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FUTU RA R LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

- Sﬁﬁaﬁigt‘ﬁa guropea { ) & l':""-‘-'n':if' f{"t'a'::‘ll:’.:";f'x.-r-.re e :_r“i. IIE?LI i::] [i(}"la !‘i
MextGenaratianEl %J : & ol Ot “ Crmmmmmm——

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

All'Albo online

Al sito WEB

AII'AT. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”

Al prof. SANFILIPPO ERMANNO
All'albo online
Al sito WEB

Oggetto: Lettera di incarico tutor per n. 2 edizioni formative sulla digitalizzazione amministrativa delle segretetie
scolastiche e potenziamento delle competenze digitali del personale scolastico Piano Nazionale di Ripresa e Resi-
lienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle universitd — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico”- Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Titolo progetto: “UNA COMUNITA’ CHE CRESCE NELL'INNOVAZIONE”
Codice identificativo progetto:M4C112.1-2023-1222-P44596
CUP: G54D23004360006

LISTITUTO SCOLASTICO I.C CARLO ALBERTO DALLA CHIESA, C.F. n. 90004490877 con sede legale in SAN GIOVANNI LA
PUNTA via BALATELLE,n.18, in persona del Dott.ssa CALI’ PIERINA MADDALENA, ivi domiciliata per la sua qualita di
Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante
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VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTE

CONSIDERATO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

RICHIAMATE

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in
materia di gutonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997,
n. 597;

il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, Codice dei contratti pubblici;

il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 66 di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico” nell'ambito della Missione 4 -
Istruzione e Ricerca — Componente 1 - “Potenziamento dell'offerta dei servizi

all'istruzione:dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU;
I'allegato 1 del D.M. n. 66 del 12 aprile 2023, riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche
in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico” nell'ambito della Missione 4 — Componente 1
— del PNRR, con il quale & stato autorizzato il finanziamento di € 49.169,21;
le istruzioni operative “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023)" prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023;
che l'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione 4 — Componente 1 -
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico ", 'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale
Amministrazione titolare dell’Investimento;
le delibere degli organi collegiali per I'adesione al progetto PNRR Missione 4: Istruzione e
Ricerca - Componente 1 — potenziamento dellofferta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico” Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale D.M. 66/2023 (Collegio Docenti n.504 del 12/02/2024— Consiglio di
Istituto n. 130 del 12/02/2024);
l'accordo di concessione protocollato con n. m pi. AOOGAMBI.REGISTRO UFFICIALE.U.
0038769 del 03/03/2024 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e
Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico” - Codice avviso: M4C112.1-2023-1222;
il programma Annuale per 'esercizio finanziario 2024, approvato dal Consiglio di Istituto
con delibera n.125 del 12/02/2024;
il proprio decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1204 del 12/03/2024 del progetto "Una
comunita che cresce nell’innovazione” Codice Identificativo di Progetto: M4C112.1-2023-
1222-P44596 CUP: G54D23004360006 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4
— Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale del personale scolastico” - Formazione del personale scolastico per
la transizione digitale (D.M. 66/2023);
il decreto, prot. n. 5062 del 25/09/2024, per 'avvio di una procedura di selezione per figure
professionali in possesso di idonei requisiti per I'affidamento degli incarichi necessari per la
realizzazione del progetto “Una comunita che cresce nell'innovazione”, finanziato
nell'ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1 “Didatlica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale del personale scolastico” - Formazione del personale scolastico per
la transizionedigitale(D.M.66/2023)";
I'avviso per personale interno prot.n. 6382 del 03/10/2024 ;
la delibera del Collegio dei docenti n. 450 e n. 128 del consiglio di Istituto del 12/02/2024
dei criteri di selezione per la realizzazione delle edizioni formative delle figure professionali
necessarie alla realizzazione delle attivita formative del predetto progetto;
il Regolamento d’istituto per il conferimento degli incarichi individuali, adottato dal
Consiglio di circolo nella seduta del 20 dicembre 2021 con delibera n. 14
la dichiarazione di inesistenza di conflitti di interesse del DS acquisita al protocollo 8578 del
19/11/2024;
I'attestazione di valutaziocne del DS della candidatura del prof. Sanfilippo Ermanno prot. n.
n.8583 del 19/11/2024;
il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 8591 del
19/11/2024;




PREMESSO CHE

— come chiarito nell’Avviso prot.n. 6382 del 03/10/2024 , I'lstituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita di tutor (a seguire, anche I"«Incarico») nell’ambito di 2 edizioni formative
sulla digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastiche e potenziamento delle competenze digitali
del personale scolasticoc Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerc,
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita -
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico”- Formazione del personale scolastico per la transizicne digitale (D.M. 66/2023) Titolo progetto:
“UNA COMUNITA’ CHE CRESCE NELL'INNOVAZIONE” CUP: G54D23004360006;

— trail personale docente interno dell'Istituto si & reso disponibile il prof. Sanfilippo Ermanno che é risultato
in possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico come da curriculum
vitoe allegato;

— [lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 8591 del 19/11/2024;

— non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivant
da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'lstituto, come in
epigrafe rappresentato, conferisce al prof. Sanfilippo Ermanno nato a Catania il 11/11/1972 C.F.: SNFRNN72511C351E
I'incarico di tutor, nell'ambito di 2 edizioni formative sulla digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastichee
potenziamento delle competenze digitali del personale scolastico Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4~
Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita-
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico’-
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) Titolo progetto: “UNA COMUNITA" CHE
CRESCE NELL'INNOVAZIONE"” CUP: G54D23004360006;
L'Incarico prevede I'espletamento di:

» facilitare i processi di apprendimento dei corsisti e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita
formative;u

» predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti del progetto, che deve
essere suddiviso in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

> curarein tempo reale il registro delle presenze, monitorando la riduzione dei partecipanti soprattutto in relazione al
numero previsto;

» curare il monitoraggio fisico del corso;

» partecipare con I'esperto alla valutazione/certificazione degli esiti formativi;

» partecipare alle riunioni relative all'edizione formativa di sua competenza;

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del progetto indicato in premessa.

U'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d'arte, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

Uincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fueri dell’orario di servizio, secondo quanto
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 141549, del 7 dicembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di
formazione e le opzioni semplificate di costo».

Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dell'incarico & di 50 ore, a decorrere dall'avvio delle attivita e fino al completamento delle stesse.




Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario &
consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche
previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Per I'Incarico conferito e pattuito un compenso orario lordo pari a € 34,00 (Euro trentaquattro), per un massimo di
ore pari a 50, per un totale omnicomprensivo pari a € 1.700,00 {euro millesettecento/00), inteso quale importo
complessivo lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard,
come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 141549, del 7 dicembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivitd
di formazione e le opzioni semplificate di costo».

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita previste e
presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di
assegnazione delle risorse da parte dell’'Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell'istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

1. Domanda di partecipazione alla selezione;
2. Curriculum vitae dell'Incaricato;
Fs Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Cali Pierina Maddalena

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.i.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

L'INCARICATO
Prof. Sanfilippo Ermanno
per accettazione

Sres Ml

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 del codice civile, I'Incaricato dichiara di aver letto e di accettare i seguenti
articoli: art. 1 (Oggetto del Contratto); art. 2 (Modalita di esecuzione dell’incarico); art. 3 (Natura giuridica); art. 4 (Durata
del Contratto); art. 5 (Corrispettivo e modalitd di remunerazione); art. 6 (Verifica dell'esecuzione e del buon esito
dell'incarico); art. 7 (Responsabilita); art. 8 (Non esclusivita del rapporto e cause di incompatibilita); art. 9 (Diritto di
recesso); art. 10 (Divieto di cessione del Contratto); art. 11 (Modificazioni del Contratto); art. 12 (Trattamento dei dati
personali); art. 13 (Risoluzione del Contratto); art. 14 (Foro competente); art. 15 (Rinvio).

San Giovanni La Punta,
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