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Agli Atti

Al Sito Web

Alla sez. Amministrazione Trasparente

DECRETO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO INDIVIDUALE AVENTE AD
OGGETTO ATTIVITA DI DOCENZA E POTENZIAMENTO DELLA LINGUA
INGLESE — ESPERTO ESTERNO A.S. 2025/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
particolare:

e l'art. 7, comma 6, come modificato dall'art. 32 del D.L. 4 luglio 2006, n. 223, convertito
con modificazioni dalla L. 4 agosto 2006, n. 248, che consente alle pubbliche
amministrazioni di conferire incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo a
esperti di provata competenza, in presenza dei seguenti presupposti: corrispondenza
della prestazione a obiettivi e progetti specifici e determinati; accertamento preliminare
dell'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al proprio interno;
natura temporanea e altamente qualificata della prestazione; preventiva
determinazione di durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione;

e Jl'art. 7, comma 6-bis, che impone alle amministrazioni di disciplinare e rendere
pubbliche procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti» e, in particolare,
l'art. 1, comma 7, che prevede il potenziamento delle competenze linguistiche con
particolare riferimento alla lingua inglese;

F.to digitalmente || Dirigente Scolastico Prof. Flavio GIRODENGO FLAVIO GIRODENGO
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VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche» e, in particolare:

e l'art. 44, comma 4, che consente al dirigente scolastico, nei limiti di spesa del relativo
progetto e sulla base dei criteri e dei limiti di cui all'art. 45, comma 2, lett. h), di
avvalersi dell'opera di esperti esterni per particolari attivita e insegnamenti;

o l'art. 45, comma 2, lett. h), che demanda al Consiglio di Istituto la deliberazione dei
criteri e dei limiti per i contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari
attivita e insegnamenti;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni» e, in particolare:

e J'art. 15, che prevede la pubblicazione delle informazioni relative ai titolari di incarichi
di collaborazione o consulenza, ivi inclusi gli estremi dell'atto di conferimento, il
curriculum vitae, i compensi, e stabilisce che la pubblicazione & condizione per
I'acquisizione dell'efficacia dell'atto e per la liquidazione dei relativi compensi;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso
gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50, della Legge 6
novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali (GDPR);

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istruzione e
Ricerca vigente;

VISTO il Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2026;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto con cui sono stati determinati i criteri e i limiti per
I'affidamento di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita e
insegnamenti, ai sensi dell'art. 45, comma 2, lett. h), del D.I. 129/2018;

CONSIDERATA la necessita di arricchire 1'offerta formativa dell'Istituto mediante percorsi
di potenziamento della lingua inglese, anche finalizzati al conseguimento di certificazioni
linguistiche, e di avvalersi a tal fine della collaborazione di un esperto di lingua inglese in
possesso di idonei requisiti professionali;


mailto:cnis02400g@pec.istruzione.it
mailto:cnis02400g@istruzione.it
http://www.bianchivirginio.it/

'f 3 ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE
;S % “BIANCHI-VIRGINIO"” i i
Liceo Artistico e Musicale Statale - Istituto Tecnico Geometri
// ca /// 7/ o Corso De Gasperi, 11 - 12100 Cuneo Tel.: 0171 67929
 Mentalero dell Silruseone Codice fiscale: 80018600041 PEC: cnis02400g@pec.istruzione.it BLANCHT - VIRGINIO
P ’/(,/( /A,,,,‘/’,‘ e-mail: cnis02400g@istruzione.it sito web: www.bianchivirginio.it AL VIR

PRESO ATTO che, a seguito di ricognizione interna, non € stato possibile reperire personale
in servizio presso questa Istituzione Scolastica in possesso delle specifiche competenze
professionali richieste per lo svolgimento dell'incarico, né risulta possibile farvi fronte
mediante il ricorso all'istituto delle collaborazioni plurime con personale di altra Istituzione
scolastica, ai sensi dell'art. 57 del CCNL Comparto Scuola 2007;

ACCERTATA pertanto l'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili
all'interno dell'Istituto, in conformita a quanto prescritto dall'art. 7, comma 6, lett. b), del
D.Lgs. 165/2001 e in linea con la giurisprudenza amministrativa che richiede una
motivazione specifica e puntuale circa le ragioni dell'impossibilita di utilizzo del personale
interno (TAR Lombardia - Milano, sentenza n. 1997/2013);

VISTO I'Avviso pubblico di selezione, prot. n. 3816 del 21/05/2026, pubblicato sul sito web
istituzionale, all'Albo on line e nella sezione Amministrazione Trasparente di questa
Istituzione Scolastica, per il conferimento di un incarico individuale a Esperto di Lingua
Inglese per l'a.s. 2025/2026;

VISTO il verbale di esonero della convocazione della Commissione di valutazione in
considerazione dell'unica candidatura pervenuta da parte della sig.ra MAMARIL Julie, prot.
4209 del 08/06/2026;

VISTA la dichiarazione resa dalla Sig.ra MAMARIL Julie ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445, relativa all'insussistenza di cause di incompatibilita o
inconferibilita ai sensi del D.Lgs. 39/2013 e di situazioni di conflitto di interessi, anche
potenziale, con |'Istituto;

CONSIDERATO che il soggetto individuato risulta essere [personale esterno non
dipendente da Pubbliche Amministrazioni / dipendente di altra Pubblica Amministrazione e
in possesso della prescritta autorizzazione del proprio dirigente], e che, pertanto, si
procedera alla stipula del relativo contratto di lavoro autonomo ai sensi dell'art. 7, comma
6, del D.Lgs. 165/2001;

VISTO lo schema di Contratto di Lavoro Autonomo allegato al presente Decreto, costituente
parte integrante e sostanziale dello stesso (All. A);

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita della Pubblica Amministrazione»;

NELL'OSSERVANZA delle disposizioni di cui alla normativa sopra richiamata;

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
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Art. 1 - Approvazione schema di contratto
Di approvare lo schema del Contratto di Lavoro Autonomo, Allegato "A" al presente Decreto,

da intendersi parte integrante e sostanziale del medesimo, predisposto in conformita all'art.
7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001

Art. 2 — Conferimento dell'incarico

Di conferire l'incarico individuale, avente ad oggetto attivita di docenza e potenziamento
della lingua inglese per l'as. 2025/2026, alla Sigra Julie MAMARIL, nata a Manila
(Filippine) il 18/12/1976, C.F. MMRJLU76T58Z216W, per un importo orario lordo pari a €
70,00 (Euro settanta/00), per un massimo di ore pari a 30 (trenta), per un totale complessivo
massimo pari a € 2.100,00 (Euro duemilacento/00), inteso quale importo complessivo lordo
stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate e documentate.

Art. 3 — Oggetto dell'incarico
L'incarico ha ad oggetto lo svolgimento delle seguenti attivita:

e svolgimento di corsi extracurriculari di lingua inglese finalizzati al potenziamento delle
competenze linguistiche degli studenti;

e preparazione degli studenti al conseguimento di certificazioni linguistiche riconosciute
a livello internazionale (Cambridge, IELTS o equivalenti);

e attivita di conversazione in lingua inglese con metodologia madrelingua;

e supporto alla progettazione e realizzazione di moduli CLIL in raccordo con i docenti
curriculari;

e somministrazione di test di verifica e valutazione dei livelli di apprendimento;

e ogni altra attivita accessoria e complementare necessaria al corretto espletamento
dell'incarico.

La prestazione e resa in regime di lavoro autonomo, ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del
Codice Civile e dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, senza vincolo di subordinazione e
con piena autonomia operativa e organizzativa, coordinandosi con il Dirigente Scolastico ai
soli fini del necessario raccordo con l'attivita didattica curriculare.

Art. 4 - Durata e modalita

L'incarico ha durata dalla data di sottoscrizione del contratto e fino alla fine del progetto il
quale terminera entro il 31/08/2026, secondo un calendario da definire in accordo con il
Dirigente Scolastico, in base alle esigenze didattiche e organizzative dell'lstituto e alle
scadenze dei percorsi progettuali.

L'eventuale proroga e consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e
per ritardi non imputabili all'incaricato, ferma restando la misura del compenso pattuito, ai
sensi dell'art. 7, comma 6, lett. c), del D.Lgs. 165/2001.
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Non & ammesso il rinnovo dell'incarico.

Art. 5 — Adempimenti
Di procedere alla sottoscrizione del Contratto di Lavoro Autonomo di cui all'Allegato "A",
secondo lo schema approvato con il presente Decreto.

Di procedere, altresi, all'acquisizione agli atti della seguente documentazione:

e curriculum vitae dell'incaricato, datato e sottoscritto;

e dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

o fotocopia del documento di identita in corso di validita;

e [se dipendente PA] autorizzazione del dirigente dell'amministrazione di appartenenza
allo svolgimento dell'incarico;

e dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita o inconferibilita ai sensi del
D.Lgs. 39/2013 e di situazioni di conflitto di interessi.

Art. 6 — Pubblicazione e trasparenza

Di pubblicare il presente provvedimento sull'Albo on line dell'Istituzione Scolastica, nonché
nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione "Consulenti
e collaboratori”, ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 33/2013, dando atto che la pubblicazione
costituisce condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'atto e per la liquidazione del
compenso.

Di procedere, altresi, alla pubblicazione del curriculum vitae dell'incaricato e dei dati
relativi ai compensi, secondo quanto prescritto dal medesimo art. 15, comma 1, del D.Lgs.
33/2013.

Allegati
e All. A: Schema di Contratto di Lavoro Autonomo (Esperto Lingua Inglese - a.s.
2025/2026), costituente parte integrante e sostanziale del presente Decreto.

Cuneo, 08/06/2026
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Flavio Girodengo

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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