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DIREZIONE DIDATTICA STATALE

“Francesco Orestano”

Scuola dell’Infanzia e Primaria
Via Conte Federico, 1-3 Palermo — tel. 091/9828966
Cod.Fisc.80015400825-Cod.Mecc.PAEE03200B
e-mail:paee03200b@istruzione.it Pec: paee03200b@pec.istruzione.it
sito web: www.direzionedidatticaorestano.edu.it

AlID.S.G.A.

All’Albo on line
Amministrazione Trasparente
Agli Atti della Scuola

OGGETTO: Decreto pubblicazione graduatorie PROVVISORIE per il conferimento di incarichi
individuali aventi ad oggetto la realizzazione del progetto “Dal vertice all’infinito”-
MODULO 74102 INGLESE “English is fun”.

Progetto Titolo del progetto CuP Totale
ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-31 “Dal vertice all’ G74D25000450007 € 69.906,00
infinito”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art.
7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
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il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea,
del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6,
paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del
qguadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 2.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Compo-
nente 1), denominata “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”;

VISTO I’Avviso per adesione all’iniziativa - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto
2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, emanata nell’lambito dell’Asse | del Programma Operativo
Nazionale Scuola e competenze 2021-2027 - Nota di adesione n. 9507 del 22/01/25.

VISTO il programma Annuale per 'esercizio finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Circolo con
delibera n.16 del 30 dicembre 2024;

VISTO che per I'attuazione del progetto e stato generato il CUP G74D25000450007;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 2 del 04\02\2025 di approvazione alla candidatura;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 19 del 04\02\2025 di approvazione alla candidatura;
VISTA la candidatura del progetto presentata in data 12/02/2025 codice 7510;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 di autorizzazione al progetto che
rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione

Scolastica acquisita al prot. n. 3970 del 17/04/2025;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTO il Decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
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della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 4550 del 14.05.2025, per un importo pari ad euro
69.906,00;

VISTO l'incarico per il coordinamento e la direzione del progetto del Dirigente Scolastico Reggente
Alessandra Benanti, prot. n. 4875 del 24 maggio 2025;

VISTO il decreto di nomina RUP prot. n. 5094 del 29/05/2025;

VISTO l'art. 60, lettera d) del Regolamento (CE) 1083/2006 che prevede [I'utilizzazione di
una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i fondi strutturali;

VISTO il D.A. della Regione siciliana 7753 del 28/12/2018 di: Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche operanti nel territorio della Regione siciliana;

VISTO il Decreto di disseminazione e informazione — prot. n. 4897 del 26\05\2025;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti e tutor per la corretta esecuzione del progetto in
oggetto;

VISTO I'avviso prot.n. 6200 del 30-06-2025 per la selezione di personale interno per il ruolo di Tutor
ed Esperti per la realizzazione del progetto “DAL VERTICE ALL'INFINITO” - MODULO 74102 LINGUA INGLESE
“ENGLISH IS FUN”- PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027.PRIORITA 01 — SCUOLA E
COMPETENZE— FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+) — OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.6 — AZIONE ESO4.6.A1 —
SOTTO AZIONE ESO4.6.A1.B, INTERVENTI DI CUI AL DECRETO DEL MINISTRO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
N.176 DEL 30/08/2023, AVVISO PROT. N. 9507 DEL 22/01/2025, “AGENDA SUD”.

VISTO in particolare, 'art. 5, del succitato Avviso, ai sensi del quale “la domanda dovra pervenire
entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 07.07.2025;

VISTO il Decreto di nomina commissione di valutazione prot. n. 6338 del 07/07/2025 e le
dichiarazioni di insussistenza conflitto di interessi e incompatibilita dei componenti della stessa;

CONSIDERATO che si e proceduto alla valutazione delle candidature pervenute alla data del
07/07/2025, scadenza prevista dall’Awviso, sulla base dei criteri di valutazione di cui all’Awviso, al
fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita come sopra delineate;

VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie PROVVISORIE per il conferimento di incarichi
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individuali aventi ad oggetto la realizzazione del progetto “Dal vertice all’infinito” - ESO4.6.A1.B-

FSEPN-SI-2025-31- CUP G74D25000450007 prot. n. 6364 del 08-07-2025;

CONSIDERATO CHE avverso le predette graduatorie NON é stato presentato alcun reclamo scritto

indirizzato al Dirigente Scolastico;

Tutto ciod visto e rilevato;
DISPONE

la pubblicazione all’albo delle graduatorie DEFINITIVE tutor per la realizzazione del progetto “Dal vertice

all'infinito”.

Progetto “DAL VERTICE ALL'INFINITO”

GRADUATORIA TUTOR INTERNO - Lingua inglese (English is fun — ing2)

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO

1 Conti Antonietta 11

Le graduatorie avranno validita per il periodo di realizzazione delle attivita e si procedera al
decreto di assegnazione degli incarichi e relativa lettera di incarico.

Il presente documento & pubblicato all’Albo e sul sito della Scuola in apposita sezione riservata al
progetto di amministrazione trasparente, in ottempera_nza agli obblighi di legge ed agli obblighi di
pubblicita delle azioni PNRR.

Ai sensi della Legge n. 675/1996 e del D. Lgs n. 196/2003, i dati forniti dai partecipanti saranno
raccolti presso la Scuola—D.D. “F. Orestano” di Palermo e utilizzati solo per fini istituzionali.

Il Dirigente Scolastico Reggente

Alessandra Benanti
(Il documento e firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate)
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