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OGGETTO: DETERMINA DI AVVIO DELLE PROCEDURE DI SELEZIONE PERSONALE A VALERE SUL
PROGETTO _ Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 —Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4
— Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui  al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11
maggio 2026, n. 79 — Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

TITOLO PROGETTO: “ERODOTO SUMMER LAB”
Codice progetto : ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2026-415
CUP: D34D26004050007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base dell’atto
di indirizzo del Dirigente;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 48 del 28.11.2025 con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli
anni scolastici 2025/28;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.55 Verbale n. 7 del
03.02.2026 per I'Esercizio finanziario 2026;

VISTA la Delibera generale di adesione del Consiglio di Istituto n. 63 Verbale n. 8 del 28.05.2026, di adesione
del istituto al progetto ritenuto consono agli obiettivi del PTOF;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 36 del 11.05.2026;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui  al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’1l1 maggio 2026, n. 79 — Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 —
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

VISTO Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica;
VISTA la nota Prot. n® AOOGABMI n. 152990 del 16.06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;
VISTO il decreto assunzione in bilancio prot.6207 del 21.06.2026;

CONSIDERATO che, per la realizzazione del progetto, € necessario procedere all'individuazione di personale
docente interno cui conferire gli incarichi di Esperto, Tutor e Figura aggiuntiva per ciascuno dei moduli
autorizzati;

RITENUTO di dover avviare le relative procedure selettive nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicita,
imparzialita, economicita ed efficacia dell'azione amministrativa per i seguenti moduli:

Modulo DESTINATARI N°ore ESPERTO TUTOR F.A. n.ore20
278314 - Lingua straniera Alunni scuola 30 1 esperto 1 tutor
(inglese per gli allievi della primaria /
scuola primaria) (English
Summer Camp Junior)
278331 - Matematica, scienze e Alunni scuola 30 1 esperto 1 tutor 1 fig.agg.
tecnologie (INTELLIGENZA Secondaria di I
ARTIFICIALE E Grado
CREATIVITA'D...)
278339 - Competenza Alunni scuola 30 1 esperto 1 tutor 1 fig.agg.
personale, sociale e capacita di primaria
imparare a imparare (Web
Radio Erodoto Kids)
278346 - Competenza Alunni scuola 30 1 esperto 1 tutor 1 fig.agg.
personale, sociale e capacita di Secondaria di I
imparare a imparare (Web Grado
Radio Erodoto Kids 2)
278357 - Educazione mototia e Alunni scuola 30 1 esperto 1 tutor 1 fig.agg.
sport (Sport e Natura Junior) Secondaria di I
Grado
278361 - Educazione motoria e Alunni scuola 30 1 esperto 1 tutor 1 fig.agg.
sport (Sport e Natura Junior2) primaria
278374 - Competenze in Alunni scuola 30 1 esperto 1 tutor 1 fig.agg.

materia di

Secondaria di I
Grado
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cittadinanza (TEATRO
DELLA PACE)
278378 - Competenze in Alunni scuola 30 1 esperto 1 tutor 1 fig.agg.
materia di primaria
cittadinanza (TEATRO
DELLA PACE 2)
278388 - Competenze in Alunni scuola 30 1 esperto 1 tutor 1 fig.agg.
materia di primaria
cittadinanza (SCUOLA
APERTA COMUNITA'
ATTIVA)
278396 - Competenze in Alunni scuola 30 1 esperto 1 tutor 1 fig.agg.
materia di Secondaria di 1
cittadinanza (SCUOLA Grado
APERTA COMUNITA'
ATTIVA)

DETERMINA

Art. 1 - Awvio della procedura

E avviata la procedura comparativa finalizzata al reclutamento del personale docente interno per il
conferimento degli incarichi di:

- Esperto;
- Tutor;
- Figura aggiuntiva;

nell'ambito del progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2026-415 "ERODOTO SUMMER LAB" finanziato dal
Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+).

Art. 2 - Finalita della selezione

La procedura ¢ finalizzata all'individuazione delle professionalita necessarie alla realizzazione dei 10 moduli
formativi autorizzati nell'ambito del progetto, da svolgersi secondo il calendario predisposto dall'lstituzione
scolastica entro i termini previsti dalla nota di autorizzazione.

Art. 3 — Modalita di selezione

La selezione avverra mediante Awviso pubblico interno esperti/tutor/figura agg., con valutazione comparativa
dei curricula e dei titoli posseduti dai candidati, secondo criteri predeterminati riportati nell'avviso.

Qualora non pervengano candidature idonee ovvero le stesse risultino insufficienti a coprire gli incarichi
previsti, I'lstituzione scolastica procedera secondo quanto previsto dalla normativa vigente e dalle disposizioni
ministeriali.
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Art. 4 — Compensi

| compensi saranno corrisposti nei limiti del piano finanziario autorizzato e delle attivita effettivamente svolte
e documentate, secondo i massimali previsti dall'Avviso e dalla candidatura approvata:

e Esperto: € 70,00/ora omnicomprensivi;

e Tutor: € 30,00/ora omnicomprensivi;

e Figura aggiuntiva: € 30,00 per ciascun partecipante assegnato, entro i limiti previsti dal progetto.
Art. 5 - Conferimento degli incarichi
Gli incarichi saranno conferiti dal Dirigente Scolastico mediante apposito decreto, sulla base della graduatoria
formulata dalla Commissione di valutazione o, nei casi consentiti, direttamente dal Responsabile del
procedimento.

Art. 6 — Responsabile del procedimento

Ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e della Legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento ¢ il
Dirigente Scolastico.

Art. 7 — Pubblicazione

La presente determina & pubblicata all'Albo on line sul sito web istituzionale : www.icerodoto.edu.it e nella
sezione "Amministrazione Trasparente".

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. E. Susanna CAPALBO

Il presente documento & firmato digitalmente ai
sensi e per gli effetti del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso
connesse
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