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- DSGA 
- Ai docenti interessati 
- Sito/Progetti  
- Amministrazione Trasparente 
- Albo 

PROGETTO BANDO SCUOLA BENE COMUNE.  Titolo:  Radici e Ali: La scuola che sviluppa 
competenze e crea Legami avente per oggetto: Contrastare la dispersione attraverso interventi di 
potenziamento life skills e rafforzamento dei legami con la comunità educante. 

  
OGGETTO: DECRETO INCARICO FIGURE PROFESSIONALI ESTERNE e TUTOR INTERNI 
PARTECIPANTI  L’AVVISO PROT. N °10006 del 08/09/2026 – “LABORATORIO 
CONOSCERSI IN NATURA  (Passeggiate pedagogiche)  II ANNUALITA’ ”   

 
          CUP: G23C25001670007 
  

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
VISTI     il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18/01/2024 , il Contratto  

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
 
VISTA      la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,  

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di      
natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 
VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 
 Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
 





 

 

 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 

VISTO la Comunicazione della Fondazione di Sardegna del 23/10/2025, prot.n. U3233.2025/AI.3220.PL CON 

la quale si comunica il finanziamento del Progetto dal titolo “Radici e Ali: la scuola che sviluppa 

competenze e crea legami” Pratica 2025.2931 per l’importo di € 80.000,00; 

 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati. 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.2 del 13/02/2026 di approvazione del Programma annuale per 
l’esercizio finanziario 2026; 

 
VISTO l’avviso di selezione prot. n° 10006 del 08/09/2026; 
 
VISTO le istanze pervenute  
 
VISTO il verbale di valutazione  redatto dalla DS prot. n° 10474 del 21/09/2026 con allegate graduatorie; 
 
 
PRESO ATTO essere trascorsi i giorni concessi per eventuali ricorsi ; 
 
 
 tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DECRETA 
 
Art.1 Affidamento incarico 
Vengono affidati i seguenti incarichi: 

1. Dott.ssa CARTA GIULIA  in qualità di ESPERTO  ESTERNO  per la realizzazione di:  

•  N. 1 Laboratorio  extrascolastico pomeridiano dal titolo “ Conoscersi in natura” II Annualità 

rivolto ad alunni della scuola secondaria di primo grado e a gruppi di adulti – Percorso di 

formazione rivolto a docenti di conoscenza e integrazione tra OUTDOOR Education ed 

ECOPSICOLOGIA  applicata in ambito educativo per n. ore 20 

2. Dott.ssa IBBA GIOVANNA  in qualità di ESPERTO ESTERNO per la realizzazione di : 



 

 

 

• 1 Laboratorio  extrascolastico pomeridiano dal titolo “ Conoscersi in natura” II Annualità rivolto 

ad alunni della scuola secondaria di primo grado e a gruppi di adulti – Percorso di formazione 

rivolto a docenti di conoscenza e integrazione tra OUTDOOR Education ed ECOPSICOLOGIA  

applicata in ambito educativo per n. ore 20 

 

• Prof.ssa Serdino Jessica in qualità di Tutor interno per l’accompagnamento agli alunni durante le 
attività laboratoriali e il coordinamento con gli esperti esterni per un numero totale di 40 ore; 
 

Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico conferito agli esperti e tutor su indicati ha validità a partire dalla data di conferimento dell’incarico 
e fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2026. 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con esperti e avrà effetto 
vincolante per la figura nominata. La non accettazione dell’orario comporterà la revoca automatica 
dall’incarico 
 
 
Art. 3 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 7 in relazione al ruolo per cui è attribuito 
l’incarico 
 
 
Art. 4 Compenso 
 
Il compenso per gli esperti esterni viene stabilito in euro 120,00/ora, lordo stato, per il ruolo di 
omnicomprensivo dI ogni onere ed accessorio. 
Il compenso per il tutor interno viene stabilito in € 25,55 (CCNL ) lordo stato ; 
 
Art. 5 Nomina 
Al presente decreto seguirà Contratto di prestazione d’opera intellettuale per gli esperti esterni e lettera di 
incarico per il tutor interno 
 

                     Il RUP Dirigente Scolastica 
DOTT.SSA MARCELLA FIORI  

Firmato Digitalmente  
ai sensi del CAD e norme ad esso connesse  
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