
 

 

OGGETTO: Avvenuto adeguamento obblighi di pubblicazione e trasparenza – Annualità 2024 (PEC ANAC 30 

luglio 2026 e Delibera ANAC n. 192 del 07 maggio 2025). 

Si comunica che questa Amministrazione scolastica ha provveduto ad effettuare le iniziative (misure di 

trasparenza) utili a superare le criticità segnalate nella griglia di monitoraggio del 2025 relativa alle 

pubblicazioni anno 2024 

Le sezioni oggetto di verifica, condotta entro i termini previsti (30 settembre 2026), sono:  

1) Consulenti e collaboratori (art. 15 d.lgs. n. 33/2013; art. 53, c. 14, d.lgs. n. 165/2001) 

2) Personale (artt. 10,14,16,17,18, e 21 d.lgs. n. 33/2013; art. 20, d.lgs. n. 39/2013) 

3) Bandi di concorso (art. 19 d.lgs. n. 33/2013) 

4)  Bandi di gara e contratti (art. 37 d.lgs. n. 33/2013; artt. 23 e 28 d.lgs. n. 36/2023, delibere 

ANAC n. 261/2023 e n. 264/2023 come integrata e modificata dalla delibera ANAC n. 601/2023) 

5) Bilanci (art. 29 d.lgs. n. 33/2013) 

6) Informazioni ambientali (art. 40 d.lgs. n. 33/2013) 

7) Interventi straordinari di emergenza (art. 42 d.lgs. n. 33/2013) 

8) Altri contenuti / Prevenzione della corruzione (l. 190/2012, d.lgs. 39/2013, dl 80/2021, DPR 

81/2022); 

 

La presente nota di avvenuto adeguamento è pubblicata nell’apposita sezione AT. 

                                                                                                                                                

                                                                                                                                            La Dirigente Scolastica  

                                                                                                                                               Dott.ssa Tiziana Cerbino 

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD 
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