
ANALISI PROGRAMMA ANNUALE

VHRBALH N.  1

L'anno duemilaventidue,  il giomo ventisei,  del mese di gennalo,  alle ore  16:00,  si  e riunito in modalith telematica,

considerata l'attuale emergenza sanitaria derivata dall'epidemia del Covid_19 e quarto dettato dalle circolari n. 26810

del  09/11/2020  e n.  27001  del  12/11/2020  del Ministero  dell'Istruzione e n.  6  del  06/11/2020  e n.  7  del  17/11/2020

dell'Ass.to  Regionale all'Istruzione e Formazione Prof.Ie,  il  Collegio  dei Revisori dei  Conti dell'ambito territoriale

CT32, per procedere al`l`a v.erifica arrmi`nistra`tivo-contabile del P`rogramma Angu`ale 2022

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza

Rosaria Castro Assessorato Regionale dell 'Istruzione e                 I Presente
della Formazione Professionale  -

OrarioMario Di Bartolo Ministero dell ' Istruzione Componente Presente

Partecipano  in video conferenza,  dalla sede dell'Istituto  Comprensivo "Maria Montessori"  di  Caltagirone,  la Sig.ra

Maria Nicolosi, Direttore dei Servizi Generali ed Airministrativi, ed il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Fabiana Bordieri.

Si proccdc con il scgucntc ordinc dcl giomo:

-      Analisi I)rogramma annuale E.F. 202_2_

I  Revisori  si  riuniscono  per  l'esane  del  Progranima  Annuale  E.F.  2022  ai  sensi  dell'art.51,  comma 2  del  nuovo
regolanento amministrativo-contabile recato dal D.I. 28  agosto, n.129 -recepito dalla Regione Siciliana con D.A. n.
7753 del 28/12/2018 -e procedono, pertanto, ano svolgimento dei seguenti controlli:

Anagrafica
1.    Osservanza norme regolamentari

Progranma Armuale (Mod. A)
1,   Ers:%+::!=~i::_e]i_l,l:strativa predisposta dal dirigehie scolastico
2.    Correttezza modelli
3i   Cr°nnrf ir°pr,%njte:;a"j%'^::'P:~d.i_3il]£ncio qi :ui all' art. 2 del regolamento
4[.   C^orretta stima dell'dvanzo di airvi;;;;;i;o"n`e
5.

6.

7.

8.

9.

Cp°aerreegnftrEan:get;sppreesvets%[ttttdvjjtsi£:n;r~£o;!ttk°d.AelasommadeidatldelleschedefiranziarieMod.B
pFa.r~e+§~gi:_p~:??te/§pesep?r_attivii;;-ir=8.e;i
EAst:te:nad#:;;%rinD:]Zj.n.e^`fe_I:.:n_fed;rris;%;.tart.8commai)
Avt%%fid::j%tDdD::%z%or::jspt#n'Fdtenirai;;C-O*iri;;%e':'l`i;st%nziamentidispesa
Verifica Approvazione P TOF

10Indrvrduazionedell'ammontaredelFondoeconomaleperleminutespeseaisensidell'art.21delregolamehio

Utilizzoavanzodiamninistrazionepresunto(Mod.D)
1     Riapetto del vincolo di destina;I-;;e~-;;;le\+;:Vmu=e"v)incolate coif uite neu'avanzo di amministraeione





Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado -Data di riferimento: 31 ottobre 2021
La struttura defle classi per `I'armo sco`lastico 2021/22 eta seguente:

Numero Numero Numero classi To'ale Alunni iscritti Alurmi Alumni Alunni Totole Di cui Differenza tra Media
classi classi funzionanti a classi allo frequntanti I.requentanti frequenrm alunnl div.   abili alunhi iscritti alunni per

funzionanti funzionanti tempo (d--a+b+c) settembre classi classi i ckrssi frequentanti allo classe (i/d)

con 24 ore a tempo pieno/prolungato (e) furmionanti funzionanti a fiunzionanti (i-f+g+h) settembre e
(a) normale (40/36 ore) con 24 ore tempo a tempo alunm

(da 27 a30/34ore)(b) (c) „ normale (da27a30/34Ore)(g) piano/prolunga,a(40/36ore)whL' frequentanti(f-e-i)

Pl.ime // 3 3 52 49 49 6 3 16,33

Seconde // 4 4 73 69 69 9 4 17,25

Terze // 4 4 70 70 70 5 0 17,50

Quarte // 5 5 92 91 91 6 I 18,20

Qumte // 4 4 75 74 74 5 I 18,50

Pluriclassi // // 0 0 0 0 0 0 0

Totale // 20 0 20 362 0 353 0 353 31 9 0

Prime 3 3 :5'7 -53, 53 '8 4 17;67

Seconde 5 5 93 92 92 6 I 18,40
Terze 3 3 48 48 48 4 0 16,00

Pluriclassi 0 0 0 0

Totals 0 11 .0 11 198 0 193. 0 193 18 •5 0

Dati Personale -I)ata di riferimento: 31 ottobre 2021
La si`fuaeiene .del pers®mle .doeente e ATA (orgenico `di fatto) -in serwizio pud 6osi sintetizzar

I.

DIRIGENTE SCOLASTICO
S.                            1

N..P. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rileva-t€ddelposto•Iflsegnafititito`lalatempoindeteminatofu.ll-tirfueInsegnantititolariatempoindeterminatopart-tineInsegnantititolaridisostegnoatempoindeterminatofull-timelnsegnantititolaridisostegnoatempoindeterminatopart-timeInsegnantisupostonormaleatempodeterminatoconcontrattoannualeInsegnantidisostegnoatempodeteninatoconcontrattoannualeInsegnantiatempodeterminatoconcontrattofroal30GiugnoInsegnantidisostegnoatempodeteninatoconcontrattofinoal30GiugnoInscgnantidireligioneatempoindeteminatofull-timeInsegnantidireiigioneatempoindeterminatopart-tineIiisegnantidireligioneincai.icatianualiInsegnantisupostonormaleconcontrattoatempodeterminatosuspezzoneorario*Insegnantidisostegnoconcontrattoatempodeterminatosuspezzoneorario**Trdha;#%#.nsoo!:^P.:e^SS^:.±^]l:a~S,:,r_?la:he.Stlpu.Iallprimocant;att:-i;I-=a==incvitldannteabbiapiitspezzoniequindiabbiastipu|a-;ori;`v;;s%'%rva%t;.'cuot#;'i%'e%%:e%cCu%i:.TOTALEPERSONALEDOCENTE
NIMERO

`60

4
15

1

0

0

0

15

3

10

21

102



N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolaritd del posto NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 0

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 4

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2

Assistenti Tecnici a tempo indeteminato 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 13

Collaboratori scolastici a tempo indeteminato 0
Collaboratori scolastici a tempo deterininato con contratto armuale 0
Collaboratori scolastici a tempo deterrliinato con contratto fino al 30 Giugno 4
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0
Personale alth profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
anuale
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo detelminato con contratto 0
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time I

TOTALE PERSONALE ATA 24

Non si rilevano, altresi,  unita di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degh spazi e
dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001,
n.  65.

Programma Annuale (Mod. A)
Le   revisioni di com  etenza del   ro  ramma armuale si sintetizzano nei se  uenti dati:ENTRATE01-Avanzodi

ammini strazion e pre sunto02-Finanziamentidall'Unioneeuropea03-Finanziamentidel]oStato04-FinanzianentidellaRegione05-FinanzianentidaEntilocaliodaaltre Ist.tu  .     .
€ 468.261,53€000

€ 420,00€14.878,79

06-Contributi da privati                                      I   ZIonl pubbliche07-Proventidagestionieconomiche08-R±mborsierestituzionesomme09-Alienazionedibenimateriali10-Alienazionedibeniimmateriali11-Sponsoreutilizzolocali12-Altreentrate13-MutuiTOTALEENT € 0,00€0,00€000

€ 0,00€000

€ 0,00€0,00€0,00

_            --I,,IRATE                                                                                                                                                         0,00AttivitaSPESE€483.56o,32A

01-FunzionamentogeneraleedecorodellaScuolaA02-Funzionamentoanrfuistrativo € 237.401,58€95.038,12€18.340,57



A03-Didattica € 118.851,56

A04-Altemanza Scuola-Lavoro € 0,00

A05-Visite, viaggi e programmi di studio all'estero € 4.647,66

A06-Attivita di orientamento € 523,67

Progetti € 242.059,68

P01 -Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" € 5-406,00

P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale" € 232.479,39
I P03 -PI`ogctli pei. "Celiifi. caziolii e corsi pi ofessioliali"

€ 0,00
P04-Progetti per "Formazione / aggiomamento personale" € 4.174,29

P05-Progetti per "Gare e concorsi" € 0,00
Gestioni economiche
G01 -Azienda agraria € 0,00
G02-Azienda speciale € 0,00
G03 -Attivita per conto terzi € 0,00
G04-Athvita convittuale € 0,00
R98-Fondo di Riserva € 1.529,88
Dl oo-Disavanzo di amministrazione presunto € o'oo'

TOTALE SPESH € 480.991,14
Z10l-Disponibhifa finanziaria da programmal.e € 2.569,18

TOTALH A PARHGGIO € 483.560,32

Verifica Situazione Amministrativa Presunta
IlprogrammaannualeesponeunavanzodianministrazionepresuntodiEuro468.261,53comeriportatonelMod.C.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
L'avanzodiamministrazionepresuntorisultacosiassegnatoalvariaggregatidispesaeprogetticomeriportatonel
modello D:
uTTLT7,7,o AVAN7,O AMMTNTSTRA7JONF` PRF.ST-JNT°          TOTALE          vT#:g:Z9o    T¥PN°cRJE N°N

ATTIVITA'A01-Funzionanento generale e decoro della ScuolaA02-FunzionamentoarmrinistrativoA03-DidatticaA04-A]temanzaScuola-LavoroA05-Visite,viaggieprogramhidistudioall'esteroA06-Attivitadiorientanento
€ 223.632,67€93.323,47 € 218.877,49

ATO€4.755,18€1.53944

€ 91.784,03
€ 6.286,31€118.851,56 € 3.070,57€118.85156 € 3.215,74€0,00€000

€ 0,00
€ 4.647,66€52367 € 4.647,66€ € 0,00€0,00€3.102,70

PROGETTIP01-Progetti in anbito "Scientifico, tecnico e   rofess.     al  "
€ 242.059,68

523,67€238.956,98

P          Ion   eP02-Progettiinanbito"Umanisticoesociale"P03-Progettiper"Certificazioniecorsiprofessionali"P04-Progettiper"Formazione/aggiomanentoeral" € 5.406,00€232.479,39 € 5.406,00.€232.479,39€0,00 € 0,00

€4.174,29

€ 0,00€0,00

P°5Lpr°getti per "Gare e concors£„                       P   son   eGHSTIONIECONOMICHEG01-Aziendangraria € 4.174,29€000 € 0,00

€ 0,00€0,00
€ 0,00€0,00€0,00



'
€ 0.00 € 0.00GO.-Aziei`da s  eciale_
€ 0.00 € 0.00G03-Atdvita per conlo tei.zi

G04-Attivita convitt`ia[c                                                                                 : € 0,00 € 0,00

I                                                   'l'O'I`A Lu AVANZ,0  ll`l`l LI'/,/jA`E.``j
I          € 465.692,35

C 457.834,47 € 7.857,88|

|                              T'OTA`LE 7\`i'ANZ;0 WON l!T],uzzATO € 2.569,18 € 2.569,18 € 0,00

Si  fa pl.esei`[e che,  come pi`evisto dall'ai'L.7 del  Rcgolaiiie[ito. de.I'[i  s{aitziamenti possono  essei'e impegl`ati  sokimei\Le
(ioT]o  iz`  i-ei]iizzazioite  deii.e{Tcr[ivti  tiisponi`oii ila  ]~iti:lil-r,iaria  ¢  ilci  iimili  cieii.a\ratizo  i'.fi`citivaiiicme  t`e{iii'#,.ilo.

A,cf`er..t{i`men{i

e        Ri`sllll{IIl()  {)i:SCI.r(Ilo  IC  ilo.I.I)}C  I.c.g()l{Ntlc}ll{[l..I

•       I.I.I  I.elil-.i{IIIe.  illli.`II.{IIi\'u  I)I.eili.s|)t)sl(I  d(II  ilil-igclilc  .+ct)Ia.slic()  i  c`.+{ill.sli`'(i  liei  cc}Ii{cliiili

•    ~-       :`'G}i  ..+{j;i`I  j>I.a.s.IIli  ilie.sailc>==.  Iiei  )il(>[1clli  ¢,I.I   Ill-{igl.{Iiiuliii  Aillulclh

•       JI   Pr()f!I.tllilliio  AIIIulala  ii.  I:()Ii.fril.iiit!  ai  |il.ilit:i|>i  dl  hlliiliciu  tli  t:ili  tlll'  iil.I.   J  ili!l  I.t.gt>Ialllcllirl

•      I.'(i`Jilii=u d't"I]Ijlii.sll.ii-.jolicl  i  ct]I.I.ellcilliclllu.slilii{iltj

•      N()II  .x()Ilo  |}I.c}sellli  inc()el.eii=e  II.a  I  dali  |}I.e`II.si(JIlali  ili  s|)r'sa  clcl  ^!l()cl.  A  a.  Ia  .s()Iiillici de.i  ilali  dellel  .sclieile `f.ill(IIi=ial.Ie  I`il()d.  J}

•       I...'  I)I-a.sellle  I)cii.eggi()  I.:lIII.ale  .S|)a..xe  I)er  {illi`.ilil  a  I)I.()gelli

a      E'  |]I.a.selile  illl'e`s(illa dc>Iei."illa-.iolle  lie.I  I:oi.dti di  I.i.sei.`Iti  (til.I..S,  ctiliiiNa   I )

a        Nltnl  .+t)II(i  I)I.a.sc'Iili   ii)(uleli¢Iiliilllti  tlcllc.  |II`c\'i.sitww  ill  ellll.illti  a  (I  ilic(Jli``H).IIil(I  dcgll   xl(N!-.iLIIiiclili  t.Ii  s|ic'.+ii

•     II  P'l`()i i.N,`,,,) `,I,l„.I)`'` ,,,,

a        lti.snllii  cl)I.I`c`Ilii  Ill  I)I.i)ce¢!ili.a  tl.I  t:().`lillt=i{)Iie'  ilt:I   I.`()Iicl(}  ec{)Ii(}llI(IIc   I)tlr  le   llIIIiil{t'  .xi)e+ul`  in   \eil`.I  tlelll .ill.l`   21.  cunnu.I    I   a  2

`¢         I.:'.sl¢iiov.i,vy]elitiicHl  \.tilt:al{i Lul  de.siilur=it>i{c  tlal!c.somilic  \Mnci`i!{i(a  ctvl.fliiile  n€ll'{nlau=f j  di  an"ilijlsn.tl=j{»u> prtl`suulo

Confl'JS!O!]i
I   Revisoi.i  dei   coiiti.  p}.eildeli(lo  :`rto  del  contL.t`iito  dcll'£ii)positii  rel{iziolie  I)redispostii  dal   Diligeiite  Scol{istico  e  dill

DSGA.   con   rifeiimento   agli   obicttivi   che   }'istjt`iziolic   scolastica   jiitciidc   I.ealizzai.e   licll'almo   2022   nonch6   della
document:`zionc  esaminata,   ritengono  di   I)otci.  cspiimci.c  pal.¢i.c  favorc\.olc  di   rcgolaiitc+  contabile  sill   Progrtimm.1
Annii[ile2022

11  prcsci`ie `Jcrbale:  chiuso  nile .oi.e  16.35:  }`ani`o  2022  il giol.nci  26:  del  mese di  gemiaio.  viene lello:  coilfeiimi(o.

sottosc]ilto e successivamel`te inseli[o ncll'ai)posito rcgistTo.

I  Revisori

C`<1.f:!I'o          Rnf<{iii^

Di  13ailc>lo     Oi.tngio  Mtil.io


