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Premessa

La presente relazione é redatta ai sensi dell’art.5 comma 7 del Decreto Interministeriale n. 129/2018
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107, recepito dalla
Regione Sicilia con proprio Decreto Assessoriale n. 7753 del 28/12/2018;

La relazione e allegata al programma annuale E. F. 2026 che costituisce il documento di
programmazione politico-gestionale dell’Istituto e rappresenta l'interfaccia finanziario del Piano
dell’Offerta Formativa.

Il Programma Annuale, infatti, in quanto processo e strumento trasversale ai settori didattico,
gestionale e amministrativo-contabile, attraverso la pianificazione degli interventi e delle azioni
necessarie a dare concreta attuazione al Piano dell’offerta formativa e al PTOF, rende possibile una
programmazione integrata didattico/finanziaria tale da garantire efficacia ed efficienza alle azioni

dell’Istituto.

Il Programma Annuale & stato predisposto dal Dirigente Scolastico, in collaborazione con il Direttore
dei Servizi Generali Amministrativi per quanto riguarda la parte economico-finanziaria e,
unitamente alla presente Relazione, sara sottoposto, tramite la Giunta Esecutiva, al Consiglio di
Istituto per l'approvazione; il Programma Annuale, corredato dei documenti previsti dalla
normativa, viene altresi sottoposto all’esame dei Revisori dei Conti che sono tenuti ad esprimere un

parere non vincolante di regolarita amministrativo-contabile.

Per la predisposizione del Programma Annuale e dei relativi allegati, si & tenuto conto dei seguenti
riferimenti normativi nonché delle disposizioni impartite dal Ministero dell’istruzione e

dall’Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale:

- Decreto 28 agosto 2018, n.129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107";
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- D.A. Regione Sicilia 28 dicembre 2018 n.7753 avente ad oggetto “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado

operanti nel territorio della Regione Siciliana;

- Nota MIUR del 05.01.2019 prot.n.74, contenente orientamenti interpretativi sul D.I.
28/08/2018, n.129;

- Nota MIM n. 13 295 del 01/10/2025 relativa all’assegnazione integrativa al Programma
Annuale 2025 — periodo settembre- dicembre 2025 e comunicazione preventiva del

Programma Annuale 2026 — periodo gennaio-agosto 2026.

- Nota MIM n. 24599 del 18/11/2025, con la quale, “Tenuto conto del sovraccarico di
adempimenti nelle scuole in questo momento dell’anno, e in considerazione dell'impegno
che le Segreterie stanno profondendo per adempiere alla gestione delle procedure
connesse al raggiungimento dei target legati alle attivita progettuali previste dal PNRR” ,
vengono prorogati i termini per la predisposizione ed approvazione del Programma Annuale
2026, rispettivamente per la predisposizione al 15 gennaio 2026 e quella di approvazione

del Consiglio d'Istituto e parere revisori al 15 febbraio 2026;

- 11 D.D.S. 1781 del 08/09/2025 dell’Assessorato Regione Siciliana relativa all’assegnazione al
Programma Annuale 2025 — periodo settembre- dicembre 2025 e periodo gennaio-agosto

2026;

- Nota dell’Assessorato Regione Siciliana del 26/11/2025, Circolare n.22, con la quale viene

recepita la suddetta proroga;

- Il P.T.O.F. (Piano Triennale dell’Offerta Formativa) 2025/2028, approvato dal Consiglio
d’Istituto in data 18/12/2025 con delibera n. 19, unitamente all’area progettuale per I'anno
scolastico 2025/2026 approvata dal Collegio dei Docenti il 17 dicembre 2025 con delibera n.
52 e dal Consiglio d’Istituto il 18 dicembre 2025 con delibera n. 20.

La seguente relazione descrive dettagliatamente gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle

risorse in coerenza con le previsioni del P.T.O.F. 2025/2028 (anno di riferimento 2025/2026) ed
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espone sinteticamente i risultati della gestione in corso alla data di presentazione del programma
medesimo.
Oggetto della presente relazione & I'esame delle risorse economiche di cui dispone l'istituto e delle
strategie per poter migliorare la qualita dell’offerta formativa, al fine di dare risposte concrete alle
aspettative degli studenti, delle famiglie e del territorio.
La finalita prioritaria della gestione del Programma Annuale ¢ il consolidamento della cultura della
responsabilita progettuale condivisa, nella dimensione della valorizzazione delle risorse disponibili,
in funzione di obiettivi chiari, condivisi, rendicontabili.
In questa prospettiva si puntera allo sviluppo delle interazioni tra il settore amministrativo e il
settore didattico, coniugando efficienza ed efficacia in vista di una “gestione strategica” in grado di
declinare bisogni e risorse, in obiettivi operativi concretamente realizzabili.
Il Programma Annuale comprende tutte le attivita e i progetti predisposti per I'anno scolastico
2025/2026, in coerenza con le finalita e gli obiettivi del Piano Triennale dell’Offerta Formativa,
declinati sulla base delle priorita individuate nel Rapporto di Autovalutazione.
Tutte le attivita ed i progetti inseriti all'interno del PTOF verranno realizzati e monitorati
impegnando le risorse finanziarie, strutturali e umane previste, al fine di:
- Migliorare la qualita dei processi formativi.
- Realizzare una Scuola per tutti e per ciascuno attraverso l'individuazione delle situazioni di
disagio e I'attuazione di strategie didattico-educative inclusive;
- Individuare gli strumenti per garantire I'unitarieta dell’offerta formativa, nel rispetto della
liberta di insegnamento;
- Esercitare I'autonomia di ricerca, sperimentazione e sviluppo volta all'innovazione
metodologica e didattica;
- Promuovere la formazione e I'aggiornamento culturale e professionale del personale

scolastico.

Contesto
L ’Istituto “S. Pugliatti”, dall’l settembre 2013, aggrega in un’unica istituzione due importanti
realta scolastiche: I'l.1.S.S. di Furci Siculo e I'l.I.S.S. “S. Pugliatti” di Taormina.

| due istituti, pur avendo storie e tradizioni diverse, hanno cercato obiettivi comuni nel tempo,
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proponendo sui due territori di appartenenza un’ampia offerta formativa caratterizzata da una
solida preparazione culturale e dall’acquisizione di competenze specifiche che permettono sia la
possibilita di proseguire gli studi all’Universita sia di specializzarsi ulteriormente con i corsi di
formazione tecnica superiore o, nel caso dei professionali, di entrare in modo immediato nel

mondo del lavoro.

Popolazione scolastica

Il contesto sociale nel quale opera I'lISS “S. Pugliatti”, nell’attuale assetto, si rappresenta in maniera
assai diversificata. L'istituto € un punto di riferimento per tutto il territorio per gli studenti con BES:
La scuola accoglie un numero consistente di studenti con disabilita certificata e di studenti con DSA
che stimolano l'attuazione di percorsi personalizzati e I'adozione di metodologie didattiche
inclusive.

La percentuale di alunni con cittadinanza non italiana e' pari al 5,6 % all'lstituto Professionale,
inferiore rispetto alla media provinciale, regionale e nazionale; per I'istituto Tecnico, la percentuale
e del 5,5%, inferiore alla media provinciale e nazionale, ma superiore a quella regionale; per il Liceo
Scientifico, invece, la media € del 9,1%, superiore alla media provinciale, regionale e nazionale. Tutto
guesto rappresenta una importante risorsa riguardo alla formazione interculturale degli studenti e,
al contempo, evidenzia come la scuola promuove un ambiente accogliente e attento ai bisogni

educativi individuali, valorizzando le differenze come risorsa per l'intera comunita scolastica.

Popolazione scolastica attuale
Sede Classi Studenti
Taormina 37 648
Furci Siculo 27 481
Tot. 1.129

Gli indirizzi di studio
I'l.1.S.S. “Salvatore Pugliatti” rappresenta un unico polo formativo che unisce in sé I'identita degli:

- istituti professionali, caratterizzati da una solida base di istruzione generale e tecnico
professionale che consente agli studenti di sviluppare saperi e competenze necessari per
rispondere alle esigenze formative del settore produttivo di riferimento;
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- istituti tecnici, caratterizzati da una solida base culturale di carattere scientifico e
tecnologico in linea con le indicazioni dell’'Unione Europea, offrendo una molteplicita di
percorsi formativi diversi.

Dall’aggregazione dei due istituti, per effetto dell’armonizzazione delle esperienze reciproche, i
giovani della riviera jonica e non solo possono optare per il percorso verso il quale si sentono piu
portati, scegliendo tra:

Sede di Furci Siculo

Tipologia di scuola Indirizzi di studio

IST PROF INDUSTRIA E | MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA
ARTIGIANATO

I AMM. FINAN. MARKETING - BIENNIO COMUNE

TURISMO
ST TEC COMMERCIALE E PER

GEOMETRI COSTR., AMB. E TERRITORIO - BIENNIO COM.

AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING -
TRIENNIO

COSTRUZIONI AMBIENTE E TERRITORIO -
TRIENNIO

TECNOLOGIE DEL LEGNO NELLE COSTRUZIONE

Serale

IST PROF INDUSTRIA E | MANUTENZIONE E COSTR., AMB. E TERRITORIO -
ARTIGIANATO ASSISTENZA TECNICA BIENNIO COM.

COSTRUZIONI AMBIENTE E
TERRITORIO -
TRIENNIO

Sede di Taormina

Tipologia di scuola Indirizzi

ISTITUTO TECNICO ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' ALBERGHIERA

COMMERCIALE AMM. FINAN. MARKETING - BIENNIO COMUNE

TURISMO

AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING - TRIENNIO

RELAZIONI INTERNAZIONALI PER IL MARKETING

SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI

LICEO SCIENTIFICO - SEZIONE AD INDIRIZZO SPORTIVO

Corso serale
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Tipologia di scuola Indirizzo di studio

ISTITUTO TECNICO ENOGAS. OSPIT. ALBERG. - BIENNIO COMUNE

COMMERCIALE AMM. FINAN. MARKETING - BIENNIO COMUNE
Personale

Un buon numero di docenti € in possesso di formazione sulle tematiche dell'inclusione; sono
presenti le figure specialistiche degli assistenti all'autonomia e alla comunicazione che vengono
impiegate per potenziare gli interventi di sviluppo delle competenze sociali e relazionali degli
studenti in situazione di disabilita grave.

| Docenti di sostegno sono tutti in possesso di formazione specifica e contribuiscono ad elevare i
livelli di qualita della scuola, mettendo in atto specifiche azioni di inclusione, in collaborazione con
i docenti curriculari.

La maggior parte dei docenti, anche se non in possesso di specifiche certificazioni, ha una buona
competenza nell'uso delle tecnologie digitali nella didattica.

L'alta percentuale dei docenti di sostegno a tempo determinato, crea spesso difficolta nel
garantire la continuita educativo-didattica. La mancanza di stabilita del personale ATA richiede una
continua ristrutturazione delle scelte organizzative e gestionali.

Mancano figure stabili di supporto psicologico e mediatori culturali.

Una grossa criticita da evidenziare € il continuo ricambio del personale di segreteria con

conseguenti rallentamenti dell’attivita amministrativa.

Dotazioni infrastrutturali

Con finanziamenti a valere sul PON 2014/20 e PO FERS Sicilia 2024 - 2020 sono stati allestiti negli
anni diversi laboratori di indirizzo. La scuola dispone di un buon numero di tablet e notebook da
offrire in comodato d'uso gratuito a docenti e studenti. Tutte le aule delle due sedi sono dotate di
nuovi pannelli interattivi multi-touch e collegamento rete Lan/WIlan. Sono presenti laboratori
multimediali, linguistici, di chimica, di enogastronomia, aula immersiva.

Grazie ai finanziamenti del PNRR Azione 1 del Piano Scuola 4.0, la scuola ha potenziato le dotazioni
infrastrutturali, gia presenti neilaboratori e nelle aule, con nuove attrezzature digitali, di realta

aumentata e sono stati realizzati nuovi ambienti di apprendimento.
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Situazione edilizia

La sede principale di Taormina & pilt ampia e moderna. Tuttavia il crescente numero di iscrizioni e

I'incremento degli indirizzi di studi ha comportato negli ultimi anni la crescente esigenza di nuovi

spazi adeguati per la didattica.

La sede associata di Furci Siculo presenta aspetti organizzativi e strutturali che richiedono grande

attenzione poiché da qualche anno una parte del grande edificio che ospita i laboratori del

professionale e stata chiusa perché inagibile.

Fondi PNRR

Attualmente sono in fase di rendicontazione i seguenti progetti avviati e realizzati negli anni passati:

1.

Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del
futuro - Decreto Ministeriale n. 218/2022 - € 164.644,23;

Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi
Decreto Ministeriale n. 218/2022 - € 243.361,24

Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) - € 315.610,22
Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) - € 132.318,46

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M.
66/2023) - € 92.696,04

Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M.
19/2024) - € 165.097,89

PROGRAMMA ERASMUS+ 2024 EAC/A07/2023 — PROGRAMMA ERASMUS+ 2023 -
EAC/A07/2023 - Le attivita di mobilita breve e lunga e le attivita di job shadowing, avviate
lo scorso anno scolastico, si sono concluse nel mese di dicembre 2025

Erasmus Codice 2024 1 ITO1 KA122 VET 000241572 Grow your future. Le attivita avviate lo
Scorso anno si sono concluse

Sono in fase di attuazione i seguenti progetti:
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1. PROGRAMMA ERASMUS + 2025 — EAC/A07/2023. Il progetto & stato avviato nel mese di

dicembre 2025. Attualmente si stanno programmando le mobilita;

2. PCTO sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite
esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025) - Scuole statali
Awviso prot. n. 121362 del 13 luglio 2025; Il progetto & stato avviato nel mese di dicembre
2025;

Progetti autorizzati ma non ancora avviati:

A seguito dell’analisi dei risultati INVALSI e degli esiti scolastici dello scorso anno, si & provveduto
all’aggiornamento della sezione V del RAV ed é stata presentata una progettazione inerente il
potenziamento delle competenze di base. |l progetto & stato autorizzato nel mese di gennaio 2026.
Con i Fondi di AGENDA SUD (D.M. n. 175/2025) verranno avviati durante il secondo quadrimestre

attivita didattiche laboratoriali per il recupero delle competenze di base

Fondi PN 2021 - 2027

1. Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Obiettivo Specifico RSO4.2 — Azione A3.B — Sottoazione RSO4.2.A3.B — Avviso Prot. 88927 del
03/06/2025.

Le azioni previste dal progetto riguardano la realizzazione di:
Un Laboratorio Multimediale di Enogastronomia.
La Conversione di un laboratorio informatico in Laboratorio A.l.

Lammodernamento laboratorio informatico destinato alle professioni turistiche

Il progetto autorizzato e stato avviato nel mese di dicembre 2025.

Progetti presentati ma non ancora autorizzati:

1. L'Istituto ha presentato una progettazione relativa alla sottoazione RS04.2.A3.A ( avviso
prot. n. 158249 del 17/09/2025 — laboratori sportivi) del P N 2021 — 2027 Il progetto mira a

realizzare tre ambienti laboratoriali innovativi, destinati allo sviluppo delle competenze
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sportive, motorie e inclusive degli studenti del Liceo Scientifico a indirizzo sportivo dell’l.l.S.

S. Pugliatti.
Le azioni previste comprendono:

- Larealizzazione di un laboratorio di cardio-fitness con supporto digitale;
- il potenziamento degli sport di squadra (pallavolo e calcio);
- Larealizzazione di un Laboratorio per inclusione e per I'attivita motoria adattata.

2. Per la sede di Furci Siculo I'istituto ha partecipato all’avviso Pubblico di cui ai D.D.n 308-
22/07/2025- PR FESR Sicilia 2021-202 della Regione Sicilia per la realizzazione di una
copertura amovibile da installare nel cortile interno dell’edificio per lo svolgimento delle

attivita motorie e multi sportive.

Scelte strategiche della scuola
Le scelte educative sono ispirate ai principi espressi dalla Carta Costituzionale, dai Documenti
internazionali sui Diritti dell’'Infanzia e dell’Adolescenza e dalla Carta dei Diritti Universali
dell'Uomo e finalizzate a promuovere I'uguaglianza delle opportunita, il successo formativo di tutti
e di ciascuno, con particolare riferimento agli studenti che manifestano difficolta negli
apprendimenti, I'inclusione e il contrasto di ogni forma di intolleranza e di discriminazione, la parita
tra i sessi, la prevenzione della violenza di genere, il contrasto degli atteggiamenti omofobici.
La Scuola ha definito la Mission e la Vision in coerenza con gli obiettivi generali, gli obiettivi di
apprendimento e i traguardi per lo sviluppo delle competenze stabiliti nelle Indicazioni Nazionali
per i Licei e nelle Linee guida per gli istituti professionali e tecnici, con le finalita del PNRR e con le
Linee Guida per I'Orientamento.
Vision

- Essere un polo formativo di riferimento per la riviera jonica.

- Ampliare i rapporti con il territorio.

- Promuovere una pil ampia partecipazione degli Stakeholder.

- Creare e partecipare a Reti con scuole, istituzioni, enti e associazioni.

10
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- Implementare le iniziative di orientamento.

Mission

- Formare cittadini responsabili e individui preparati al futuro, sviluppando le loro

Il PTOF

potenzialita attraverso un'istruzione che fornisce competenze disciplinari e trasversali.

Costruire e consolidare il senso di appartenenza a una comunita, pluralista e aperta alle

istanze di respiro europeistico e mondiale.

Promuovere concrete azioni di continuita del processo educativo, di accompagnamento
allo sviluppo personale e sociale delle studentesse e degli studenti nella prospettiva

dell’orientamento.

Potenziare la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e apprendimento e il

benessere degli studenti e delle studentesse.

Offrire pari opportunita educative e di sviluppo personale e sociale.

Sviluppare le competenze di cittadinanza attiva ai fini della convivenza democratica nel

rispetto delle diversita.

Il piano dell’offerta formativa dell’ 1ISS “S. Pugliatti” e finalizzato a:

Migliorare e differenziare |'offerta formativa per elevare i livelli di apprendimento, facilitare
lo sviluppo di capacita espressive e comunicative e supportare gli studenti che presentano
difficolta di apprendimento e di integrazione;

Promuovere attivita di supporto organizzativo alla didattica per meglio delineare gli
interventi ed i progetti inseriti nel PTOF;

Migliorare gli esiti scolastici in tutte le discipline;

Ridurre le carenze formative in Matematica , Italiano e lingue straniere;

11
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Aumentare la capacita comunicativa in lingua straniera, potenziando in particolare le attivita

di listening, criticita evidenziata dal RAV;
Migliorare i risultati nelle prove standardizzate nazionali;

Valorizzare le eccellenze attraverso la partecipazione a gare, concorsi e il conseguimento di

certificazioni nazionali, linguistiche e informatiche;
Promuovere un’offerta formativa che valorizzi le attivita laboratoriali;
Consolidare la cultura dell’inclusione;

Ampliare I'offerta formativa per la conoscenza del territorio della riviera jonica sotto il profilo

culturale, artistico ed ambientale;

Migliorare le attivita di orientamento in entrata e uscita;

Attivare azioni di collaborazione e condivisione con le scuole del territorio;

Migliorare il confronto all'interno dei consigli di classe per la progettazione di attivita
interdisciplinari e pluridisciplinari;

Migliorare il confronto all’interno dei dipartimenti interdisciplinari per la predisposizione di
prove strutturali per classi parallele;

Promuovere percorsi formativi rivolti al personale docente sul potenziamento della didattica
per competenze, sulle metodologie didattiche innovative, sulla valutazione delle
competenze, sull’inclusione, sulla didattica attiva, sulla didattica STEM, sull’utilizzo dell’lA

nella didattica e nella gestione amministrativa;
Attivare percorsi formativi sulla sicurezza nei luoghi di lavoro;
Munire la scuola di ambienti di apprendimento innovativi;

Migliorare i servizi generali e amministrativi rendendoli funzionali alle esigenze dell’'utenza

e quelle richieste dalle innovazioni normative e alle attivita previste dal POF.

Lo scopo & realizzare I'autonomia funzionale della nostra Istituzione Scolastica finalizzata al

successo formativo, allo sviluppo della persona umana, e al miglioramento dei processi di

insegnamento/apprendimento secondo criteri di efficacia, efficienza ed economicita.

Nella stesura del Piano dell’offerta formativa per I’'anno scolastico 2025/2026, si & tenuto conto dei

seguenti elementi:
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Il contesto sociale nel quale opera l'istituzione e la sua articolazione logistica e territoriale;
L'utenza;

Il Personale;

Le risorse.

Il consolidamento di azioni positive gia avviate :

La programmazione di nuove azioni per favorire il successo scolastico di tutti gli allievi (con

particolare riferimento alle varie tipologie di bisogni educativi speciali di cui sono portatori)

Le risorse
Le risorse finanziarie dello scorso anno sono state impiegate per come previsto dal programma

annuale 2026. Il Piano dell’offerta formativa 2025/2026 terra in considerazione le risorse finanziarie,

soprattutto quelle destinate alla gestione delle spese per il funzionamento amministrativo-

didattico. Molte somme, infatti, hanno gia una loro destinazione. Nel corso dello scorso anno sono

state apportate delle modifiche e variazioni al programma annuale a seguito di nuove entrate e nel

complesso le risorse sono state sufficienti per la realizzazione delle attivita inserite nel Piano

dell’Offerta Formativa.

Risultati attesi esercizio finanziario 2026

| risultati attesi, impegnando le risorse cosi come ¢ esplicitato nelle singole schede di progetto, si

possono riconnettere a due dimensioni fondamentali di realizzazione della missione educativa:

1. Ricerca di qualita dei processi didattici ed educativi:

programmazione per competenze, realizzando compiti autentici in relazione alla
progettualita;

favorire, nelle proposte di ampliamento dell’Offerta Formativa, il recupero, il
consolidamento e il potenziamento delle competenze disciplinari di base, attraverso la
realizzazione di attivita didattiche di adeguato livello formativo, in linea con le priorita
esplicitate nel RAV (Rapporto di Auto Valutazione) e relativo P.d.M. (Piano di Miglioramento)

allegato al nostro PTOF;
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Ampliamento dell’Offerta Formativa di cui la scuola & portatrice con un’attivita progettuale
ampia, dedicata primariamente a tematiche in ambito umanistico-sociale, di educazione
civica, tutela ambientale, mirata alla ricerca dei processi di trasversalita dei saperi e delle
conoscenze e qualificante, che ha tra i punti cardine l'Inclusione, la Continuita e
I’Orientamento, e la prosecuzione di importanti iniziative sul piano culturale, tese ad
esercitare una Cittadinanza attiva e solidale;

Formazione continua e permanente in relazione al comma 124 dell’art. 1 della Legge
107/2015, promuovendo e pubblicizzando azioni formative per tutto il personale interne ed

esterne;

Lotta alla dispersione scolastica attraverso percorsi extrascolastici mirati;

Monitoraggio e autovalutazione dell’lstituto attraverso azioni di rilevazione dell’efficacia
progettuale e del suo gradimento e condivisione collegiale;

implementare il patrimonio delle risorse materiali, strumentali e tecnologiche anche con
“Ambienti Digitali” derivati dall’utilizzo dei Fondi Europei (P N 21/27) o Fondi Nazionali e
Regionali, Fondi del PNRR;

Raggiungimento del target nell’ambito della progettazione AGENDA SUD con interventi mirati
sulle criticita evidenziate nella sez. quinta del RAV;

Partecipazione a gare nazionali ed internazionali per la promozione delle eccellenze

specifiche per i vari indirizzi di studio.

PROGRAMMA ANNUALE 2026

Il Programma Annuale, elaborato in coerenza con il Piano dell’Offerta Formativa, si ispira ai seguenti

indirizzi ed alle seguenti linee programmatiche di fondo:

Condividere linee guida, protocolli e procedure per rafforzare l'unitarieta dell’Istituto,
istituendo anche adatte figure di sistema e consolidando una modalita di rapporti interattivi

e di confronto tra i diversi ordini di scuola.
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Migliorare I'Offerta Formativa per rafforzare la qualita dei processi di
insegnamento/apprendimento  attraverso una rimodulazione ed ottimizzazione
dell’organico dell’autonomia.

Valutare costantemente la coerenza tra le esigenze delle diverse realta territoriali e le azioni
educative-didattiche intraprese.

Implementare le risorse umane e finanziarie per migliorare le attivita relative all’inclusione
degli studenti stranieri e degli studenti con particolari esigenze educative.

Assicurare momenti didattici programmati sia per il recupero che per il potenziamento
curricolare ed extracurriculare.

Valorizzare le risorse professionali interne destinando, ove possibile, finanziamenti alle
attivita di aggiornamento e formazione in servizio del personale scolastico.

Proseguire il processo di digitalizzazione della gestione documentale e implementare spazi
e attrezzature informatiche anche a supporto della didattica.

Sostenere la realizzazione del Piano dell’Offerta Formativa con una adeguata e funzionale

organizzazione delle attivita del Collegio Docenti.

OBIETTIVI GENERALI
Studenti

— Promozione del Successo Formativo inteso come possesso di conoscenze, abilita e
competenze di Cittadinanza Attiva;

— Ampliamento in aree disciplinari e interdisciplinari tramite collaborazioni ed eventuali
incontri con Associazioni del territorio;

—> Partecipazione attiva degli studenti: azioni laboratoriali, orientamento e valorizzazione delle
potenzialita individuali, implementare le attivita sportive con la collaborazione delle

associazioni presenti nel territorio.

Docenti
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— Promozione del benessere nell’ambiente lavorativo rilevando le opinioni dei dipendenti sulle
dimensioni che determinano la qualita della vita e delle relazioni nei luoghi di lavoro e
realizzando opportune misure di miglioramento, tra le quali: valorizzare le risorse umane,
aumentare la motivazione dei collaboratori, migliorare i rapporti tra Dirigenza e Docenti,
accrescere il senso di appartenenza e di soddisfazione dei lavoratori per la propria
Amministrazione.

— Offerta formativa in linea con la legge 107/2015 realizzate tramite reti di scopo e reti
scolastiche o organizzate dalla scuola.

— Implementazione delle risorse tecnologiche gia presenti nella scuola e introduzione di
strumenti di nuova generazione per arricchire la didattica.

— Riflessione sistematica sull’andamento della progettualita e dell’aderenza al P.T.O.F. alle

linee guide del Ministero dell’Istruzione e del Merito.

Personale ATA

— Promozione del benessere nell’ambiente lavorativo realizzando opportune misure di
miglioramento, tra le quali: valorizzare le risorse umane, aumentare la motivazione e la
collaborazione, migliorare i rapporti tra Dirigenza e personale ATA, accrescere il senso di
appartenenza e di soddisfazione dei lavoratori per la propria Amministrazione,
implementare la dotazione individuale per lo svolgimento ottimale e individualizzato per le
proprie mansioni.

— Valorizzare e potenziare le professionalita per ricavarne contributi utili alla realizzazione del
PTOF, attraverso l'adozione delle seguenti azioni strategiche: partecipazione a corsi di
formazione e aggiornamento su tematiche inerenti ai vari profili; coinvolgimento
nell’attuazione di attivita e progetti; accompagnamento nella costruzione di rapporti con
docenti e studenti nell’ottica del raggiungimento di obiettivi comuni attraverso la crescita

del senso di appartenenza all’Istituzione scolastica.

Famiglie
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- Costruire la condivisione del Patto di Corresponsabilita Educativa in linea con il DPR n.

134/2025,

- Attenzione alla comunicazione attraverso la diffusione tempestiva di circolari, promozione
di assemblee e di momenti di confronto/colloquio anche a distanza, diffusione di

documentazioni, rilevazioni e monitoraggi.

- Organizzazione del personale e predisposizione di strumenti atti ad accogliere e sostenere i

bisogni dell’utenza, in particolare per iscrizioni, documentazioni ecc.

- Rifacimento del sito istituzionale adeguandolo ai modelli standard di Designers Italia e alle

Linee Guida AgID,

Territorio

— Valorizzare il ruolo della Scuola nel Territorio attraverso I'adozione delle seguenti azioni
strategiche:
Promuovere progetti di intervento culturale con partecipazione di esperti esterni.
Promuovere progetti educativi in collaborazione con i Servizi delle Politiche Sociali ed
Educative presenti sul territorio.

— Stipula di Protocolli di intesa e convenzioni con Enti e Associazioni culturali e/o di
Volontariato per la realizzazione di percorsi formativi di arricchimento rivolti agli studenti e

loro genitori.

Analisi delle risorse per I'esercizio finanziario 2026

Per la formulazione del Programma Annuale 2026 si tiene conto del Decreto Interministeriale
n. 129 del 28 agosto 2018, recepito dalla Regione Sicilia con D. A n. 7753 del 8/12/2018,
Regolamento di contabilita delle Istituzioni scolastiche e, in particolare degli articoli:

— 4 (Programma annuale),

— 7 (Avanzo di amministrazione),

— 8 (Fondo di riserva),
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— 21 (Fondo economale per le minute spese);

e

g:w n.

— della Circolare n. 22 del 26/11/2025 dell’Assessorato Regionale dell’lstruzione e della

formazione professionale avente per oggetto “Programma annuale delle Istituzioni
scolastiche di ogni ordine e grado statali per I'Es. Fin. 2026. “ .

Le entrate di previsione in competenza sono cosi ripartite:

L'avanzo di Amministrazione Utilizzato pari a Euro 896.220,76 e' stato suddiviso in:

Avanzo Vincolato

Voce |Descrizione Importo

/A01/03 [Spese manutenzione a carico Citta Metropolitana 137.86

A01/07 [Risorse ex art. 58, comma 4, DL 73/2021 49.97

A01/08 [Risorse ex art 36 comma 2 DL 21/03/2022 n 21 approvvigionamento mascherine 663.39
FFP2

A01/09 [Risorse ex art. 39-bis, comma 1, D.L. 115/2022 495.42

A02/01 |[Compenso comitati di vigilanza tecnici e referenti d'aula scuola secondariad.d.g.  (1088.14
3122-2024

A03/08 |Risorse PNSD_Az.#4 Ambienti per la didattica - spazi laboratoriali e strumenti 803.07
digitali per le STEM

/A03/09 |PO FESR Sicilia 2014/2020 Azione 10.8.1 Sviluppo delle competenze digitali 63020.96

A03/10 |“PNSD risorse ex art. 32 D.L. 41/2021 D.D.l. nelle regioni del mezzogiorno 66234.69

A03/11 |"Piano Scuola 4.0” — Azione 1 — Next digital classroom Codice progetto: M4C113.2- (17231.98
2022-961- P- 23741

A03/12 |“Piano Scuola 4.0” — Azione 2 — Next digital labs Codice progetto: M4C113.2-2022- (21518.40
962 - P- 23732

A03/13 |Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica — D.M. n. 170/2022 — |144455.40
Codice identificativo del progetto: M4C111.4-2022-981- P- 23508

A03/19 [M4C112.1-2023-1222-P-44809 - Didattica digitale integrata e formazione sulla 2489.69
transizione digitale del personale scolastico

A03/21 [Libri in comodato d'uso 2240.00

A03/22 [Progetto M4C113.1-2023-1143 COMPETENZE linguistice e STEM 2272.49
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A03/24 |Contributo TFA 3929.22
A03/25 |[Formazione in apprendistato ai sensi dell'art. 43 D. Lgs. 81/2015 3315.98
A03/26 [M4C111.4-2024-1322 Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla 83124.70
dispersione scolastica D.M. 19/2024
A03/27 ESAMI CAMBRIDGGE CERTIFICAZIONE PET B1 - KET LIV. A2 119.00
A03/28 [Progetto "Next Generation EU — PNRR” M4C113.1-2025-1585-P-59428 149992.20
AO4  |ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 8498.81
A05/03 |Viaggi Istruzione 20598.07
IA05/06 |[Erasmus Codice KA 2019 1 FRO1 KA229 062186_2 Gastronomy, Languages, 2.96
Discovery
A05/07 [Erasmus Codice KA 2020 1 DEO3 KA229 077392_2 REST Eine dem Sonnenstand 3803.88
A05/08 [Erasmus Codice KA 2022 121 SCH 000063360 Accreditamento Istituto 0.98
A05/09 [Erasmus Codice KA 2023 121 SCH-000121654 0.24
A05/10 |Contributo DM n 6 del 03Aprile2023 Agevolazione partecipazione studenti Viaggi  {49172.70
Istruzione
A05/11 |[Erasmus Codice 2024 1 ITO1 KA122 VET 000241572 Grow your future 23485.37
AO5/14 |PNRR_2023-1-1T02-KA121-SCH-000121654 - ERASMUS + 2021-2027 26338.58
A05/15 |Progetto ERASMUS + KA122 VET "CAW" Taste the Divine 43370.00
A05/16 PNRR_2024-1-02-KA121-SCH-000221330 - ERASMUS + 2021-2027 16214.77
A05/17 PNRR_2025-1-IT02-KA121-SCH-000319060 - ERASMUS + 2021-2027 30037.00
AO6 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 1625.50
G03/01 |AICA - ECDL 2843.34
P02/02 [Progetto ai sensi dell'art. 10 L.R. 08/05/2018 n 8 cap. 372555 "Ambasciatori di 2000.00
cultura siciliana.."
P02/06 [10.6.6B-FSEPON-SI-2024 Cod. 96 Alternanza Scuola-Lavoro _Formazione d'aulain [29330.57
lingua straniera e PCTO
P03 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI" 500.00
P04/01 |Risorse ex art. 58, comma 4, DL 73/2021 1536.92
P04/02 |Risorse ex art. 39-bis, comma 1, D.L. 115/2022 46.72
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Voce |Descrizione Importo
A01/01 |Spese funzionamento generale 10340.97
[A01/02 [Spese manutenzione con risorse della scuola 11336.90
A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 33144.47
AO3 DIDATTICA 7452.32
A03/01 |Attivita ed esercitazione cucina e sala (laboratorio di enogastronomia) 2723.99
A03/15 |Attivita di catering e servizi esterni 462.54
A03/18 |Pulmino 1684.70
P01 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE" 2500.00
P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 1000.00
P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 2349.26
P05 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI" 636.64

Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state cosi' distribuite

Voce: 0301/01 Funzionamento Amministrativo Didattico

Importo previsione

1.130,00

Descrizione voce spesa

Importo nel prog.

P02/07 - PROGETTO LICEO SPORTIVO

1.130,00

Voce: 0301/02 Formazione scuola - lavoro

Importo previsione

16.997,47

Descrizione voce spesa

Importo nel prog.

AO4 - ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

16.997,47

Voce: 0401 DOTAZIONE ORDINARIA

Importo previsione

76.351,24
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Descrizione voce spesa Importo nel prog.
A01/01 - Spese funzionamento generale 10.000,00

A02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 43.630,00

AO3 - DIDATTICA 13.851,24
A03/16 - Progetti vari PTOF 2023/2024 5.000,00

P02/07 - PROGETTO LICEO SPORTIVO 1.370,00

R98 - FONDO DI RISERVA 2.500,00

Per quanto riguarda le Spese per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto
presentate dai docenti (mod. POF) che illustrano compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e
risorse umane e materiali utilizzate.

Per quanto riguarda |'aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il
relativo finanziamento utilizzato:

Importo previsione
Voce: A01/01 Spese funzionamento generale

20.340,97
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101 - NON VINCOLATO 10.340,97
0401 - DOTAZIONE ORDINARIA 10.000,00

Importo previsione
Voce: A01/02 Spese manutenzione con risorse della scuola

11.336,90
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101 - NON VINCOLATO 11.336,90

Importo previsione
Voce: A01/03 Spese manutenzione a carico Citta Metropolitana

137,86
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0102 - VINCOLATO 137,86
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Voce: A01/07 Risorse ex art. 58, comma 4, DL 73/2021

Importo previsione

49,97

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

49,97

Voce: A01/08 Risorse ex art 36 comma 2 DL 21/03/2022 n 21 approvvigionamento
mascherine FFP2

Importo previsione

663,39

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

663,39

Voce: A01/09 Risorse ex art. 39-bis, comma 1, D.L. 115/2022

Importo previsione

495,42

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

495,42

Voce: AO2 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

Importo previsione

76.774,47

[Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

33.144,47

0401 - DOTAZIONE ORDINARIA

43.630,00

Voce: A02/01 Compenso comitati di vigilanza tecnici e referenti d'aula scuola secondaria
d.d.g. 3122-2024

Importo previsione

1.088,14

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

1.088,14

Voce: AO3 DIDATTICA

Importo previsione
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21.303,56

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

7.452,32

0401 - DOTAZIONE ORDINARIA

13.851,24

Voce: A03/01 Attivita ed esercitazione cucina e sala (laboratorio di enogastronomia)

Importo previsione

2.723,99

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

2.723,99

Voce: A03/08 Risorse PNSD_Az.#4 Ambienti per la didattica - spazi laboratoriali e
strumenti digitali per le STEM

Importo previsione

803,07

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

803,07

Voce: A03/09 PO FESR Sicilia 2014/2020 Azione 10.8.1 Sviluppo delle competenze digitali

Importo previsione

63.020,96

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

63.020,96

Voce: A03/10 “PNSD risorse ex art. 32 D.L. 41/2021 D.D.l. nelle regioni del mezzogiorno

Importo previsione

66.234,69

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

66.234,69

Voce: A03/11 "Piano Scuola 4.0” — Azione 1 — Next digital classroom Codice progetto:
M4C113.2-2022-961- P- 23741

Importo previsione

17.231,98
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Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

17.231,98

Voce: A03/12 “Piano Scuola 4.0” — Azione 2 — Next digital labs Codice progetto:
M4C113.2-2022-962 - P- 23732

Importo previsione

21.518,40

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

21.518,40

Voce: A03/13 Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica — D.M. n.
170/2022 - Codice identificativo del progetto: M4C111.4-2022-981- P- 23508

Importo previsione

144.455,40

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

144.455,40

Voce: A03/15 Attivita di catering e servizi esterni

Importo previsione

462,54

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

462,54

Voce: A03/16 Progetti vari PTOF 2023/2024

Importo previsione

5.000,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0401 - DOTAZIONE ORDINARIA

5.000,00

Voce: A03/18 Pulmino

Importo previsione

1.684,70

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

1.684,70
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Voce: A03/19 M4C112.1-2023-1222-P-44809 - Didattica digitale integrata e formazione
sulla transizione digitale del personale scolastico

Importo previsione

2.489,69

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

2.489,69

Voce: A03/21 Libri in comodato d'uso

Importo previsione

2.240,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

2.240,00

Voce: A03/22 Progetto M4C113.1-2023-1143 COMPETENZE linguistice e STEM

Importo previsione

2.272,49

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

2.272,49

Voce: A03/24 Contributo TFA

Importo previsione

3.929,22

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

3.929,22

Voce: A03/25 Formazione in apprendistato ai sensi dell'art. 43 D. Lgs. 81/2015

Importo previsione

3.315,98

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

3.315,98

Voce: A03/26 M4C111.4-2024-1322 Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto

Importo previsione
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alla dispersione scolastica D.M. 19/2024

83.124,70

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

83.124,70

Voce: A03/27 ESAMI CAMBRIDGGE CERTIFICAZIONE PET B1 - KET LIV. A2

Importo previsione

119,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

119,00

Voce: A03/28 Progetto "Next Generation EU — PNRR” M4C113.1-2025-1585-P-59428

Importo previsione

149.992,20

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

149.992,20

Voce: A0O4 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

Importo previsione

25.496,28

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

8.498,81

0301/02 - Formazione scuola - lavoro

16.997,47

Voce: A05/03 Viaggi Istruzione

Importo previsione

20.598,07

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

20.598,07

Voce: A05/06 Erasmus Codice KA 2019 1 FRO1 KA229 062186_2 Gastronomy, Languages,
Discovery

Importo previsione

2,96

26




Relazione illustrativa al Programma Annuale

Istituto Istruzione Secondaria di Secondo Grado “ S. Pugliatti” — Taormina

L) 'P'mr' .-g-":."c *}- g’l [q n: o} 'P'mr' .-g-":."c *}- g’l [q n: o} 'P'mr' .-g-":."c *}- g’l [q n: o} 'P'mr' .-g-":."c *}-

'Q? L g

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

2,96

Voce: A05/07 Erasmus Codice KA 2020 1 DE03 KA229 077392_2 REST Eine dem
Sonnenstand

Importo previsione

3.803,88

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

3.803,88

Voce: A05/08 Erasmus Codice KA 2022 121 SCH 000063360 Accreditamento Istituto

Importo previsione

0,98

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

0,98

Voce: A05/09 Erasmus Codice KA 2023 121 SCH-000121654

Importo previsione

0,24

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

0,24

Voce: A05/10 Contributo DM n 6 del 03Aprile2023 Agevolazione partecipazione studenti
Viaggi Istruzione

Importo previsione

49.172,70

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

49.172,70

Voce: A05/11 Erasmus Codice 2024 1 IT0O1 KA122 VET 000241572 Grow your future

Importo previsione

23.485,37

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

23.485,37
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Voce: A05/14 PNRR_2023-1-1T02-KA121-SCH-000121654 - ERASMUS + 2021-2027

Importo previsione

26.338,58

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

26.338,58

Voce: A05/15 Progetto ERASMUS + KA122 VET "CAW" Taste the Divine

Importo previsione

43.370,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

43.370,00

Voce: A05/16 PNRR_2024-1-02-KA121-SCH-000221330 - ERASMUS + 2021-2027

Importo previsione

16.214,77

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

16.214,77

Voce: A05/17 PNRR_2025-1-1T02-KA121-SCH-000319060 - ERASMUS + 2021-2027

Importo previsione

30.037,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

30.037,00

Voce: A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO

Importo previsione

1.625,50

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

1.625,50

Importo previsione
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Voce: PO1 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE"

2.500,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

2.500,00

Voce: P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE"

Importo previsione

1.000,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

1.000,00

Voce: P02/02 Progetto ai sensi dell'art. 10 L.R. 08/05/2018 n 8 cap. 372555 "Ambasciatori
di cultura siciliana.."

Importo previsione

2.000,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

2.000,00

Voce: P02/06 10.6.6B-FSEPON-SI-2024 Cod. 96 Alternanza Scuola-Lavoro _Formazione
d'aula in lingua straniera e PCTO

Importo previsione

29.330,57

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

29.330,57

Voce: P02/07 PROGETTO LICEO SPORTIVO

Importo previsione

2.500,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0301/01 - Funzionamento Amministrativo Didattico

1.130,00

0401 - DOTAZIONE ORDINARIA

1.370,00

Voce: PO3 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI"

Importo previsione

500,00
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Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

500,00

Voce: P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE

Importo previsione

2.349,26

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

2.349,26

Voce: P04/01 Risorse ex art. 58, comma 4, DL 73/2021

Importo previsione

1.536,92

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

1.536,92

Voce: P04/02 Risorse ex art. 39-bis, comma 1, D.L. 115/2022

Importo previsione

46,72

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

46,72

Voce: PO5 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"

Importo previsione

636,64

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

636,64

Voce: G03/01 AICA - ECDL

Importo previsione

2.843,34

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

2.843,34

Il fondo di riserva pari ad Euro 2.500,00 é stato determinato tenendo conto del limite massimo
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(10%) previsto dall’art. 8 comma 1 del D.I. n. 129 /2018 dell'importo della dotazione ordinaria

iscritta nell’aggregato 03 voce 01 delle entrate del presente programma annuale.

Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si
dimostri insufficiente e nel limite del 10% dell’lammontare complessivo del progetto/attivita come

previsto dall’art. 11 comma 3 del D.l. 129/2018.

La voce “Z” Disponibilita finanziaria da programma pari a Euro 0,00 rappresenta la differenza fra il
totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, allo

stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna attivita o progetto, cosi distinte:

Per quanto riguarda le Spese per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto che
illustrano compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane e materiali utilizzate.

Per quanto riguarda |'aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il
relativo finanziamento utilizzato:

CONCLUSIONI

Con la programmazione definita all'interno del Piano dell’offerta formativa questo Istituto intende
organizzarsi in modo da poter offrire attivita e opportunita che rispondano ai bisogni della
popolazione scolastica, all’arricchimento culturale individuale e all’approfondimento delle
discipline di studio.
Le risorse finanziarie assegnate alla scuola saranno utilizzate per:

- interventi efficaci per il recupero e la lotta alla dispersione scolastica;

- iniziative di orientamento;

- azioni volte al miglior inserimento di studenti con difficolta;

- innalzamento delle competenze di base;

- implementazione delle nuove tecnologie per una didattica innovativa e

un’amministrazione piu adeguata ed efficiente

Tutti i processi attivati saranno oggetto di un monitoraggio continuo, al fine di controllare la
coerenza delle azioni intraprese con gli obiettivi di miglioramento previsti ed apportare le modifiche

che si rendessero eventualmente necessarie

La Dirigente Scvolastica
Maria Magaraci
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