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SERVIZI PER LA SANITA' E L'ASSISTENZA SOCIALE
IN
DUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN ITALY

COSTRUZIONI AMBIENTE TERRITORIO
ELETTRONICA ED ELETTROTECNICA

INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI
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Corso serale Costruzioni ambiente territorio B e

Informatica e telecomunicazioni
Grafica e Comunicazione

REVISORI DEI CONTI
VERBALE N. 1 del 15/01/2025

L’anno 2025, il giorno 15 del mese di gennaio alle ore 9,30 si sono riuniti3 presso .la §ede
dell’Istituzione Scolastica in Via Vescovo Maurizio, 82, i Revisori dei Conti dell’Istituzione

scolastica nelle persone di:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Regione Siciliana- Ass.to
Giuseppe Antonio Michele Genovese Reg.le per I’Istruzione Presente

Formazione Prof.le -Pa
Ministero Istruzione e del

. Presente
Merito

Giovanni Rapisarda

Per procedere con il seguente 0.d.g.:

1. esame del Programma annuale 2025 ai sensi dell’art. 51, comma 1 del Regolamento
amministrativo-contabile D.I. 28 agosto 2018 n.129;

I revisori evidenziano che il Programma annuale 2025 ¢ stato predisposto come da:

- Decreto Assessoriale Regione Siciliana n. 7753 del 28/12/201 8;

- Circolare del MIM — Nota prot. n. 8235 del 26/11/2024 — Predisposizione e approvazione del
Programma Annuale 2025 ai sensi dell’art. 5 del D.I. 28/08/2018, n. 129 “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” (di seguito, anche “DI n.
129/2018™);

- la Circolare dell’Assessorato Regionale N° 26 del 26/11/2024 avente per oggetto: Programma
annuale delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado statali, per l'es. fin. 2025 — Nota del
Ministero dell'lstruzione e del merito — Dipartimento per le risorse umane, 1’organizzazione e
I’innovazione digitale - Ufficio VII prot. n. 8235 del 26/11/2024 — PROROGA;

I revisori procedono col seguente controllo:

Anagrafica

1. Osservanza norme regolamentari

Programma Annuale (Mod. A)

Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico;

Correttezza modelli;

Conformita ai principi di bilancio di cui all’ art. 2, comma 2 del regolamento;
Corretta stima dell'avanzo di amministrazione;

Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede
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finanziarie Mod. B;
6. Pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti;
7. Esatta determinazione del Fondo di riserva (art.8, comma 1)
8. Attendibilita delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti di spesa
9. Individuazione dell'ammontare del Fondo minute spese ai sensi dell'art. 21 del
regolamento

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

1. Rispetto del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di
amministrazione
Dati Generali
La struttura delle classi per I’anno scolastico 2024/25 ¢ la seguente:

Sede Marconi

Cod Indirizzi 1 2 . B °
Mece CL |[AL| CL |AL| CL |AL| CL | AL | CL | AL
IT11 |INFORMATICAE Ca e
TELECOMUNICAZIONI 4 |19 4 |7
IT10 |[ELETTRONICA ED
ELETTROTECNICA 2 (31} 2 | =2
IT24 | COSTRUZIONI,
AMBIENTE E 0 0 1 14
TERRITORIO BIENNIO
ITCA |COSTRUZIONI,
AMBIENTE E 1 19 0 0|01 0
TERRITORIO TRIENNIO
ITBA |BIOTECNOLOGIE
AMBIENTALI 1 |12 1 18 1 21 0 0| 0| 0
ITIA |INFORMATICA
TRIENNIO 6 |103| 5 |113]| 4 | 79
ITEC |ELETTRONICA
TRIENNIO | 3 63| 2 |41 | 2 | 43
TOTALI 7 (134 8 [161] 11 [206| 7 |154| 6 | 122
Gli alunni ISCRITTI nel corso per adulti (ex serale) sono cosi ripartiti:
Cod Indirizzi r 2° .
Biennio Biennio 5
Mece CL AL CL AL [CL| AL
IT24/ITCA | COSTRUZIONI AMBIENTE E
TERRITORIO 1 27 1 21 1 12
IT15 |GRAFICAE
COMUNICAZIONE 0 0 1 articolata 40 1 17
IT11/ITIA |INFORMATICA
1 25 J-Y 1 11
TOTALI 2 52 2 61 3 40
Sede Mangano
Cod Indirizzi 1* 2 3 4 5*
Mecc CL| AL |CL|AL| CL |AL| CcL [AL| CL | AL
IP19 |SERVIZI PER LA SANITA’ 3
E I SERVIZI SOCIALI 31 12 (46 2 147 2 33| 2 |24
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IP13 |INDUSTRIAE
ARTIGIANATO PER IL 1 22 2 35 1 26 1 15 1 13
MADE IN ITALY — moda
IP13 |INDUSTRIA E
ARTIGIANATO PER IL 1 16 1 18 1 17 1 13 1 13
MADE IN ITALY - chimico '
Q314 - | OPERATORE DEL
IFPA | BENESSERE 1 20 1 27 1 22 1 15 0 0
ACCONCIATORE
(ulo.q OBSR ATOFE DL 1 21 1 | 27 1 15 1 |23 0 0
IFPE | BENESSERE ESTETISTA
TOTALI 6 110 7 | 153 6 127 6 99 4 50
Gli alunni ISCRITTI nel corso per adulti (ex serale) sono cosi ripartiti:
sk 1° 2° 5°
Col LG Biennio Biennio
Mecc CL AL CL AL CL AL
IP13 Prod. Ind. e Art. Moda 1 26 1 9 ) p
IP19 Servizi Socio Sanitari 1 55 1 39 1 21
TOTALI 2 81 2 48 2 26

Dati di contesto: Personale

La situazione del personale dirigente, docente e non docente in organico dell’autonomia in servizio effettivo

per I’anno scolastico in corso pud cosi sintetizzarsi:

Personale Docente dell’ Istituto

N.B. In presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla NUMERO
scuola di titolarita del posto

Dirigente scolastico 1
Direttore dei servizi generali ed amministrativi 1
Docenti titolari con contratto a tempo indeterminato di cuin® _ 4 part-time 121
Docenti titolari di sostegno a tempo indeterminato di cuin® 0 part-time 31
Docenti di religione con contratto a tempo indeterminato di cuin® _ 0 part- 2
time

Docenti di religione incaricati annuali 3
Docenti supplenti con contratto a tempo determinato sino al termine dell’anno 1
scolastico

Docenti di sostegno con contratto a tempo determinato sino al termine 0
dell’anno scolastico

Docenti supplenti con contratto a tempo determinato sino al termine delle 13
attivita didattiche

Docenti di sostegno con contratto a tempo determinato sino al termine delle] 56
attivita didattiche

Docenti curriculari titolari su COE 3




Docenti curriculari su spezzone orario 11
TP titolari nell’Istituto 22
ITP a T.D. sino al 31 agosto 2
[TP a T.D. sino al 30 giugno 2
Ufficio Tecnico 1
Totale personale docente 270
Il personale non docente dell’Istituto é costituito da:
Assistenti Amministrativi titolari nell’Istituto 11
Assistenti Amministrativi con contratto a T.D. sino al termine delle attivitd 1
didattiche
Assistenti Amministrativi con contratto a T.D. sino al 31 agosto 0
Assistenti tecnici titolari nell’Istituto 11
Assistenti tecnici a T.D. sino al 31 agosto 1
Assistenti tecnici a T.D. sino al 30 giugno 5
Collaboratori scolastici titolari nell’Istituto 15
Collaboratori scolastici a T.D. sino al 31 agosto 8
Collaboratori scolastici a T.D. sino al 30 giugno 2
Totale unita di personale 54
Dati Programma Annuale
Modello A
Entrate i
Livello Importi
1
le2ello
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 1.628.809,41
01 |NON VINCOLATO 67.144,37
02 |VINCOLATO 1.561.665,04
02 FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA 61.383,00
01 |FONDI SOCIALI EUROPEI (FSE) 61.383,00
02 |FONDI EUROPEI DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)
03 |ALTRI FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA
03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 23.860,63
01 |DOTAZIONE ORDINARIA 19.989,63
02 |DOTAZIONE PEREQUATIVA
03 E%%/Ng%IAMENTI PER L'AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA (EX
04 |FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE (FSC)
05 |ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI DALLO STATO
06 |ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI DALLO STATO 3.871,00
04 FINANZIAMENTI DALLA REGIONE 63.927,54
01 |DOTAZIONE ORDINARIA 63.927,54
02 |DOTAZIONE PEREQUATIVA
03 |ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI
04 |ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI
05 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI 50.000,00
01 |PROVINCIA NON VINCOLATI
02 |PROVINCIA VINCOLATI 50.000,00

03 |COMUNE NON VINCOLATI

04 |COMUNE VINCOLATI

05 |ALTRE ISTITUZIONI NON VINCOLATI

06 |ALTRE ISTITUZIONI VINCOLATI

06 CONTRIBUTI DA PRIVATI




07 PROVENTI DA GESTIONE ECONOMICA

08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME

09 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME

10 ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI

11 ALIENAZIONE DI BENI IMMATERIALI

12 SPONSOR E UTILIZZO LOCALI

13 ALTRE ENTRATE

09 MUTUI

totale entrate 1.827.980,58
Spese i
Livello Importi
1
Livzello

A ATTIVITA' 1.428.622,01
AQ01 |FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 300.907,92
A02 |FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 17.007,81
A03 |DIDATTICA 933.580,98
A04 |ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 78.173,87
A05 |VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 90.428,89
A06 |ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 8.522,54

P PROGETTI 262.926,58
POl |PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE" 150.955,64
P02 |PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 288,00
P03 |PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALIL" 11.349,00
P04 |PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 100.333,94
P05 |PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"

G GESTIONE ECONOMICHE
G01 |AZIENDA AGRARIA
G02 |AZIENDA SPECIALE
GO03 |ATTIVITA' PER CONTO TERZI
G04 |ATTIVITA' CONVITTUALE

R FONDO DI RISERVA 3.000,00
R98 |FONDO DI RISERVA 3.000,00

D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
D100 |DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE

Totale spese| 1.694.548,59

L_Z [ Z01 |DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE

133.431,99

Totale a pareggio| 1.827.980,58

Verifica Situazione Amministrativa presunta

Il programma annuale espone un avanzo di amministrazi

riportato nel Mod. C e come di seguito

one presunto di Euro 1.628.809,41 come

Conto cassa
Fondo cassa 01/01/2024 1.015.228,85
Ammontare delle somme riscosse:

a) In conto competenza 843.907,58

b) In conto residui attivi 282.762,33
Totale somme riscosse 1.126.669,91
Ammontare dei pagamenti eseguiti:

a) In conto competenza 1.034.543,52

b) In conto residui attivi 83.992,06
Totale somme pagate 1.118.535,58
Fondo cassa al 31/12/2023 1.023.363,18
Residui attivi esercizio 351.088,32
Residui attivi anni precedenti 926.193,66
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Totale residui attivi

1.277.281,98

Residui passivi esercizio 235.124,06
Residui passivi anni precedenti 436.711,69
Totale residui passivi 671.835,75
Avanzo complessivo 1.628.809,41

Dal controllo al sistema bancario, risultano irregolari registrazioni bancarie che di seguito si
specificano e sono riferite a:

mandati da pagare relativi agli F24 pari ad € 12.763, 48: la somma afferisce ai mandati nn. .

1012/1000/1002/1004/1006/1008/1010/1012/1017/1018/1019/1021/1022/1023/1025/1026/1

027/1028/1029/1038. la cui somma ¢ € 12.763.48:

pagamenti da regolarizzare con mandati pari ad € 2.233.18, per le quali non ¢ necessario

emettere i mandati in quanto si riferiscono ai mandati n.1012 di € 214,19 e ai mandati
nn.1017/1018/1019/1021/1022/1023/1025/1026/1027/1028/1029/1038 il cui totale & di €
2.018,99 per un totale di € 2.213,18, importo che risulta essere incluso nei mandati da pagare
e che pertanto iscrivendolo nuovamente viene addebitato, immotivatamente, n. 2 volte alla

Scuola.
La situazione del fondo cassa di diritto al 31/12/2024, pertanto, ¢ la seguente:

fondo cassa al 31.12.2023
somme riscosse

mandati pagati

mandati da pagare (in realta pagati, in quanto direttamente

addebitati sul conto con F24 che includono anche € 2.233,18)

fondo cassa al 31/12/2024

Utilizzo avanzo presunto di amministrazione (Mod. D) al 31/12/2023
L'avanzo di amministrazione presunto risulta utilizzato per I’ importo di € 1.495.377,42 nei vari
aggregati di spesa e progetti come riportato nel modello D distinto in vincolato per € 1.485.377,42
ed €10.000,00 non vincolato.

€ 1.015.
€ 1.126.
€ 1.105.

228,85
669,91
772,10

€ 12.763,48
€ 1.023.363,18

s : I rto alla dat
fweuo ;leello SPESE 11205 2 data
Totale Vincolato] Non
: vincolato
A ATTIVITA 1.293.833,84/1.283.833,84] 10.000,00
A01 |FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO 216.109,38| 216.109,38
DELLA SCUOLA
A02 |FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 2.007,81 2.007,81
A03 |DIDATTICA 917.410,98| 907.410,98] 10.000,00
A04 |ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 59.354,24| 59.354,24
A0S | VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO 90.428,89| 90.428,89
ALL'ESTERO
A06 |ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 8.522,54 8.522,54
P PROGETTI 201.543,58| 201.543,58
P01 |PROGETTI IN AMBITO 89.572,64| 89.572,64
"SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE"
P02 |PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E 288,00 288,00
SOCIALE"
P03 |PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI 11.349,00f 11.349,00
PROFESSIONALI"
P04 |PROGETTI PER "FORMAZIONE / 100.333,94| 100.333,94
AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE
P05 |PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"
G GESTIONE ECONOMICHE
G01 |AZIENDA AGRARIA
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G02 |AZIENDA SPECIALE

GO03 |ATTIVITA' PER CONTO TERZI

G04 |ATTIVITA' CONVITTUALE

Totale avanzo utilizzato|1.495.377,421.485.377.,42| 10.000,00

Totale avanzo di amministrazione non utilizzato| 133.431,99| 76.287,62| 57.144,37

Inoltre, si fa presente che, come previsto dall'art.3 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere

impegnati solamente dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti

dell'avanzo effettivamente realizzato.

° Risultano osservate le norme regolamentari;

° La relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico e dsga é esaustiva nei
contenuti; "

° Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale;

o Il Programma Annuale é conforme ai principi di bilancio di cui all’ art. 2, comma 1 del
regolamento;

° L'avanzo d'amministrazione presunto é correttamente stimato;

© Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei

dati delle schede, Mod. B;
° E' presente pareggio Entrate/Spese per attivitd e progetti;
® E' presente un'esaita determinazione del Fondo di riserva (art.8, comma 1);
° Non sono presenti inattendibilita delle previsioni di entrata e/o incongruiti degli
stanziamenti di spesa
° E" stato rispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di
amministrazione,
Conclusioni
I Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente
scolastico e dal DSGA con riferimento agli obiettivi che I'istituzione scolastica intende realizzare

nell'anno 2025 nonché dalla documentazione esaminata, ritengono di poter esprimere parere
favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale 2025.

Il presente verbale letto, confermato, sottoscritto & inserito nell’apposito registro.

_ Regione Siciliana-
Giuseppe Ass.to Reg.le per N\ ST \

Antonio Genovese I’Istruzione Pl
Michele Formazione Prof.le v

-Pa

Ministero 2 s
Giovanni Rapisarda  Istruzione e del \ il )
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