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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - -CROSIA
Prot. 0001442 del 26/02/2026 CROSDIA, 26/02/2026
W (Uscita)
Al Prof. AUSILIO FRANCO
SEDE
All'albo on line
Al Sito Web

Sez. Erasmus

OGGETTO: NOMINA DOCENTE PER ATTIVITA’ di JOBSHADOWING Progetto Erasmus+

AZIONE KA1PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI

SETTORE SCUOLA
TIPO ACCREDITAMENTO: Accreditation for an individual organisation

CODICE ATTIVITA": 2025-1-IT02-KA121-SCH-000334856
FORMID: KA121-SCH-2C39B8FB

TITOLO: KA121-SCH-000334856
CUP:111125000140001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato
ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia
di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti
locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche";

VISTO il PTOF di Istituto;

VISTE le delibere N. 41 del Collegio Docenti del 13/02/2025 e del Consiglio d’Istituto N. 26 del 14/02/2025 relativa alla approvazione
della candidatura al Programma Erasmus Plus - Attivita Chiave KA 120 Mobilita studenti e dello staff;

VISTA la candidatura Erasmus -+ presentata da questo Istituto con codice: KA120-SCH-000187003;





VISTA |'assegnazione del finanziamento dell’Agenzia Nazionale ERASMUS + INDIRE per ’azione KA121,prot. n.28782/2025 del
12.06.2025, assunta al ns. prot. n. 4702 del 13.06.2025, di € 26.579,00 per la realizzazione delle attivita di mobilita;

VISTA la Convenzione per il Programma Erasmus+ Progetto 2025-1-1T02-KA121 SCH-000334856
CUP 111125000140001 - FORM ID: KA121-SCH-2C39B8FB - TITOLO: KA121 SCH-000334856
Prot. N. 46131 del 03/09/2025;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di assunzione a bilancio N. 57 del 06/11/2025;

VISTA la normativa vigente in materia di Mobilita del Personale della scuola e progetti di mobilita di istruzione scolastica;

VISTE le Linee Guida e Norme di attuazione;

VISTO il DPR275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO [*avviso di selezione per il reclutamento di persone da avviare per attivita di job shadowing, Prot. N. 8978 del
19/11/2025;

VISTO I’esito definitivo della selezione del personale per attivita di job shadowing, giusto decreto Prot. N. 9658 del 09/012/2025;

PRESO ATTO che la partecipazione ad attivita di mobilita in ambito europeo rappresenta, per la scuola un’opportunita di apertura
che stimola processi di innovazione e miglioramento e promuove i valori dell’inclusione, della tolleranza, nonché
["implementazione delle competenze linguistiche;

ACCERTATA la disponibilita dell'interessato;

INCARICA

La S.V. asvolgere le attivita job shadowing nell’ambito del Progetto Erasmus +
AZIONE KA1PROGETTIDIMOBILITA’ ENTI ACCREDITATI

SETTORE SCUOLA

TIPO ACCREDITAMENTO: Accreditation for an individual organisation
CODICE ATTIVITA": 2025-1-1T02-KA121-SCH-000334856

FORMID: KA121-SCH-2C39B8FB

TITOLO: KA121-SCH-000334856

CUP: 111125000140001

per la mobilith — VARSAVIA-POLONIA dal 22 MARZO 2025 AL 29 MARZO 2025 ¢ comunque fino al rientro a Crosia (CS).
Art. 1
Oggetto della prestazione

Per le attivitd job shadowing I"incaricata per il Progetto Erasmus + Azione KA1Settore Scuola —
CODICE ATTIVITA’: 2025-1-1T02-KA121-SCH-000334856 - FORMID: KA121-SCH-2C39B8FB - TITOLO: KA121-SCH-
000334856 - CUP: 111125000140001

avra il compito di:

a) ATTIVITA PREPARATORIE

Prendere visione della natura del progetto, dei suoi obiettivi fondamentali e attivita di intervento proposte;

Collaborare attivamente ai fini di una gestione ottimale del progetto, sia nellaspetto didattico che in quello organizzativo;
Partecipare alle attivita e agli incontri preparatori per la definizione delle attivita di job shadowing e adempiere a tutti gli
impegni previsti dal progetto (compilare, documentare, relazionare, rendicontare in modo dettagliato e puntuale);

Lasciare un piano di lavoro dettagliato delle attivita didattiche da far svolgere agli alunni delle proprie classi per il periodo in
cui sara impegnato nelle attivita di job shadowing.
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b) ATTIVITA ALL’ESTERO

»  Durante I’attivita all’estero ogni partecipante & tenuto a redigere un “diario di bordo™ relativo all’esperienza.

€)  ATTIVITA CONCLUSIVE

Entro un mese dal rientro dalla mobilita, presentare il Rapporto Finale sull’esperienza di mobilita (foto, video, diario di
bordo, breve relazione...);

Sperimentare tutto quanto appreso ¢ approfondito durante la mobilita di job shadowing, dopo averne concordato la fattibilita
anche in classi diverse dalla propria;

Realizzare UDA e/o schede di osservazione sulle metodologie e strategie apprese;

Partecipare alla diffusione delle informazioni acquisite (diario di bordo, scheda focus di osservazione che verra fornita da
Erasmus o eventualmente quella predisposta dalla scuola) e alla disseminazione delle esperienze didattiche nel proprio e in
altri Istituti del territorio.
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Art.2.
Durata della prestazione

La prestazione sara resa a decorrere dalla data di partenza dall’Italia dal 22 MARZO 2025 AL 29 MARZO 2025 ¢ comunque fino al
rientro dalla Polonia a CROSIA(CS).
Art. 3

Compenso della prestazione

Per la prestazione in oggetto non & previsto compenso.

Art. 4
Trattamento dei dati personali

I dati forniti dal Docente per le Attivita di Jobshadowing verranno trattati, ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003 ¢ del Reg. EU
2016/679, esclusivamente per le finalita connesse allo svolgimento della procedura corrente.

La presente nomina & pubblicata sul Sito Web Istituzionale all'indirizzo www.iccrosiamirto.edu.it_nella Sezione Erasmus.

Per accettazion Il Dirigente Scolastico
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