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Bellinzago Novarese, data del protocollo 
Al Sito Web 
Albo online 

Amministrazione Trasparente- 
sezione PON/PNRR 

 
OGGETTO: VERBALE DI VALUTAZIONE AD OPERA DEL DS PER INCARICO FIGURE PROFESSIONALI A SEGUITO 
DELL’AVVISO DI SELEZIONE PER INTERNI-COLLABORAZIONE PLURIMA-ESTERNI A VALERE SUL PROGETTO 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo 
plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- 
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 
2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. 
Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).  
CUP: H64D25001450007  
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2025-495 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 
garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 
programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni 
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, 
che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che 
non siano espressamente autorizzati. 

VISTI      il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e 
il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024 

VISTA    la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 24 del 14/01/2025 di approvazione del Programma 
Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021;  

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021; 

VISTO  l Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021; 

VISTO  Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 
“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 
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VISTO  In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività 
e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 
l’apprendimento permanente. 

VISTO  L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTO  La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana 

VISTO  la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della 
decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e 
competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale 
e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore 
dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001 

VISTO il Decreto del del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 
maggio 2025, n. 96; 

VISTO  l’avviso Prot. n° 81652 del 23/05/2025; 
VISTA    la nota Prot. n° AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 di autorizzazione del progetto di 

cui in oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), 
Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del 
Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 
– Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 
del 27 maggio 2025). 

VISTA    la necessità di individuare “ESPERTI” e “TUTOR”, per la corretta esecuzione del progetto 
in oggetto; 

TENUTO CONTO  che verrà data priorità al personale interno e, solo in caso di esito negativo, si 
procederà alle valutazioni delle candidature pervenute dal personale in collaborazione 
plurima e dal personale esterno 

VISTO l’avviso per la selezione di esperti e tutor interni-collaborazione plurima-esterni a valere 
sul progetto prot. 9902 del 15/10/2025 per la selezione di docenti esperti e tutor a 
valere sul progetto; 

VISTE   le candidature pervenute; 
 

RITIENE 
 
pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e professionalità 

richieste dall’avviso il CV delle seguenti figure professionali: 

 

1) Sig. Fusco Roberto, nel ruolo di esterno, presentante istanza come esperto assunto al prot. n. 10140 

del 22/10/2025; 
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2) Sig.ra Ambrosio Monica, nel ruolo di docente interno, presentante istanza come tutor, assunto al 

prot. n. 10360 del 29/10/2025; 

 
3) Sig. Armenio Marco nel ruolo di esterno, presentante istanza come tutor assunto al prot. n° 10293 

del 27/10/2025. 

 
Ritiene invece non rispondente alle esigenze specifiche richieste del progetto in quanto privo delle 

competenze richieste dall’avviso per il ruolo di esperto la seguente figure professionale: 

 

4) Sig. Armenio Marco nel ruolo di esterno, presentante istanza anche come esperto assunto al prot. 

n° 10293 del 27/10/2025. 

 
 

Si provvede alla pubblicazione in data odierna all'Albo on line del sito Web della scuola 

(www.icantonellibellinzago.edu.it) della GRADUATORIA PROVVISORIA (allegato 1) dell’avviso di cui in 

premessa. 

 

 
 

Il RUP Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Antonina D’Agostino 

Documento firmato digitalmente ai sensi del 
c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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