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Decreto n. 2008 del 23 giugno 2026

Alla DSGA

Ai collaboratori scolastici

all’L.C.S. “Ignazio Buttitta” di Bagheria
Al personale amministrativo

All’albo pretorio on line

Alla sezione Amministrazione Trasparente
Al Sito Web della Scuola

OGGETTO: Decreto di pubblicazione graduatoria provvisoria per selezione figure di collaboratori
scolastici e di un supporto amministrativo del progetto “Forma Mentis” — Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sottoazione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-207
TITOLO: Forma Mentis
CUP: G54D26003210007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;





VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO T’articolo 53 del D. Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione ¢ Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA il Piano Triennale dell’offerta formativa approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 75 del
23/12/2025;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 87 del 4/2/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 1’apprendimento
permanente;

VISTO I’ accordo di partenariato Italia 2021-2027 n°® CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 20211T16FFPAQ00L che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma “PN Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno
a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in Italia n° CC12021ITO5FFPRO01;

VISTO I’Awviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti “Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di
cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026;

VISTE le delibere del Collegio dei docenti, n. 94 dell’11 maggio 2026, e del Consiglio di Istituto, n. 25
dell’11 maggio 2026, per la presentazione e I’approvazione della candidatura del progetto Forma Mentis;
VISTA la candidatura numero 27628 del 13/05/2026 relativa all’ Avviso 95165 del 24/04/2026 presentata da
parte dell’I.C.S. “Ignazio Buttitta” di Bagheria;



VISTA la nota prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11/06/2026 che autorizza il progetto di cui in oggetto
“Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale Scuola e competenze 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 —
Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6
marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti;

VISTE le disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

VISTA I’assunzione in bilancio del progetto Forma mentis, CUP G54D26003210007, prot. 12855/2026;
VISTI i criteri per I’attribuzione di compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1 del D.1gs. n. 165/2001
al personale docente, educativo ed ATA, inclusa la quota delle risorse relative ai progetti nazionali e
comunitari, eventualmente destinate alla remunerazione del personale, verbale n. 2 contrattazione integrativa
d’istituto, del 21/12/2020;

CONSIDERATA 1la necessita, nell’ambito del Progetto Forma mentis, CUP G54D26003210007, di
individuare un responsabile unico del progetto ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo del 31 marzo 2023
n. 36;

VISTA la dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo di responsabile unico del progetto;
RITENUTO che la Dirigente scolastica abbia le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di
responsabile unico del progetto;

VISTO il decreto n. 1999 del 15/06/2026 che individua la Dirigente scolastica Valentina Bonsangue in
Responsabile unico del progetto per il progetto Forma Mentis, PN 2021-27, codice progetto: ESO4.5.A2.B-
FSEPN-SI-2026-207, prot. 12857/2026;

CONSIDERATO che prioritariamente gli incarichi vanno affidati all’interno dell’istituzione scolastica e
successivamente possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate
al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali,
ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per
indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

VISTO I’avviso del 16/6/2026 per la selezione di figure di collaboratori scolastici e di supporto
amministrativo nell’ambito del progetto Forma mentis, prot. 13050/2026;

VISTO il termine fissato entro e non oltre le ore 18.00 del 20 giugno 2026 per la presentazione delle istanze;
CONSIDERATA I’esigenza di nomina di una commissione per la valutazione delle istanze dell’avviso in
oggetto;

VISTO il decreto n. 2007 del 22 giugno 2026 che nomina la commissione per la valutazione delle istanze
per la selezione di figure di collaboratori scolastici e di un supporto amministrativo del progetto “Forma
Mentis”, prot. 13674/2026;

VISTO il verbale n. 1 della Commissione per la valutazione delle istanze, prot. 13739/2026;

FATTO PRESENTE che il rapporto con tali soggetti verra disciplinato esclusivamente da contratti
derivanti da provvedimento della Dirigente Scolastica;

Tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto,



RENDE NOTA LA SEGUENTE GRADUATORIA

Incarico Personale e punteggio

Collaboratori scolastici 1. Giovanni Vitale: 56 punti;
2. Vito Troja: 50 punti

Supporto amministrativo 1. Irene Cannella: 55 punti

Gli interessati possono opporre ricorso entro e non oltre il termine di giorni 5 (cinque) partire
dalla data di pubblicazione, trascorso tale termine la presente graduatoria verra considerata definitiva.

Bagheria, 23 giugno 2026

La Dirigente scolastica
Prof.ssa Valentina Bonsangue*

VALENTINA BONSANGUE
23.06.2026 12:37:58 CEST

*Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma
2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”.
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