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Qualità Equità ed Inclusione per il Successo Formativo di tutti e di ciascuno 

 

                                      
 

 

I S T I T U T O   C O M P R E N S I V O   S T A T A L E 

ad indirizzo musicale 

“SantaCaterina-Resuttano” 
ViaNazarioSauro,51-Tel. 0934/679657-0934/679702 

              e-mail:clic807003@istruzione.it –clic807003@pec.istruzione.it  
                 sito internet: www.icsscr.edu.it 

   Cod.Mecc. CLIC807003 -C.F.92028510854 –Codice Univoco ufficio:UFA54Q 

         93018   SANTA CATERINA VILLARMOSA (CL) 

 

Prot. Vedasi segnatura                 Albo    

Amministrazione Trasparente 

 

 

OGGETTO: avviso rivolto al personale ATA collaboratore scolastico e amministrativo per l’avvio 
della Sperimentazione della Didattica immersiva nelle classi della Scuola Primaria di cui alle 
Circolari dell’Assessorato all’Istruzione e alla formazione professionale Regione Siciliana n 
24/2024 e n.6/ 2025 
 
TITOLO PROGETTO: “Didattica immersiva” 
CUP 1: G49I24001790002 
CUP 2: G49I25001490002 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

 

VISTA  la Circolare n. 24 del 31/10/2024 “Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, 

l’innovazione e la sperimentazione di nuovi modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli 

Istituti Scolastici Comprensivi e delle Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana: 

Didattica Immersiva”; 
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VISTA  la Circolare n. 6 del 16/04/2025 “Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, 

l’innovazione e la sperimentazione di nuovi modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli 

Istituti Scolastici Comprensivi e delle Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana –seconda 

edizione: Didattica Immersiva; 

 

VISTA  la delibera del collegio dei docenti n.35 del 18/12/2024 e del Consiglio d’istituto n. 90 del   18/12/2024 

di approvazione del Progetto “Didattica Immersiva I Edizione” 

 

VISTA la delibera del collegio dei docenti n.49 del 20/05/2025 e del Consiglio d’istituto n. 105 del   20/05/2025 

di approvazione del Progetto “Didattica Immersiva II Edizione”; 

 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 126 del 23/10/2025 e successive modificazioni e integrazioni con la 

quale è stato approvato il P.T.O.F. per l’anno scolastico 2025/2028 E 2025/26; 

 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.11 del 13/01/2025 di approvazione del Programma Annuale per 

l’esercizio finanziario 2026; 

 

VISTO  la Delibera del Consiglio di Istituto prot. n°24 del 18/04/2023 in merito ai titoli e competenze per la 

valutazione dei curricula degli esperti interni/esterni; 

 

RITENUTO  pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalità interne 

VISTA  la necessità di individuare collaboratori scolastici e assistenti amministrativi per la corretta 

esecuzione dei Progetti: 

1. “Didattica immersiva 1” per la sede di Santa Caterina – CUP: G49I24001790002 

2. “Didattica immersiva 2“ per la sede di Resuttano -CUP: G49I25001490002 

  

EMANA IL PRESENTE AVVISO DI RICHIESTA DI DISPONIBILITÀ 

 

Art.1 Avviso richiesta di disponibilità 
 è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno. 

a) almeno n° 1 assistente amministrativo da impiegare nel ruolo di supporto amministrativo 
b) almeno n° 2 Collaboratori scolastici delle due sedi dell’istituto da impiegare nella gestione dell’edificio 

scolastico per le attività extracurriculari (supporto alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento 
degli stessi, verifica della funzionalità etc.) 
 

Art. 2 Orario di servizio 
Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare è di: 

a) n° 10 ore circa complessive per il personale amministrativo 
b) n° 60 ore per ciascuna sede per i collaboratori scolastici 

da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del 
progetto, comunque entro il 28/02/2026 e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui sopra. 
 
 
Art.3 Retribuzione 
La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL calcolata al lordo stato ovvero € 21,17 
per gli assistenti amministrativi, € 18,25 per i collaboratori scolastici 
 
 
Art. 4 Compiti 
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La\e figura/e prescelta dovrà: 
1) Assistenti amministrativi: 

a)  Supportare i docenti nella preparazione della documentazione necessaria 
b) Supportare DS e DSGA, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti  
c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la 

completa fruizione delle attività didattiche 
d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici 

2) Collaboratori scolastici: 
a) Verificare e provvedere alla accessibilità all’edificio scolastico in orario extrascolastico  
b) Supportare i docenti nell’accoglienza dei destinatari del corso 
c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti 
d) Fornire assistenza alle disabilità 
  

Art. 5 presentazione disponibilità 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A entro il 5 
FEBBRAIO 2026 esclusivamente brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.  
 
Art. 6 Affidamento incarico 
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di 
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione e pari 
opportunità. 
 
Art. 7 Cause di esclusione 
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità entro 5 giorni dalla proposta di incarico 

 
Art. 8 Pubblicità 
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato all’albo 

dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo www.icsscr.edu.it 
 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Claudia S. Amico 
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ALLEGATO A 
 

Al Dirigente Scolastico 
dell’istituto Comprensivo  
Santa Caterina -Resuttano 

 
Domanda di ADESIONE alla selezione bando DIDATTICA IMMERSIVA 

         
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ 

in servizio con la qualifica di ______________________________________________________________ 

DICHIARA 

Di aderire alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Supporto operativo di progetto relativo alla figura professiona le di: 

 

 
 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
❑ di essere in godimento dei diritti politici 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  
 
__________________________________________________________________ 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :  
 
__________________________________________________________________ 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

 
Data___________________ firma_____________________________________________ 

Si allega alla presente  

1) Documento di identità in fotocopia 

 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza l’istituto________________ 
al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della 
Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

Figura per cui si partecipa 
Barrare la casella per la 

scelta di adesione 
SEDE 

Collaboratore Scolastico  

  
SANTA CATERINA 
 
 
 
RESUTTANO 
 
 

Amministrativo 
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Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, 
autorizza l’istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini 
istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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