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All’Albo

Al Sito web

Amministrazione Trasparente
Alla comunita scolastica

OGGETTO: DECRETO DI NOMINA - Programma ERASMUS+ Call 2026 — Azione KA121
Programma Mobilita Enti acrreditati SETTORE ISTRUZIONE SCOLASTICA
Nome Progetto: Programma ERASMUS+ — Azione KA120-SCH — Accreditamento
settore scuola
Codice progetto: 2026-1-IT02-KA121-SCH-000437235
OID: E10369778
FORM ID: KA121-SCH-47728EAD
CUP: C31126000280006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento (UE) 2021/817 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 20 maggio 2021, che
istituisce «Erasmus+»: il programma dell’Unione per I’istruzione, la formazione, la gioventu e lo sport;
VISTO il DPR 275/1999, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, recante «Norme generali sull'ordina-
mento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche»;

VISTO il Piano di Internazionalizzazione dell'Istituto;

VISTO laccreditamento Erasmus+ Azione KA120-SCH codice progetto 2025-1-1T02-KA120-SCH-
000384448 di cui I'lstituzione Scolastica & beneficiaria;

VISTO I'Accordo di Concessione (Grant Agreement) sottoscritto con I'Agenzia Nazionale Erasmus+ IN-
DIRE;

VISTO il PTOF (Piano Triennale dell'Offerta Formativa) dell'lstituto vigente;

VISTA la delibera n. 2 del 18 dicembre 2025 del Consiglio di Istituto con la quale é stato approvato il
Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2026;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 26/06/2026 di approvazione della tabella di valutazione e
dei criteri di selezione per le mobilita;

VISTO il Decreto di Avvio Procedura Interna per la selezione di n. 4 FIGURE PER MOBILITA JOB
SHADOWING ERASMUS+ Gestione scolastica, amministrazione, strutture e didattica, 20-24
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SETTEMBRE 2026 prot. n. 3340 del 4 settembre 2026;
VISTO l’avviso di procedura interna per la selezione di n. 4 FIGURE PER MOBILITA JOB
SHADOWING ERASMUS+ Gestione scolastica, amministrazione, strutture e didattica, 20-24
SETTEMBRE 2026 prot. n. 3346 del 4 settembre 2026;
VISTO il verbale valutazione delle istanze per la selezione di n. 4 FIGURE PER MOBILITA JOB
SHADOWING ERASMUS+ Gestione scolastica, amministrazione, strutture e didattica, 20-24
SETTEMBRE 2026 prot. n. 3487 del 15 settembre 2026;
CONSIDERATO l'esito della valutazione redatta dalla Commissione:

o« CENCETTI ANGELA - Punteggio: 21 (Ruolo: Amministrativo, prot. n. 3420 del 10/09/2026)

« LODOLI MAILA - Punteggio: 56 (Ruolo: Docente, prot. n. 3385 del 08/09/2026)

DECRETA
Art. 1 - Conferimento degli Incarichi
Nell'ambito del Progetto ERASMUS+ Codice 2026-1-1T02-KA121-SCH-000437235 (CUP:
C31126000280006), e disposta la partecipazione alla mobilita Job Shadowing (dal 20 al 24 Settembre 2026)
per le seguenti figure:

1. GALLO PAOLA —Partecipazione d'ufficio in qualita di Dirigente Scolastico e Legale Rappresen-
tante dell'lstituzione Scolastica, per le funzioni di rappresentanza istituzionale, direzione e coordina-
mento delle attivita;

2. LODOLI MAILA - Incarico individuale in qualita di Docente selezionato (Punteggio: 56, istanza
prot. n. 3385 del 08/09/2026);

3. CENCETTI ANGELA — Incarico individuale in qualita di Personale Amministrativo selezionato
(Punteggio: 21, istanza prot. n. 3420 del 10/09/2026).

Art. 2 - Modalita di svolgimento dell’Incarico

| soggetti incaricati svolgeranno attivita di affiancamento e osservazione sul campo (Job Shadowing) nel
periodo dal 20 al 24 settembre 2026, attenendosi al programma concordato con la struttura ospitante e ga-
rantendo il perseguimento degli obiettivi stabiliti nel Piano di Internazionalizzazione dell'lstituto.

Art. 3 - Rendicontazione e Certificazione

Al termine della mobilita, il personale incaricato € tenuto a presentare la documentazione giustificativa di
viaggio e la relazione sulle attivita svolte, ai fini dell'attestazione delle competenze e della relativa rendicon-
tazione sui fondi dell'Accordo di Concessione ERASMUS+ INDIRE.

Art. 4 - Pubblicazione
Il presente provvedimento e pubblicato all'’Albo online e sul sito web dell'Istituzione Scolastica nella sezione
Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente Scolastico
Datt.ssa Pacla Galle

(documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.)
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