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    Al Prof. Pietro Bellio  

                 Al Prof. Michele Terrranova 

Al Fascicolo PN 

Albo Pretorio on-line 

Sito web – Sezione Amministrazione Trasparente 

Atti 

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 

ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del 

merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 

23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). Progetto codice nazionale 

ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-466 "Oltre la scuol@", Codice Univoco di Progetto G14D25002250007. 

Commissione valutazione curricola pervenuti a seguito di pubblicazione dell’Avviso pubblico per il 

reclutamento del personale ATA interno all’Istituto, per l’espletamento di tutti i moduli del progetto 

prot. n. 7137 del 25/08/2025. Decreto di nomina della Commissione di valutazione. 

 

Il Dirigente Scolastico 

 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.; 

Visto il Decreto Presidente della Repubblica 275 dell’8 marzo 1999, Regolamento autonomia scolastica;  

Vista la legge 13 luglio 2015 numero 107, concernente Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 
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Visto il Decreto 28 agosto 2018, numero 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, numero 107; 

Visto il Decreto della Regione Siciliana, Assessorato Regionale dell'istruzione e della formazione 

professionale e Assessorato Regionale all’Economia, numero 7753 del 28 dicembre 2018, concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e 

grado ricadenti nel territorio della Regione Siciliana; 

Visto il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 approvato con decisione di esecuzione C 

(2022)9045 del 1° dicembre 2022 della Commissione Europea;  

Visto il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

Visto il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

Visto il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

Visto l’Accordo di partenariato tra l’Italia e la Commissione europea relativo al ciclo di programmazione 

2021-2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2022)4787final del 15 

luglio 2022; 

Visto l’Avviso Pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito numero AOOGABMI/81652 del 23 

maggio 2025, Priorità 1, Obiettivo specifico ESO4.6-sotto-azione ESO4.6.A.4.A del Programma 

Nazionale Scuola e competenze 2021-2027(FSE+ - FESR); 

Viste le Deliberazioni adottate dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio di Istituto per quanto in argomento; 

Vista la nota autorizzativa protocollo numero AOOGABMI – 108714 del 25/06/2025 dell’Ufficio Unità di 

missione per il PNRR, Ufficio IV – PON1420 PN2127 con cui il progetto codice ESO4.6.A4.A- FSEPNSI-

2025-466 "Oltre la scuol@", è stato formalmente autorizzato; 

Visto il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto il 12 

febbraio 2025 con delibera numero 55, verbale numero 11;  

Visto il Decreto di variazione al Programma Annuale numero 5/2025, prot. n. 6260 del 30/06/2025, con il 

quale con il quale il progetto in argomento è stato previsto all’Aggregato A Voce 02|01|02 delle entrate 

Finanziamento progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-466 "Oltre la scuol@"- Codice Univoco di Progetto 

G14D25002250007 ed all’Aggregato Aggregato A Voce P02|23 delle uscite Progetto ESO4.6.A4.A-

FSEPNSI-2025-466 "Oltre la scuol@"- Codice Univoco di Progetto G14D25002250007; 

Considerato che l’Istituto, in dipendenza di quanto indicato ai precedenti commi, ha provveduto a 

generare il seguente Codice Univoco di Progetto per il Progetto di cui al precedente comma: 

G14D25002250007; 
Vista la  delibera  del  Consiglio  di  Istituto  n.  117  del  29/10/2019,  verbale  numero  302,  come  

integrato  con delibera  n.  71  del  09/02/2022,  verbale  numero  10,  successivamente  con  delibera  del  

Consiglio  di  Istituto  n. 107  del  09/05/2023,  verbale  numero  16  e,  da  ultimo, con  delibera  n.  65  del  

26/05/2025,  verbale  numero  12, con la quale, ai sensi del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 

129, sono stati definitivamente approvati i limiti e criteri da utilizzare per la selezione delle figure 

necessarie per l’espletamento del Progetto; 

Viste le vigenti Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative co-finanziate dai Fondi Strutturali 

Europei; 

Vista la nota M.I.U.R. AOODGEFID/34815 del 2 agosto 2017 e nota prot. n. AOODGEFID/ 35926 del 21 

settembre 2017 aventi per oggetto Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e 

relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

Vista la nota M.I.U.R. AOODGEFID/38115 del 18 dicembre 2017 Chiarimenti e approfondimenti per 

l’attuazione dei progetti su FSE; 

Visto l’Avviso di Reclutamento prot. 7137 del 25/08/2025; 

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri 

di valutazione indicati negli Avvisi, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attività 

come sopra delineate; 

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze 

tecniche occorrenti al fine di svolgere l’incarico; 

RITENUTO che le SS.LL. possiedono i requisiti necessari per procedere all’affidamento dell’incarico di cui 



 

al presente provvedimento; 

VISTO il vigente C.C.N.L. 

 

 

 

decreta 

 

attesi i motivi suesposti, alle SS.LL, l’incarico di componente della Commissione di valutazione curricola 

pervenuti a seguito della pubblicazione dell’Avviso pubblico per il reclutamento del personale ATA interno 

all’Istituto per il potenziamento delle competenze di base del progetto dal titolo “Oltre la scuol@”, prot. n. 

7137 del 25/08/2025, “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). Progetto codice nazionale 

ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-466 "Oltre la scuol@", Codice Univoco di Progetto G14D25002250007. Le 

prestazioni per quanto in argomento, ove effettuate al di fuori dell’orario di servizio, dovranno essere 

registrate ed evincibili da idonea documentazione (notula e timesheet, verbali, registri presenze, ecc.). 

L’impegno complessivo di spesa di cui al presente provvedimento, quantificabile a consuntivo, viene assunto 

all’Aggregato P02/23 del Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2025. Nulla è dovuto 

dall’Amministrazione alla S.V. nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di fenomeni non imputabili 

all’Amministrazione medesima. Essendo, inoltre, la prestazione in argomento effettuata in un corso di 

formazione realizzato con finanziamenti pubblici ed essendo l’Istituto solo gestore e non finanziatore, il 

pagamento verrà effettuato entro giorni trenta dalla disponibilità reale delle erogazioni da parte del Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca a prescindere dalla data in cui ciò avvenga. Potranno essere 

corrisposti anticipi in base alle insindacabili priorità di spesa stabilite dal Gruppo di Coordinamento, previa 

disponibilità di cassa. Resta, comunque, convenuto che il pagamento della somma pattuita sarà effettuato 

solo ed esclusivamente dopo l’esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti con il presente provvedimento 

quanto effettivamente agli atti dell’Istituto. 

Il Responsabile Unico del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e 

successive modificazioni ed integrazioni, è il Dirigente Scolastico prof.ssa Rosaria Costanzo. 

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.Lgs. 20 aprile 2013 numero 

33, è il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica. 

Il Responsabile della protezione dei dati personali (RDP), ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 

2016/679, è la NetSense srl, via Novaluce 38 – CAP 95030 Tremestieri Etneo (CT), Partita IVA 

04253850871 mail: info@netsenseweb.com. 

Il Responsabile del Sito web è invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal D.Lgs. 20 aprile 2013 

numero 33 per quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione Trasparente. 

 

L’attività oggetto del presente decreto è cofinanziata dal Fondo Sociale europeo plus (FSE+), dell’Unione 

Europea (UE), Priorità 1, Obiettivo specifico ESO4.6, del Programma Nazionale Scuola e competenze 2021-

2027(FSE+ - FESR), a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, Ufficio Unità di missione per il 

PNRR, Ufficio IV –PON1420 PN2127. 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Rosaria Costanzo 
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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