ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/1 Funzionamento generale

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS Lorella Romano

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Garantire il funzionamento generale dell'istituzione scolastica

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2025/2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Dotazione ordinaria e avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Manutenzione ordinaria, acquisti beni necessari per il funzionamento generale

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS Lorella Romano)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/10 Abilitazione al cloud per PA locali - PNRR M1C1 investimento 1.2

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS Lorella Romano

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Codice CUP

141C23000100006

Descrizione progetto

1.2 Abilitazione e facilitazione migrazione al Cloud - acquisto di 7 servizi
Data approvazione finanziamento
08/03/2023

Stato contrattualizzazione

Da completare

Data conclusione attivita

Entro il 26/05/2025

CLP

PRJ_120SCU1222X_000968

Stato progetto

DA AVVIARE

Riferimento ReGIS
120X1222istsc_peis00400qIstitutoOmnicomp

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Sette servizi PIATTAFORMA ARGO

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS Lorella Romano)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/12 DM 162/2021 - Esami di Stato in sicurezza

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

Dirigente Scolastico

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Spese necessarie per lo svolgimento dell'esame di Stato

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

SVOLGIMENTO ESAMI DI STATO

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(Dirigente Scolastico)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/15 Risorse ex art. 39-bis D.L.115/2022

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

Dirigente Scolastico

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Risorse finalizzate a:

acquisto di servizi professionali di formazione e di assistenza tecnica per la sicurezza nei luoghi di lavoro e per l'assistenza
medicosanitaria e psicologica nonché' di servizi di lavanderia e di rimozione e smaltimento di rifiuti;

acquisto di dispositivi di protezione, di materiali per l'igiene individuale e degli ambienti nonché' di ogni altro materiale, anche di
consumo, utilizzabile in relazione alla prevenzione delle infezioni da SARS-CoV-2.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(Dirigente Scolastico)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/2 Prodotti di pulizia

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Consentire la fruizione di locali scolastici puliti, ordinati e manutenuti ottimizzando I'utilizzo delle risorse finanziarie a disposizione.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Esercizio Finanziario 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Dotazione ordinaria e avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/3 Noleggio multifunzione e assistenza informatica

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Salvaguardare al massimo il sito, i dispositivi, gli archivi dei dati e le reti contro ogni possibile minaccia informatica.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Anno finanziario 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Avanzo e dotazione ordinaria

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Sono qui inserite le spese per il noleggio fotocopiatrici, acquisti di mobili, impianti e dotazioni informatiche degli uffici, consulenze per sito
Web.
Interventi di manutenzione riparazione macchinari e canone per dominio sito della scuola.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/4 Materiale facile consumo

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Implementare le risorse esistenti per supportare le attivita didattiche.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Anno finanziario 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Avanz_o o
dotazione ordinaria

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Materiale di facile consumo, libri, riviste.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

AO01/5 Linea internet/fonia

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Garantire la qualita e la velocita di connessione ad Internet, valutando soluzioni piu performanti e piattaforme adeguate alle esigenze
didattiche/di segreteria.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Anno Finanziario 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Reti e telefonia.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/6 Licenze e software amministrativi

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Garantire al personale e allutenza la reale ed effettiva trasparenza della _ o o )
pubblica amministrazione, che puo concretizzarsi solo mediante la realizzazione di archivi accessibili e strutturati.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Anno finanziario 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Avanzo
dotazione ordinaria

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Licenze e software.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/7 Servizi prestazioni specialistiche: RSPP - RPD - Medico competente - SSP

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Passare da un approccio individuale e individualista, oggi
prevalente, attraverso un avvicinamento per tappe, ad un
sistema imperniato su:

— Collaborazione

— Cooperazione

— Sinergia

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Anno Finanziario 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Elaborazione e disseminazione, pubblicita e monitoraggio del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR); dell'andamento degli infortuni e
delle malattie professionali e della sorveglianza sanitaria;

dei criteri di scelta di protezione dai rischi, delle caratteristiche tecniche e dell'efficacia di dispositivi di protezione individuale (DPI);

dei programmi di informazione e formazione dei dirigenti, dei preposti e dei lavoratori per la sicurezza e della protezione della loro salute,
della protezione dei dati.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/8 Assicurazione popolazione scolastica

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

L'assicurazione garantisce l'indennizzo per tutti gli infortuni subiti da uno studente e per i danni da responsabilita civile avvenuti durante
I'orario scolastico. Vengono quindi indennizzati tutti i danni provocati dolosamente o accidentalmente, come ad esempio una ferita o la
rottura di un oggetto che possano essere provocati da un litigio, dal lancio di un libro o da una spinta involontaria.

La copertura € estesa non soltanto alle attivita scolastiche, ma anche al tragitto casa-scuola effettuato dagli studenti.

Tutti i sinistri devono essere denunciati alla compagnia assicuratrice alla quale ci si € affidati.

L'assicurazione copre anche i danni subiti dai docenti che hanno aderito.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Assicurazioni per il personale, gli studenti e gli esperti/volontari.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/9 Servizi e cittadinanza digitale - PNRR M1C1 investimento 1.4

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS Lorella Romano

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Codice CUP

141F22001150006

Descrizione progetto

1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - acquisto di 1 servizi
Data approvazione finanziamento
19/08/2022

Stato contrattualizzazione

Completata

Data conclusione attivita

Entro il 14/10/2023

CLP PRJ_141SCU0422X_001769

Stato progetto

IN FASE DI VERIFICA

Riferimento ReGIS
141X0422istsc_peis00400qlstitutoOmnicomp

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Valore totale progetto € 7.301

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Sito Web
https://www.omnicomprensivocsangelo.it/

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS Lorella Romano)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A02/1 Spese postali

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Avvalersi settimanalmente dei servizi postali e, in particolare, dei servizi corrispondenza e spedizioni, offerti da Poste Italiane Spa.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Anno finanziario 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

POSTE ITALIANE SPA - Roma 01114601006 - IT

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A02/2 spese c/c bancario

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Attuazione “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

anno finanziario 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Tenuta conto bancario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A02/3 Spese Revisori dei Conti

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Contribuire al pagamento delle spese sostenute dalla Scuola Capofila per i revisori contabili.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Anno finanziario 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Programma annuale.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

AO03 DIDATTICA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/01 Didattica curriculare

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Potenziare le azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica che richiedono un approccio didattico personalizzato, fondato
sul mentoring e sul tutoraggio, quale rafforzamento delle attivita didattiche curricolari. In particolare, i percorsi formativi di mentoring e
orientamento e di potenziamento delle competenze sono rivolti agli studenti con fragilita degli apprendimenti, a rischio di abbandono o che
abbiano gia abbandonato la scuola, e richiedono una attivita didattica mirata e personalizzata, integrata con quella curricolare.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

anno finanziario 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

DOTAZIONE ORDINARIA E AVANZO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Piani di studi personalizzati, flessibilita.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/02 Corsi di recupero e spese di personale

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Promuovere corsi mirati alla preparazione degli esami di scuola secondaria di primo e secondo grado, preparazione agli esami di idoneita
per I'accesso a classi intermedie. | corsi tengono conto delle esigenze dei singoli ragazzi e sono mirati al conseguimento dell’'obiettivo
finale: il conseguimento del diploma.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Anno finanziario 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Docenti, esperti esterni.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Perseguimento diploma.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/03 Piano scuola 4.0-Azione 1 - Next generation class - M1C1 3.2-2022-961

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Azione 1 - Next generation classrooms del Piano “Scuola 4.0” si pone come obiettivo la trasformazione delle aule tradizionali in ambienti
di apprendimento innovativi.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Fondi PNRR

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Ambienti di apprendimento innovativi.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/04 Piano scuola 4.0-azione2-Next generation labs-M4C1 3.2-2022-962

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Azione 2 — Next generation labs € riservata alle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Fondi PNRR

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Ambienti laboratoriali innovativi.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/05 Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica — D.M. n. 170/2022 - 2022-981

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

“Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” — Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nel | e 1l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Miglioramento dei livelli di apprendimento e di socializzazione degli studenti.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/06 Laboratori di orientamento STEM 2025/26_avviso 115839 _M4C113.1.2025-1563

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

SVOLGIMENTO LABORATORI DI ORIENTAMENTO DISCIPLINE STEM

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

LABORATORI DI ORIENTAMENTO

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/07 Risorse art. 21 DL 137 /2020 - misure per la didattica digitale integrata

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Risorse art. 21 DL 137 /2020 - misure per la didattica digitale integrata

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

didattica digitale integrata

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/09 Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 2022-2024

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Promuovere lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita di formazione di
personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base
dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle
competenze digitali degli studenti, anche attraverso I'utilizzo della piattaforma "Scuola futura”.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Didattica Digitale Integrata e Formazione.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/10 Investimento M4C1I3-Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche - DM 65.2023 - CUP 144D23002140006

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS Lorella Romano

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Corsi di formazione per studenti e personale docente

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS Lorella Romano)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/13 Spazi e strumenti digitali per le STEM - Awviso prot. DGEFID n. 10812 del 13 maggio 2021

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Realizzare spazi laboratoriali.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Ambienti per le STEM.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)

Pag. 28 di 87



ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/14 Completamento programma di sostegno alla fruizione DDI Regioni del Mezzogiorno, art.32 DL 41/2021

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Fruire delle attivita di didattica digitale integrata nelle regioni del Mezzogiorno.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Didattica innovativa, cablaggio, laboratori.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/17 M4C1I12.1-2023-1222_Formazione personale scolastico transizione digitale_DM 66/2023

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Formazione del personale docente e ATAper accompagnarlo alla transiziione digitale

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Corsi di formazione
Utilizzo spazi

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/18 Azioni di riduzione divari e contrasto della dispersione scolastica-D.M.19/2024

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Riduzione divari e contrasto della dispersione scolastica

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Miglioramento dei livelli di apprendimento e di socializzazione degli studenti.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/20 Settimana dello sport 2025

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

SETTIMANA DELLO SPORT 2025_ ACCERTAMENTI NON RISCOSSI

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

RESIDUI

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A03/21 Contrasto alla dispersione e all'abbandono precoce

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Supportare gli interventi di recupero dei “dispersi”, concentrandosi su coloro che hanno abbandonato i percorsi di formazione e istruzione,
pur essendo ancora minori di 18 anni. Agire su questo target permette di far leva sul distacco recente dal sistema

scolastico per facilitare I'inclusione in progetti innovativi e sperimentali che combinano formazione generale, formazione professionale,
attivita creative e artistiche e orientamento professionale, con la doppia finalita di supportare I'ingresso dei giovani partecipanti nel
mercato del lavoro e rafforzarne il ruolo di

cittadini attivi nella societa

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Esercizio Finanziario 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

DOTAZIONE ORDINARIA E AVANZO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Supporto al rientro a Scuola

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A04/1 Progetto percorsi per l'orientamento trasversale (ex ASL)

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Fornire agli studenti contesti di esperienza utili a favorire la conoscenza di sé, delle proprie attitudini, delle proprie competenze, in
funzione di una scelta post diploma piu consapevole e ponderata.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Anno 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Fondi per la Formazione Scuola-Lavoro, introdotti dalla legge n.107 del 2015, ex PCTO rinominato FSL con il decreto-legge 9 settembre
2025, n. 127 che segna una svolta per I'alternanza tra scuola e mondo del lavoro, introducendo una ridenominazione strategica che ha
I'ambizione di restituire dignita pedagogica a un percorso formativo spesso sottovalutato:“restituire ai percorsi per le competenze
trasversali e per I'orientamento una piena dignita educativa, un’identita comunicativa chiara e una funzione formativa solida, ancorata alla
realta e ai bisogni concreti degli studenti”.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Sviluppo delle competenze trasversali “soft skills” , stem ed imprenditoriali.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/01 VIAGGI IN ITALIA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS Lorella Romano

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

USCITE DIDATTICHE

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2025/2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Visite e viaggi

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS Lorella Romano)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/02 VIAGGI ALL'ESTERO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS Lorella Romano

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Viaggi d'istruzione all'estero

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2025/2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Trasporti, alloggi e servizi vari

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS Lorella Romano)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/03 Stage Irlanda

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Stage in Irlanda a.s. 2024/2025 - residui attivi

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)

Pag. 39 di 87




ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/04 Stage Siviglia

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Stage Siviglia a.s. 2027/2025 - residui attivi

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/05 Risorse ex Direttiva n. 6/2023 - viaggi d'istruzione

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Favorire la partecipazione ai viaggi d'istruzione.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ANNO SCOLASTICO 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Viaggi d'istruzione.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/07 Stage sportivo Policoro - biennio

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/08 Stage sportivo Toscana - triennio

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Stage sportivo Toscana a.s. 2024/2025 - residui attivi

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/09 Viaggio Roma - 2F 2H

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Viaggio Roma a.s. 2024/2025 - residui attivi

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/11 Stage a Monaco

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Stage a Monaco a.s. 2024/2025 - reisidui attivi

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/12 Transiberiana

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Uscita didattica Transiberiana a.s. 2024/2025 - residui attivi

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/13 Latina - Piana delle Orme

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Uscita didattica Piana delle Orme a.s. 2024/2025 - residui attivi

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/14 STAGE VIENNA A.S. 2025_26

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Stage linguistico Vienna in collaborazione con Ministero austriaco

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

7 giorn

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Servizi di trasporto e stage linguistico Vienna

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/15 Settimana bianca BARDONECCHIA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

SETTIMANA BIANCA BARDONECCHIA

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

7 GIORNI

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Trasporto e Soggiorno

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/16 Mobilita breve PORTOGALLO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Mobilita breve PORTOGALLO a.s. 2025/26

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

7 giorni

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Vitto Alloggio e Trasporto

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A05/17 VIAGGIO DEL RICORDO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

PROPOSTA PROGETTUALE “Viaggi del ricordo nei luoghi delle foibe e dell'esodo giuliano-dalmata e nelle terre di origine degli esuli”
A.S. 2024/2025 | [2024] DM 245 Art. 1 Comma. 1 prot.n° 12964 del 21/06/2025;comunicazione ufficiale per i viaggi del Ricordo da parte di
FederEsuli prot.n°22436 del 29.11.2025 in cui si ricorda che 'organizzazione del Viaggio del Ricordo deve rispecchiare il percorso scelto
in fase di candidatura ed é finalizzato alla conoscenza della storia istriano, flumano, dalmata e delle terre di origine degli Esuli.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Decreto Dipartimentale 17 novembre 2025, n. 3475 - Iniziativa Viaggi del ricordo— AVVISO ASSEGNAZIONE CON CONTESTUALE
EROGAZIONE prot.n°81675 del 22.12.2025 — nostro prot.n° 23893 del 22.12.2025;

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Procedura di selezione delle istituzioni scolastiche che hanno presentato manifestazioni di interesse e, con il Decreto Dipartimentale prot.
n. 3475 del 17 novembre 2025, il Capo Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione ha approvato le graduatorie delle
istituzioni scolastiche risultate beneficiarie del finanziamento.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Promuovere I'orientamento non pit solo per scelte relative all'ambito scolastico o lavorativo, ma anche come orientamento alla vita, per
delineare, ciog, in un percorso formativo continuo, un personale

progetto che parta dalla capacita di scegliere conoscendo la realta, ma anche, e soprattutto, se stessi. Orientare non significa pit, o non
significa solamente, trovare la risposta giusta per chi non sa cosa fare, ma diventa un'ulteriore possibilita per mettere il soggetto in
formazione in grado di conoscersi, scoprire e potenziare le proprie capacita, affrontare i propri problemi.

L’orientamento € una modalita educativa permanente, un percorso che dura tutta la vita e I'lstituto Omnicomprensivo ha sviluppato un
progetto Continuita e orientamento che coinvolge il soggetto in un processo di crescita e conoscenza del sé.

Finalita generali:

- intensificare le azioni di orientamento nell’intero curricolo

- acquisire consapevole della propria identita

- sviluppare conoscenze essenziali necessarie per conoscere la realta e coglierne gli aspetti piu significativi rispetto ai propri fini

- Acquisire fiducia in se stessi per poter gestire e realizzare un autonomo e responsabile progetto di vita

- acquisire abilita essenziali per inserirsi nel contesto sociale lavorativo

-porre al centro dell’azione didattica I'orientamento avvalendosi anche della collaborazione di Enti e soggetti esterni

( Enti locali, Imprese, ...)

-Facilitare il processo di scelta consapevole

-Rappresentare un accompagnamento alla scelta consapevole anche e soprattutto per gli alunni piu in difficolta e a

rischio di dispersione/abbandono

-Dare alle famiglie le informazioni necessarie a sostenere e accompagnare i figli in questo percorso

-Contrastare I'abbandono scolastico

-Allenare alla capacita di ascolto, di riflessione e di confronto con gli altri

-Sviluppare capacita di valutare sé stessi in rapporto ai progetti futuri.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Finanziamenti dello Stato

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Percorsi di orientamento per gli studenti del Liceo.

Data 12/01/2026
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IL RESPONSABILE
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P01 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P01/03 PAR FSC 2007/2013- INTERVENTO POTENZIAMENTO DOTAZIONI

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

Dirigente Scolastico

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Realizzazione interventi previsti dal progetto PAR FSC Regione Abruzzo

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 25/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Finanziamento Regione Abruzzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Dispositivi per la Scuola Secondaria di primo grado.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(Dirigente Scolastico)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/02 Progetto Piano delle arti

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Promuovere i linguaggi artistici: Integrare arte, musica, teatro e cinema nel curricolo scolastico. _ o )
Valorizzare il patrimonio: Conoscere e fruire il patrimonio culturale, materiale e immateriale italiano, con attenzione alle tradizioni locali.
Sviluppare competenze: Potenziare creativita, pensiero critico, abilita sociali e digitali degli studenti.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S.2025/2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Dotazione ordinaria ed avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Laboratori Indirizzo Musicale, SETTIMANA DELLA CREATIVITA'

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/03 Progetto redazione L'Angolino

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Potenziare le capacita di osservazione e di analisi della realta circostante degli studenti e sensibilizzare il loro spirito critico, basato sulla
tolleranza e sul dialogo.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Anno 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Docente interno ed esperti

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Formazione e trasferte nel territorio regionale e nazionale.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/04 Progetto CSA Music Festival

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Divulgazione Culturale: Far conoscere e apprezzare l'opera lirica come espressione artistica complessa.
Sviluppo Competenze: Stimolare ascolto attivo, espressione emotiva, collaborazione e creativita.
Inclusione Sociale: Creare un'esperienza condivisa che coinvolge studenti, insegnanti e famiglie.
Protagonismo Giovanile: Permettere ai ragazzi di vivere I'emozione di esibirsi su un palco.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

triennio 2025/2028 - a.s. 2025/2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Dotazione ordinaria ed avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Percorso educativo e didattico, spesso rivolto alle scuole, per avvicinare bambini e ragazzi al teatro musicale, trasformandoli da semplici
spettatori in partecipanti attivi attraverso lo studio di arie, cori, danza e recitazione, culminando in una vera e propria rappresentazione
teatrale in forma ridotta, per valorizzare il patrimonio culturale e sviluppare competenze emotive e sociali. Collaborazione con la
FONDAZIONE POLIDORO di Citta Sant'Angelo

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/05 Progetto Sportello d'ascolto, inclusione e promozione salute

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Tale approccio si articola in 4 componenti e assi strategici:

- sviluppare competenze individuali;

- qualificare 'ambiente sociale;

- migliorare 'ambiente strutturale e organizzativo;

- rafforzare la collaborazione con la comunita.

Afferma, inoltre, i principi di equita, inclusione, partecipazione e sostenibilita.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

triennio 2025/2028 - a.s.2025/2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Dotazione Ordinaria e Avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Il Modello della Scuola che Promuove Salute — su cui si fonda e opera la “Rete delle Scuole che Promuovono Salute (SPS) — Abruzzo” e
I'omonimo programma del Piano Nazionale di Prevenzione e del Piano Regionale di Prevenzione — rappresenta una delle strategie piu
diffuse di collaborazione intersettoriale, coinvolgendo il mondo sanitario e quello educativo. Tale approccio & promosso da oltre 25 anni
dall’Organizzazione Mondiale della Sanita e Unesco che

hanno lanciato la sfida di rendere ogni scuola una scuola che promuove salute. |l modello da concretezza ai principi della Carta di Ottawa
(1986), documento centrale per la promozione della salute, ed € richiamato dai principali documenti programmatori per la salute e il
benessere degli studenti, giovani e comunita. A livello europeo € sostenuto dal network School for Health Foundation — SHE che
coinvolge circa 40 paesi e promuove l'integrazione delle Scuole che

Promuovono Salute nelle politiche nazionali e internazionali, la ricerca in questo settore e I'implementazione del modello.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/06 Agenda Sud - Nota di adesione n. 134894/2023 - 10.2.2A-FSEPON-AB-2024-21

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS Lorella Romano

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Gli interventi dell’Agenda Sud sono finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto il
territorio nazionale. L'obiettivo € combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi mirati sulle scuole del
Mezzogiorno

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Corsi di lingua, sport, uscite. acquisti beni

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS Lorella Romano)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/09 PON FSE "Apprendimento e socialita" - Avviso 9707/2021 - progetti 2021-67 / 2021-76

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Potenziare apprendimenti e socialita.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Formazione

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/10 Potenziamento dei percorsi di mobilita all'estero e PCTO - 10.2.5.B

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

“Potenziamento dei percorsi di mobilita all'estero e PCTO”

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Corsi di formazione e certificazione C1 - B1 - B2

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/11 Progetto Lega del filo d'oro

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Gli studenti delle classi 5 | e 5 H approfondiscono tematiche sociali per accendere i riflettori sui reali bisogni delle persone e delle
comunita.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Docenti, esperti

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Stage e percorsi di vita per due studenti con handicap in gravita ed in istruzione domiciliare.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/12 PON ESTATE_ES04.6.A4.A-FSEPN-AB-2024-80_Awviso 59369, 19/04/2024_progetto

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Organizzazione di attivita (corsi di lingua straniera, corsi di informatica, attivita sportive e ricreative) rivolte agli alunni della scuola primaria
e della scuola secondaria di | e 1l grado, in forma totalmente gratuita, in quanto finanziate da specifici fondi riguardanti il “Piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale
“PN Scuola e competenze 2021- 2027".

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Esperti e tutor

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

percorsi estivi

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/14 Progetto il linguaggio cinematografico e audiovisivo

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Contrastare I'analfabetismo iconico, potenziare le competenze, la formazione di un pubblico consapevole ed erogare elementi di
conoscenza teorico/pratica di una o piu fasi in cui si articola la realizzazione di un prodotto cinematografico.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Laboratori per studenti e docenti.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/18 Progetto ES0O4.6.A1.B.FSEPN-AB-2025-39-Avviso prot. 9507 AGENDA SUD -

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Progetto ESO4.6.A1.B.FSEPN-AB-2025-39-Avwviso prot. 9507 AGENDA SUD

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/6

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

CORSI DI FORMAZIONE

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto

P02/19 PON ORIENTAMENTO_ESO4.6.A4.D-FSEPN-AB-2025-57_AVVISO 57173 del 14/04/2025 - PERCORSI DI ORIENTAMENTO
NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
ds

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

PON ORIENTAMENTO_ESO4.6.A4.D-FSEPN-AB-2025-57_AVVISO 57173 del 14/04/2025 - PERCORSI DI ORIENTAMENTO NELLE
SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

a.s. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

ORIENTAMENTO

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(ds)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/20 "PIANO ESTATE"_ES04.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-169” — Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

"PIANO ESTATE"_ES04.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-169” — Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/21 Progetto 10.1.6a-FDRPOC-AB-2024-21-Avviso Prot.64310 del 23/04/2025

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto
DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Progetto 10.1.6a-FDRPOC-AB-2024-21-Avviso Prot.64310 del 23/04/2025

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

AVANZO VINCOLATO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

ORIENTAMENTO SS2

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P02/22 Progetto contro il fenomeno del cyberbullismo 2025_Regione Abruzzo

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Progetto contro il fenomeno del cyberbullismo 2025_Regione Abruzzo

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

REGIONE ABRUZZO

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

CYBERBULLISMO

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P03 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P03/01 Progetto internazionalizzazione della scuola

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

La finalita principale del progetto € il potenziamento delle competenze linguistiche in lingua inglese, francese, spagnolo e tedesco e
I'approfondimento delle metodologie didattiche innovative, in linea con gli obiettivi del Piano Erasmus+ ed e-twinning

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

2025/2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Dotazione ordinaria e avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Formazione studenti e personale

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P03/02 Progetto alfabetizzazione L2

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Attivita di prima accoglienza e di integrazione con l'ausilio di mediatori, corsi mattutini interni alla scuola di alfabetizzazione e/o di
consolidamento della lingua italiana, la lingua italiana per lo studio, esercitazioni e preparazione materiali per sostenere I'esame del primo
e del secondo ciclo.

Obiettivi da raggiungere:

facilitare I'integrazione degli alunni stranieri neo arrivati in Italia attraverso attivita di accoglienza e di alfabetizzazione di base con il
coinvolgimento e I'apporto di tutte le discipline curricolari;

attivare strategie che permettano agli studenti stranieri di raggiungere gli obiettivi essenziali per cio che riguarda le competenze di base;
diffondere ai docenti dell’Istituto iniziative di formazione sulla L2, organizzate da enti, universita;

favorire negli studenti stranieri I'assimilazione di argomenti di studio semplificati e selezionati, che permettano loro di partecipare alle
attivita della classe e di raggiungere un accettabile livello di scolarizzazione e di formazione;

favorire lo scambio di informazioni scuola-famiglia fornendo interpreti durante i colloqui individuali con genitori non italofoni.

Le attivita saranno svolte con la collaborazione di docenti dell’Istituto, mediatori culturali e linguistici, mentoring.

Attivita che si intendono svolgere:

saranno individuati, fin dai primi giorni di scuola, i bisogni educativi e linguistici degli alunni stranieri neo arrivati durante I'estate 2024,
2025 o nel corso dell'anno. Saranno richiesti mediatori linguistici ed esperti di glottodidattica che affiancheranno i bambini/ragazzi
stranieri nei primi mesi di inserimento e li aiuteranno a relazionarsi con compagni e adulti nel nuovo ambiente scolastico.

Per i ragazzi stranieri saranno attivati:

ore di L2 svolte dai docenti di Italiano in orario potenziato (quando non impegnate in supplenze), un corso di alfabetizzazione per neo
arrivati, un corso di rinforzo linguistico per coloro che manifestano ancora difficolta nello studio delle discipline e devono affrontare 'esame
del primo e del secondo ciclo.

Verranno attivati interventi di mediatori culturali nelle rispettive sedi scolastiche. Gli insegnanti con compresenza o attivita alternativa alla
religione organizzeranno attivita specifiche a piccoli gruppi.

Metodologie che si intendono utilizzare:

Laboratori interculturali e linguistici, percorsi personalizzati con materiali facilitati ed esercizi grammaticali e lessicali. Uso del dizionario,
tablet, Google traduttore, app di L2 gratuite.

Modalita di verifica dei risultati raggiunti/indicatori di risultato:

Verifica degli apprendimenti da parte del Team/Consiglio di Classe, del livello di integrazione degli studenti stranieri nel gruppo- classe,
delle performance disciplinari.

Documentazione: Al termine dell’anno scolastico verra redatta la relazione finale sull’apposito modulo di autovalutazione predisposto
dalla segreteria.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

docenti interni ed esterni, mediatori linguistici.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Percorsi formativi.

Data 12/01/2026
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IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P04/06 Partecipazione reti scolastiche, cabina di regia SAFI e accordi

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Capacita di andare incontro alla richiesta complessiva di salute, benessere, personalizzazione degli apprendimenti, utilizzando le risorse
disponibili e promuovendo sensibilizzazione ed umanizzazione del personale, intese come trasformazione della cultura trasmissiva ed
indifferenziata, del nozionismo, attraverso la sensibilizzazione al disagio, al disadattamento, al rispetto della persona in crescita, al
recupero della sua soggettivita, dei suoi punti di forza, degli stili e dei ritmi di apprendimento, alla valutazione per gli apprendimenti.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

triennio 2025/2028 - a.s. 2025/2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Dotazione ordinaria ed avanzo

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Formazione e Ricerca - Azione del personale

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P04/1 Progetto piano scuola nazionale digitale PNSD

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Innovare la scuola, adeguando non solo le strutture e le dotazioni tecnologiche a disposizione degli insegnanti, ma soprattutto le
metodologie didattiche e le strategie usate con gli alunni in classe per creare soluzioni innovative che potenzino il processo di
insegnamento/apprendimento. “L’intero curricolo di studi deve appropriarsi della dimensione digitale, sia a sostegno delle competenze
trasversali, che nella pratica di percorsi verticali a integrazione delle diverse discipline”.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2025/26

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Fondi vincolati.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Buone prassi.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P04/3 Piano Nazionale Formazione docenti

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il Piano triennale di formazione e aggiornamento del personale é finalizzato all'acquisizione di competenze per I'attuazione di interventi di
miglioramento e adeguamento alle nuove esigenze

dell'Offerta Formativa Triennale e rispecchia le finalita educative del Piano Triennale dell'Offerta formativa dell'lstituto, le Priorita e i
Traguardi individuati nel RAV, i relativi Obiettivi di processo

e il Piano di Miglioramento. La formazione e I'aggiornamento in servizio sono elementi imprescindibili del processo di:

— costruzione dell'identita dell'lstituzione scolastica;

— innalzamento della qualita della proposta formativa;

— valorizzazione professionale.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

anno 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Fondi vincolati.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Ricerca - azione per il Seminario Nazionale Invalsi e per il percorso di Leadership Condivisa.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

PO5 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

P05/01 Progetti per gare e concorsi

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Organizzare e supportare le eccellenze.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

anno 2026

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Docenti interni

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Preparazione attivita

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

GO01 AZIENDA AGRARIA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

G02 AZIENDA SPECIALE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

GO3 ATTIVITA' PER CONTO TERZI

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

G04 ATTIVITA' CONVITTUALE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

R98 FONDO DI RISERVA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DS LORELLA ROMANO

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il fondo potra essere utilizzato esclusivamente per aumentare gli stanziamenti di Attivita o progetti la cui entita si dimostri insufficiente per
le spese impreviste e per eventuali maggiori spese.

1.4 Durata

Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

anno 2024

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Dotazione ordinaria

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Maggiori spese.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DS LORELLA ROMANO)
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
CITTA' SANT'ANGELO
65013 CITTA' SANT'ANGELO LARGO MAZZINI, 1 C.F. 91111420682 C.M. PEIS00400Q

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

D100 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere |'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 12/01/2026

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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