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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

 Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
 Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e 

l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare 
l’abbandono scolastico – Agenda sud – Fase 2 

(D.M. 106/2025) 
CUP: H84D25002520006 
Codice Progetto M4C1I1.4-2025-1685-P-63032 
Titolo: Ecosistemi Emotivi: spazi rigenerativi e percorsi narrativi per il successo formativo 

 

 Oggetto: Attestazione di valutazione autonoma da parte del Dirigente Scolastico per la 
SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO per  il ruolo di  n. 1 Incarico Docente di Supporto al Rup nella 

gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono scolastico  e  per  n.1  Incarico  di  Assistente  

Amministrativo  avente  ad oggetto: attività tecnico operative strumentali al Rup 
  

                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 
nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 
VISTA  in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla 
lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU; 

VISTO  il Decreto del Ministero dell’istruzione e del Merito  D.M. 170/2022 Azioni di prevenzione e contrasto 
della dispersione scolastica; 

VISTO  il Decreto del Ministero dell’istruzione e del Merito D.M. 176 del 30.08.2023; 
VISTO l’Allegato 1 al D.M. 176 del 30.08.2023   - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione 

della linea di investimento Investimento1.4; 
VISTO  il Decreto del Ministero dell’istruzione e del Merito D.M. 106 del 29-05-2025; 
VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGABMI. Registro  Ufficiale. U. 0196979 del 13.11.2025 con la quale il Ministro 
dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative relative alle Azioni integrate per la realizzazione di ambienti 
didattici accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare 
l’abbandono scolastico – Agenda sud – Fase 2 
VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di 

Procedimento; 
VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse 
VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del 

Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento 
VISTO l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse 
VISTO  l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023 
VISTO   il Decreto 41755 del 26.08.25 USR Sicilia con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Scolastico 
protempore presso l’I.C. “ F. Maiore” di Noto dal 01/09/2025; 

VISTO  l’Autorizzazione  Ufficio X - Ambito territoriale di Siracusa n. 651 del 15.01.2026  a svolgere l'incarico 
aggiuntivo per la Direzione e il Coordinamento generale del progetto; 
VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’ approvazione del progetto PNRR Agenda sud – fase 2 e 

approvazione PTOF (Collegio dei docenti delibere rispettivamente n. 38 e 39 del 17.12.2025 e 
Consiglio di Istituto delibere rispettivamente n. 23 e 25 del 18.12.2025); 

VISTO il progetto Codice Progetto M4C1I1.4-2025-1685-P-63032 Titolo: Ecosistemi Emotivi: spazi rigenerativi 
e percorsi narrativi per il successo formativo Inoltrato in data 22/12/2025 con codice inoltro 63032.0 attraverso 
la piattaforma FUTURA; 

PRESO ATTO che in data 08/01/2026 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal 

Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione con il quale è stato assegnato a questo Istituto un finanziamento 
di € 100.00,00 per la realizzazione degli Interventi; 

VISTO il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto in data 02/02/2026 

con delibera n. 28; 
VISTO il provvedimento di variazione di bilancio n.1 del 02.02.2026 e delibera di assunzione a bilancio 

n. 29 del Consiglio di Istituto in data 02/02/2026; 
RILEVATA la necessità di individuare le figure cui affidare l'attività di Supporto al RUP; 
CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso fissata al 30.03.2026, sono pervenute n. 2 candidature 

per lo svolgimento dell’incarico di: 

N. 1 Istanza di Supporto al Rup nella gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono scolastico 

 assunta al prot. n.3243 del 26.03.2026 
N. 1 Istanza di  Assistente  Amministrativo  avente  ad oggetto: attività tecnico operative strumentali al Rup 
assunta al prot. n.3355 del 27.03.2026 
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Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,  
 

ATTESTA 
 
di aver proceduto personalmente, in autonomia alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati sulla base 
delle esperienze documentate e dichiarate nelle istanze presentate. 
Al termine della valutazione, procederà alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle 
graduatorie di merito. 
La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità legale, in 
Amministrazione Trasparente del sito Web www.maiorenoto.edu.it dell’istituzione scolastica 

 

 

 

 

      F.to Digitalmente da 

         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

        Dott.ssa Ivana Nicoletta Aiello 
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