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All’Albo on line 

Al Sito web dell’Istituto 

Agli Atti 

 

 

Oggetto: Selezione figure professionali: AVVISO DI RECLUTAMENTO INTERNO: 

• N. 4 DOCENTI INTERNI IMPEGNATI NELLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ DEL PROGETTO 

• N. 5 FIGURE DI SUPPORTO PER LA PARTECIPAZIONE DI STUDENTI CON DISABILITA’ 

Progetto “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026” – CUP G82J2500021002 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

• VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante Regolamento dell’autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

• VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante Regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, in 

particolare l’art. 45, comma 2, lett. h), relativo ai contratti di prestazione d’opera con esperti 

esterni; 

• VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi a esperti esterni deliberato dal Consiglio 

di Istituto (delibera n. 16 del 31 gennaio 2023); 

• VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028 e il Piano Annuale 

dell’Offerta Formativa (POF) 2025/2026, approvati dagli Organi Collegiali competenti; 

• VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione, con particolare riferimento all’ampliamento dell’offerta formativa e all’apertura della 

scuola al territorio; 

• VISTO il D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Nuovo Codice dei Contratti Pubblici), per quanto 

applicabile alle istituzioni scolastiche, nel rispetto dei principi di legalità, trasparenza, rotazione e 

buon andamento della Pubblica Amministrazione; 

• NEL RISPETTO dei principi di parità di trattamento, non discriminazione, proporzionalità e 

trasparenza nell’affidamento di incarichi esterni; 

• VISTO il Decreto del Ministero della Cultura con cui il Comune di Gibellina è stato proclamato 

Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026; 

• VISTE le linee di indirizzo nazionali e territoriali volte alla promozione della cultura, della 

creatività e del dialogo tra istituzioni scolastiche, enti locali e realtà artistiche e culturali; 
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• CONSIDERATO che il progetto “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026” 

rientra nelle finalità educative e formative del PTOF dell’Istituto, favorendo lo sviluppo di 

competenze trasversali, artistiche, culturali e professionali degli studenti; 

• VISTO il DDG n. 3031 del 10/12/2025 Regione Siciliana – Assessorato Istruzione e Formazione 

Professionale; 

• ATTESA la necessità di avvalersi di n. 4 docenti esperti impegnati nella realizzazione delle 

attività del progetto e di n. 5 figure di supporto per la partecipazione di studenti con disabilità di 

specifiche; 

• CONSIDERATA la disponibilità delle risorse finanziarie destinate alla realizzazione delle attività 

progettuali; 

 

INDICE 

 

una procedura comparativa per titoli e/o esperienze professionali finalizzata all’individuazione di  

• N. 4 DOCENTI INTERNI IMPEGNATI NELLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ DEL PROGETTO  

• N. 5 FIGURE DI SUPPORTO PER LA PARTECIPAZIONE DI STUDENTI CON DISABILITA’ 

Progetto “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026”. 

 

Art. 1 – Oggetto dell’incarico 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n. 09 (NOVE) 

incarichi individuali, per la selezione di ESPERTI interni come da seguente tabella: 

 

N. 4 DOCENTI INTERNI IMPEGNATI NELLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ DEL PROGETTO 

 

RUOLO MANSIONI 
N° ORE 

PREVISTE 

COMPENSO
ORARIO 
(LORDO 
STATO) 

Docente esperto per la 
progettazione, facilitatore per 
attività laboratoriali e 
accompagnamento e 
monitoraggio studenti 

Progetta i percorsi formativi, realizza 
attività laboratoriali e supporta gli 
studenti con interventi personalizzati, 
monitorando i progressi e adattando le 
strategie didattiche. 

25 Euro 25,54  

Docente facilitatore per 
attività laboratoriali e 
accompagnamento e 
monitoraggio studenti 

Supporta le attività laboratoriali, 
facilita la partecipazione degli studenti 
e li accompagna nel percorso, 
contribuendo al monitoraggio e alla 
documentazione. 

6 Euro 25,54 
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Docente esperto per la 
conduzione di percorsi 
formativi 

Conduce i percorsi formativi 
utilizzando metodologie efficaci e 
inclusive, gestisce le attività didattiche 
e valuta i risultati degli studenti, 
adattando gli interventi ai bisogni. 

6  
(n. 2 esperti  

x 3 ore) 
Euro 25,54 

 

N. 5 FIGURE DI SUPPORTO PER LA PARTECIPAZIONE DI STUDENTI CON DISABILITA’ 

RUOLO MANSIONI 
N° ORE 

PREVISTE 

COMPENSO
ORARIO 
(LORDO 
STATO) 

Docente di supporto per la 
partecipazione e 
l’accompagnamento di studenti 
con disabilità 

Progetta i percorsi formativi, realizza 
attività laboratoriali e supporta gli 
studenti con interventi personalizzati, 
monitorando i progressi e adattando 
le strategie didattiche. 

16 
(n. 2 esperti 

x 8 ore) 
Euro 25,54  

Docente di supporto per la 
partecipazione di studenti con 
disabilità 

Progetta i percorsi formativi, realizza 
attività laboratoriali e supporta gli 
studenti con interventi personalizzati, 
monitorando i progressi e adattando 
le strategie didattiche. 

21 
(n. 3 esperti 

x 7 ore) 
Euro 25,54  

 

Art. 2 – Requisiti e condizioni per l’accesso alle selezioni 

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza 

del bando: 

a) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

b) abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

c) non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

d) possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

e) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

f) non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

g) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

h) non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

i) non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 
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Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti 

prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 

dovrà essere debitamente sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo. 

 

Art. 3 – Criteri di selezione e griglie di valutazione  

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, supportato da apposita commissione di valutazione, 

attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione della griglia di valutazione di seguito indicata che 

fa parte integrante del presente avviso. Costituirà titolo di priorità la partecipazione alla presentazione e/o 

alla realizzazione del progetto “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026”, che dovrà 

essere appositamente indicata nell’istanza di partecipazione (Allegato A).  

Saranno considerati elementi di valutazione: 

• possesso di titoli di studio; 

• altri titoli culturali; 

• titoli professionali: esperienze pregresse. 

 
  PUNTI 

TITOLO/I DI 

STUDIO 

Laurea quadriennale o quinquennale vecchio ordinamento o Laurea magistrale 5 

Laurea triennale (in alternativa alla laurea) 4 

Diploma di scuola superiore (in alternativa alla laurea) 3 

Eventuale altra laurea o diploma (si valutano fino a tre ulteriori titoli) 2 

Dottorato di ricerca (si valutano fino a tre titoli) 2 
Master universitario di durata annuale con esame finale - 1500 ore e 60 crediti (si valutano 

fino a tre titoli) 
1 

Corso di specializzazione post-laurea di durata biennale (si valutano fino a tre titoli) 2 

Corso di perfezionamento universitario post-laurea o post-diploma di durata annuale con 

esame finale - 1500 ore e 60 crediti (si valutano fino a tre titoli) 
1 

CONCORSI E 

ALTRI TITOLI 

CULTURALI 

Attestato di competenze specifiche acquisite nel settore di pertinenza (uguale o maggiore 

di 30 ore – max 5 attestati) 
8 

Attestato di competenze specifiche acquisite nel settore di pertinenza (meno di 30 ore – 

max 5 attestati) 
4 

Superamento di pubblico concorso per l’accesso al ruolo di appartenenza 5 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento inerenti alle nuove tecnologie e la 

didattica innovativa (PNSD – Scuola Futura – Sofia) (max 5 corsi – 15 punti) 
3 

Partecipazione a corsi di formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

nelle scuole statali (D.M. 66/2023 - PNRR) (max 5 corsi – 15 punti) 
3 

Partecipazione a corsi di formazione del personale scolastico per le competenze STEM e 

multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023 - PNRR) (max 5 corsi – 10 punti) 
2 

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti Certificatori accreditati dal MIM/MIUR 

di livello C2 (per ogni lingua straniera, si valuta un solo livello per certificazione di lingua 

straniera) 
6 
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Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti Certificatori accreditati dal MIM/MIUR 

di livello C1 (per ogni lingua straniera, si valuta un solo livello per certificazione di lingua 

straniera) ed esclusivamente per i docenti di lingua straniera per la lingua di insegnamento 

e di specializzazione 

5 

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti Certificatori accreditati dal MIM/MIUR 

di livello B2 (per ogni lingua straniera, si valuta un solo livello per certificazione di lingua 

straniera) 
4 

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti Certificatori accreditati dal MIM/MIUR 

di livello B1 (per ogni lingua straniera, si valuta un solo livello per certificazione di lingua 

straniera) 
3 

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti Certificatori accreditati dal MIM/MIUR 

di livello A2 (per ogni lingua straniera, si valuta un solo livello per certificazione di 

lingua straniera) 
2 

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti Certificatori accreditati dal MIM/MIUR 

di livello A1 (per ogni lingua straniera, si valuta un solo livello per certificazione di 

lingua straniera) 
1 

Certificazione linguistica CLIL (per ogni lingua straniera) 2 

Certificazione competenze informatiche (max 2 certificazioni – 8 punti) 4 

TITOLI 

PROFESSIONALI 

Esperienza di progettazione nello specifico intervento  5 

Esperienza nella progettazione PON-FSE, PNRR, Erasmus+ e componente Team (max 15 

punti) 
3 

Esperienza gruppo interno di lavoro (PTOF/POF-RAV-PDM) (max 3 punti) 1 

Esperienza di esperto nello stesso ambito in progetti PON-POR e PNRR (max 25 punti) 5 

Esperienza di esperto in altri progetti PON-POR e PNRR (max 15 punti) 3 
Esperienza di referente per la valutazione, facilitatore, collaudatore, tutor, tutor 

accompagnatore o tutor scolastico FSL/PCTO in Italia o all’estero in progetti PON-POR e 

PNRR o docente in mobilità o docente accompagnatore per progetti ERASMUS e scambi 

internazionali (max 20 punti) 

2 

Esperienza di funzione strumentale/obiettivo (max 10 punti) 2 

Esperienza in qualità di membro di commissione inerenti agli aspetti logistico organizzativi 

(ad es.: acquisti, viaggi d’istruzione, orario, …) (max 10 punti) 
2 

Esperienza nell’ambito del PNSD (animatore digitale, team per l’innovazione, esperto in 

didattica digitale) (max 6 punti) 
2 

Esperienza di tutor nei percorsi di FSL/PCTO o Alternanza scuola lavoro (max 10 punti) 2 

Anzianità di servizio nell’istituto (max 20 punti) 1 

 

 

Art. 4 – Modalità e termini di presentazione delle candidature  

Gli esperti saranno individuati tra tutti coloro che ne avranno fatto richiesta per iscritto. Gli interessati 

dovranno far pervenire: 

- Istanza di partecipazione al bando, redatta secondo il modello “Allegato A” e griglia di 

valutazione “Allegato B”. 

- Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità redatta secondo il modello “Allegato 

C”. 

- Copia documento di identità. 

- CV in formato europeo completo dei dati personali. 
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- Copia del medesimo CV senza dati personali in cui DEVONO essere omessi i dati personali 

eccetto il nome ed il cognome (a titolo esemplificativo, bisogna omettere residenza, recapiti, 

codice fiscale, ecc). 

Tutta la documentazione dovrà essere, pena esclusione, debitamente firmata e, qualora trasmessa in 

formato digitale, presentata su file differenti (TOTALE N. 4 FILE: n. 1 file Allegato A + Allegato B, n. 1 

file Allegato C + documento di identità, n. 1 file CV in formato europeo completo, n. 1 file CV in 

formato europeo senza dati personali) 

L’istanza, insieme alla documentazione sopra indicata, dovrà pervenire: 

• brevi manu in busta chiusa, con l’indicazione del mittente e la dicitura candidatura ESPERTI 

INTERNI - Progetto: “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026”; 

• mezzo PEC all’indirizzo: CTRH010007@pec.istruzione.it recante in oggetto la dicitura candidatura 

ESPERTI INTERNI - Progetto: “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026”; 

• mezzo PEO all’indirizzo: CTRH010007@istruzione.it recante in oggetto la dicitura candidatura 

ESPERTI INTERNI - Progetto: “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026” 

Non saranno prese in considerazione altre forme di invio. 

Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 11:00 del 26/03/2025. 

Considerata la necessità di concludere tutte le procedure previste entro i termini indicati dalle disposizioni 

ministeriali, gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di una sola candidatura, purché 

rispondente alle caratteristiche richieste. 

 

Art. 5 – Procedure di selezione - Formulazione graduatoria e commissione di valutazione 

Le procedure di selezione sono disciplinate dal Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n.129. 

Nel caso di unica candidatura per profilo, il Dirigente Scolastico potrà procedere alla nomina e 

contrattualizzazione degli esperti, previa valutazione dei requisiti minimi sulla base dei curricula 

presentati. La valutazione dell’unica candidatura per profilo potrà anche avvenire, a scelta del Dirigente, 

attraverso una commissione appositamente costituita. 

Nel caso di più candidature per profilo la valutazione dei curricula presentati sarà effettuata 

esclusivamente attraverso una commissione appositamente costituita. 

La commissione, quando nominata, sarà composta da n. 3 membri in possesso di specifiche 

professionalità nelle materie oggetto dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo 

la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione. Il Dirigente potrà fare parte 

della commissione di valutazione. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei 

requisiti di ammissibilità, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. 

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 

valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. 

 

Art. 6 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi 

attraverso l’iter ricognizione del personale interno all’Istituzione  
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Art. 7 – Durata dell’incarico 

L’attività oggetto dell’incarico decorrerà dalla data di nomina e stipula del contratto e dovrà essere 

conclusa entro il 30/06/2026, al fine di consentire all’amministrazione di completare le operazioni di 

rendicontazione e di chiusura del progetto entro i termini previsti. 

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 

Art. 8 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratto ad personam. 

Per lo svolgimento di tali incarichi, i soggetti nominati riceveranno un compenso per un numero massimo 

di ore complessivo così come stabilito nella tabella all’ “Art. 1 – Oggetto dell’incarico” del presente 

Avviso. 

Tali ore saranno distribuite tra i soggetti effettivamente incaricati e la distribuzione avverrà in fase di 

contrattualizzazione. Le ore complessive non potranno eccedere il numero massimo sopra indicato. 

Qualora il numero di candidature valide fosse inferiore al numero di profili richiesti, il monte ore 

cumulativo potrà essere ridistribuito tra gli esperti effettivamente nominati. 
Le attività di cui sopra saranno svolte in orario extra curriculare e retribuite in misura proporzionale ai 
finanziamenti ricevuti, entro 30 giorni dall'avvenuta erogazione, previa verifica delle ore svolte 
documentate dalle firme apposte su foglio presenza appositamente costituito. Il corrispettivo lordo è 
rapportato alle ore effettivamente prestate. 

Il corrispettivo verrà erogato al termine delle attività, come specificato nello schema di lettera di incarico, 

oppure di contratto di lavoro autonomo. 

 

Art. 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 

di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Art. 10 – Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali 

I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in 

conformità alle disposizioni del Codice privacy (D.lgs. 196/2003 novellato dal D.lgs. 101/2018) e del 

Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt. 13 e 14 

del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella 

sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto, al link: 

 

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctrh010007 

 

 

mailto:ctrh010007@istruzione.it%20-%20PEC
mailto:CTRH010007@pec.istruzione.it
http://www.alberghierogiarre.edu.it/
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctrh010007
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Art. 11 – Pubblicizzazione 

Alla presente nomina è data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola, 

all’amministrazione trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni 

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” e al sito WEB sezione progetti. 

 

 

Art. 12 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.53 

del D.lgs. n. 165/2001. 

 

 

Art. 13 – Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile 

e alle altre norme vigenti. 

 

Allegati al presente atto: 

 

Allegato A – Modello domanda di partecipazione 

Allegato B – Griglia di valutazione.  

Allegato C – Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità. 
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Allegato A - Domanda 

 

Al Dirigente scolastico 

IPSSEOA “G. Falcone” 

GIARRE 
 

 

Oggetto: ISTANZA PARTECIPAZIONE RECLUTAMENTO ESPERTI INTERNI  

progetto “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026” – CUP G82J2500021002 

 

 

…l/l… sottoscritt…    ……………...……………………………………………………….……………………………... 

nat…  a………………..…………………………………………………. (…….) il ………….………………….……... 

residente a ……………………………………………………………………………………………................... (…….)   

in via/piazza …………………………………………………………………………………………………. n. ………..  

CAP ……………….………….. Telefono ……………..……..………….…. Cell. …………..…………………………  

e-mail …………………………………………..…… Codice Fiscale …………………………….………..…………… 

Titolo di studio:………………………………...………………………………................................................................ 

 

 

preso atto dell’avviso di selezione e di quanto in esso riportato 

 

CHIEDE 

 

 

di essere ammess… a partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO per 

il/i seguente/i progetti di ampliamento dell’offerta formativa: 

 

 
DOCENTI INTERNI IMPEGNATI NELLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ DEL PROGETTO 

 DOCENTE ESPERTO PER LA PROGETTAZIONE, FACILITATORE PER ATTIVITÀ LABORATORIALI 

E ACCOMPAGNAMENTO E MONITORAGGIO STUDENTI (25 ORE) 

 DOCENTE FACILITATORE PER ATTIVITÀ LABORATORIALI E ACCOMPAGNAMENTO E 

MONITORAGGIO STUDENTI (6 ORE) 

 DOCENTE ESPERTO PER LA CONDUZIONE DI PERCORSI FORMATIVI (3 ORE) 

 

FIGURE DI SUPPORTO PER LA PARTECIPAZIONE DI STUDENTI CON DISABILITA’ 

 DOCENTE DI SUPPORTO PER LA PARTECIPAZIONE E L’ACCOMPAGNAMENTO DI STUDENTI 

CON DISABILITÀ (8 ORE) 

 DOCENTE DI SUPPORTO PER LA PARTECIPAZIONE DI STUDENTI CON DISABILITÀ (7 ORE) 

 

 

 



 

 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 

di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità: 

 

❑ DI AVER PARTECIPATO ALLA PRESENTAZIONE E/O ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 

“GIBELLINA CAPITALE ITALIANA DELL’ARTE CONTEMPORANEA 2026” 

❑ di essere cittadino italiano 

❑ di essere in possesso del godimento dei diritti politici 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti 

………………………………………………………………………………………………………….. 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti 

………………………………………………………………………………………………………….. 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta. 

❑ di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal gruppo 

di progetto. 

 

Allega: 

− Tabella valutativa criteri di selezione sottoscritta (All. 1B ESPERTO INTERNO) 

− Curriculum vitae in formato europeo sottoscritto 

− Fotocopia di ogni altro documento ritenuto valido per la selezione 

 

 

 

____________________, lì ______________                                    ___________________________________ 
(firma) 

 

 

 

Ai sensi del D.Lgs.196/2003, così come modificato dal D.Lgs. 101/2018 e dal Regolamento UE 2016/679 

dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti 

informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 
 

 

____________________, lì _______________                                ___________________________________ 
(firma) 

                             
  



 

 

Allegato B – Tabella valutazione 

ESPERTO INTERNO 
 

PUNTI 
AUTO 

VALUTAZIONE 
UFFICIO 

TITOLO/I DI 

STUDIO 

Laurea quadriennale o quinquennale vecchio ordinamento o 

Laurea magistrale 
5 

  

Laurea triennale (in alternativa alla laurea) 4   

Diploma di scuola superiore (in alternativa alla laurea) 3   

Eventuale altra laurea o diploma (si valutano fino a tre 

ulteriori titoli) 
2 

  

Dottorato di ricerca (si valutano fino a tre titoli) 2   
Master universitario di durata annuale con esame finale - 

1500 ore e 60 crediti (si valutano fino a tre titoli) 
1 

  

Corso di specializzazione post-laurea di durata biennale (si 

valutano fino a tre titoli) 
2 

  

Corso di perfezionamento universitario post-laurea o post-

diploma di durata annuale con esame finale - 1500 ore e 60 

crediti (si valutano fino a tre titoli) 
1 

  

CONCORSI E 

ALTRI TITOLI 

CULTURALI 

Attestato di competenze specifiche acquisite nel settore di 

pertinenza (uguale o maggiore di 30 ore – max 5 attestati) 
8 

  

Attestato di competenze specifiche acquisite nel settore di 

pertinenza (meno di 30 ore – max 5 attestati) 
4 

  

Superamento di pubblico concorso per l’accesso al ruolo di 

appartenenza 
5 

  

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

alle nuove tecnologie e la didattica innovativa (PNSD – 

Scuola Futura – Sofia) (max 5 corsi – 15 punti) 
3 

  

Partecipazione a corsi di formazione del personale scolastico 

per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023 

- PNRR) (max 5 corsi – 15 punti) 
3 

  

Partecipazione a corsi di formazione del personale scolastico 

per le competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole 

statali (D.M. 65/2023 - PNRR) (max 5 corsi – 10 punti) 
2 

  

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti 

Certificatori accreditati dal MIM/MIUR di livello C2 (per 

ogni lingua straniera, si valuta un solo livello per 

certificazione di lingua straniera) 

6 

  

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti 

Certificatori accreditati dal MIM/MIUR di livello C1 (per 

ogni lingua straniera, si valuta un solo livello per 

certificazione di lingua straniera) ed esclusivamente per i 

docenti di lingua straniera per la lingua di insegnamento e di 

specializzazione 

5 

  

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti 

Certificatori accreditati dal MIM/MIUR di livello B2 (per 

ogni lingua straniera, si valuta un solo livello per 

certificazione di lingua straniera) 

4 

  

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti 

Certificatori accreditati dal MIM/MIUR di livello B1 (per 

ogni lingua straniera, si valuta un solo livello per 

certificazione di lingua straniera) 

3 

  

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti 

Certificatori accreditati dal MIM/MIUR di livello A2 (per 

ogni lingua straniera, si valuta un solo livello per 

certificazione di lingua straniera) 

2 

  

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti 

Certificatori accreditati dal MIM/MIUR di livello A1 (per 

ogni lingua straniera, si valuta un solo livello per 

certificazione di lingua straniera) 

1 

  

Certificazione linguistica CLIL (per ogni lingua straniera) 2   

Certificazione competenze informatiche (max 2 

certificazioni – 8 punti) 
4 

  



 

 

TITOLI 

PROFESSIONALI 

Esperienza di progettazione nello specifico intervento  5   
Esperienza nella progettazione PON-FSE, PNRR, Erasmus+ 

e componente Team (max 15 punti) 
3 

  

Esperienza gruppo interno di lavoro (PTOF/POF-RAV-

PDM) (max 3 punti) 
1 

  

Esperienza di esperto nello stesso ambito in progetti PON-

POR e PNRR (max 25 punti) 
5 

  

Esperienza di esperto in altri progetti PON-POR e PNRR 

(max 15 punti) 
3 

  

Esperienza di referente per la valutazione, facilitatore, 

collaudatore, tutor, tutor accompagnatore o tutor scolastico 

FSL/PCTO in Italia o all’estero in progetti PON-POR e 

PNRR o docente in mobilità o docente accompagnatore per 

progetti ERASMUS e scambi internazionali (max 20 punti) 

2 

  

Esperienza di funzione strumentale/obiettivo (max 10 punti) 2   

Esperienza in qualità di membro di commissione inerenti 

agli aspetti logistico organizzativi (ad es.: acquisti, viaggi 

d’istruzione, orario, …) (max 10 punti) 
2 

  

Esperienza nell’ambito del PNSD (animatore digitale, team 

per l’innovazione, esperto in didattica digitale) (max 6 

punti) 
2 

  

Esperienza di tutor nei percorsi di FSL/PCTO o Alternanza 

scuola lavoro (max 10 punti) 
2 

  

Anzianità di servizio nell’istituto (max 20 punti) 1   

TOTALE 

  

 

 

 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI 
 

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art.76 del D.P.R. n. 

445/2000, dichiaro che quanto si sottoscrive corrisponde a verità. 
 

 

 

____________________, lì ______________                                    ___________________________________ 
       (firma) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

ALLEGATO C 

Dichiarazione di insussistenza vincoli 

Progetto: “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026”  

CUP: G82J25000210002 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________ nato/a a 

_______________________________________ il _________________________________ codice fiscale 

|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| residente a ________________________ via 

_____________________________________ recapito tel. ____________________________ recapito cell. 

____________________________ indirizzo E-Mail ____________________________ in servizio presso 

________________________ con la qualifica di __________________________ 

Individuato nel ruolo di: ESPERTO INTERNO  

DICHIARA 

ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e consapevole degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto  

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società 
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 
questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese 
e fornisce il relativo consenso. 

Data___________________                 Firma____________________________________________ 
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