Ministero dell'istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale: SICILIA
iS GIOVANNI VERGA
97015 MODICA (RG) PIAZZA BADEN POWELL 1 C.F. 90012270881 C.M. RGIS004004

Relazione Tecnica Anno Scolastico 2024/25
QOggetto: Relazione tecnico finanziaria su contrattazione integrativa di Istituto a.s. 2024-2025

IL DIRETTORE DE! SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubblichex; ¢
VISTQ l'art. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
VISTO l'art. 40-bis, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
VISTO l'art. 40-bis, comma 5, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
VISTA la Circolare n. 25 del 18 luglio 2012, Prot. n. 64981 della Ragioneria Generale dello Stato, avente per oggetto «Schemi di
relazione fflustrativa e relazione tecnico finanziaria ai contratti integrativiy;
TENUTO CONTO di quanto indicato dall'art. 7, del CCNL 2016-2018 comparto istruzione e ricerca, rubricato «Contrattazione
collettiva integrativax.
[.]
. RELAZIONA
come di seguito, sulla ipotesi di contratto integrativo d'Istituto siglato in data 05-12-2024

Comipatibile con gli stanziamenti previsti e non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio
i PREMESSA dellistituzione scolastica.

Da quattro moduli:

¢ Costituzione del Fondo per la contratiazione integrativa;
COMPQSTA » Definizione delie poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa;
» Schema generale riassuntive del Fondo per ia contrattazione integrativa;

» Compalibilitd economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri;
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Sezione
i

Risorse fisse :aveﬁt| calféttefe di certézzé e stabilita

i
i

segque:

| Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2024/25 sono determinate come

" 'Risorse anno scolastico 2024/25

i Satag | Lordo Dipendente Lordo Stato
INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA = 3.982,97 5.285,40
RISORSE PER LA VALORIZZAZIONE DELLA PROFESSIONALITA 0.00 ’ 000
DOCENT ) e i e
FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 83.016,26 110.162,58
FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE 5.685,25 7.544,33
INDENNITA' DI LAVORO NOTTURNO/FESTIVO 0,00 i 0,00

U t §
ngCiCCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE 3.268,30 ; 4.337,03
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI ; 9 T
ASSENT! 3.770,01 | 5.002,80
TUTOR ¢ ORIENTAMENTO 25.859 23 34.315,20
FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE
SCOLASTICO 15.446,13 20.497,01
TOTALE 141.026,15 187.144,36

Sezione
i

Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti

‘Risorse anno scolastico 2024/25

" Lordo Dipendente

: - | Lordo Stato
INCARICHI SPECIFIC! AL PERSONALE ATA 0,00 | 000
FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 6.426,34 8.527.75 |
FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE = 0,00 0,00 |
TUTORAGGIO 0,00 Pt = i
FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE 0.00 % 0.00 |
| ISCOLASTICO ! ’
Risorse per la valorizzazione della professionalita docent 0,00 { 0,00 :
INDENNITA' DI LAVORO NOTTURNO/FESTIVO 0,00 LM 0,00 {
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI 872,55 1.157.87 !
ASSENTI - }
?IglECiCCEDENTl ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE 9.725.23 12.905.38 ;
FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE |
‘ ! 76 f
| |scoLasTico e RN N o R
i TOTALE 17.599,04 | 23.353,93 i
Sezlilone Decurtazioni del fondo
i
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato
Sez&;) i - |Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione f
" ' | :
; Tipologia delle risorse | Lordo Dipendente | Lordo Stato
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?fotgle ris'orse fisse aventi carattere di certezza e stabilita sottoposto a ; 141028,1 5 : | 187.144,36
i certificazione . Lol ‘
gTotale risorse variabili sottoposto a certificazione i 17.599,04 : 23.353,93
3 Totale Fondo sottoposto a certificazione - <. . L - " 15882740 = 210.498,28
|
st iRisorse temparaneamente allocate alll'estemo-.defl Fondo

Vv

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato
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~ Definizione delle pc

Modulo2

r la contrattazione integrativa

Sezione t
S ispecificame

e integrativa o comungque non regolate

posto a certificazione

. Risorse anno scolastico 2024/25

Lordo Dipendente

Lordo Stato

Indennita DSGA

7.513,17

6.690,00 8.877.,63
Indennita Sostituto DSGA 823.17 1.092.35
TOTALE | 9.969,98

Sezione

i spéb:iffidarﬁente regolate dal

ontratto Integrativo

Le aftivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibifi, sono quelie relative aile diverse esigenze
didattiche e organizzative e alle aree del personale Docente e ATA della scuola, in correlazione con il P.T.O.F, Di seguito si

indicano i compensi da corrispondere a:

Descrizione compenso

PRESONALE DOCENTE

Risorse anno scolastico 2024/25

- _ T . Lordo Dipendente Lordo Stato
INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA 0,00 e 0,00
RISORSE PER LA VALORIZZAZIONE DELLA PROFESSIONALITA

0,00 0,00

DOCENTI :
FiS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 152.097,13 69.132,89
FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE 5.685,25 7.544,33
INDENNITA' DI LAVORO NOTTURNO/FESTIVO 0,00 0,00
?I};:EC iCCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI Di EDUCAZIONE 12.343.68 16.385,70
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DE! COLLEGHI 3.203.37 4.250.87
ASSENTI iy
TUTOR e ORIENTAMENTO 25.859,23 34.315,20
FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE :
SCOLASTICO 11.054,52 7 14.669,35

o = . TOTALE 110.248,18 § 146.299,33

Risorse anno scolastico 2024/25

* Lordo Dipendente = | Lordo Stato
: 3.982,97: 5.285,40
RISORSE PER LA VALORIZZAZIONE DELLA PROFESSIONALITA i
DOCENTI e ) <l .90
FIS - FONDO ISTITUZICNE SCOLASTICA - 2340596 31.059,71
FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE 0,00 0,00
{INDENNITA' DI LAVORQ NOTTURNO/FESTIVO 20,00 0,00
ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE :
Fon 000 0,00
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI
ASSENTI & 143919 1,909 81
TUTOR e ORIENTAMENTO R aayLt 0,00
FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE s
SCOLASTICO 496653 6.590,59
T TOTALE = 33.794 85 44 845 50

Sezione

- |Destinazi
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; Dlaktilsiots dompenet - Risorse anno scolastico 2024/25
[ ] i Lordo Dlpendente Lordo Stato
{ ilNCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA T B0 s 0,00
{ RISORSE PER LA VALORIZZAZIONE DELLA PROFESSIONALITA ‘ :
| DOCENTI Bt
i FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA - B2T.I5
| FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE 0,00
{INDENNITA' DI LAVORO NOTTURNO/FESTIVO 0,00
| ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE R
| FISICA Tk
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI 060
ASSENTI ol
' TUTOR e ORIENTAMENTO 0,00
{FONDOC VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE e 000
i SCOLASTICO G
L TOTALE: 938347
Sezione 5Smtesn della definizione delie poste di destmazwne del do per la contrattazione
i v Imtegratlva sottoposto a cerhflcazmne : i
f Descrizione compenso :‘ bop sedlesiicn £ 2436
| enie Lordo Stato -
i Totale destinazioni non disponibili alla contrattazmne integrativa o : 9 969 o8
comunque non regolate esplicitamente dal Contratto Integrativo S o sonlonlinhenat
Poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa
Poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa S wii 146,299 33
! Personale docente o e
| |Poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa 4 4.845,50
Personale ATA
Totaie delle eventuali destinazioni ancora da regolare 9.383,47
TOTALE 210.498,28
Sez{Ione Destinazioni temporanes

Parte non pertinente allo specifice accordo illustrato

Sezione Attestazlone motivata, dai punto di vista tecnico-ﬂnan

el rispetto di vincoli di carattare
vi generale e - v

| A fronte di un’ assegnazione (lordo Stato) complessivamente quantificata in 210.498,28 & stata prevista un'utilizzazione totale
di risorse pari ad 201.114,81 (in percentuale: 96%) di cui:

' * 9,989,98 per destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa;

» 146.299,33 per il personale docente - in percentuale 73% sul totale e 77% su MOF ripartibile;

o 44.845,50 per il personale ATA - in percentuale 22% sul totale e 23% su MOF ripartibile;

| Le unita di personale interessato sono complessivamente n. 95 di cui n® 67 docenti e n° 28 di personale A.T.A
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. Anno scolastico 2023!24 ) G Anno scolastico 2024/25

Fondo certificato Iardo‘ and Yegnato e speso !ordo - Fondo T¢ - Totale poste di destinazione lordo
_ oneri Stato neri Stato - ’ oneri Stato

17.654,23 v 147.567,71 7 210 498 28 191.144,84

Modulo 4

Compatlbmté economlco-fi _ ia_na e modalita di co ertura degli oneri del Fondo con riferimento
~ agli strumenti annuali e pluriennah di bilancio

S Esposizione finalizzata alla venfica che gli strumentl della contabilita economico-finanziaria
" S del’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase
programmatona della gestione

In base alle risorse disponibili per il corrente anno dall'Istituzione scolastica, date dalla dotazione ordinaria per I'a.s. corrente e
dall'avanzo dell'a.s. precedente, risultanc somme rimaste non impegnate nella contrattazione integrativa di istituto per 'a.s.
2024-2025.

inistrazione ai fini della copertura delle diverse |
" ;

Dalle risulianze contabili risultano non impegnate le seguenti voci con i rispettivi importi:

FIS Euro 288,05
Merito personale scolastice Euro 128,63
Incar. specif. Euro 0,42
Ore ecced. educaz. fisica Euro 853,53
{ Sost. coll. assenti Eurc 2.613,31
; Orientam. e Tutor Euro12.807,73
Sezione |Attestazions motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere

- e gengral

* Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti contrattuali:

» Verificato che con gli impegni di spesa si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare, nonché tutte
le altre aftivita extracurriculari previste dal PTOF;

» Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in premessa, sono
inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria & soddisfatta;

* Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gii indirizzi dettati dal Consiglio di istituto per dare
supporte a tutte le attivita previste nel POF per I'anno scolastico 2020/2021:

ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura delle spese
derivanti dall'ipotesi di contrattazione che le parii hanno siglato.
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Data: 09-01-2025 li Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi

L DIRETTORE S.G.A.
dott, Giaseype MARINA
ot/

Bn
I S A
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