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Fonte del finanziamento: PN 2021-2027 (FSE+)
Azione: ES04.6.A4 “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”
Sotto-azione: ES04.6.A4.D “Orientamento”
“Scuola e competenze” 2021-2027 (DM 233/2024)

Codice identificativo progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-LO-2025-396
CUP: E89125000420001
Titolo: “Verso il nostro domani”

Agli atti

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE CENTRO 3 - -BRESCIA i
Al Sito web

Prot. 0007734 del 22/10/2025
WI-10 (Uscita)

OGGETTO: avviso di selezione interna per il conferimento di n.1 incarico al personale amministrativo
avente ad oggetto supporto alla gestione delle attivitd formative e tecnico-burocratiche nelllambito del
progetto “Verso il nostro domani”- Codice identificativo progetto: ES04.6.A4.D-FSEPN-LO-2025-

396.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997,
n. 597

VISTO Tlart.7, comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e s.m ;

VISTO [I'articolo 7, comma 6-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in cui si prevede che ‘“le
amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti,
procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione”,

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;
VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione

e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”,
VISTO il D.Lgs. 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;
VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, art. 10 comma 5 - Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
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della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida riguardanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel
d.lgs. 33/2013 come modificato dal D.Lgs. 97/2016;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti pubblici;

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020,
n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale”, che ha modificato
la legge istitutiva del codice CUP;

VISTO Il decreto AOOGABMI Registro Decreti nr.233 del 19-11-2024:Destinazione di risorse per percorsi
di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace
valorizzazione delle potenzialitd e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e
dell’'abbandono scolastico, nel’lambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
20277, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTO I’ Avviso di adesione AOOGABMI Registro Ufficiale.U.0057173 del 14-04-2025 con il quale sono
state diramate le Istruzioni Operative;

VISTA la delibera del CDI n. 43 del 26/05/2025 relativa alla adesione e partecipazione al progetto;

RITENUTA NECESSARIA la selezione interna al personale amministrativo di n.1 incarico avente ad
oggetto il supporto alla gestione delle attivita formative e amministrativo-burocratiche;

VISTO il progetto “Verso il nostro domani” presentato in data 05-06-2025 con prot.n.4051;
VISTA [I'accettazione della candidatura prot. 4777 del 30-06-2025 che costituisce formale autorizzazione

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa di € 13.320,00;
VISTO il programma annuale 2025 approvato con delibera n.21 del 03-02-2025;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n. 5175
del 22-07-2025;

VISTA [’ azione di informazione e pubblicita prot. n. 4987 del 08/07/2025;

VISTO il decreto di individuazione e nomina RUP prot. n.5452 del 25/08/2025;

CONSIDERATO il Codice CUP: E89125000420001 acquisito;

CONSIDERATO che il progetto autorizzato dovra essere realizzato e rendicontato sull’applicativo “SIF
pn202120277;

VISTO il decreto di avvio della selezione interna prot. n. 7728 del 22/10//2025;

INDICE

un avviso di selezione interna per il reclutamento di n. 1 assistente amministrativo nel’ambito del PN 2021-
2027 (FSE+) - Azione: ESO4.6.A4 “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica’-Sotto-azione:
ES04.6.A4.D “Orientamento”- “Scuola e competenze” 2021-2027 (DM 233/2024)
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Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione & diretto al conferimento di nr.1 incarico individuale al personale
amministrativo interno che curi, il supporto alla gestione delle attivita formative e tecnico-burocratiche

Articolo 2 — Requisiti minimi accesso alla selezione
Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono:

essere in possesso di conoscenze utili per il supporto tecnico-organizzativo;

avere conoscenze informatiche quali: internet, posta elettronica;

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

essere in godimento dei diritti civili e politici;

non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
non essere sottoposti a procedimenti penali.

| requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di gara hanno valore di
autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.
445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’'incarico.

Articolo 3 — Termini e modalita presentazione candidatura

Gli interessati dovranno far pervenire istanza corredata da: curriculum vitae in formato europeo, documento
di identita valido e liberatoria privacy, entro le ore 9:00 del giorno 5 novembre 2025 tramite posta
elettronica all’'indirizzo BSIC81600V@ISTRUZIONE.IT.

Articolo 4 — Modalita di valutazione candidatura

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di apposita commissione
nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei
criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:
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Griglia di valutazione

Titoli culturali Punti [ Max |

Laurea conseguita con il vecchio o nuovo ordinamento | 5 cad. 10
(laurea magistrale)

Corsi di formazione 1,5 cad. 4,5
Attinente/i I'oggetto dell’incarico scelto

Esperienze professionali Punti -
incarichi della stessa natura in progetti P.N.R.R., | 3 cad. 18

Erasmus e P.O.N. organizzati da Universita, INDIRE, ex
IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL,
FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni

incarichi della stessa natura in progetti P.N.R.R., |3 cad. 18

Erasmus e P.O.N. presso la Istituzione scolastica

proponente

Attinenza con le mansioni previste nel piano dilavoro ATA | 2 per anno | 4
scolastico

Anzianita di ruolo

Da 0 a 10 anni 24,50 24,5

Da 11 a 20 anni 23,50

oltre 22,50

In caso di ex aequo verra data precedenza alla minore anzianita anagrafica.

Articolo 5 — Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- pervenute oltre i termini previsti;

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;

- sprovviste del curriculum vitae;

- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Articolo 6 — Comunicazioni al candidato e validita della selezione

La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze
nell'indicazione del recapito digitale.

L’esito della selezione sara comunicata direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata all’Albo on
line della scuola.
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Articolo 7 — Attribuzione incarico, compiti e luogo di svolgimento

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’ incarico anche in presenza di una
sola domanda valida.

L’attribuzione dell’ incarico avverra tramite provvedimento del D.S. assoggettando i compensi alle ritenute
erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente.

Le attivita inizieranno a partire dal mese di novembre 2025 e termineranno, in data 31.12.2026.

La retribuzione si calcolera moltiplicando le ore di durata del modulo per il numero degli effettivi alunni
partecipanti per I'importo standard di € 5,10 e comunque con una cifra massima di € 2.292,40
omnicomprensiva. Il calcolo sara effettuato in coerenza con il numero massimo di partecipanti inseriti nella
candidatura.

| compiti saranno di collaborare alla realizzazione del progetto e di seguire I' amministrazione contabile al
di fuori degli orari di lavoro;

Articolo 8 — Privacy

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui
all’art. 7 del citato R.E. 2016/679.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione
trasparente presenti sul sito web dell’istituto.

La Dirigente Scolastica
Guccione Gregoria Loredana
(Firmato digitalmente)
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