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Fondi strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+), 
Obiettivi specifici ESO4.6 

Azioni ESO4.6.A1 ed ESO4.6.A2 
sotto azioni ESO4.6.A1.B ed ESO4.6.A2.B 

Interventi di cui al decreto n. 102 dell’11/04/2024 –Avviso prot. 136777 del 09/10/2024 
FSE+ Agenda Nord 

 
PROGETTO: ESO4.6.A2.B -FSEPN-TO-2024-57 

“LE COMPETENZE DEL FUTURO” 
Codice CUP: I54D24002390007 

Importo autorizzato: 12.120,00 € 
 

ALL’ALBO 
AL SITO WEB SEZ. AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 
 
OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE VALUTAZIONE ISTANZE di selezione di docenti 
interni in qualita’ di esperti e tutor nell’ambito del progetto ESO4.6.A1.B -FSEPN-TO-2024- 
99 e progetto ESO4.6.A2.B -FSEPN-TO-2024-57 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.; 
 
VISTO l’articolo 53 comma 2 del Dlgs. 165/2001 per il quale “le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 
espressamente autorizzati”; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
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VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e 
di sperimentazione; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 
VISTI i Contratti Collettivi Nazionali (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca attualmente vigenti; 

 
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 
VISTO  il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 
 

VISTO  il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo 
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo 
europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali 
fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento 
di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
 
VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 
l’apprendimento permanente; 

VISTO l’accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

 
VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 

l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" 
per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo 
Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia 
n. CCI2021IT05FFPR001; 

 
VISTO il decreto ministeriale prot. n. AOOGABMI-136777 del 09.10.2024: Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 – c.d. “Agenda NORD”. Avviso per adesione 
all’iniziativa didattica” .a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e 
competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 
e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTA  la delibera del Collegio docenti n. 30 del 30/10/2024 e del Consiglio di Istituto n. 59 del 11/11/2024 
di adesione al progetto PN/FSE+ in oggetto; 

 
VISTO l’inoltro del Progetto, protocollato dall’Unità di Missione con il n. 6279 del 14/11/2024; 

 
VISTA  la nota prot. AOOGABMI - 181969 del 13/12/2024 con la quale l’Unità di missione del PNRR – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 ha comunicato che è stato 
autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica; 

VISTE  le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dall’Unione Europea; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 734 del 22.01.2025; 
 
VISTO il Programma annuale e.f. 2025 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 76 del 10 

febbraio 2025; 
 
VISTA la necessità di individuare personale docente interno in qualità di esperto e tutor per i moduli 

formativi realizzati nell’ambito del progetto; 

VISTO il proprio Avviso di selezione di docenti per i ruoli di tutor ed esperti prot. 4003 del 5 maggio 
2026; 

 
PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande: 

 

 
DECRETA 

Articolo 1 

(Costituzione della Commissione) 

È nominata, ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso di selezione, prot. n. 4542 del 19 maggio 2026, la Commissione ai 
fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. 
La Commissione è costituita come segue: 

 

Presidente Prof.ssa Emilia Minichini 

Componente Prof.ssa Giuliani Giada 

Componente Assistente Amministrativo Bianchi Alessio 

I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 
compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese. 
I componenti dovranno rilasciare le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto 
di interessi. 

 
Suddetta Commissione è convocata per il giorno 19 maggio p.v. alle ore 14:00 presso gli Uffici di Presidenza. 

 
 

Articolo 2 

(Modalità di funzionamento) 

La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto dovrà esaminare le domande di partecipazione 
utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa. 
All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto 
redigerà apposito verbale con relativa graduatoria. 
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Il presente Decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Bandi di concorso”, al seguente link 
https://trasparenza-pa.net/?codcli=SC21685&node=23, ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Emilia Minichini 

(firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad 
esso connesse) 

 
 
 

P r i v a c y  e  p r o t e z i o ne  d e i  d a t i  n e l  t r a t t a m e n t o  d i  i n f o r m a z i o n i  p e r s o na l i   
C o n  l a  p r e se n t e  s i  i n f o r m a  l a  S . V .  c h e  i  d a t i  f o r n i t i  p e r  l e  f i n a l i t à  c o n n e s s e  a l l ’ o g g e t t o  d e l  p r e s e n t e  d o c u m e n t o  
s a r a n n o  t r a t t a t i  d a l  T i t o l a r e  i n  c o n f o r m i t à  a l l e  d i sp o s i z i o n i  d e l  C o d i c e  p r i v a c y  ( D . L g s .  1 9 6 / 2 0 0 3  n o v e l l a t o  d a l  
D . L g s .  1 0 1 / 2 0 1 8 )  e  d e l  R e g o l a m e n t o  U E  2 0 1 6 / 6 7 9  ( G D P R ) .  P i ù  s p e c i f i c a m e n t e ,  i n  l i n e a  c o n  q u a n t o  p r e v i s t o  
d a g l i  a r t t . 1 3  e  1 4  d e l  R e g o l a m e n t o ,  i l  T i t o l a r e  i n d i c a  i  m o d i  e  i  t e r m i n i  d i  t a l e  t r a t t a m e n t o  n e l l e  i n f o r m a t i v e  
p u b b l i c a t e  n e l l a  s e z i o n e  d e d i c a t a  a l l a  P r i v a c y  e  P r o t e z i o n e  d e i  d a t i  p e r s o n a l i  d e l  s i t o  W E B  d e l l ’ I s t i t u t o , a l  
l i n k : h t t p s : / / n e t c r m . n e t s e n s e w e b . c o m / s c u o l a / p r i v a c y / n e t s e n se / a r i c 8 2 1 0 0 2 . S e  i l  t r a t t a m e n t o  d e i  d a t i  c o n n e s s o  
a l l ’ o g g e t t o  d e l  p r e s e n t e  d o c u m e n t o  n o n  r i e n t r a s s e  n e i  c a s i  i n d i c a t i  n e l l a  s o p r a c i t a t a  i n f o r m a t i v a ,  l ’ I s t i t u t o  n e  
a l l e g h e r à  u n a  s p e c i f i c a  


