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OGGETTO: Determina avvio procedura di reclutamento di personale interno/collaborazione
plurima/esterno in qualita di esperti formatori tutor, figura aggiuntiva, referente valutazione
per I’avvio dei moduli formativi afferenti al Progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —

Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5,
Azione ES04.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Titolo Progetto: Formazione per il Piano di Miglioramento

Codice di Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-227

CUP: G64D26002820007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; VISTO
il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107",

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”” e Ss.mm.i

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell‘art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal
Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n.
78;

VISTO P’art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione”, in forza del quale “ogni nuovo progetto di investimento pubblico, nonché ogni progetto in
corso di attuazione alla predetta data, &€ dotato di un "Codice unico di progetto”, che le competenti


mailto:ctic8a600v@pec.istruzione.it
http://www.scuolagiuffridact.it/



amministrazioni o i soggetti aggiudicatori richiedono in via telematica secondo la procedura definita dal
CIPE”.

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola ¢ Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 1’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 1’apprendimento
permanente;

VISTO il Decreto del MIM n. 38 del 6/03/2026 “Destinazione di risorse per la formazione del personale
docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola
e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori
risorse per I’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al
personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale
“Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;

VISTO I’ Allegato 1 del 2/03/2026 che assegna a questa istituzione scolastica il contributo paria a Euro 21.000;
VISTO I’Avviso Prot. n. 95165 del 24-04-2026 “Formazione Docenti”;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n.29 del 08.05.2026

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 64 del 13.05.2026

VISTA la Candidatura n. 27067- presentata da questo Istituto in data 14/05/2026 ;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 di autorizzazione del progetto Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ES04.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026,
Awviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio P.A. 2026 prot. n. 6969 del 06.07.2026

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione “Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali”;
VISTO il Regolamento per D’attivitd negoziale concernente che all’art.lo 26 disciplina la Selezione di
personale interno ed esterno, approvato con delibera n. 125 del 12/02/2024 dal Consiglio di Istituto;
TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi per n. 3
afferenti al Progetto: Formazione per il Piano di Miglioramento - Codice di Progetto: ESO4.5.A2.B-
FSEPNSI-2026-227 - CUP: G64D26002820007, in possesso di idonei requisiti per I’affidamento dell’incarico
di esperto formatore in percorsi formativi rivolti a docenti di scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di I
grado.

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;
VISTE le Linee guida per la visibilita e la comunicazione del Programma nazionale “Scuola e competenze
(FSE+ e FESR)” 2021-2027 disponibili sul sito istituzionale del PN “Scuola e competenze” 2021-2027,

PRESO ATTO delle norme di riferimento, i Complementi di Programmazione e i relativi Regolamenti CE
VISTI 1 criteri per I’individuazione di personale interno ed esterno all’istituzione scolastica per particolari
insegnamenti di arricchimento e ampliamento dell’offerta formativa di cui all’art. 26 del Regolamento per
I’ Attivita negoziale approvato dal consiglio di istituto con delibera n. 125 del 13 febbraio 2024 prot. n. 1373
del 13/02/2024

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento la
Dott.ssa Lazzara Maria Concetta, in qualita di Dirigente scolastica che risulta pienamente idonea a ricoprire
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;
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VISTO T’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO lart. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO [I’art.lo 26 del Regolamento per I’attivitd negoziale di questa Istituzione Scolastica relativo al
conferimento degli incarichi individuali prot.n. 1373 del 13.02.2024 adottato con delibera del Consiglio
d’Istituto n. 125 del 13.02.2024;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo
delle risorse

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell ’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

- di autorizzare I’avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi individuali a personale
interno, in collaborazione plurima o esterno in possesso di idonei requisiti per 1’affidamento
dell’incarico di Esperti formatori nei moduli afferenti al Progetto: Formazione per il Piano di
Miglioramento - Codice di Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-227 - CUP: G64D26002820007,
di avvalersi della collaborazione di n. 3 unita di personale in possesso di idonei requisiti per
I’affidamento dell’incarico di esperto formatore in percorsi formativi rivolti a docenti di scuola
dell’infanzia, primaria e secondaria di I grado., per una durata e un importo come di seguito specificati:

.Moduli N. Ore | Figure richieste UCS orario esperto
modulo al lordo di tutti gli oneri
e ritenute
Soft Skills ed intelligenza emotiva 30 1 esperto formatore € 70,00
Curricolo STEM 30 1 espero formatore €70,00

verticale e didattica
laboratoriale innovativa
Prevenire,comprendere, 30 1 esperto formatore € 70,00
intervenire: strategie
educative per i
comportamenti
problema

- di assumere I’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della Legge n.
241/1990;

- di pubblicare il presente provvedimento sul sito web dell’Istituzione Scolastica www.scuolagiuffridact.it per
la massima diffusione, nelle sezioni albo online nell’apposita sezione all’uopo dedicata

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Maria Concetta Lazzara

MARIA CONCETTA LAZZARA
30.07.2026 13:07:27 CEST
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