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Atti IC di Pontassieve
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Amministrazione trasparente
Sito Web

DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIE DEFINITIVE RELATIVE AD AVVISO PROT.N.9847 del
27/05/2026 PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI/FORMATORI E TUTOR
INTERNI/COLLABORAZIONE PLURIMA PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI FORMAZIONE E
APPROFONDIMENTO E PER | LABORATORI FORMATIVI SUL CAMPO PER L’ATTUAZIONE DEL
PROGETTO PNRR MA4C1 Investimento 2.1 — DM 219/2025

PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente 1 —Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n.219

CUP: D84D25004490006

CNP : M4C112.1-2026-1745- P-64765

Titolo del progetto: “Human-in-the-Loop: L'intelligenza umana al centro della transizione digitale. Percorsi
di formazione e approfondimento sull’intelligenza artificiale nell’organizzazione e nella didattica”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2008 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire

I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca

e di sperimentazione

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche

amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e

doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti

normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
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Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il
contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO I'avviso pubblico prot. n. 73226 del 27 marzo 2026 per la presentazione di proposte progettuali
per la costituzione di snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza
artificiale nella scuola;

VISTE le “Linee guida per I'introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle Istituzioni scolastiche”,
adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166, richiamate
dall’avviso pubblico;

VISTO il regolamento (UE) 2024/1689 del 13 giugno 2024, recante regole armonizzate sull’intelligenza
artificiale (Al Act), richiamato dall’avviso pubblico;

VISTA la legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia di

intelligenza artificiale”;

VISTO I'accordo di concessione prot. n. 103212 del 04/05/2026, sottoscritto tra il Ministero
dell’istruzione e del merito e I'lstituzione scolastica IC di Pontassieve, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il progetto autorizzato dal titolo Human-in-the-Loop: L'intelligenza umana al centro della

transizione digitale;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 09/02/2026 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 9182 del 19/05/2026;

VISTO il decreto di nomina del RUP prot. n. 9439 del 22/05/2026;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 9847 del 27/05/2026, per la selezione di docenti esperti e tutor

interni/collaborazione plurima per la realizzazione di percorsi di formazione e approfondimento e

per i laboratori formativi sul campo per la realizzazione del progetto PNRR M4C1 investimento 2.1 —

DM 219/2025;

VISTE le domande di partecipazione alla selezione pervenute entro la scadenza del 03/06/2026,
prevista dall’Avviso;

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot.n.10335 del 05/06/2026;

CONSIDERATO che risulta scaduto il termine di pubblicazione della graduatoria provvisoria senza che

siano stati presentati reclami;

DECRETA

La pubblicazione in data odierna delle seguenti “GRADUATORIE DEFINITIVE”

GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTO: NESSUNA CANDIDATURA PERVENUTA




GRADUATORIA DEFINITIVA TUTOR

CANDIDATO VALUTAZIONE ORE ASSEGNATE
1) CALIANDRO RUBEN (docente interno) punti 100,00 20 ore
2)  CORONAEMILIO (docente interno) punti 90,00 20 ore
3) NOEMI NIGI (docente interno) punti 70,00 20 ore
4)  MASSIMIANI NICO (docente interno) punti 70,00 20 ore

Il presente decreto viene pubblicato sull’albo on line, amministrazione trasparente e nell’apposita
sezione del sito web dell’lstituto www.icpontassieve.edu.it

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Adriana Aprea

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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