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ATTO DISPOSITIVO n.6 

 
OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIA PROVVISORIA/DEFINITIVA per il reclutamento di figure professionali 
di TUTOR – ESPERTO E FACILITATORE per il progetto PN FSE+ relativo a FIGURE PROFESSIONALI INTERNE e, in 
subordine, IN COLLABORAZIONE PLURIMA O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LO 
SVOLGIMENTO DI PERCORSI NON COINCIDENTI CON L’ORARIO DI SERVIZIO, DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI 
DELL’ART. 45 DEL CCNL, DELL’EX ART.35 DEL CCNL (COLLABORAZIONE PLURIMA) OVVERO AI SENSI 
DELL’ART.2222 DEL CC (LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE) per n. 6 moduli formativi 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 
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VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i. 

VISTO l’Avviso di selezione Prot. n. 15732 del 01.09.2026 per il reclutamento di figure professionali di TUTOR 

– ESPERTO E FACILITATORE per il progetto PN FSE+ relativo a FIGURE PROFESSIONALI INTERNE e, in subordine, 

IN COLLABORAZIONE PLURIMA O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LO 

SVOLGIMENTO DI PERCORSI NON COINCIDENTI CON L’ORARIO DI SERVIZIO, DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI 

DELL’ART. 45 DEL CCNL, DELL’EX ART.35 DEL CCNL (COLLABORAZIONE PLURIMA) OVVERO AI SENSI 

DELL’ART.2222 DEL CC (LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE) per n. 6 moduli formativi 

VISTA la nomina della commissione Prot. 17083 del 15/09/2026; 

VISTO il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata (Prot. n. 17126 del 15.09.2026); 

DISPONE 

 
la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di pubblicità legale, delle seguenti graduatorie 

provvisorie: 

GRADUATORIA FACILITATORE 

 

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO 

1 Flora Iovino 36 

2 Lannino Antonella 7 

 
GRADUATORIA ESPERTO  – Modulo n. 1 

 

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO 

1 LANNINO ANTONELLA 34 

2 IOREN NAPOLI LORENZO 38 

 
GRADUATORIA ESPERTO – Modulo n. 2 

 

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO 

1 LANNINO ANTONELLA 34 

2 IOREN NAPOLI LORENZO 38 

 
GRADUATORIA ESPERTO  – Modulo n. 3 

 

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO 

1 SCANNALIATO MADDALENA 30 

2 TITONE TIZIANA 38 

3 CARZAN CARLO 32 

4 GANCI GIULIANA 8 



Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo 
Specifico ESO4.5 - Azione ESO4.5.A2 Formazione del personale docente e non docente - sotto-azione ESO4.5.A2.B – Interventi di formazione in servizio del personale 
docente e non docente per garantire la qualità della didattica, con particolare attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni previste dal programma all’interno 
dei singoli obiettivi specifici - D.M. n. 38 del 6 marzo 2026 art. 1. Avviso prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 – Formazione del personale docente ed educativo al fine di 
potenziare le competenze professionali CODICECUP J74D26001660007 

 

 
GRADUATORIA ESPERTO  – Modulo n. 4 

 

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO 

1 RIMICCI MARIA MADDALENA 15 

2 TITONE TIZIANA 38 

3 CARZAN CARLO 32 

 
GRADUATORIA ESPERTO – Modulo n. 5 

 

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO 

1 TITONE TIZIANA 38 

 

 
GRADUATORIA ESPERTO  – Modulo n. 6 

 

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO 

1 LANNINO ANTONELLA 34 

 
 

GRADUATORIA TUTOR  – Modulo n. 1  

 

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO 

1 Iovino Flora 40 

2 Costa Giuseppa 21 

 

 
GRADUATORIA TUTOR  – Modulo n. 2 

 

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO 

1 Rizzuto Maria Fabiola 17 

 
GRADUATORIA TUTOR  – Modulo n. 3 

 

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO 

1 Sferruzza Rossella 20 

2 Ganci Giuliana 11 
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GRADUATORIA TUTOR  – Modulo n. 4 
 

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO 

1 Costa Giuseppa 21 

2 Ratto Luciana 18 

3 Ganci Giuliana 11 

 
 

 
GRADUATORIA TUTOR – Modulo n. 5 

 

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO 

1 Ganci Giuliana 11 

 
 

 
GRADUATORIA TUTOR  – Modulo n. 6 

 

POSIZIONE GRADUATORIA DOCENTE PUNTEGGIO 

1 Sferruzza Rossella 20 

2 Piazza Francesca 17 

 
 

Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 7 gg. 
dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicità legale presente sul sito internet 
dell’istituzione scolastica. 
 
Trascorso tale periodo senza rilievi, detto termine, la graduatoria diventerà definitiva 
 

 

La Dirigente scolastica 
Serena Roccaro 

Firmato digitalmente 
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