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APREA ADRIANA

fiic870003@istruzione.it

Reggenza |.S. Giotto Ulivi ( Borgo San Lorenzo-Fl) a.s. 2023/2024
Reggenza |.S: Giotto Ulivi ( Borgo San Lorenzo-Fl) a.s. 2022/2023
Reggenza |.S. Giotto Ulivi (Borgo San Lorenzo-Fl) a.s.2021/2022
Nomina Dirigente scolastico presso Istituto Comprensivo Statale di Pontassieve (Fl)
(cod-mecc.FIIC870003) dal 01/09/2020.

Insegnante scuolaprimaria ICCarducci-KingdiCasoria (NA) dall'a.s.1986in
qualita di docente di scuola primaria alla data del 31/08/2020.

Risultati raggiunti durante la reggenza triennale: PON ultimati cablaggio,
monitor, seconda edizione Edugreen, con laboratorio di trasformazione,
due trattori e nuovo impianto diirrigazione serra. PON PCTO, PON competenze
di base, PNRR 4.0 classroom e labs ultimati, PNRR DM 65/23 -DM 66/23- DM 19

Presso L’IC Statale di Pontassieve (FI) ho rivestito i seguenti incarichi:
6/12/2020 Nomina RUP progetto PON FSE "Il digitale da abitare";
28/12/2021 Nomina RUP progetto PON FESR "Reti cablate cablate e wireless, nelle

scuole";

25/06/2022 Nomina RUP progetto PON FSE “Piano Scuola Estate 2022";
29/06/2022 Nomina RUP progetto PON FESR "Edu Green";

04/11/2022 Nomina RUP progetto PON FESR "Ambienti didattici innovativi per la
scuola dell'infanzia";

07/04/2022 Nomina RUP progetto PNSD "Spazi e strumenti digitali per le STEM"
23/03/2023 Nomina RUP progetto PNRR "Scuola 4.0";

03/10/2023 Nomina RUP progetto PNRR "Azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali";

19/02/2024 Nomina RUP progetto PNRR DM 65/2023 "Azioni di potenziamento
discipline STEM e multilinguismo";

13/03/2024 Nomina RUP progetto PNRR DM 66/2023 “Didattica digitale integrata e
formazione sulla transizione digitale del personale scolastico”;

11/11/2024 Nomina RUP progetto PNRR DM 19/2024 "Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica";

Presso L’lIS “Giotto Uliv” di Borgo San Lorenzo (Fl) ho rivestito i seguenti incarichi:
20/1|0/"2021 Nomina RUP progetto PON FESR "Reti cablate cablate e wireless, nelle
scuole";

Dicembre 2020 Nomina RUP progetto PON FESR "Digital Board";

Ottobre 2022 Nomina RUP PON FESR “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le
scuole del secondo ciclo”

Luglio 2022 Pon FSE "Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza"
Settembre 2023 Nomina RUP PON FESR “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le
scuole del secondo ciclo” 2* edizione

Aprile 2024 Nomina RUP PON FSE avviso prot. 25532 del 23/02/2024 —Percorsi
formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali PCTO estero.


mailto:fiic870003@istruzione.it

Progetti Erasmus approvati e realizzati scambi con scuole USA e Giappone.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Settembre2009 - Master di secondo livello: Dirigere la scuola nella societa
complessa
Ottobre 2006
Marzo2005 - Laurea specialistica in Programmazione e gestione dei servizi

educativi e formativi con votazione finale di 110 e lode
- Laurea triennale in Scienze dell’educazione

Diploma di scuola secondaria superiore ( Istituto magistrale)

* Nomeetipodiistitutod iistruzione Libera Universita San Pio V di Roma
o formazione Istituto Universitario Suor Orsola Benincasa (NA)
* Principali mat erie /abilita Psicologia; sociologia; pedagogia; filosofia; educazione degli adulti; progettazione dei
professionali oggetto  dello studio servizi formativi
* Qualifica conseguita Laurea magistrale; master sulla dirigenza scolastica

* Livello nella ¢l ssificazione
nazionale (se  pertinente)

Curriculum vitae di Adriana Aprea



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

Curriculum vitae di Adriana Aprea

ITALIANO

INGLESE
ottima
buona
buona



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cuila comunicazione € importante e in

situazioniin cuie essenziale lavorarein
squadra (ades.culturae sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
dipersone, progetti, bilanci; sulpostodi
lavoro, in attivita divolontariato (ad es.
culturae sport),acasa, ecc.
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COLLABORAZIONE CON LA CATTEDRA DI PEDAGOGIA SOCIALE DEL PROF. V. SARRACINO
PRESSO L’ISTITUTO UNIVERSITARIO SUOR ORSOLA BENINCASA (NA) DAL 2006 AD

OGGI E CONTINUA

COORDINATRICE DIDATTICA E DI PROGETTI PRESSO LA COMUNITA DI CAPODARCO DI
TEVEROLA (CE) (RECUPERO MINORI A RISCHIO) DAL 2003 AD OGGI E CONTINUA
FORMATRICE PRESSO ISTITUTO BENALBA CON CORSI EFFETTUATI IN VARIE
SCUOLE DELLA REGIONE CAMPANIA SULLE SEGUENTI TEMATICHE: IL CURRICOLO VERTICALE;
PROGETTARE E VALUTARE PER COMPETENZE; BES E INCLUSIONE. CORSO ON LINE SUIBES
SULLA PIATTAFORMABENALBA.

TUTOR ACCOGLIENTE TIROCINANTI DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
PRIMARIAUNISOB

VALUTATORE PROGETTI PON ANNUALITA' 2008/09; 2009/10 ; 2010/11; 2011/12;
2012/13; 2013/14; 2014/2015

TUTOR PROGETTI PON ANNUALITA' 2007/08; 2008/09

DOCENTE NELSEGMENTO PROGETTUALE “SELAMEMORIA NON CI INGANNA...”
NELL’AMBITO DEL PIU" AMPIO PROGETTO REGIONALE “SCUOLE APERTE”

COORDINATRICE DI PROGETTO SCUOLE APERTE REGIONALE
COORDINATRICE DI PROGETTO SCUOLAMBIENTE

COORDINATRICE DEL PROGETTE SCUOLE APERTE IN COLLABORAZIONE CON L'ITIS TORRENTE
PER ILSEGMENTO “CASORIA IERI E OGGI” A.S. 2010

TUTOR DEI CORSI DI FORMAZIONE INDIRE NEGLI ANNI 2003/04; 2004/05
COLLABORATRICE VICARIA PRESSO IL TERZO CIRCOLO DIDATTICO DI CASORIA
PER L'A.S. 2007/'08; 2008/09; 2009/10

COLLABORATRICE DS PRESSO L’IC CARDUCCI KING DI CASORIA A,S. 2015/16
COLLABORATRICE VICARIA PRESSO L'IC CARDUCCI KING DI CASORIA A,S.
2016/17

INSEGNANTE COLLABORATRICE NELL’ANNO SCOLASTICO 1995/96

REFERENTE DELLA COMMISSIONE AGGIORNAMENTO NEGLI ANNI SCOLASTICI
1996/97; 1997/98 CON PROGETTI REGOLARMENTE APPROVATI DAL
PROVVEDITORATO DI NAPOLI;

MEMBRO DELLA COMMISSIONE AUTONOMIA NELL’ANNO SCOLASTICO
1998/99, NONCHE REFERENTE DEL RELATIVO PROGETTO “ GIOCARE CON
L’ARTE”.

F.S. PER L’ AUTOVALUTAZIONE DI ISTITUTO NEGLI ANNI 2000/01; 2002/03;
2003/04;2004/05; 2005/06.

MEMBRO DEL COMITATO DI VALUTAZIONE NEGLI ANNI 2005/06; 2006/07.
FUNZIONE STRUMENTALE AREA AUTOVALUTAZIONE DI ISTITUTO
A.S.2000/01; 2001/02; 2002/03; 2003/04; 2004/05.




CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.
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1) PERCORSO TIC LIVELLO B; 2) CORSO PON SULLE COMPETENZE INFORMATICHE PRIMO LIVELLO;
3)CORSO PON SULLE COMPETENZE INFORMATICHE CORSO AVANZATO.
4) CORSO DIDATEC:

La sottoscritta ha frequentato:

1) Seminario di studio per insegnanti delle scuole materne organizzato dal 29°
distretto scolastico con il patrocinio della Regione Campania svoltosi nei giorni 13-20-
27 nov. e 4 —11-18 dic. 1986.

2) corso di aggiornamento volto all’acquisizione di elementi e nuclei tematici
fondamentali per lavorare e programmare in gruppo, svolto nell’anno scolastico
1993/94

3) corso di studio e aggiornamento sul tema:”Progettare |'organizzazione didattica
nella scuola materna della Campania” a cura dell’l.R.R.S.A.E. Campania

Illl

4) seminario relativo all’”Orientamento scolastico e professionale alle soglie del terzo
millennio”, tenutosi presso il 29° distretto, con pubblicazione del lavoro svolto.

5) Il corso di formazione per F.O. tenutosi nell’anno scolastico 2000/01

6) Seminario nazionale di trenta ore “ A quali condizioni la formazione oggi?” istituito
dal Ministero della P.I ,organizzato dall’O.P.P.l. di Milano dal 17 al 21 luglio 2001;
7)Corso di aggiornamento “La verifica-valutazione per mezzo di prove strutturate”
tenutosi a Milano presso la sede dell’0.P.P.1. nei giorni 30- 31 agosto 2001

8) Corso seminariale di aggiornamento “ Per una didattica delle competenze: i nuclei
fondanti delle discipline” tenutosi a Napoli presso la SMS Tito Livio nei giorni 4-5-6
settembre 2001 per complessive 12 ore di corso.

9) Corso di aggiornamento “ Esplorare ed operare in_gruppo nel campo della
progettazione didattica” tenutosi a Napoli presso la sede dellascuola media statale “
Tito Livio” di Napoli nei giorni 6, 7, 8 novembre 2001.

10) Seminario Moniform : monitoraggio delle iniziative di formazione nell’ambito
dell’autonomia- dicembre 2001.

11) Corso di formazione Progetto Qualita

12) Corso SPAI sulle intelligenze multiple

13) Corsi PON sull’acquisizione delle competenze chiave.

14) Corso per formatori LIM presso GiuntiFirenze

Pubblicazioni:

1)Saggio L’emergenza educazione in Sarracino V. (a cura di) L’EDUCAZIONE SOCIALE
Modelli e problemi della contemporaneita L’ orientale editrice, Napoli, 2011

5) Saggio Le pratiche narrative a scuola in Sarracino V. (a cura di) Percorsi per

Iinsegnamento L'orientale editrice;

2) Bibliografia ragionata in Percorsi per l'insegnamento, L'orientale editrice;

3) Linee di progettazione e valutazione per gli asili nidi, Pensa multimedia;

4)BES e «Progetto di vita». Linee di una didattica inclusiva, orientante e di qualita,
Cafagna editore;

5) Educare alla diversita. Il ruolo dell’educazione nell’attuale societa plurale. iin



Sarracino V. ( a cura di) Le scelte sono libere, le conseguenze inevitabili, Pensa
Multimedia, Lecce, 2015.

7) Ludovico da Casoria. L’educazione alla carita e all’lamore in Sarracino V. ( a cura
di) Pedagogia e societa, Cafagna editore, Barletta 2016.

PATENTE O PATENTI 1) ECDL; 2)ECDL LIM;3)FORMATORELIMPERCONTO DELLACASAEDITRICE GIUNTI
RETRIBUZIONE ANNUA
Stipendio tabellare Posizione partita fissa Posizione parte Retribuzione di risultato | Altro* Totale annuo lordo
45.260,73 € 12.565,11 € 21.600,00 € 0,00 € 0,00€ 79.425,84 €

* ogni altro emolumento retributive non ricompreso nelle voci precedenti

ULTERIORI INFORMAZIONI

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003.

Adriana Aprea

Firma autografa omessa ai sensi dell'articolo 3, comma 2 del Decreto legislativo
n. 39 del 12.02.1993, I'originale del documento & agli atti di questo ufficio
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