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                                                                                                                                     Alla  RSU  
                                                                                                                                     All’  ALBO  
                                                                                                                                    All’ Amministrazione 
                                                                                                                                    Trasparente 
 
 
Oggetto decreto di costituzione del MOF anno scolastico 2025-2026- s e c o n d a integrazione 
 
• Vista la comunicazione del M IM prot . 14021-2025 relativa all’ammontare delle 

risorse M.O.F. A. S. 2025- 2026;  
• Vista la comunicazione del DSGA prot. n. 17639 -2025;  
• Visto il decreto dirigenziale di costituzione del Mof  prot 19135 -2025 ; 
• Vista la nota MIM prot. n. 28955 del 18/11/2025 in cui si prevedeva l’integrazione 

delle risorse incarichi specifici personale ATA per un importo pari ad € 237,48;  
• Vista l’assegnazione delle risorse integrative pervenuta alle II.SS. in data 06/12/2025 

relativa alle assegnazioni previste dal CCNI 23/10/2025;  
• Vista la comunicazione del DSGA prot. 22498 del 16 dicembre 2025 ;  
• Vista la suddetta comunicazione del Dsga relativa anche alle “risorse FORMAZIONE 

SCUOLALAVORO per l’a.s. 2025/2026 pari ad € 7.357,71 (DA CONSIDERARSI 
LORDO STATO SE UTILIZZATO PER PAGARE PERSONALE – EQUIVALENTE 
LORDO DIPENDENTE PARI AD € 5.544,62)”;  

• Visto il decreto di costituzione del Mof a.s 2025- 2026 –prima integrazione prot. 23505 del 26 
dicembre 2025; 

• Considerata la convocazione del tavolo contrattuale per giorno 23 marzo alle ore 11 
• Per la firma dell’ Ipotesi di Contrattazione di istituto;  
• Considerato  lo svolgimento della  seduta del 23 marzo per la firma dell’ ipotesi di 

contrattazione -come da verbale del 23 marzo prot. n. 7754- 2026; 
• Considerato che la seduta del 23 marzo è stata aggiornata -solo ed esclusivamente 

per apporre la firma- alla seduta del 27 marzo ;  
• Considerato che la normativa in atto (l’ Art. 40, c. 3-sexies e Art. 40-bis del D . Lgs 165- 

2001 ) prevede che le relazioni del DS e del DSGA vengano allegate , dopo che la 
suddetta ipotesi sia stata firmata; 

• Vista la relazione tecnico- finanziaria del Dsga in data del 26 marzo - prot. 7607 del 
26 marzo, il giorno antecedente alla firma dell’ ipotesi;  

• Vista l’ ultima  comunicazione del DSGA del 10 aprile prot. 8940 del 10 aprile;  
 
 

Il Dirigente scolastico 

DETERMINA 
 
 

 

 

 

 

 

AllaRSU 
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Il fondo per il miglioramento dell’offerta formativa per l’a.s. 

2025/2026 – seconda integrazione. 

Qui di seguito si riporta la comunicazione del DSGA prot. 8940 del 

10/04/2026: 

 
 

Risorse MOF 
Economie 

aa.ss. 
precedenti 

Assegnazione 
a.s. corrente 
(comprese 
eventuali 
integrazioni) 

Totale disponibile per 
la contrattazione 

(al lordo 
dipendente) 

FIS - Fondo delle istituzioni scolastiche al 
netto Ind. direzione al DSGA titolare e 
sostituto 
comprensivo di: 
1) indennità di direzione del sostituto del 

DSGA assegnata dal MIM a seguito di 
rilevazione SIDI pari ad € 0 

2) Integrazione FIS pari a € 0 

 
 

 
€ 4.934,23 

 
 

 
€ 59.296,28 

 
 

 
€ 64.230,51 

Funzioni Strumentali (di cui € 199,57 per 
finanziamento integrativo) € 0,00 € 5.088,72 € 5.088,72 

Incarichi Specifici del personale ATA (di cui € 
862,83 per finanziamento integrativo DI CUI € 
402,25 PER INCARICO SPECIFICO 
ASSISTENZA ALUNNI DISABILI) 

 
€ 0,00 

 
€ 5.111,81 

 
€ 5.111,81 

Ore Eccedenti (di cui € 763,30 per 
finanziamento integrativo) € 10.450,97 € 3.883,00 € 14.333,97 
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Valorizzazione personale scolastico (di cui € 
0 per finanziamento integrativo) 

€ 0,00 € 13.041,82 € 13.041,82 

Attività complementari di educazione fisica 
(di cui € 0 per finanziamento 
integrativo) 

€ 7.098,24 € 1.993,86 € 9.092,10 

Aree a rischio, a forte processo immigratorio 
(di cui € 0 per finanziamento 
integrativo) 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Turni notturni e festivi (di cui € 0 per 
finanziamento integrativo) 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo – 
Regione Friuli Venezia Giulia (di cui €   
per finanziamento integrativo) 

€ 0,00 € - € 0,00 

Compensi a docenti coordinatori di Ed. Fisica 
presso gli UU.SS.RR. (di cui €   
per finanziamento integrativo) 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 

Tutor scolastico e orientatore (di cui €   
per finanziamento integrativo) € 0,00 € 0,00 € 0,00 

Valorizzazione professionalità docente, 
continuità didattica e servizio in zone disagiate 
(di cui € 0 per finanziamento 
integrativo) 

 
€ 0,00 

 
€ 20.405,19 

 
€ 20.405,19 

Valorizzazione professionalità docenti a 
tempo indeterminato in servizio in II.SS. 
Coinvolte nel cd. piano AgendaSUD (di cui 
€ 0 per finanziamento integrativo) 

 
€ 0,00 

 
€ 0,00 

 
€ 0,00 

Indennità di sede disagiata per i docenti 
assegnati a un plesso sito in una piccola isola 
(di cui € 0 per finanziamento 
integrativo) 

 
€ 0,00 

 
€ 0,00 

 
€ 0,00 

Indennità di disagio personale ATA piccola 
isola (di cui €  per finanziamento 
integrativo) 

€ 0 € 0 € 0 

Indennità di disagio agli Assistenti 
Tecnici I° ciclo (di cui €  per 
finanziamento integrativo) 

€ 0 €  0,00 € 0,00 



 

 

 

 
 

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE 
“FRANCESCO PAOLO CASCINO” 

Sezioni Associate: 
Istituto Professionale per i Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera 

Liceo Scienze Umane opzione Economico Sociale 
Istituto Professionale per i Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera (corso serale) 

 
 
 
 
 
 
 

Indennità di direzione al DSGA titolare + Indennità di direzione al sostituto del DSGA (destinazioni 
regolate dal CCNL) 

Indennità di direzione DSGA titolare (+ eventuale Ind. per DSGA in distacco sindacale) € 5.551,50 

Indennità di direzione al sostituto DSGA € 807,20 
 
 

TOTALE RISORSE € 137.662,82 
 
 

Inoltre, è stato comunicato quanto segue : 
 

Assegnazioni integrative previste dal CCNI 23/10/2025 (non soggette a 
contrattazione) 

Importo 
complessivo 

• Indennità di direzione al DSGA titolare nell’a.s. 2025/26;  

 
€ 448,34 

 
 

Consistenza Scheda finanziaria A04/03 al 10/04/2026 
“Miur- Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento” 

Importo 
complessivo 

• SALDO CONTABILE SCHEDA FINANZIARIA A04/03 AL 
10/04/2026 ; 

 

 
€ 11.949,13 

 
 

Il Dirigente scolastico 

Prof. ssa Laura Bisso 

Documento firmato in digitale 
 

Via Fattori, 60 – 90146 Palermo – tel. 0916701243 
Cod. Macc. PAIS041008 . Cod. Fisc. 97357930821 
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