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   Al Sito Web della Scuola                      

Al Fascicolo digitale del Progetto  ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-9 

 

DECRETO ISTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE di cui all’Avviso di 

selezione personale interno, nell’ambito del  PROGETTO 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azioneESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 40 del 9 marzo 2026, Avviso 95498 del 24 aprile 2026–Formazione personale amministrativo, 

tecnico e ausiliario.  

CUP  H24D26001050007 

Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-9 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241”Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi 

VISTO i l D.P.R. 275/99 concernente il regolamento recante le norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni scolastiche ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59; 

VISTO il D.I. 28  agosto 2018,  n. 129 recante  “Istruzioni  generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107»; 

VISTO  il Decreto della Regione Siciliana, Assessorato Regionale dell'istruzione e della formazione 
professionale e Assessorato Regionale all'Economia, numero 7753 del 28 dicembre 2018, 
concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche di ogni ordine e grado ricadenti nel territorio della Regione Siciliana;  

VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante le 
disposizioni comuni applicabili ai fondi strutturali per il periodo 2021-2027 

VISTO il  Programma Nazionale (PN) “ Scuola e competenze” 2021-2027 a titolarità del Ministero  
dell’Istruzione  e del Merito (MIM)– Fondo sociale europeo plus (FSE+); 
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VISTO   il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 marzo 2026, n. 40, promuove la realizzazione 
di percorsi formativi finalizzati a garantire una valorizzazione professionale  delle  competenze  
del  personale  amministrativo,  tecnico  e ausiliario  (ATA)  nell’ambito del Programma  
Nazionale  “PN  Scuola  e  competenze  2021-2027”,  in  attuazione  del  regolamento  (UE) 
2021/1060; 

VISTO l’avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 95498 del 24/04/2026 – 
“Formazione   personale ATA”  

VISTE    le delibere  di  partecipazione al Progetto del Collegio  docenti  n. 5-2025/26 del 22 maggio 2026 

e  del  Consiglio di Istituto in data 22/05/2026 – Verbale n.23 punto 16; 

VISTA la nota di autorizzazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot.  AOOGABMI 

n.130558.25-05-2026, contenente l’approvazione del progetto ed il formale impegno di 

finanziamento, per complessivi €. 149.200,00;  

 

VISTO  il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto il 4 

febbraio 2026,  con delibera n. 3, verbale n. 21; 

VISTA   la delibera del C.I. n. 3, verbale n. 24 del 30 giugno 2026, concernente l'assunzione nel P.A.  2026; 

PRESO  ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;  

VISTO  l’Avviso di selezione personale interno – prot. n. 10217 del 28/08/2026; 

PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande 

 

DETERMINA 

1. di costituire la commissione valutatrice per l’affidamento dei ruoli previsti dal richiamato 

avviso 

2. di nominare, componenti della commissione valutatrice i signori: 

- Presidente  d.s. prof.ssa Giovanna Piccitto  

- commissario  prof.ssa Maria Grazia La Rosa   

- commissario  sig.ra Maria Rendo 

 

3. di nominare segretario della commissione valutatrice, con funzione di 

verbalizzazione delle operazioni compiute dalla commissione giudicatrice, il 

commissario sig.ra Maria Rendo 

4) di richiedere ai commissari individuati la dichiarazione di insussistenza di cause 

ostative da far pervenire prima dell’inizio delle operazioni di valutazione 

5) di convocare in stretta sequenza la commissione per valutare le istanze pervenute 

 

                                    

      Il Dirigente Scolastico  

                           Prof.ssa Giovanna Piccitto 

      Documento informatico firmato digitalmente       

 ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

 il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 


		2026-09-08T09:54:37+0200
	GIOVANNA PICCITTO




