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OGGETTO: Attestazione e valutazione da parte del dirigente scolastico dei curricula dei docenti 

interni PARTECIPANTI NEL RUOLO SUPPORTO TECNICO ALL’AVVISO INTERNO PROT. N.3306  DEL 
04/03/2026 l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).  
Codice progetto: ESO4.6.A.4.A- -FSEPN CA-2025-1049’ 
 Titolo del Progetto SCUOLA IN GIOCO- Imparare divertendosi  
CUP: B54D25005420007 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  

               fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e integrazioni con la quale è stato 

approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2027; 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 82 del 10/02/2026 di approvazione del Programma Annuale per 

l’Esercizio finanziario 2026; 

VISTO l’esito dell’avviso di partecipazione prot. n° 3306 DEL 04/03/2026  

VISTE le istanze di partecipazione pervenute per ciascuna figura nei ruoli richiesti dall’avviso 

VISTO i CV allegati alle istanze di partecipazione 

RITENUTO di avere le competenze necessarie per esaminare e valutare in autonomia i CV delle candidature 

Pervenute; 

ESAMITATE le competenze e i titoli dichiarati nei CV suddetti; 

 





 
 

CONSIDERATO CHE l’art. 6 dell’avviso che la selezione verrà effettuata dal Dirigente 

Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso la 

comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un 

eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le 

competenze dichiarate L’incarico  verrà assegnato, nel rispetto dei principi di equità-

trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria; 

CONSIDERATO CHE l’art. 7In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a 
coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la 
nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà in autonomia alla 
assegnazione immediata dell’incarico; 
 
PRESO ATTO che entro il termine previsto dall’avviso prot. 3306 del 04/03/2026   è pervenuta 

una sola candidatura di SUPPORTO TECNICO come in allegato;   
     

 
RUOLO NOME E COGNOME PROT.  n.ore 

SUPPORTO TECNICO 
GRAVINA ANDREA  

3369 DEL 
06/03/2026 

60 

 

                                                                       

   ATTESTA  

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione del curricula del candidato, di cui 

all’Avviso di reclutamento prot. 3306 del 04/03/2026  di personale interno per individuazione di n. 1 

figura da impiegare in attività di SUPPORTO TENCNICO’’ “a cui affidare l’incarico per la realizzazione 

del Progetto in oggetto e alla stesura della  graduatoria riportate nell’Allegato  “GRADUATORIA SUPPORTO 

TECNICO” parte integrante del presente provvedimento. 

- che, in base alle esperienze documentate nei curricula vitae, il docente i di cui sopra risultano essere in 

possesso della qualificazione e della professionalità richieste, che giustificano lo svolgimento dell’attività 

di docente esperto e tutor   nell’ambito del progetto Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). -che al  termine della valutazione, procede alla redazione 

e pubblicazione delle graduatorie.  

La presente attestazione viene resa nota mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità legale, nella sezione 

dedicata ai progetti PNRR, sul sito web dell'istituzione scolastica. 

-che ai docenti che hanno proposto la loro candidatura è attribuito il seguente punteggio;  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ALLEGATO 1: GRADUATORRIA SUPPORTO TECNICO  

 

 GRADUATORIA FIGURA SUPPORTO TECNICO   

  
NOME 

 

RUOLO 

 

TITOLI  

ESPERIENZE -  

 

CERTIFICAZIONI  
                                      
TOTALI 

1 GRAVINA ANDREA SUPPORTO 
TECNICO 

15 22 0 37 

 

-di procedere alla pubblicazione della graduatoria in Amministrazione Trasparente, all’albo on line e sul sito 
web della scuola; 

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico 
 

APPROVA 

 
1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale 

2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola 
Non è previsto ricorso avverso le graduatorie visto essere pervenute una sola domanda 

per ruolo, pertanto, la graduatoria è da considerarsi immediatamente definitiva ed 

esecutiva. 

 
 
 

Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Gabriella La Marca  

documento firmato digitalmente ai sensi del  

Codice dell'amministrazione Digitale e normativa connessa 
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