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Alla docente 

Prof.ssa Antonella Di Perna 

 

TRASMESSA BREVI MANU 

 

Oggetto: contestazione di addebito ai sensi dell’art. 55-bis del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 – presunta 

condotta lesiva della riservatezza e della dignità personale di una studentessa. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA 

la comunicazione riservata acquisita agli atti dell’Istituto in data 15 maggio 2026 prot. 

n. 6078 relativa a fatti asseritamente occorsi nella classe 4DLC in data 14 maggio 2026 

in occasione della lezione di “Storia e Geografia” 

  

VISTO 
l’art. 55-bis del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante forme e termini del procedimento 

disciplinare nel pubblico impiego; 

  

VISTO 
l’art. 54 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, relativo al Codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici; 

  

VISTO 

il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, come modificato dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81, 

recante Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, con particolare riferimento 

ai doveri di correttezza, equilibrio, lealtà, imparzialità, rispetto della dignità della persona 

e comportamento conforme alle finalità del servizio pubblico; 

  

VISTO 
il D.lgs. 16 aprile 1994, n. 297, artt. 492 e seguenti, in materia di responsabilità 

disciplinare del personale docente; 

  

VISTO 

il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca vigente, con particolare riferimento agli artt. 

40, 42 e 48 del C.C.N.L. 2019-2021, relativi alla funzione docente, al profilo 

professionale docente e alla responsabilità disciplinare del personale docente ed 

educativo; 

 Acireale, 22 maggio 2026 
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VISTA 
la Legge 8 ottobre 2010, n. 170, recante nuove norme in materia di disturbi specifici di 

apprendimento in ambito scolastico; 

  

VISTO 
il D.M. 12 luglio 2011, n. 5669, e le allegate Linee guida per il diritto allo studio degli 

alunni e degli studenti con disturbi specifici di apprendimento; 

  

VISTO 

il Regolamento UE 2016/679, con particolare riferimento ai principi di liceità, 

correttezza, trasparenza, minimizzazione, riservatezza e tutela delle categorie particolari 

di dati personali; 

  

VISTO il D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101; 

  

VISTO 

il D.P.R. 24 giugno 1998, n. 249, Statuto delle studentesse e degli studenti, con 

particolare riferimento al diritto dello studente alla riservatezza, alla dignità personale e 

a un ambiente scolastico fondato sul rispetto reciproco; 

  

VISTI 

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, il Regolamento d’Istituto, il Codice di 

comportamento interno e le disposizioni interne in materia di inclusione, riservatezza 

e gestione dei dati personali; 

 

LE CONTESTA 

 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 55-bis del D.lgs. 165/2001, i seguenti fatti, così come emergono dalla 

segnalazione acquisita agli atti e salvi gli ulteriori accertamenti istruttori. 

In data 14 maggio 2026 durante l’attività didattica di “Storia e Geografia”, svolta nella classe 4 sez. D del 

Liceo Classico di Acireale dalle ore 09:15 alle ore 10:15, in occasione della restituzione o del commento 

di una prova scritta, Ella avrebbe richiamato l’attenzione degli studenti e delle studentesse presenti 

intorno o comunque in prossimità del banco della studentessa Silvia Bottino destinataria di misure 

didattiche personalizzate formalizzate nel relativo P.D.P. 

Nel medesimo contesto, secondo quanto segnalato, Ella avrebbe fatto riferimento, davanti alla classe, alla 

circostanza che la prova assegnata alla studentessa contenesse un numero ridotto di quesiti “per via dei suoi 

problemi”, o con espressioni analoghe, rendendo così conoscibile o comunque desumibile da parte dei 

compagni una condizione personale tutelata e collegata a misure didattiche individualizzate e 
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personalizzate. 

Sempre secondo la segnalazione pervenuta, Ella avrebbe quindi proceduto a un’analisi pubblica degli 

errori contenuti nell’elaborato della studentessa, esponendo la medesima a una situazione di possibili 

disagio, imbarazzo e umiliazione davanti al gruppo classe. 

I fatti sopra descritti, ove confermati, appaiono suscettibili di integrare una condotta non conforme ai 

doveri di correttezza, equilibrio, riservatezza, professionalità docente e tutela della dignità personale degli 

studenti, nonché potenzialmente lesiva del diritto alla protezione dei dati personali, con particolare 

riguardo a informazioni idonee a rivelare condizioni personali e didattiche oggetto di specifica tutela. 

La condotta contestata appare altresì non coerente con i doveri connessi alla funzione docente, che 

richiede competenze psicopedagogiche, metodologico-didattiche e organizzativo-relazionali orientate alla 

promozione dello sviluppo umano, culturale, civile e professionale delle studentesse e degli studenti, 

nonché alla piena tutela delle situazioni di fragilità, nel rispetto della normativa sull’inclusione scolastica 

e dei documenti didattici personalizzati adottati dall’Istituto. 

In particolare, la pubblica esplicitazione, davanti al gruppo classe, di misure previste dal PDP o di 

circostanze riconducibili a una condizione personale tutelata, ove accertata, risulterebbe incompatibile 

con i principi di riservatezza, minimizzazione e necessità del trattamento dei dati personali, oltre che con 

il dovere di evitare qualsiasi forma di esposizione indebita dello studente e di salvaguardarne la serenità 

nel contesto scolastico. 

Tale condotta, sempre ove confermata, potrebbe configurare violazione dei seguenti obblighi e 

disposizioni:  

• doveri di correttezza, diligenza, equilibrio, buona fede, rispetto della dignità della persona e buona 

condotta del dipendente pubblico;  

• doveri inerenti alla funzione docente e al profilo professionale docente, con particolare riguardo 

alle competenze psicopedagogiche, relazionali, metodologico-didattiche e valutative; 

• obbligo di tutela della riservatezza delle studentesse e degli studenti, con particolare riferimento 

ai dati personali e alle categorie particolari di dati; 

• obbligo di osservanza del Piano Didattico Personalizzato e delle misure ivi previste in modo non 

stigmatizzante, non discriminatorio e rispettoso della dignità personale; 

• obbligo di adottare modalità di comunicazione didattica e valutativa coerenti con il ruolo 

educativo dell’Istituzione scolastica; 

• obbligo di mantenere un comportamento conforme alle finalità della comunità educante nei 

rapporti con gli studenti e con il gruppo classe. 

La presente contestazione non riguarda il merito tecnico-didattico della valutazione attribuita alla prova, 

che resta estraneo al presente procedimento, ma esclusivamente le modalità asseritamente utilizzate nella 
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comunicazione e nella gestione della restituzione dell’elaborato, con particolare riferimento alla tutela 

della riservatezza, della dignità personale e del benessere scolastico della studentessa. 

Ella è, pertanto, convocata per l’audizione a difesa lunedì 15 giugno 2026 alle ore 09:00, presso l’Ufficio 

del dirigente scolastico dell’I.S. “Gulli e Pennisi” di Acireale, con facoltà di farsi assistere da un 

procuratore ovvero da un rappresentante dell’associazione sindacale cui aderisce o conferisce mandato. 

Entro la medesima data, e comunque prima dell’audizione, Ella potrà presentare memorie scritte, 

osservazioni difensive ed eventuale documentazione ritenuta utile. 

Ai sensi dell’art. 55-bis del D.lgs. 165/2001, Ella ha diritto di accesso agli atti istruttori del procedimento, 

secondo modalità compatibili con la tutela della riservatezza della studentessa, dei minori e dei soggetti 

terzi coinvolti.  

Gli atti contenenti dati personali o categorie particolari di dati saranno messi a disposizione nei limiti di 

stretta pertinenza e necessità rispetto all’esercizio del diritto di difesa. 

La presente comunicazione è trasmessa con modalità riservata e personale. È fatto divieto di diffusione, 

comunicazione non autorizzata, riproduzione o condivisione del contenuto con soggetti diversi da quelli 

legittimati nell’ambito del presente procedimento. 

In data 08 gennaio 2026 con prot. n. 132/2026, Ella ha preso visione e ha sottoscritto, in occasione della 

presa di servizio, 

1. l’informativa privacy per i dipendenti dell’Istituto; 

2. l’autorizzazione e delle istruzioni al trattamento dei dati, secondo il profilo di appartenenza; 

3. il codice disciplinare ex Circolare 019 del 10 settembre 2024; 

4. il nuovo codice di comportamento dei dipendenti pubblici ex Circolare 566 del 20 luglio 2023; 

5. il vigente C.C.N.L. del comparto Istruzione e Ricerca; 

6. l’informativa sicurezza ex D.lgs. 81/2008. 

Il presente atto è adottato nel pieno rispetto del principio del contraddittorio, della presunzione di non 

responsabilità disciplinare fino alla conclusione del procedimento e del diritto di difesa. 

Cordiali saluti 

 

 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Dott. Tarcisio Maugeri 
documento firmato digitalmente ArubaPEC S.p.A. NG CA 3 
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