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Fondi Strutturali Europei  

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 

Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus 

Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4 : Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica 

Sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 

2025, n. 96  

Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) 

 

 
CUP: I34D25001570007 

Al Prof. Cirillo Giangugliemo 

All’Albo 

All’Amministrazione Trasparente  

E p.c. al DSGA 

 

– INCARICO prof. CIRILLO Giangugliemo – 

Docente ESPERTO per la realizzazione per la realizzazione del progetto “Incontriamoci al Silvestri” - 

codice ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2025-1168- Modulo Silvestri - Sport & Natura (15h)  
Docente ESPERTO per la realizzazione per la realizzazione del progetto “Incontriamoci al Silvestri” - 

codice ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2025-1168- Modulo Silvestri - Arbitro di me stesso (15h) 
Docente TUTOR per la realizzazione per la realizzazione del progetto “Incontriamoci al Silvestri” –  

codice ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2025-1168- Modulo Silvestri - Arbitro di me stesso (15h) 
Fondi Strutturali Europei Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e Competenze 

(FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4 : Inclusione e contrasto alla dispersione 

scolastica Sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 

2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi 

per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano 

Estate) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione 

VISTO  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati. 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 

Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 

2019-2021 del 18 gennaio 2024 

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2025-1168 

Titolo: Incontriamoci al Silvestri - 2 
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VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 30/2022 del 07/12/2022 e successive modificazioni e 

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 3/2024 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2024; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente. 

VISTO l’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 

all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021 

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001che approva l'accordo 

di partenariato con la Repubblica italiana 

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 

CCI2021IT05FFPR001 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di 

percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano 

Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” 

in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto 

ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024 

VISTO l’Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 

       delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle   

       lezioni” (c.d. Piano Estate), Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e  

       competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Priorità 1 – Scuola e   

       competenze (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 - Sotto-azione ESO4.6.A.4.A-   

       Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n.  

       72 e del 22 maggio 2025, n. 96 

VISTA la candidatura n. 13534 - progetto “Incontriamoci al Silvestri-2” inoltrata dalla scuola il  

               23/05/2025  

VISTA   la Lettera di Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n.108714 del 25/06/2025 assunta al  

               protocollo della scuola con n. 7685 del 26/06/2025; 

VISTO  il DECRETO ACQUISIZIONE FONDI del progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2025-  

               1168 Titolo: Incontriamoci al Silvestri-2”, prot.n. 7817 del 30/06/2025 

VISTO  l’AVVISO INTERNO prot.n.12531 del 16/10/2025  per l’individuazione di Esperti per la  

   realizzazione del progetto 
VISTA  la graduatoria provvisoria prot. 13148 del 27/10/2025 resa definitiva in assenza di ricorsi nei termini 

          Prescritti 

VISTA  la graduatoria definitiva prot. 13467 del 03/11/2025  

VISTO  il verbale della seduta di conferimento degli incarichi prot.13782 del 10/11/2025 

CONSIDERATO che il prof. CIRILLO Gianguglielmo è in possesso dei requisiti professionali e culturali idonei 

all’assolvimento dell’incarico di ESPERTO; 
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CONSIDERATO che il prof. CIRILLO Gianguglielmo non si trova in regime di incompatibilità tale da impedire 

l’effettuazione della prestazione professionale in oggetto, 

CONSIDERATA la disponibilità del prof. CIRILLO Gianguglielmo ad assumere l'incarico di ESPERTO 

CONSIDERATO che il prof. CIRILLO Gianguglielmo è in possesso dei requisiti professionali e culturali idonei 

all’assolvimento dell’incarico di TUTOR; 

CONSIDERATO che il prof. CIRILLO Gianguglielmo non si trova in regime di incompatibilità tale da impedire 

l’effettuazione della prestazione professionale in oggetto, 

CONSIDERATA la disponibilità del prof. CIRILLO Gianguglielmo ad assumere l'incarico di TUTOR 

CONVIENE E SI STIPULA 

il presente contratto di prestazione d’opera e intellettuale, di cui le premesse costituiscono parte integrante, valevole 

solo esclusivamente per la durata del progetto  

ART. 1 

il prof. CIRILLO Gianguglielmo nato ad Torre del Greco (NA) il 26/06/1984, C.F. CRLGGG84H26L259W - è 

individuato come  

Docente ESPERTO per la realizzazione per la realizzazione del progetto “Incontriamoci al Silvestri” - 

codice ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2025-1168- Modulo Silvestri - Sport & Natura (15h)  
Docente ESPERTO per la realizzazione per la realizzazione del progetto “Incontriamoci al Silvestri” - 

codice ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2025-1168- Modulo Silvestri - Arbitro di me stesso (15h) 
Docente TUTOR per la realizzazione per la realizzazione del progetto “Incontriamoci al Silvestri” –  

codice ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2025-1168- Modulo Silvestri - Arbitro di me stesso (15h) 

Fondi Strutturali Europei Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) 

– Fondo Sociale Europeo Plus Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4 : Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica 

Sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e 

del 22 maggio 2025, n. 96 Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate 

 

ART.2 – COMPITI 

 

Ruolo di figura professionale ESPERTO  

• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura  

• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso  

• Rimodulare il percorso formativo a seconda degli obiettivi proposti  

• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli stessi  

• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva rimodulazione 

del calendario  

• Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa Didattica di competenza  

• Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti 

• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto  

• Controllare l’avanzamento dei percorsi  

• Alimentare la piattaforma di avanzamento  

• Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, metodi di 

misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno  

 

Ruolo di figura professionale TUTOR 

• Predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi 

• Cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 

degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 

• Accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto 
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formativo; 

• Segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del 

previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere; 

• Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in 

itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo; 
• Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso 

• Registra le anagrafiche 

• Inserisce la programmazione giornaliera delle attività 

• Concorda l’orario con gli esperti 

• Provvede alla gestione della classe 

• Descrive e documenta i prodotti dell’intervento 

• Inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente 

messe in atto 

 

ART. 3 - COMPENSI  

Il Liceo Scientifico “Filippo Silvestri” si impegna a corrispondere, a fronte delle attività effettivamente e personalmente 

svolte, sulle quali verranno operate le trattenute di legge, sia a carico della scuola sia a carico del dipendente secondo i 

parametri relativi alle disposizioni ministeriali, comprensivi di tutti gli oneri di legge, il seguente importo:  

• all’ESPERTO, il prof. CIRILLO Gianguglielmo, per il progetto nel suo complesso è previsto un compenso 

orario onnicomprensivo di € 70,00 per un numero di ore non superiore a 20 fino ad un compenso massimo di 

€ 1400,00 (MILLEQUATTROCENTO/00), al lordo Stato di tutte le ritenute fiscali e previdenziali 

• al TUTOR, il prof. CIRILLO Gianguglielmo, per il progetto nel suo complesso è previsto un compenso orario 

onnicomprensivo di € 30,00 per un numero di ore non superiore a 10 fino ad un compenso massimo di € 300,00 

(TRECENTO/00), al lordo Stato di tutte le ritenute fiscali e previdenziali 

 

 

ART. 4 – PAGAMENTO 

Il pagamento della prestazione avverrà da parte della scuola ad effettiva erogazione da parte del MIUR del 

finanziamento Fondi Strutturali Europei Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola 

e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4 : Inclusione e contrasto 

alla dispersione scolastica Sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del 

merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – 

“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) previa presentazione  di  sintetica relazione sull’attività svolta e 

da documentazione attestante l’attività svolta ( Verbale /Registro /Time sheet  ecc. ).  

ART. 5 

La direzione del corso e le conseguenti direttive operative restano affidate alle competenze del Dirigente Scolastico;  

ART. 6 

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile. In 

caso di controversie il Foro competente è quello di Napoli e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a 

carico del contrattista.  

Letto approvato e sottoscritto  

 

IL CONTRATTISTA  IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof. CIRILLO Gianguglielmo Prof.ssa Annunziata DI ROSA 

Documento informatico firmato Documento informatico firmato 

con firma elettronica avanzata con firma elettronica avanzata  

 

 


