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b) retribuzione individuale di anzianità (R.I.A.) in godimento, oppure eventuale assegno ad personam se 

spettanti;  

c) retribuzione di posizione parte fissa € 12.565,11; 

d) Retribuzione di posizione – parte variabile - di  FASCIA B, determinata in 17.600,00 € così come stabilita 

con il Decreto Dipartimentale n. 23 del 25-06-2024, relativo al punteggio di complessità attribuito alle 

istituzioni scolastiche per l’a.s. 2024-2025, con applicazione della misura corrispondente determinata 

nell’art. 6 del C.C.N.I. definitivo sottoscritto il 01.08.2023, relativo al fondo per i dirigenti scolastici, 

riguardante la retribuzione di posizione variabile, per l’a.s. 2023/24, fino a nuova definizione per l’a.s. 

2024/25.  Tale somma sarà ulteriormente modificabile a seguito di applicazione di contratti integrativi 

successivi sulla base delle risorse che sono state destinate alla retribuzione di posizione fissa e variabile dei 

dirigenti scolastici da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito.  

 

e) Al dirigente scolastico prof. DE ROSA VINCENZO, tenuto conto della Direttiva Ministeriale n. 36 del 

18/08/2016 e successive modifiche ed integrazioni, con riferimento agli esiti della valutazione e in relazione 

ai risultati raggiunti, è attribuita la retribuzione di risultato annua lorda, corrisposta in unica soluzione alla 

fine di ogni anno scolastico, nella misura prevista per ogni anno dal contratto integrativo vigente.  

 

La Direzione provinciale dei Servizi Vari del MEF competente per territorio è autorizzata ad effettuare le 

conseguenti variazioni contabili. 

Art. 4: Incarichi aggiuntivi. 

 

Gli eventuali incarichi aggiuntivi svolti dal dirigente in parola in ragione dell’Ufficio oppure conferiti 

dall’Amministrazione o su designazione della stessa, tenuto conto dell’affluenza dei relativi compensi nell’apposito 

fondo nazionale sono regolati dalle disposizioni di cui ai CCNL di categoria  

Il dirigente scolastico si impegna a fornire tutte le informazioni necessarie ai fini dell’anagrafe degli incarichi e/o della 

costituzione del fondo in riferimento a qualsiasi incarico conferito, direttamente o indirettamente, o autorizzato 

dall’Amministrazione. 

Art. 5 : Foro competente. 

 

Competente per ogni controversia derivante dal presente contratto è il Foro del luogo in cui presta servizio il 

Dirigente scolastico. 

 

L’efficacia del presente contratto è subordinata alla registrazione del decreto di conferimento dell’incarico da parte 

degli organi competenti di controllo. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DE ROSA VINCENZO 

IL DIRETTORE GENERALE 

Ettore Acerra 
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