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Albo on line – Sito web 

Ad amministrazione Trasparente 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6. A4 Sotto azione 
ESO4.6. A4. D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, 
Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. ESO4.6. 
A4. D-FSEPN-SI-2025-28 CUP: G14D25001660007 Progetto “Cresciamo insieme”. Decreto per il conferimento degli 
incarichi di Esperti per il modulo di espressione teatrale.   

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il Testo unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa; 
VISTO Il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l'art. 7, comma 6 e art 35; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 
VISTO Il decreto legislativo dell'8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190; 
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 
183; 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante Il 
«Codice in materia di protezione dei dati personali»; 
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell'11 marzo 
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107»; 
VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa 
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale; 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 
gennaio 2024; 
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VISTO l’articolo 53 del D.lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti 
o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 
VISTO il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 e successive modifiche ed integrazioni; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 20.12.2024 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 
finanziario 2025; 
VISTO l’avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”, 
emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 
VISTA la candidatura n.9686 inviata in data 09/05/2025 con prot. 71736 del 19.02.2025; 
VISTA l’autorizzazione all’attuazione del progetto; 
VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI prot. 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto: 
Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” 
VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI prot. 57235 del 15/04/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio per l’E.F 2025 del 30/06/2025 prot.6998; 
VISTA la disseminazione iniziale prot. 7000 del 30.06.2025; 
VISTO il Regolamento d’Istituto per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni; 
VISTA la determina del Dirigente Scolastico n. 55 del 01.10.2025 di avvio del progetto; 
CONSIDERATO che l'importo complessivo del progetto autorizzato ammonta a € 24.240 per il progetto; 
CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto è necessario provvedere all’individuazione di figure professionali 
in possesso di competenze specifiche nei vari percorsi di formazione, personale docente interno alla scuola e/o 
personale esterno a cui affidare l’incarico di Esperto; 
VISTO l’Avviso per il reclutamento di personale esterno per i ruolo di Esperto pubblicato con prot. n. 13493 del 

02.12.2025; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la dott.ssa 

Valentina Lombardo, in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che 

soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 

procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 

conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il D.S dott.ssa Valentina Lombardo ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause conflitto 
di interessi ed obblighi di astensione; 
VISTE le domande pervenute, entro i termini stabiliti e indicati nell’avviso, e i curricula allegati; 
VISTO il decreto di nomina della Commissione Giudicatrice prot.12643 del 17.11.2025;  
VISTO il verbale della Commissione giudicatrice del 04.12.2025 prot.13637; 
VISTE le dichiarazioni rese, in fase di candidatura, relative alla insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto 
di interessi ai fini della selezione di personale per i profili richiesti; 
CONSIDERATO che, in particolare, il docente Giuseppe Orto, è risultato essere in posizione idonea ai fini della 

selezione in graduatoria di Esperto per il modulo rispondente alla tipologia di laboratorio espressivo; 

CONSIDERATO che lo stesso risulta essere collaboratore esterno questo Istituto, e pertanto si procederà alla stipula 

di contratto di prestazione occasionale; 

CONSIDERATO che, in particolare, la docente Doriana La Fauci, è risultata essere in posizione idonea ai fini della 

selezione in graduatoria di Esperto per il modulo rispondente alla tipologia di laboratorio espressivo; 

CONSIDERATO che la stessa risulta essere collaboratore esterno questo Istituto, e pertanto si procederà alla stipula 

di contratto di prestazione occasionale; 

 

DECRETA 
 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, per le figure di esperto formatore: 

- di conferire al docente Giuseppe Orto un incarico individuale avente ad oggetto il profilo di esperto formatore 
per il modulo di espressione teatrale, per un totale di 15 ore per un compenso totale massimo pari a € 
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1.050,00 lordo stato. Il costo orario ammissibile è di € 70,00, omnicomprensivo di tutte le ritenute fiscali e 
previdenziali e di tutti gli oneri a carico dello Stato; 

- di conferire alla docente Doriana La Fauci un incarico individuale avente ad oggetto il profilo di esperto 
formatore per i moduli di espressione teatrale , per un totale di 15 ore per un compenso totale massimo pari 
a € 1.050,00 lordo stato. Il costo orario ammissibile è di € 70,00, omnicomprensivo di tutte le ritenute fiscali 
e previdenziali e di tutti gli oneri a carico dello Stato; 

- di procedere a sottoscrivere Contratto di prestazione occasionale per i docenti sopra menzionati previa 
acquisizione di specifiche dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative alla 
insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, e di conflitto di interessi; 

 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Valentina Lombardo 

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ex art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 
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