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All’Albo on line

Al Amministrazione trasparente

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale ""Scuola e competenze' 2021-2027 - Priorita 01 - Scuola e
competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ES04.5, Azione ES04.5.A2 - Sotto

azione ES04.5.42.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026
- Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ES04.5.A2.B-FSEPNTQO-2026-156-
CUP 134D26001590007

Titolo: Strumenti per il futuro

Moduli :

e Strumenti del futuro 1- modulo 239775- scuola primaria
e Strumenti del futuro 2- modulo 239777- scuola infanzia
e Strumenti del futuro 3- modulo 239780- scuola sec. I grado

IL DIRIGENTE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative

vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»;

VISTA la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante «Misure di razionalizzazione della finanza pubblica»;

VISTO

VISTO TDart. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica a tutte le istituzioni
scolastiche e ne stabilisce I'autonomia, quale garanzia di liberta di insegnamento e pluralismo culturale;

VISTA la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante «Misure per la stabilizzazione della finanza pubblicay;

VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, avente ad oggetto «Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)»;

VISTO

il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge

3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di

inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti

privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.

190»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
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riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;
VISTO 1 Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;

VISTO il PN - Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-27 - Fondo sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTA la nota MIM prot. nt. AOOGABMI 95165. del 24/04/2026. di emanazione dell’intervento a
valere sull’obiettivo specifico ESO4.6, sotto-azione ESO4.6.A4.A del PN “Scuola e Competenze”
2021-27 7

VISTA la nota MIUR prot. nr. AOOGABMI 148735. del 11/06/2026 di approvazione del progetto il
relativo finanziamento di € 31.770,00 CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ES04.5.A2.B-
FSEPNTO-2026-156- CUP 134D26001590007 Titolo: Strumenti per il futuro;

VISTA la deliberadel C.d.I. nr 24 del 27/01/2026 di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio
finanziario 2026. con la quale ¢ stato inserito il Progetto autorizzato;

VISTA il decreto di assunzione in bilancio decreto prot. nr. 2760. del 16/07/2026;

VISTO il C.C.N.L. Scuola del 18.01.2024;

VISTE le indicazioni fornite con quaderno operativo nr. 3 del M.I.U.R aggiornato ad aprile 2025;
RILEVATA la necessita di utilizzare personale interno o di altre istituzioni scolastiche in qualita di (formatori,

tutors);

VISTA I’urgenza e necessita di attivare i percorsi entro la data del 9 ottobre 2026;

ATTESO che le figure richieste sono strettamente connesse, funzionali ed essenziali alla realizzazione
del progetto;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione interna per il reclutamento di formatori, tutors, uno per ogni modulo,
relativamente al modulo del progetto PN CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ES0O4.5.42.B-
FSEPNTO-2026-156- CUP 134D26001590007 Titolo: Strumenti per il futuro ;

TITOLO DEL MODULO TIPOLOGIA DELMoODULO | DURATA DESTINATARI figure richieste per

IN ORE la formazione

Competenze
culturali,
disciplinari,

Strumenti del futuro 1- educatiy e
pedagogiche,

modulo 239775- scuola : i Docenti Scuola Esperto
N psicopedagogiche, 30 Primaria Tutor
primaria didattiche, digitali,

metodologiche e
relazionali,
riflessive ed

autovalutative
Competenze
culturali,

Strumenti del futuro 2- disciplinari,

modulo 239777- scuola educative, 30 Docenti Scuola Esperto
infanzia pedagogiche, Infanzia Tutor
psicopedagogiche,
didattiche, digitali,

metodologiche e
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relazionali,
riflessive ed
autovalutative

Competenze
culturali,
disciplinari,

Strumenti del futuro 3- educatly e
pedagogiche,

modulo 239780- scuola psicopedagogiche, 30

sec. I grado didattiche, digitali,
metodologiche e
relazionali,
riflessive ed
autovalutative

Docenti Scuola Sec, I Esperto
grado Tutor

Descrizione moduli sopra indicati:

Per ciascun modello percorso di 30 ore accompagna i docenti nell’uso critico ¢ responsabile dell’intelligenza
artificiale nella progettazione didattica, nell’insegnamento e nella valutazione. Attraverso esempi ed
esercitazioni, i partecipanti imparano a formulare richieste efficaci, verificare I’attendibilita delle risposte e
scegliere strumenti coerenti con gli obiettivi formativi, I’eta degli studenti e le indicazioni dell’istituto.

Requisiti minimi per l’accesso alla selezione:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

d) non essere sottoposti a procedimenti penali pendenti;

e) essere in possesso di competenze specifiche sulle materie oggetto del modulo scelto sia in precedenti
esperienze di formatore in ambito di “IA” applicata alla didattica e in particolare riconoscimento
Attestatazione Google Education (per I’esperto);

f) essere in possesso di competenze di base sulle materie oggetto del modulo scelto, in particolare almeno
400 ore di tutoraggio nell’ambito dei PN 21-27 (per il tutor);

g) diessere in possesso di abilita relazionali e di gestione dei gruppi (per il tutor);

h) possedere competenze informatiche quali: internet, posta elettronica, office automation.

1) disponibilita ad effettuare il primo incontro formativo il giorno 9 ottobre 2026 alle ore 14:00

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati.
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.
Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000
e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa
di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la
falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo il conferimento dell’incarico, questo potra
essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza corredata dal curriculum vitae in formato europeo, documento
di identita, dichiarazione assenza conflitti di interesse e liberatoria privacy, entro le ore 13:00 del giorno 6
ottobre 2026 all’indirizzo di posta elettronica dell Istituzione: piic810006@istruzione .it: .................
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La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di commissione presieduta dal
Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di
valutazione ¢ dei punteggi di seguito specificati con riguardo alle tipologie di incarichi da conferire:

Griglia di valutazione

Titoli culturali Punti _
Dottorato di ricerca in materie attinenti 5 cad. 10

I’oggetto dell’incarico

Master e/o corso di perfezionamento 3 cad. 9

Attinente/i I’incarico

Corsi di formazione 1,5 cad. 4,5

Attinente/i I’incarico

Esperienze professionali Punti _
incarichi del medesimo tipo di quello 1 cad. 24

oggetto di richiesta in precedenti P.O.N,
P.O.R. e/o Erasmus, organizzati da
Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e
enti di formazione e associazioni accreditati
dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALS]I,
da Enti e dalle Regioni

Altri incarichi in attivita organizzate da 0,5 cad. 12
Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e
enti di formazione e associazioni accreditati
dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI,

da Enti e dalle Regioni

Anzianita di ruolo

Da 0 a 10 anni 40,50 40,5
Da 11 a 20 anni 38,50

oltre 36,50

In caso di ex aequo verra data precedenza alla minore anzianita anagrafica.
La valutazione terra conto di quanto dichiarato nel form, quindi, non si terra conto di diciture generiche del
tipo: vedasi curriculum vitae .

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;
- pervenute oltre 1 termini previsti;
- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
- sprovviste di firma;
- sprovviste del curriculum vitae;
- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

La scuola non assume alcuna responsabilita per eventuali mancate comunicazioni dipendenti da inesattezze
nell’indicazione del recapito da parte dell’aspirante oppure da mancata o tardiva informazione di cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito
o forza maggiore.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed pubblicata all’ Albo on line
della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in
presenza di una sola domanda valida per ognuno di essi.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del D.S.

Gli incarichi, da realizzarsi nel periodo ottobre 2026, maggio 2027 prevedono un impegno, per ogni
modulo, di:

a) per [’esperto: 30 ore con retribuzione oraria, lordo stato, pari a € 70,00;

b) per il tutor: 30 ore con retribuzione oraria, lordo stato, pari a € 30,00;
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La liquidazione sara commisurata al numero di ore effettivamente svolte dietro presentazione di time
sheet;

I compiti del formatore sono i seguenti:

— compilare le sezioni di propria pertinenza sul portale SIF 21-27 predisposto dall’Indire;

— consegnare alla Scuola I’eventuale materiale didattico utilizzato (documenti, normativa, diapositive,
ecc..) per la pubblicazione nel sito internet dedicato. A tal proposito il docente rilascia alla Scuola
apposita autorizzazione e dichiarazione liberatoria;

— tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il
calendario stabilito dalla Scuola;

— effettuare una mediazione tra i corsisti in formazione e i contenuti dell’offerta formativa sulle
tematiche oggetto del percorso formativo;

— coordinare e supportare 1’attivita, gestendo le interazioni del/i gruppo/i;

— sostenere i corsisti nell’attivita di progettazione e pianificazione delle attivita di documentazione
degli interventi previsti dal dispositivo formativo e supportarli nella realizzazione dei project work
se previsto;

— documentare I’attuazione dell’attivita di formazione;

— compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i
percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dall’ Autorita di gestione.

I compiti del tutor sono i seguenti:

— compilare le sezioni di propria pertinenza sul portale SIF 21-27 predisposto dall’Indire;

— raccordarsi con il tutor aziendale al fine di definire il programma formativo;

— vigilare sugli/sulle studenti/esse per tutta la durata dell’incarico conferito;

— coordinare il proprio operato con il docente formatore;

— supportare il docente formatore durante le lezioni con particolare riguardo all’assistenza tecnica e alla
gestione d’aula;

— gestire la collaborazione tra i corsisti;

— mediare gli interventi dei corsisti;

— facilitare, orientare e assistere i corsisti nelle operazioni di apprendimento (collegamento in rete,
distribuzione dei materiali, supporto e assistenza in caso di utilizzo di sistemi BYOD, ....);

— raccogliere le presenze dei corsisti;

— compilare il report finale /o altri documenti richiesti al fine di documentare I’attivita formativa.

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1'Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare
la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato R.E.
2016/679.

Il presente avviso viene pubblicato nelle sezioni “albo pretorio” e “amministrazione trasparente” del sito web
dell’istituto _https://www.icsantacrocearno.edu.it/

La Dirigente scolastica
Prof. ssa Marzia Caneschi

MARZIA CANESCHI
30.09.2026 16:53:14 CEST
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