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All’Albo
Al sito web/sez. Amministrazione trasparente

Oggetto: Decreto di pubblicazione graduatoria definitiva di merito per il conferimento

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

dell'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) ai
sensi del D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il Decreto Legislativo n. 81/2008 ed in particolare I'art. 17, che al comma 1 lettera b) individua

fra gli obblighi del datore di lavoro la designazione del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione; I'art. 31 che definisce I'organizzazione del servizio di Prevenzione e
protezione; l'art. 32 che detta i requisiti professionali richiesti per la figura di Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione nonché, ai comma 8 e 9, le priorita con cui si debba
procedere all’individuazione del personale da adibire al servizio; l'art. 33, che individua i
compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione;

I'art. 7, c. 6 del D. Lgs n. 165/2001, secondo il quale per specifiche esigenze cui non possono far

fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire
esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione;

il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, concernente “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107", recepito dalla Regione Sicilia
con D.A. n® 7753 del 28/12/2018;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi legge 15 marzo
1997, n. 59;

il proprio Regolamento d’Istituto deliberato dal Commissario Straordinario in data
14-11-2023, delibera n°303, , riguardante l'attivita negoziale del D.S., in ordine ai limiti e
criteri per affidamento e I'esecuzione di contratti pubblici in ordine ai limiti e criteri per
affidamento e I'esecuzione di contratti pubblici e per modalita di affidamento di lavori,
servizi e forniture di importo superiore per quanto di competenza del Dirigente Scolastico;

CONSIDERATO che il D. Lgs. 81/2008 prevede che, in assenza di personale nella scuola o pluralita di

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI
VISTO

VISTO

scuola disponibile a svolgere tale compito e fornito dei prescritti requisiti tecnico -
professionali, I'incarico possa essere successivamente affidato ad un professionista esterno;

I’Avviso di selezione per |'affidamento dell’incarico “de quo” ns/prot. n. 6258 del 30/06/2025,
che poneva come termine di presentazione le ore 23,00 del 15/07/2025;

il proprio decreto di pubblicazione delle candidature pervenute entro i termini fissati
dall’avviso di selezione, ns/prot. n. 6506 del 16/07/2025;

il proprio decreto di nomina della Commissione di valutazione delle candidature all’incarico
“de quo”, prot. 6508 del 16/07/2025;

i verbali della suddetta Commissione, assunti agli atti con n. 6518 e n. 6521 del 16/07/2025;

il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria di merito, prot. n. 6522 del
16/07/2025,

il verbale della Commissione, assunto agli atti con n. di protocollo 6570 del 22/07/2025,

CONSIDERATO che non sono pervenuti agli atti della scuola reclami o ricorsi avverso la suddetta

graduatoria provvisoria,



DECRETA

la pubblicazione della graduatoria definitiva di merito relativa all’affidamento di incarico di R.S.P.P.

CANDIDATO TITOLI DI TITOLI ESPERIENZE PUNTI TOTALI
STUDIO DIDATTICI PROFESSIONA
CULTURALI LI
TILARO MARCO 12 12 66 90
2 VENEZIANO SERGIO 10 4 52 66

Avverso al presente Decreto € ammesso ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per territorio, ovvero, in
alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine, rispettivamente, di 60 e di
120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima.

TRATTAMENTO DEI DATI

I dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in
conformita alle disposizioni del D.Lgs. 196/2003 - cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018 - e del
Regolamento Europeo 2016/679.

Pill specificatamente, in linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i
modi e i termini di tale trattamento nella informativa pubblicata nel sito WEB dellIstituto
http://www.cpiaragusa.it alla sezione “Privacy Policy”.

L'interessato puo esercitare i propri diritti; si precisa che i dati personali forniti saranno altresi comunicati per
le finalita connesse a eventuali rendicontazioni, a pubblicizzazione dell’'evento e pubblicazione dei dati ai
sensi del D.L.vo 33/2013. Se il trattamento dei dati connesso all'oggetto del presente documento non
rientrasse nei casi indicati nella sopra citata informativa, I'Istituto provvedera a produrne una specifica.
Inoltre, nei casi in cui, in funzione delle finalita del trattamento, fosse necessario un esplicito consenso,
I'Istituto si premunira a raccoglierlo prima di effettuare qualsiasi trattamento. In questi casi un eventuale
rifiuto, o il ritiro di un precedente consenso, produrra le conseguenze descritte nell’informativa.

Il Responsabile della Protezione dei Dati personali (RPD), ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679,
e la Ditta NetSense S.r.l. (con sede legale a Tremestieri Etneo, 95030 (CT) in via Novaluce 38, PIVA:
04253850871, mail:info@netsenseweb.com pec: netsense@pec.it, sito web http://www.netsenseweb.com.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ la
dott.ssa Anna Caratozzolo, in qualita di dirigente Scolastico del C.P.I.A. di Ragusa.

PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

Il presente provvedimento sara pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché sul sito web
della scuola sez. amministrazione trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO/R.U.P.
Dott.ssa Anna Caratozzolo
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.
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