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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Priorita 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo
Specifico ES04.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ES04.5.A2.B, interventi di cui al

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026

Avviso 95165 del 24/04/2026 - “Azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le

competenze professionali”

TITOLO “Curare la professione docente”
CODICE PROGETTO: ES04.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-32- CUP: J64D26001760007

Albo online
[STITUTO COMPREMSIMG - "LILIGI CAPUANA"-GIARRATANA Sito web sez. PN
Prot. 0004990 del 03/08/2026 Sito web_Amm.ne Trasparente
W1-2 (Uscita) Atti - Fascicolo progetto

OGGETTO: Decreto di incarico DSGA per gestione amministrativo-contabile.
Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Priorita 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo
Specifico ES04.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del
24/04/2026 - “Azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di
potenziare le competenze professionali”
TITOLO “Curare la professione docente”
CUP: J64D26001760007

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-32

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 numero 241 Nuove norme sul procedimento amministrativo e successive
modificazioni ed integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196, Codice in materia di protezione dei dati personali
modificato dal Regolamento UE 2016/679;

VISTO il DPR 275/99, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997>»;

VISTO il decreto legislativo n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107», recepito dalla Regione Sicilia con D.A.7753/2018;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la Circolare Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali numero 2 del 2 febbraio 2009;
VISTO il CCNL comparto scuola vigente;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);
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VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la
pesca e l'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle
frontiere e la politica dei visti;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
concernente |'approvazione del Programma Nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a titolarita del
Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9 ottobre 2023
che modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

VISTO I'Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all‘articolo
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPAQ01 che approva l'accordo
di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Fondo Sociale Europeo Plus, Obiettivo
specifico ES04.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ES04.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministero
e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026, avviso 95165 del 24/04/2026 - formazione docenti;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 * Destinazione di risorse
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per |'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e
sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2013/1303;

VISTO in particolare, I’'Allegato 1 al DM n. 38/2026 da cui si evince che I'Istituto Comprensivo “L. Capuana”
risulta assegnatario delle suddette risorse;

VISTO I'Avviso 95165 del 24/04/2026 riguardante “azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell'ambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE) 2021/10607;

PRESO ATTO che per il Piano Nazionale (PN) SCUOLA 2021-2027, Fondo Sociale Europeo Plus, Obiettivo
specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ES04.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministero
e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026, avviso 95165 del 24/04/2026 - “Azioni rivolte alla formazione del
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali”, & stato generato il C.U.P.
J64D26001760007;

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica - n. 31611 prot. 3417 del 13/05/2026 - relativa
all’avviso pubblico del M.I.M. Prot. 95165 del 24/04/2026;

VISTA la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, Prot. AOOGABMI. n. 148735.11 del
11/06/2026 del Ministero dell’Istruzione e del Merito - Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza - Programma Nazionale "“Scuola e competenze” 2021-2027, concernente la formale
autorizzazione all’espletamento del progetto per un finanziamento complessivo di € 12.120,00;

VISTO il P.A. dell’E.F. 2026, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 29/01/2026 con delibera n.
9, giusto verbale n. 2;

VISTO il Piano dell'Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2025-28, elaborato dal Collegio Docenti e
adottato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 6 del 16/12/2025;

VISTA la delibera n. 21 del Consiglio d'istituto del 11 maggio 2026 (giusto verbale n. 6) relativa
all’'approvazione delle azioni progettuali di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del
6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti;

VISTA la delibera n. 41 del collegio dei docenti del 11 maggio 2026 (giusto verbale n. 6) relativa
all’'approvazione delle azioni progettuali di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del
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6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 - “Azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali”;

VISTA la delibera n. 47 del Collegio dei Docenti del 25 giugno 2026 (giusto verbale n. 7) relativa
Approvazione e Inserimento nel PTOF, autorizzazione espletamento e assunzione in bilancio del Progetto
“Curare la professione docente” relativo all’Avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte
alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’'ambito del Programma Nazionale “"PN Scuola e competenze 2021- 2027", in attuazione del regolamento
(UE) 2021/1060;

VISTA la delibera n. 26 del Consiglio di Istituto del 26 giugno 2026 (giusto verbale n. 7) relativa
Approvazione e Inserimento nel PTOF, autorizzazione espletamento e assunzione in bilancio del Progetto
“Curare la professione docente” relativo all’Avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte
alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’'ambito del Programma Nazionale “"PN Scuola e competenze 2021- 2027", in attuazione del regolamento
(UE) 2021/1060.

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione a bilancio del progetto del 25/06/2026, prot. n.
4435;

VISTO il decreto di modifica al P.A. 2026 prot. 4630 del 30/06/2026 in seguito a delibera del Consiglio di
Istituto delibera n. 28 del Consiglio di Istituto del 26 giugno 2026 (giusto verbale n. 7);

VISTO il Regolamento interno per il conferimento degli incarichi individuali, approvato dal Consiglio di
Istituto in data 20/01/2022, delibera n. 40, verbale n° 7;

CONSIDERATO che gli incarichi attribuiti al Dirigente Scolastico e al DSGA, in ragione del loro specifico
ruolo, non necessitano di procedure di selezione;

RAVVISATA la necessita di dover procedere all’affidamento dell’incarico per coordinamento e gestione
amministrativo-contabile;

RITENUTO che la DSGA dell'istituzione scolastica, possiede i requisiti necessari per procedere
all’affidamento dell’incarico di cui al presente provvedimento;

CONSIDERATO che, nei confronti dell'interessata individuata non sussistono le condizioni ostative previste
dalla normativa vigente, giusta dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e/o conflitto di
interesse rilasciata dal Direttore s.g.a. e acquisita agli atti della scuola;

VISTO l'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico
di Procedimento;

VISTO l'art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “Responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l'intero intervento;

VISTO l'articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

CONSIDERATO che il DS dell'Istituzione Scolastica Terranova Claudia, risulta pienamente idoneo a
ricoprire I'incarico di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti ai sensi dell’art.
15 del DIgs n.36/2023;

tutto ciod visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

di conferire l'incarico per coordinamento e gestione amministrativo-contabile, al DSGA Nunziata Noto per
lo svolgimento delle attivita previste dal seguente progetto:

Codice Progetto Tipologia dell’intervento Importo Autorizzato CUP

Piano Nazionale (PN)
SCUOLA 2021-2027 -
Azione: ES04.5

sotto-azione: ESO4.5.A2.B
interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026,
Avviso 95165 del 24/04/2026
- “Azioni rivolte alla
formazione del personale

ESO04.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-32

12.120,00 J64D26001760007
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docente ed educativo al fine
di potenziare le competenze
professionali”.

Di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del
presente Decreto.

Di conferire lincarico individuale, avente ad oggetto le attivita coordinamento e gestione
amministrativo-contabile, per un importo pari ad € 648,11 onnicomprensivo di ogni onere e spesa,
corrispondenti al compenso orario di euro 20,35, importo inteso lordo dipendente, e di € 27,00 lordo
Stato, per max n. ore 24.

Che il corrispettivo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e
presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte.

Che l'impegno complessivo di spesa di cui al presente provvedimento, quantificabile a consuntivo,
viene imputato nel P.A. 2026 al progetto P04/03 - Progetto "Curare la professione docente"
ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-32-Avviso 95165_24/04/2026-32-Formazione docenti;

Che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo Pretorio on-line, nel sito web sezione PN e
nella Sezione Amministrazione Trasparente_provvedimenti/provvedimenti dirigenti
amministrativi/Progetti finanziati con fondi Europei, Nazionali e Regionali, "PROGETTO "CURARE LA
PROFESSIONE DOCENTE" AVVISO PUBBLICO PROT. 95165 DEL 24.04.2026: FORMAZIONE DEL
PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO-PROGRAMMA NAZIONALE “"PN SCUOLA E COMPETENZE 2021-
2027” per quanto oggetto del presente disposto.

Il Dirigente Scolastico reggente
Prof.ssa Claudia Terranova
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.

UFF DSGA Nunziata Noto e-mail: rgic80100c@istruzione.it tel.: 0932 1914089



mailto:rgic80100c@istruzione.it

		2026-07-31T19:17:31+0200
	Claudia Terranova




