26/05/2025

ISTITUTO COMPRENSIVO "QUASIMODO-VENTRE" - RAGUSA

Tassi di assenza e maggior presenza del personale

tassi di assenza 1° trimestre 2022 - ANNO: 2022

Totale -
MESE Num. Dipendenti| giornate a:(s)g:mlge To::lseeglzc;r::afl Percentuale | Percentuale
in forza nel mese|lavorative nel mese P mese presenza assenza
del mese
Gennaio 191 4190 545 3645 86,99 13,01
Febbraio 192 4192 415 3777 90,10 9,90
Marzo 194 4722 487 4235 89,69 10,31
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