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REGIONE SICILIA 

Alla Prof.ssa Giaggeri Giuseppa 
All'albo online 

Amministrazione trasparente 
Sito web 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente I Potenziamento dell'offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
- Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base Agenda Sud 
(D.M. 9 settembre 2025, n. 175) - Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2025, n. 176). Progetto codice M4C I I 1.4-2025-
1686-P-62236 - Titolo: "Successo formativo" - CUP: D84O250038 l 0006. 
NOMINA COMPONENTE DEL GRUPPO DI TUTORAGGIO E ACCOMPAGNAMENTO PERSONALIZZATO -
REFERENTE PER IL PLESSO ISTITUTO TECNICO DI REGALBUTO. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoroalle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche ai sensi deJl'art. 21 della Legge I 5 marzo I 997, n. 59"; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante "Regolamento 
concernente l'organizzazione del Ministero dell'Istruzione"; 
VISTA la Legge 7 agosto I 990, n. 241 e ss.mm.ii. recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi"· 

' 
VISTA la Legge 15 marzo I 997, n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione eper la semplificazione amministrativa"; 
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. I 07 recante "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 
il riordino delle disposizioni legislative vigenti"; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 
delle istituzioni scolastiche, ai sensi deH'articolo I, comma 143, deHa Legge 13 luglio 2015, n. 107"; 
VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 



I -

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 27 ottobre 2023 n. 208, recante Regolamento 
concernente l'organizzazione del Ministero dell'Istruzione e del Merito"· 

' VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio 
generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 
1309/2013, n. 13 I 6/20 I 3, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 202 l /241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento 
(UE) 2021 /241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del 
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, 
del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4 "Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica"· 

' 
VISTA la revisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal Consiglio dell'Unione europea 
(UE) in data 8 dicembre 2023; 
VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 175, che ha destinato un importo 
complessivo di euro 45.000.000,00 per n. 300 istituzioni scolastiche statali del secondo ciclo di istruzione delle regioni 
del Mezzogiorno individuate da Invalsi, incluse nell'Allegato 1 al citato decreto, nell'ambito del programma Agenda 
Sud· 

' 
VISTO l'Allegato 1 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 
in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU - Riparto istituzioni 
scolastiche - DM n. 175/2025 Agenda Sud, con cui è stata assegnata a questa Istituzione scolastica la somma di €. 
150.000,00; 
VISTE le istruzioni operative prot. n. 197004 del 13 novembre 2025 dell'Unità di missione per il PNRR del Ministero 
dell'istruzione e del merito relative agli "Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento 
delle competenze di base ne1l'ambito di Agenda Sud e Agenda Nord"; 
VISTO il documento autorizzativo, accordo di concessione prot. n. 0001809 del 08/01/2026, che consente l'attuazione 
del progetto codice M4C 1 I 1.4-2025-1686-P-62236 - Titolo "Successo formativo" - CUP: D84D250038 l 0006 per un 
importo pari a€ 150.000,00; 
DATO ATTO che le attività formative devono essere concluse entro il 30/06/2026; 
RICHIAMATE le delibere dei competenti organi collegiali di approvazione del progetto codice M4C111.4-2025-1686-
P-62236 - Titolo "Successo formativo", di cui alle sedute del consiglio di istituto e del collegio dei docenti del 
08/01/2026; 
VISTO il decreto di formale assunzione al predisponendo Programma Annuale E.F. 2026 del finanziamento citato; 
VISTO il proprio decreto di assunzione dell'incarico di RUP prot. n. 171 del 10/01/2025; 
PRESO ATTO che per l'attuazione del suddetto percorso è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la 
responsabilità della esecuzione; 
CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all'istituzione 
scolastica cui è stata autorizzata l'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è unicamente il Dirigente 
Scolastico pro tempore; 
CONSIDERATA la necessità, nell'ambito del PNRR, Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento 
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento I .4: Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica - Iniziative di formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti nell'ambito dell'Agenda 

I 



Sud (D.M. 175/2025), di avvalersi della collaborazione di un gruppo di lavoro, oltre al DS e DSGA, per tutoraggio e 
accompagnamento personalizzato; 
VISTO l'avviso di selezione prot. n. 000259 del 12/0 I /2026, finalizzato al conferimento di n. 5 (cinque) incarichi 
individuali di COMPONENTE DEL GRUPPO DI TUTORAGGIO E ACCOMPAGNAMENTO PERSONALIZZATO, 
uno per ognuno dei cinque plessi scolastici dell'Istituto "F. Fedele"; 
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del 
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 
funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 
PNRR; 
RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del progetto il Prof. Serafino Lo 
Cascio in qualità di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti 
richiesti dalla legge n. 24 I /I 990; 
VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 
conflitto ( anche potenziale); 
CONSIDERATO che il Dirigente scolastico Prof. Serafino Lo Cascio ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di 
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 
VISTA la graduatoria provvisoria, approvata e pubblicata con Decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 0000579 del 
22/0 l /2026; 
VISTA la graduatoria definitiva, approvata con Decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 0000853 del 27/01/2026; 
VISTO il Decreto di conferimento degli incarichi, prot. n. 0000878 del 28/0 I /2026; 
CONSIDERATO che la prof.ssa Giaggeri Giuseppa ha rilasciato la dichiarazione di assenza di cause di inconferibilità 
dell'incarico; 
VISTI gli atti d'ufficio; 
Tutto ciò visto e rilevato, nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, 
economicità, efficacia e tempestività dell'azione amministrativa,· 

DECRETA 
Art. 1 - Conferimento dell'incarico 
Viene conferito alla Prof.ssa Giaggeri Giuseppa l'incarico di COMPONENTE DEL GRUPPO DI TUTORAGGIO E 
ACCOMPAGNAMENTO PERSONALIZZATO - REFERENTE PER IL PLESSO ISTITUTO TECNICO DI 
REGALBUTO, nell'ambito del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca -
Componente I Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il 
potenziamento delle competenze di base Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175) - Agenda Nord (D.M. 9 settembre 
2025, n. 176). Progetto codice M4C 111.4-2025-1686-P-62236 - Titolo: "Successo formativo" - CUP: 
D84D25003810006; 

Art. 2 - Compiti 
La docente individuata collabora con gli altri componenti del gruppo di tutoraggio e accompagnamento personalizzato, 
con il Dirigente Scolastico, con gli enti del territorio e, nell'espletamento delle proprie attività, svolge attività di ricerca 
e progettazione, occupandosi in particolare degli studenti con fragilità negli apprendimenti frequentanti il plesso liceo 
delle scienze umane di Agira. 

Art. 3 - Durata e corrispettivo per l'incarico 
L'incarico avrà la durata dalla data di accettazione al termine delle attività progettuali, compresa la rendicontazione. Per 
l'incarico affidato, che prevede attività per max 49 ore, il compenso è di 34,00 euro/ora lordo stato. I componenti del 
gruppo di lavoro dovranno svolgere le attività di loro competenza al di fuori dell'orario di servizio. Le attività svolte 



dovranno essere registrate nella sezione dedicata presente nella piattaforma FUTURA. La liquidazione del compenso 
verrà effettuata in un'unica soluzione in presenza delle seguenti condizioni: 
- Consegna, al termine dell'incarico, di apposito "timesheet" o altra eventuale documentazione richiesta dal Dirigente 
scolastico per l'accertamento e/o la rendicontazione delle attività svolte. 
- Deposito presso l'istituzione di ogni atto o documentazione prodotta dall'incaricato pertinente l'attività svolta. 
- Cessazione di tutte le attività che presiedono la formale chiusura amministrativa del Progetto. 

Il presente Decreto è pubblicato ali' Albo online dell'Istituto scolastico, nella sezione Amministrazione Trasparente e 
nella sezione PNRR del sito www.fo11unatofedele.edu.it. 

Per accettazione 
of.ssa Giuseppa Giaggeri 

t~-,rr- ~:,r_a--· 

Il RUP/Dirigente Scolastico 
Prof. Serafino Lo Cascio 

(Documento finnato digitalmente) 

SERAFINO LO CASCIO 
01.02.2026 16:47:06 CET 
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