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ISTITUTO COMPRENSIVO “ELIO  VITTORINI” 

Via S. Allende s.n.c.  -   97018  SCICLI  (RG) 

Cod.Fisc.: 90012160884 – Cod. Mecc.: RGIC81300P 

Cod. IPA istsc_rgic81300p - Codice Univoco dell’Ufficio: UFU9MH 

Sito Web: www.istitutocomprensivovittorini.it 

tel./fax Sede centrale : 0932/930052 - tel. Sede distaccata 0932/931369 

e-mail: rgic81300p@istruzione.it – PEC:rgic81300p@pec.istruzione.it 

 

 

Al Sito Web della Scuola  

A tutta la comunità scolastica   

A tutte gli istituti scolastici del territorio  

A tutti gli interessati   

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus –  
Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4 – Sottoazione ESO4.6.A4.D –  

Avviso Prot. 57173, 14/04/2025, FSE 
Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado 

CUP B94D25000880007 

Codice identificativo progetto: ESO4.6.A1.D-FSEPN-SI-2025-114 

 
AVVISO UNICO DI SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO/ESTERNO 

ESPERTI FORMATORI e TUTOR D’AULA 

 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) 
– Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.d – Avviso 
Prot. 57173 del 14/04/2025, FSE+, Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado; 

VISTA  la nota  Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione progetto  
che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola 
Istituzione Scolastica;  

VISTO l’art. 60, lettera d) del Regolamento (CE) 1083/2006 che prevede l’utilizzazione di una codificazione 
contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i fondi strutturali; 

VISTO il D. I. n. 129/2018, art. 4 comma 4 e art. 10 comma 5; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto  prot. 
n.6871 del 22/07/2025.;  
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Considerata la necessità, nell’ambito del Progetto di cui in epigrafe, di avvalersi della 
collaborazione di 14 unità di personale interno e/o esterno quali esperti di progetto e di 14 unità 
di personale interno/esterno quali tutor d’aula in possesso di idonei requisiti per l’affidamento 
dell’incarico avente ad oggetto selezione di docenti per l’avviamento di percorsi di orientamento; 
Considerato che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche 
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 
dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti 
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 
Ritenuto che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le 
seguenti procedure:  
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione 
(c.d. collaborazioni plurime); 
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico 
con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, 
al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;  
Considerato nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti:  
c) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di 
altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;  
d) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del 
decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure 
al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;  

Preso atto che è necessario individuare le seguenti professionalità per la realizzazione dei 

percorsi formativi tutti della durata di 30 ore: 

 Titolo Modulo  N. Ore Destinatari Esperto 

     

1 Scrittura creativa: dall'immagine al 
testo. Dare voce ai silent book o a 
quadri d'autore. 

30 h 20 alunni - 1 docente di Discipline 
umanistico-letterarie 
esperto in 
drammatizzazione e 
animazione teatrale 

- 1 tutor d’aula 

2 Scrittura creativa: un racconto per 
raccontare  

30 h 20 alunni - 1 docente di Discipline 
umanistico-letterarie  

- 1 tutor d’aula 

3 SPQR: Laboratorio ludico di lingua 
latina 

30 h 20 alunni - 1 docente di Lettere, 
esperto in didattica della 
Lingua latina 

- 1 tutor d’aula 

4 L’arte del fare e dell’inventare 30 h 20 alunni - 1 docente di Arte e 
Immagine, esperto in 
laboratori artistici, 
laboratori Thinkering e 
discipline STEAM 

- 1 tutor d’aula 

5 I talenti di domani 30 h 20 alunni - 1 docente di Arte e 
Immagine, esperto in 
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laboratori artistici e 
Discipline STEM 

- 1 tutor d’aula 

6 Orientarsi per essere. 30 h 20 alunni - 1 docente Orientatore, 
esperto di Orientamento 
formativo 

- 1 tutor d’aula 

7 Conoscersi per orientarsi 30 h 20 alunni - 1 docente Orientatore, 
esperto di Orientamento 
formativo 

- 1 tutor d’aula 
 

Costituisce titolo preferenziale per i moduli 6 e 7 una formazione specifica 

(master/specializzazione/perfezionamento) attinenti all’orientamento e coaching. 

Considerato che si possono affidare all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate 

al personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali;  

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso  

 
EMANA IL SEGUENTE AVVISO UNICO DI SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE 

INTERNO/ESTERNO ESPERTI FORMATORI e TUTOR D’AULA 
 

Attività formativa che prevede l’erogazione di percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell’orario 

curricolare, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento e 

a rafforzamento del curricolo scolastico, rivolti a gruppi di almeno 9 destinatari di età ricompresa nel target 

assegnato.  

L’individuazione delle figure previste dal piano avverrà, nel pieno rispetto della normativa vigente, 

mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate 

nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti la dispersione e le prove nazionali standardizzate.  

I docenti selezionati condurranno il percorso rigorosamente al di fuori dell’orario di servizio e al di fuori 

degli impegni del PAA;  

Gli alunni saranno impegnati in orario extra-curriculare;  

REQUISITI  
Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso possono partecipare quanti, alla data di scadenza del 

termine utile di presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti:  

a) cittadinanza straniera, italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione;  

b) titolo di studio attinente alla selezione del presente Avviso; 

c)  ogni altro requisito di ammissibilità indicato come tale nella descrizione del profilo professionale, 

ivi compresa l’esperienza professionale;  

d) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai 

pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo restando 

l’obbligo di indicarli in caso contrario;  

e) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;  

f) possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 

30 marzo 2001, n. 165;  

g) insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l’istituzione scolastica;  

h) Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena esclusione.  

i) Il possesso dei predetti requisiti generali e requisiti di accesso e di selezione dovrà essere 

autocertificato mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, 
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con riserva di questa amministrazione di effettuare controlli, anche a campione sulla veridicità delle 

dichiarazioni rese. 

COMPITI DEGLI ESPERTI E DEI TUTOR D’AULA 
L’esperto eroga la formazione per le ore di didattica previste dal modulo. Il tutor assiste in compresenza 

l’esperto per l’intera durata del modulo e assicura la compilazione di tutti i dati sulla piattaforma SIF2127 

e, in particolare, quella giornaliera e tempestiva delle presenze alle attività. 

DURATA DELL’INCARICO  

Tutte le attività previste decorreranno dalla data di conferimento dell’incarico e dovranno essere 

concluse entro il 15 dicembre 2026, salvo proroghe. 

COMPENSI  
La remunerazione per gli esperti selezionati sarà contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione 

autorizzata, ed è stabilita in € 70,00 e per i tutor d’aula di € 30,00; il compenso orario si intende  

omnicomprensivo, come da vigente CCNL. I compensi saranno corrisposti a saldo, per prestazioni 

effettivamente rese documentate da verbali, registri firme, timesheet dichiarativi delle ore effettivamente 

prestate al di fuori dell’orario di servizio.  

I compensi saranno corrisposti altresì sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e della 

disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad 

eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita 

alla medesima. Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a 

trattamento di fine rapporto 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  
Gli aspiranti al provvedimento di incarico devono far pervenire alla Dirigente Scolastica dell’Istituto 

Comprensivo “Elio Vittorini”, entro le ore 10.00 di venerdì 17/10/2025, all’indirizzo mail della scuola 

rgic81300p, avente ad oggetto la dicitura: “Domanda per la funzione di esperto/tutor PON Orienta-

Menti”:  

1. istanza in carta semplice, su modello appositamente predisposto, riportante le generalità, la 
residenza, il recapito telefonico, contenente dichiarazione, rilasciata ai sensi delle vigenti norme in 
materia, di presa visione di tutte le condizioni contenute nel presente Avviso, la griglia di 
valutazione dei curricula, dichiarazioni di autenticità delle informazioni dichiarate (Allegato 1);  

2. Copia del documento di riconoscimento in corso di validità;  
3. Curriculum Vitae in formato Europass;  
4. Informativa sul trattamento dei dati personali (Allegato 2)  
5. Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità (Allegato 3)  
6. Dichiarazione di nulla osta allo svolgimento dell'incarico da parte dell'Amministrazione presso la 

quale si presta servizio, se dipendente pubblico.  
Ai fini della compilazione dell’istanza, appositamente predisposta e da editare, non saranno conteggiati, 

ai fini del punteggio, i dati indicati parzialmente o incompleti o non pertinenti alla selezione per cui si 

partecipa.  

L’Istituzione Scolastica, comunque, si riserva di effettuare i previsti controlli.  

Il curriculum vitae deve contenere oltre i titoli e le esperienze pertinenti alla selezione, da riportare sulla 

griglia di valutazione dei curricola medesimi, anche i titoli e le esperienze in possesso del candidato, ivi 

compresi i dati relativi alle attività di formazione e aggiornamento. 

Per cui sarà anch’esso motivo di esclusione la presentazione di curricola compilati in modo difforme a 

quanto indicato al precedente comma. Per i titoli relativi alla formazione e aggiornamento, inoltre, 

l’amministrazione scolastica potrà richiedere agli aspiranti la produzione in fotocopia degli stessi.  

Le domande pervenute dopo il termine precitato, non concorreranno al conferimento degli incarichi di 

cui al presente Avviso.  

 
MODALITÀ DI FORMULAZIONE DELLE GRADUATORIE DELLE CANDIDATURE PERVENUTE  
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Tutta la documentazione richiesta si trova disponibile sul sito della Istituzione Scolastica 
www.istitutocomprensivovittorini.it a decorrere dalla data del presente avviso.  

Il presente Avviso rimarrà affisso all’Albo on line e sul sito web della Scuola e verrà custodito agli atti 
dell’apposito fascicolo e riporterà le relative date di pubblicazione.  

Trascorso il termine di scadenza, previo parere favorevole della Commissione di Valutazione, composta 
da un numero dispari di membri, nominata e presieduta dalla Dirigente Scolastica, con apposito 
provvedimento, verranno rese pubbliche le candidature pervenute e pubblicata la graduatoria provvisoria 

all’Albo e sul sito web della Scuola. Entro i cinque giorni successivi alla data di pubblicazione potrà essere 
presentato eventuale reclamo avverso la graduatoria provvisoria. La stessa sarà strutturata come segue: 
precedenza all’aspirante che avrà riportato il punteggio più alto in assoluto.  

Per l’affidamento degli incarichi si darà precedenza al personale interno in possesso dei requisiti, 
successivamente alle collaborazioni plurime e poi agli esperti esterni purchè in possesso dei titoli idonei e 
dei requisiti richiesti.  

A parità di punteggio sarà data preferenza: 
a) precedenza all’aspirante che ha riportato il punteggio più alto per esperienze lavorative;  
b) in caso di ulteriore parità all’aspirante anagraficamente più giovane.  
A seguito di esame di eventuali reclami, previa seduta della Commissione di Valutazione con cui sarà 

dichiarata conclusa la procedura di selezione, la graduatoria provvisoria diventerà definitiva e verrà 
pubblicata all’Albo e sul sito web dell’Istituzione scolastica. 

L’affissione delle graduatorie definitive ha valore di notifica agli interessati.  
In caso di rinuncia per iscritto da parte di aspirante già individuato, si procederà con lo scorrimento degli 

aspiranti presenti in graduatoria con le modalità riportate in precedenza.  
Non possono partecipare alla selezione per la progettazione gli esperti che possano essere collegati a 

ditte o società interessate alla partecipazione alla gara di fornitura beni e servizi.  
Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il 

collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la 
prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento 
della prestazione.  

L’attribuzione avverrà tramite incarico formale secondo la normativa vigente.  

LIMITI E CRITERI DI SELEZIONE DELLE CANDIDATURE PERVENUTE  
Gli aspiranti al conferimento degli incarichi di ESPERTO saranno selezionati, con provvedimento 

dirigenziale, sulla base delle istanze pervenute, ai titoli e alle esperienze pregresse possedute dai singoli, 

secondo la seguente tabella di valutazione:  

 

TITOLI DI STUDIO  PUNTI 15 max  

Laurea attinente all’oggetto dell’incarico con lode  10 

Laurea attinente all’oggetto dell’incarico con votazione da 100 a 110  9 

Laurea attinente all’oggetto dell’incarico con votazione inferiore a 100  8 

Laurea triennale (non cumulabile con il titolo di laurea magistrale)  2 

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream, 

coerenti con il progetto (1 punto per ogni titolo, max. 2 titoli)  

Max. 2 punti 

Corsi di formazione fruiti in qualità di discente attinenti al progetto (1 punto per ogni corso, 

max. 3 corsi)  

Max. 3 punti 

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSSIONALI PUNTI 25 max 
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Interventi di formazione tenuti in qualità di esperto attinenti al progetto (1 punto per ogni 

incarico, max. 2 interventi). 

Max. 2 punti 

Esperienze di docenza/incarichi attinenti al progetto svolte con Istituzioni Scolastiche o enti 

di formazione/fondazioni a scopo sociale/agenzie formative e simili/Enti locali/ Centri 

riabilitativi per esperienze coerenti con l’Avviso (2 punti per ogni esperienza, max. 10 

esperienze)  

Max. 20 

punti 

Certificazioni informatiche (1 punto per ogni cerificazione, max 3) Max. 3 punti 

TOTALE max PUNTI: 35 

 

Gli aspiranti al conferimento degli incarichi di TUTOR D’AULA saranno selezionati, con provvedimento 

dirigenziale, sulla base delle istanze pervenute, ai titoli e alle esperienze pregresse possedute dai singoli, 

secondo la seguente tabella di valutazione:  

 
 Tutor d’aula – Docente interno  

TITOLI DI STUDIO  PUNTI 15 max  

Laurea magistrale con lode  10 

Laurea magistrale con votazione da 100 a 110  9 

Laurea magistrale con votazione inferiore a 100  8 

Laurea triennale (non cumulabile con il titolo di laurea magistrale)  2 

Altra abilitazione all’insegnamento oltre quella di accesso all’insegnamento 5 

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSSIONALI  PUNTI 20 max 

Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche che implicano aspetti organizzativi (es. 

coordinatore di classe, referenti di progetto, funzioni strumentali, collaborazioni con la 

Dirigenza, ecc.) (2 punti per ogni incarico, max. 5 punti) 

Max. 5 punti 

Esperienze di coordinamento e organizzazione diretta di progettualità complesse (es. PON, 

ERASMUS+, PNRR, ecc) (5 punti per ogni incarico, max. 10 punti) 

Max. 10 

punti 

Certificazioni informatiche  

ECDL start (o simili) – quattro esami (p. 1) ECDL full (o simili) – sette esami (p. 2) ECDL 

advanced (o simili) – (p. 3) ECDL specialized (o simili) – (p. 5)  

Max. 5 punti 

TOTALE max PUNTI: 40 

 
ALTRE INFORMAZIONI  

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento di incarico.  
Le ore da retribuire dovranno risultare dai registri delle firme o da altro documento che attesti l’impegno 

orario. Resta comunque convenuto che il pagamento della somma pattuita con i provvedimenti di incarico 
sarà effettuato solo ed esclusivamente dopo l’esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti e quanto 
effettivamente agli atti dell’Istituto, previo accertamento del diritto dei creditori, come previsto 
dall’articolo 16, comma 1, del Decreto del Decreto 28 agosto 2018, numero 129, Regolamento recante 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, numero 107. Il provvedimento di incarico potrà essere revocato 
in qualunque momento e senza preavviso ed indennità di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico 
operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività progettuale.  

In quest’ultimo caso il provvedimento dovrà essere annullato e non potranno essere riconosciute spese 
ad esso inerenti se non quelle rispondenti all’attività effettivamente svolta fino al momento 
dell’annullamento, atteso anche che l’Autorità di Gestione si riserva, comunque, di valutare l’ammissibilità 
e la congruità di tali spese.  

Nulla sarà dovuto, invece, alle figure individuate nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di 
fenomeni non imputabili all’Amministrazione Scolastica. 

Essendo, inoltre, la prestazione in argomento da effettuare in un Progetto realizzato con finanziamenti 
pubblici, ed essendo l’Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento verrà effettuato entro giorni 
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trenta dalla disponibilità reale delle erogazioni da parte del Ministero competente, a prescindere dalla data 
in cui ciò avvenga.  

I compensi potrebbero subire una riduzione proporzionale all’eventuale riduzione del finanziamento 
ricevuto da parte del M.I.M  

TRATTAMENTO DATI  
Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196, modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 

2018 numero 101 di adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 
2016/679, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente 
connesse alla sola gestione della selezione.  

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 
dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196, 
modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018 numero 101 di adeguamento della normativa nazionale 
alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679.  

PUBBLICITÀ E TRASPARENZA  
Il presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo Pretorio on-line e pubblicato sul sito 

dell’Istituto, Sezione Amministrazione Trasparente.  
Il Responsabile Unico del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 241 

e successive modificazioni ed integrazioni, è la Dirigente Scolastica dott.ssa Marisa Cannata.  
Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.Lgs. 20 aprile 2013 

numero 33, è la Dirigente Scolastica dell’Istituzione Scolastica.   
Il Responsabile della protezione dei dati personali (RDP), ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 

2016/679, è la NetSense srl, via Novaluce 38 – CAP 95030 Tremestieri Etneo (CT), Partita IVA 04253850871 
mail: info@netsenseweb.com.  

Il Responsabile del Sito web è invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal D.Lgs. 20 aprile 2013 
numero 33 per quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione Trasparente.  

 
La Dirigente Scolastica 
   Marisa Cannata 
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ALLEGATO 1 

Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo 
Statale “Elio Vittorini” di  
Scicli (RG) 

 

Istanza di partecipazione alla selezione dell’avviso interno per la SELEZIONE DI PERSONALE 
DOCENTE/ESPERTO E TUTOR D’AULA per i “percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell’orario 
curricolare, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici 

dell’intervento e a rafforzamento del curricolo scolastico” -  Codice progetto ESO4.6.A1.D-FSEPN-SI-
2025-114 

 -mediante procedura comparativa dei curricula  

 
Il/La sottoscritto/a ________________________________nato/a a ____________________ il 

___________ residente a ___________________________ in via ___________________ n. _______, C.F. 

______________________________ tel./cell ______________________ e-mail 

____________________________ in servizio con il ruolo di ____________________ presso l’Istituto 

Comprensivo Statale “Elio Vittorini” di Scicli (RG),  

CHIEDE 
di partecipare alla selezione dell’incarico sotto-indicato per il progetto “Orienta-Menti” 
 

 docente di Discipline umanistico-letterarie esperto in drammatizzazione e animazione teatrale 

 docente di Discipline umanistico-letterarie  

 docente di Lettere, esperto in didattica della Lingua latina 

 docente di Arte e Immagine, esperto in laboratori artistici, laboratori Thinkering e discipline 
STEAM 

 docente di Arte e Immagine, esperto in laboratori artistici e Discipline STEM 

 docente Orientatore, esperto di Orientamento formativo 

 Tutor d’aula 
 
A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, 
consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice 
Penale e dalle Leggi speciali in materia:  

DICHIARA 
sotto la personale responsabilità di:  

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

 godere dei diritti civili e politici;  

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 

_________________________________________________________________________;  

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali 

pendenti: __________________________________________________________________  

 essere in possesso dei requisiti essenziali definiti al punto 2 dell’avviso;  

 aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  

 di essere in possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali valutabili: 

________________________________________________________________________________  

SI IMPEGNA inoltre a comunicare entro 7 giorni ogni futura modifica relativa ai dati dichiarati. 
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Il/la sottoscritto/a dichiara di essere consapevole che l’Istituto Comprensivo Statale “Elio Vittorini” di Scicli 
può utilizzare i dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per fini 
istituzionali propri della Pubblica Amministrazione, anche successivamente all’eventuale stipula del 
contratto, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola.  
Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena 
l’esclusione dalla stessa. La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico 
consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati personali.  
Alla presente istanza allega:  
• Curriculum vitae datato e firmato  
• fotocopia del documento di identità in corso di validità  
 
Luogo e data _______________________  Firma ___________________________ 
 
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità 
penale cui può andare incontro in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del medesimo DPR n. 
445/2000  

DICHIARA 
di avere la necessaria conoscenza della piattaforma pnrr e di quant’altro occorrente per svolgere con 
correttezza tempestivita’ ed efficacia i compiti inerenti la figura professionale per la quale si partecipa 
ovvero di acquisirla nei tempi previsti dall’incarico  
 
Data ____/___/ 2025  firma_________________________________  
 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 
679/2016, autorizza l’istituto Comprensivo Statale “Elio Vittorini” di Scicli (RG) al trattamento dei dati 
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della 
Pubblica Amministrazione. 
 
Data ____/___/ 2025 firma_________________________________  
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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI DOCENTI/ESPERTI 

TITOLI DI STUDIO PUNTI 15 max Da compilare a 
cura del 
candidato 

Da compilare a 
cura della 
commissione 

Laurea attinente all’oggetto dell’incarico con lode – 10 punti   

Laurea attinente all’oggetto dell’incarico con votazione da 100 a 110  - 9 

punti 

  

Laurea attinente all’oggetto dell’incarico con votazione inferiore a 100  - 8 

punti 

  

Laurea triennale (non cumulabile con il titolo di laurea magistrale)  - 2 punti   

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post 

lauream, coerenti con il progetto (1 punto per ogni titolo, max. 2 titoli)  

  

Corsi di formazione fruiti in qualità di discente attinenti al progetto (1 punto 

per ogni corso, max. 3 corsi)  

  

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSSIONALI PUNTI 25 max   

Interventi di formazione tenuti in qualità di esperto attinenti al progetto (1 

punto per ogni incarico, max. 2 interventi). 

  

Esperienze di docenza/incarichi attinenti al progetto svolte con Istituzioni 

Scolastiche o enti di formazione/fondazioni a scopo sociale/agenzie 

formative e simili/Enti locali/ Centri riabilitativi per esperienze coerenti con 

l’Avviso (2 punti per ogni esperienza, max. 10 esperienze)  

  

Certificazioni informatiche (1 punto per ogni certificazione, max 3)   

TOTALE max PUNTI: 40   

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI TUTOR D’AULA 
 

TITOLI DI STUDIO PUNTI 15 max Da compilare 
a cura del 
candidato 

Da compilare 
a cura della 
commissione 

Laurea magistrale con lode – punti 10   

Laurea magistrale con votazione da 100 a 110 – punti 9   

Laurea magistrale con votazione inferiore a 100  – punti 8   

Laurea triennale (non cumulabile con il titolo di laurea magistrale)  – punti 2   

Altra abilitazione all’insegnamento oltre quella di accesso 

all’insegnamento(punti 5) 

  

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSSIONALI max punti 20 
 

 

Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche che implicano aspetti 

organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti di progetto, funzioni 

strumentali, collaborazioni con la Dirigenza, ecc.) (2 punti per ogni incarico, 

max. 5 punti) 

  

Esperienze di coordinamento e organizzazione diretta di progettualità 

complesse (es. PON, ERASMUS+, PNRR, ecc) (5 punti per ogni incarico, max. 

10 punti) 

  

Certificazioni informatiche  

ECDL start (o simili) – quattro esami (p. 1) ECDL full (o simili) – sette esami (p. 

2) ECDL advanced (o simili) – (p. 3) ECDL specialized (o simili) – (p. 5)  

  

TOTALE max PUNTI: 35  

 
Data ____/___/ 2025  firma______________________________ 
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ALLEGATO 2 
 
 

Informativa per il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/2003 ("Codice Privacy") 
e ex art. 13 Regolamento UE 2016/679 ("RGPD") 

 
Gentile Signore/a, 
secondo le disposizioni del Regolamento Europeo 2016/679 (RifLeg. 1), nel seguito indicato 
sinteticamente come Regolamento, e del Decreto Legislativo n. 196/2003 (RifLeg. 2), nel seguito indicato 
sinteticamente come Codice, il trattamento dei dati personali che la riguardano sarà improntato ai 
principi di liceità, correttezza e trasparenza ed effettuato attraverso l’adozione di misure tecniche ed 
organizzative opportunamente identificate al fine di garantire ai suoi dati riservatezza, correttezza ed 
integrità e a lei il pieno esercizio dei suoi diritti. 
Questo Istituto Le fornisce le seguenti informazioni sul trattamento dei suoi dati. 

 
1 Dati del Titolare e del Responsabile per la Protezione dei Dati (RPD) 
Il titolare del trattamento, nel seguito indicato sinteticamente come Titolare, è: 

Istituto Comprensivo Elio Vittorini di Scicli 
codice fiscale 90012160884 

codice meccanografico RGIC81300P 
email rgic81300p@istruzione.it - PEC  rgic81300p@pec.istruzione.it  rappresentato dal Dirigente 

Scolastico Marisa Cannata. 
Il Responsabile per la Protezione dei Dati, nel seguito indicato sinteticamente come RPD, è: NetSense S.r.l. 
con sede legale in via Novaluce 38, a Tremestieri Etneo provincia di CT, Partita IVA 04253850871, 
telefono: 095.8996123, 
email aziendale: info@netsenseweb.com, 
PEC aziendale: netsense@pec.it nella persona di: Ing. Renato Narcisi 
PEC personale: renato.narcisi@arubapec.it 

 

2 Oggetto, finalità e base giuridica del trattamento 
Il Titolare, ai fini della conclusione di rapporti basati sulla fornitura di beni e servizi nonché di servizi 
professionali, effettua il trattamento dei suoi dati personali e giudiziari (relativi a condanne penali e 
reati). Non sono trattati in modo sistematico suoi altri dati appartenenti a categorie particolari (dati sulla 
salute, dati che rivelano l’origine razziale o etnica e le convinzioni religiose). 

Il dato è trattato per consentire la verifica delle posizioni giudiziarie, fiscali e di condotta di fornitori ed 
operatori economici che sono in rapporto con l’Istituto al fine di: svolgere le attività preliminari connesse 
alle procedure di acquisizione di beni e servizi; coordinare e analizzare la redazione della documentazione 
tecnica, amministrativa e contrattuale; gestire il procedimento e le attività connesse (stipula del 
contratto, monitoraggio dei tempi del procedimento in affidamento, eccetera) nonché i trattamenti 
fiscali, previdenziali, assistenziali, in conformità agli obblighi di leggi e regolamenti. 
In funzione delle attività di trattamento, il Titolare agisce avvalendosi o meno di un Suo consenso esplicito 
secondo quanto di seguito descritto. 
A) Il consenso esplicito non è richiesto per il trattamento dei dati necessari all’esecuzione di un 
contratto di cui l’interessato è parte o all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello 
stesso. Di seguito si fornisce un elenco esemplificativo e non esaustivo. 
▪ La gestione dell’elenco operatori economici dell’Istituto. 

▪ L’adempimento agli obblighi precontrattuali, contrattuali e fiscali derivanti da rapporti con 
lei in essere. 

▪ L’adempimento agli obblighi previsti dalla legge, da un regolamento, dalla normativa 

comunitaria o da un ordine dell’Autorità (come ad esempio in materia di antiriciclaggio). 

▪ L’inserimento in banche dati ministeriale (SIDI, GPU, eccetera). 

▪ La conclusione dei contratti per i servizi del Titolare ed archiviazione del fascicolo 
dell’operatore economico. 

mailto:rgic81300p@istruzione.it
mailto:rgic81300p@pec.istruzione.it
mailto:info@netsenseweb.com
mailto:netsense@pec.it
mailto:renato.narcisi@arubapec.it
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▪ L’esercizio dei diritti del Titolare, ad esempio il diritto di difesa in giudizio. 

▪ La valutazione di qualità da parte degli stakeholders dell’Istituto (personale interno, 

famiglie, sistema di qualità, eccetera). 

Gli obblighi normativi in capo al Titolare nell’esecuzione di tali compiti costituiscono la base giuridica per 
la liceità di questi trattamenti. Gli stessi sono quindi obbligatori per le finalità su indicate. Si veda 
la sezione 6 del presente documento per conoscere le conseguenze di un suo eventuale rifiuto di 
rispondere. 
B) Il Titolare richiederà invece il suo specifico e distinto consenso per: 
▪ eventuali consultazioni da parte di altri Istituti dei dati economici rilasciati dall’Istituto. 

▪ partecipazione a raccolte dati per fini statistici esterni all’Istituto. 

 
Si veda la sezione 6 del presente documento per conoscere le conseguenze di un eventuale rifiuto di 
concedere il consenso. 
In tutti i casi suddetti il trattamento avviene nel rispetto dei principi del Regolamento: correttezza e 
trasparenza, limitazione alle finalità istituzionali, minimizzazione dei dati, esattezza, limitazione della 
conservazione, integrità e riservatezza. 
3 Provenienza, modalità di trattamento e accesso ai dati 
Il trattamento dei suoi dati personali e sensibili è realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: “la 
raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la strutturazione, la conservazione, l’adattamento o la 
modifica, l’estrazione, la consultazione, l’uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione 
qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o l’interconnessione, la limitazione, la 
cancellazione o la distruzione.” 
A) Provenienza dei dati: 
I suoi dati personali sono quelli da lei comunicati in occasione della conclusione dei rapporti di fornitura 
beni e servizi e quelli raccolti presso il Ministero dell'Istruzione e le sue articolazioni periferiche, 
presso altre Amministrazioni dello Stato ed enti preposti al rispetto delle norme su trasparenza, 
anticorruzione (tribunali, ANAC, eccetera) e antimafia (Prefettura/ Questura), nonché ad enti preposti 
alla verifica della sua regolarità fiscale (Agenzia delle Entrate, Equitalia, eccetera). 
B) Strumenti per la conservazione, la compilazione e l’aggiornamento: 
Il trattamento è effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di sicurezza 
indicate dal Codice e delle altre indicate dal Regolamento; i dati verranno conservati secondo le 
indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti definite da AGID. I sistemi 
elettronici di proprietà del Titolare con i quali i dati vengono manipolati dai propri incaricati sono in linea 
con gli adempimenti in merito alle misure minime di sicurezza ICT dettate dall’AGID, nell’ottica della 
massima tutela della riservatezza e dell’integrità dei dati non solo nella fase di conservazione ma anche 
durante le fasi di trattamento. 
C) Soggetti titolati al trattamento per conto del Titolare: 
Il trattamento dei dati per conto del Titolare è effettuato sia dai dipendenti e dai collaboratori del 
Titolare, nella loro qualità di incaricati e/o amministratori di sistema, sia dal personale di soggetti esterni, 
nella loro qualità di responsabili del trattamento. In tutti i casi sono e saranno rispettati i principi alla 
base del corretto trattamento dei Suoi dati: gli incaricati saranno nominati e formati e i responsabili del 
trattamento nominati e sensibilizzati al rispetto dei dettami del Regolamento, nel rispetto del principio 
di stretta indispensabilità dei trattamenti. 
D) Tempi di conservazione 
Il Titolare tratterà i dati personali per il tempo necessario per adempiere alle finalità di cui sopra e 
comunque per non oltre 10 anni dalla cessazione del rapporto per le finalità di servizio. I tempi di 
conservazione sia cartacei che telematici sono stabiliti dalla normativa di riferimento per le Istituzioni 
scolastiche in materia di Archivistica (RifLeg. 3 e Rif Leg. 4). 
D) Modalità per fornire l’informativa e, ove necessario, acquisire il consenso. 
L’informativa è pubblicata alla sezione “Privacy e Protezione dei dati personali” del sito WEB dell’Istituto 
e sarà resa disponibile alla pubblicazione del bando per la fornitura di beni o servizi. Al momento della 
stipula dei contratti di fornitura si può consegnare un’ulteriore informativa più specifica in funzione del 
servizio reso o del bene acquisito. 
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4 Comunicazione e diffusione dei dati e categorie di destinatari 
Il Titolare potrà comunicare i suoi dati senza la necessità del suo esplicito consenso per tutte le finalità 
indicate nella sezione 2, lettera A) del presente documento. Si avvarrà invece del suo consenso per tutte 
le finalità indicate nella sezione 2, lettera B). Di seguito la informiamo riguardo tali comunicazioni. 
A) Comunicazioni senza la necessità del suo esplicito consenso I dati personali e giudiziari 
potranno essere comunicati a soggetti pubblici quali, ad esempio, Ministero dell'Istruzione e le sue 
articolazioni periferiche, altre Amministrazioni dello Stato ed enti preposti al rispetto delle norme su 
trasparenza, anticorruzione e antimafia (Prefettura, Questura, tribunali, ANAC, eccetera), nonché ad enti 
preposti alla verifica della sua regolarità fiscale (Agenzia delle Entrate, Equitalia, eccetera), sempre nei 
limiti di quanto previsto dalle vigenti disposizioni di legge e di regolamento e degli obblighi conseguenti 
per l’istituzione scolastica. 
I dati personali e giudiziari potranno essere pubblicati sul sito WEB istituzionale della scuola, nelle varie 
sezioni pubbliche dedicate alla trasparenza (albo online, amministrazione trasparente) o in altre sezioni 
di servizio. Le comunicazioni avverranno attraverso l’invio cartaceo o la trasmissione elettronica con 
mezzi e piattaforme informatiche che tutelano la riservatezza e l’integrità dei dati. Nel caso tali 
piattaforme informatiche siano predisposte dal soggetto destinatario, lo stesso garantirà il rispetto dei 
principi dettati dalla normativa vigente. Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualità di autonomi 
titolari del trattamento. 
Quale regola generale, per tutti i servizi richiesti dall’interessato e non rientranti negli obblighi specifici 
la comunicazione avverrà sempre per finalità determinate, esplicite e legittime a meno del ritiro della 
relativa richiesta/offerta, a seguito del quale il rapporto di fornitura di beni e servizi si interromperà 
immediatamente. 
B) Comunicazioni che avvengono con il suo esplicito consenso. 
Le comunicazioni che questo istituto effettuerà sotto il suo esplicito consenso avverranno su richiesta di 
altri Istituti scolastici e da soggetti che effettuano raccolta dati relativa al cosiddetto “customer 
satisfaction”. In nessuno di questi casi la comunicazione avviene in una maniera strutturale tale da 
motivare la nomina di tali soggetti quali Responsabili del Trattamento. 
In tutti i casi in cui il Titolare richiede un suo specifico e distinto consenso, la comunicazione avverrà a 
meno del ritiro di tale consenso, a seguito del quale comunque varranno le limitazioni del servizio del 
Titolare così come indicato nella sezione 6 del presente documento. 
Infine, si preme sottolineare che – in ogni caso – le comunicazioni sopra indicate avverranno per finalità 
determinate, esplicite e legittime, nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, riservatezza ed integrità, 
seguendo le modalità indicate nella sezione 3 del presente documento. 
5 Trasferimento dei dati in server extra-europei 
I dati personali sono conservati su server ubicati all’interno dell’Unione Europea. Il Titolare esclude il 
trasferimento dei dati in server ubicati in zone extra-UE. 

6 Natura del conferimento e conseguenze del rifiuto di rispondere 
Il conferimento dei dati per le finalità di cui alla sezione 2 lettera A del presente documento è 
obbligatorio. L'eventuale rifiuto a fornire tali dati comporterà il mancato perfezionamento e 
l’interruzione immediata del rapporto di fornitura di beni e servizi in essere con il Titolare. 
Il conferimento dei dati per le finalità di cui alla sezione 2 lettera B è invece facoltativo. Può quindi 
decidere di non conferire alcun dato o di negare successivamente la possibilità di trattare dati già forniti. 
In tal caso, non potranno esserle erogati i servizi di cui alla sezione 2 lettera B. 
 
7 Diritti dell’interessato e modalità di esercizio 
Nella Sua qualità di interessato, ha i diritti di cui all’art. 7 del Codice e all’art. 15 del Regolamento e 
precisamente i diritti di: 
1. ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che la riguardano, anche se non 
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile; 
2. ottenere l'indicazione: 

a) dell'origine dei dati personali; 
b) delle finalità e modalità del trattamento; 
c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; 
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai 
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sensi dell'art. 5, comma 2 del Codice e art. 3, comma 1 del Regolamento; 
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o 
che possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, 
di responsabili o incaricati; 

3. ottenere: 
f) l'aggiornamento, la rettifica ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; 
g) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di 
legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli obblighi in capo al 
Titolare; 
h) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche 
per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, 
eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi 
manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato; 

4. opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi, al trattamento dei dati personali che La 
riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta, con le conseguenze descritte nella sezione 6 
del presente documento; 
5. ritirare un consenso precedentemente concesso per il trattamento di una specifica finalità. Per 
far valere i suoi diritti potrà rivolgersi senza particolari formalità sia al Titolare del trattamento sia al 
Responsabile per la Protezione dei dati, ai riferimenti indicati alla sezione 1. Ha altresì il diritto di reclamo 
all’Autorità Garante. 
8 Riferimenti normativi 
RifLeg. 1: Regolamento UE 2016/679 “Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati” RifLeg. 2: D.Lgs. 
196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” 
RifLeg. 3: DPR 445/2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa” 
RifLeg. 4: Decreto Legislativo 22 gennaio 2004 n. 42 “Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi 
dell’articolo 10 della legge 6 luglio 2002, n. 137” 
RifLeg. 5: D.M 305/2006, Regolamento recante identificazione dei dati sensibili e giudiziari trattati e delle 
relative operazioni effettuate dal Ministero della pubblica istruzione, in attuazione degli articoli 20 e 21 
del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante «Codice in materia di protezione dei dati personali» 
 
Preso atto dell'informativa di cui sopra, ricevuta ai sensi dell'art.13 del D.Lgs.n.196/2003, acconsento 
al trattamento dei dati personali, anche quelli sensibili, che mi riguardano, funzionali agli scopi ed alla 
finalità per le quali il trattamento è effettuato, compresa la loro comunicazione a terzi. 

 
Luogo e data__________________   
 
  Firma 
    

        ____________________  
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Allegato 3 

 

 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _______________ 

il_________________ residente a______________________ Provincia di ___________________ 

Via/Piazza _______________________________________________ n. _________ Codice Fiscale 

______________________________, in qualità di 

_________________________________________  

 

in relazione all’incarico avente ad oggetto “Docente/Esperto/Tutor d’aula nell’ambito dei “Percorsi 
formativi e laboratoriali al di fuori dell’orario curricolare, afferenti a diverse discipline e tematiche 
in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento e a rafforzamento del curricolo scolastico” 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta 

qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________; 

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il 

secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di 

frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia 

causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti 

od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, 

associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o 

gerente o dirigente; 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

 

DOCENTE/ESPERTO O TUTOR D’AULA NEI PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI AL DI FUORI 

DELL’ORARIO CURRICOLARE, AFFERENTI A DIVERSE DISCIPLINE E TEMATICHE IN COERENZA CON 

GLI OBIETTIVI SPECIFICI DELL’INTERVENTO E A RAFFORZAMENTO DEL CURRICOLO SCOLASTICO 

Codice progetto M4C1I1.4-2022-981 

Titolo Progetto: Ri-Uniamoci a Scuola 

CUP: B44D22003560006 
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iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali 

variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 

di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 

trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 

rese e fornisce il relativo consenso. 

Scicli li            

          IL DICHIARANTE 
                               

                            ____________________________ 

 

Allegato: copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità. 
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