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OGGETTO: Decreto incarico figure professionali interne ESPERTO/TUTOR ( avviso interno prot. 12009 del 08/10/2026 e delibera
del Collegio dei Docenti n. 4 del 27.10.2026) per lo svolgimento di percorsi non coincidenti con I'orario di servizio

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e competenze - Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.44 - Sotto azione ESO4.6.44.D, interventi di cui al
Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060),
Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

CUP H54D25001620007

CNP: ESOA4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-279

Titolo : Orientare al successo

Modulo: Rispetto e liberta Percorso di orientamento in Educazione Civica contro la violenza di genere

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione

d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 74 del 18/12/2025 e successive modificazioni e integrazioni con la

quale é stato approvato I'aggiornamento del P.T.O.F. (gia approvato con delibera n. 14 del 18.12.2024
per il triennio 2025/2028) per I'a.s. 2025/2026;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 77 del 04/02/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

VISTO I’Accordo di Paternariato Italia 2021-2027 n°® CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;
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VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPAQ001 che approva |'accordo di partenariato con
la Repubblica italiana

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C (2022) 9045
che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale
e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI2021ITO5FFPRO01

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000233 del 19/11/2024: Destinazione di risorse per
percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione
delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’ abbandono scolastico,

nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027 ", in attuazione del regolamento (UE)
n. 2021/1060

VISTO [I'Allegato 1 al presente decreto, nomato “piano diriparto” che ne costituisce parte integrante e sostanziale, per glianni
scolastici 2024-2025 e 2025-2026.

VISTO 1’avviso Prot. 57173 del 11/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre
2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di
garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e

dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del
regolamento (UE) n. 2021/1060”.

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n.105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto Percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un efficace valorizzazione delle potenzialita e dei
talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’ abbandono scolastico, nell ambito

del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE) n.

2021/1060” con la quale si assegna all’istituto il finanziamento di € 26.640,00;

VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilita e acquisizione nel programma annuale contenute nella
lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 trasmessa dal MIM ;

VISTO il Decreto prot. n. 13839 del 24/11/2025 con il quale la Dirigente Scolastica di questa Istituzione
Scolastica ha assunto I'incarico di RUP con riferimento alle attivita di cui trattasi;

VISTA la necessita di individuare n. 1 esperto e n. 1tutor per la realizzazione del modulo Rispetto é liberta-
Percorso di orientamento in Educazione Civica contro la
violenza di genere;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;
VISTA la delibera n.36 del consiglio di istituto del 31/01/2024 di approvazione delle tabelle di valutazione relative a
titoli e competenze per la selezione delle figure professionali per procedure comparative riferite a progetti interni e finanziati
con fondi europei;

VISTO Il Decreto prot. 1381 del 04/02/2026 di avvio alla procedura di selezione di risorse per il conferimento di
incarichi individuali a valere sul progetto in oggetto;

VISTO I’Avviso Prot. n. 57173 del 14/04/2025 finalizzato alla realizzazione di “Percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di primo grado”;

VISTO il progetto autorizzato dal Ministero dell'lstruzione e del Merito avente Codice

Unico di Progetto (CUP) H54D25001620007 e Codice Nazionale Progetto (CNP)
ESOA4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-279, dal titolo: “Orientare al successo”;
CONSIDERATO che all'interno del sopra citato progetto € prevista la realizzazione del
Modulo formativo denominato “Rispetto € liberta - Percorso di orientamento in
Educazione Civica contro la violenza di genere”;
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VISTO I’Avviso interno/esterno prot. 1454 del 05/02/2026
VISTO il verbale della Commissione di valutazione prot. n.1986 del 18.02.2026
VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva protocollo n. 2222 del 24.02.2026, con cui era

individuata con precedenza quale docente interno la insegnante Castronovo Claudia per l'incarico di
esperto nel modulo 107036 - Rispetto é liberta - Percorso di orientamento in Educazione Civica contro la
violenza di genere

VISTO I’Avviso interno prot. 12009 del 08/10/2026;

VISTO il proprio provvedimento prot. n.12565 del 16.10.2026 PN2127_OR_ Decreto_Rettifica e annullamento parziale
avviso prot.12009 del 08.10.2026_Autotutela, di annullamento della ricerca di personale esperto per il modulo
in parola e di conferma della graduatoria definitiva protocollo n. 2222 del 24.02.2026 che riportava quale
docente candidato interno in posizione utile per il ruolo di esperto la docente Castronovo Claudia

VISTO Ilverbale di valutazione della Commissione di valutazione prot. 12513 del 16.10.2026;

VISTA la rinuncia formale motivata pervenuta con comunicazione prot.n. 12829 del 21.10.2026 da parte della
prof.ssa Rubino Rossana all’accettazione dell’incarico di tutor per il modulo Rispetto e liberta

VISTA la pubblicazione della graduatoria definitiva prot.13065 del 24/10/2026;

VISTA la nota interna prot.n.12978 del 22.10.2026 con cui si chiedeva ai docenti dell’IC disponibilita per I'incarico di

tutor nel modulo suddetto;
DATO ATTO della dichiarazione di disponibilita, acquisita agli atti di questa istituzione scolastica con prot. n. 13120 del
26/10/2026, trasmessa dalla Prof.ssa Agnello Fabrizia;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.4 del 27.10.2026 di individuazione della figura di Tutor d'aula per il
percorso sopra indicato nella prof.ssa Agnello Fabrizia;
RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalita INTERNE per la realizzazione
del modulo di cui in oggetto;
DATO ATTO di ritenere pienamente rispondenti alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle

competenze e professionalita richieste dall’avviso, per la realizzazione del progetto in oggetto,
Rispetto e liberta Percorso di orientamento in Educazione Civica contro la violenza di genere
,le docenti Castronovo Claudia quale esperto e Agnello Fabrizia quale tutor

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi :
Personale interno:

- Castronovo Claudia quale esperto per il modulo Rispetto € liberta Percorso di orientamento in
Educazione Civica contro la violenza di genere

- Agnello Fabrizia quale tutor per il modulo Rispetto & libertd Percorso di orientamento in Educazione
Civica contro la violenza di genere

Art. 2 Orario di servizio e durata dell’incarico

Per il personale interno, 'incarico affidato € da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio.

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in conseguenza di una
qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”.

L'incarico ha efficacia a partire dalla data della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2026.
L’orario di incarico verra definito in accordo con la Dirigente Scolastica e avra effetto vincolante per la figura nominata.

Art. 3 Revoca e/o decadenza dall’incarico
La non accettazione dell’orario o delle modalita di espletamento comportera la revoca automatica dall’incarico.
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L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in conseguenza
di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”.
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet e/o

foglio firma, validamente acquisite dalla piattaforma.

Art. 4 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 8 in relazione al ruolo per cui € attribuito I'incarico.

Art. 5 Compenso
Il compenso per il ruolo di ESPERTO viene stabilito in euro 70,00/ora lordo Stato omnicomprensivo di ogni onere
ed accessorio, cosi come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero.
Il compenso per il ruolo di TUTOR viene stabilito in euro 30,00/ora lordo Stato omnicomprensivo di ogni onere
ed accessorio, cosi come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero.

Art. 6 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Carminia Cassarino

1l documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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