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  I ciclo   in qualità di Dirigente Scolastico A.S. 23-24. 

 

Periodo di precedente esperienza nello stesso ex settore formativo in qualità di docente 

e come primo collaboratore del dirigente scolastico in scuola in reggenza per 6 anni  

 

 

 

• Pregressa esperienza in riferimento agli indirizzi presenti nella scuola 

richiesta, in qualità di Dirigente Scolastico. 

 

Incarichi, nomine 

 

 

Presidente commissione esami secondaria di primo grado presso IC San Francesco 

Da Paola  Genova negli a.s.: 

23-24 

 

Presidente commissioni Concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli del 

personale docente della scuola secondaria di 

primo e di secondo grado ai sensi del DM 205 del 26/10/2023 

Classe di concorso A046-SCIENZE GIURIDICO-ECONOMICHE– Regione 

Liguria ordinario per la classe A046 

a.s. 23-24 

Componente esterno comitato valutazione docenti neoassunti DL/2023 44 art 5 c5  

e seguenti presso Istituto Bergese 

 a.s 23-24 

 

Presidente commissioni Concorso per l’accesso ai ruoli del personale docente  

 IRC 

 a.s.24-25 

 

Competenze Gestionali e Organizzative: 

  - Gestione delle attività connesse all'incarico dirigenziale, con focus su sicurezza, 

trasparenza, efficienza ed efficacia dell'azione dirigenziale. 

  - Coordinamento delle misure di sicurezza nel plesso scolastico durante lavori di 

cantiere. 

- Gestione dei  progetti polo RES d’ istituto, a sostegno del diritto allo studio per alunni 

in situazioni di pluridisabilità.  

Coordinamento tra le diverse professionalità provenienti da diverse cooperative. 

(Operatori OSE, OSA , cooperativa COSERCO, infermieri coordinati da OMNIA e 

referenti dei servizi  di  ASL 3, servizi Taxi, ristorazione.  

 

- Sicurezza e Organizzazione degli Spazi: 

  - Collaborazione con enti comunali e figure professionali per la messa in sicurezza 

degli spazi scolastici. 

  - Implementazione di piani di emergenza e gestione dei rischi nei vari plessi 

scolastici. 

  - Revisione e gestione degli ingressi e uscite degli alunni, considerando le esigenze 

logistiche e di sicurezza. 

 

- Gestione del Personale e Risorse Umane: 

  - Coinvolgimento e valutazione del personale docente per l'assegnazione delle classi. 

  - Redazione e pubblicazione di bandi per la selezione di figure professionali (RSPP, 

medico competente, DPO, ecc.). 

 

-Partecipazione a RETI 

 

Promozione e partecipazione attiva  alle iniziative  promosse dalle reti :  

Rete Non uno di Meno,  filo conduttore delle azioni intraprese dall’ istituto per la 

gestione dei progetti polo RES. stabilendo protocolli d'azione e affrontando questioni 

come la gestione infermieristica, l'accoglienza delle domande di alunni nuovi, la 
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gestione dei materiali e le previsioni a lungo termine per le permanenze, valutate in 

modo complessivo.  

 Rete Nazionale Snoezelen, metodo che riunisce circa 50 scuole italiane dotate di  aula 

multisensoriale dove la persona viene guidata al contatto con sé stesso e con il mondo 

esterno attraverso la stimolazione sensoriale. La rete propone di condividere buone 

pratiche e scambiare materiali ed esperienze 

Rete WRW. Propone innovativa metodologia laboratoriale per l’insegnamento della 

lettura e della scrittura, l'istituto, capofila della rete collabora con vari istituti per 

sviluppare e condividere percorsi didattici basati sulla metodologia dell’Italiano WRW 

e la formazione continua sul metodo. 

 Nella promozione di uno stile di vita sano ed ecologico rientrano anche l'attivazione 

del Pedibus e la partecipazione attiva ad una Rete di scopo Edu-Green per la 

transizione ecologica che promuove la coltivazione degli orti scolastici. L'attenzione 

agli esiti finali delle competenze linguistiche e logico matematiche invece, è l'obiettivo 

più ambizioso al quale l'istituto punta dopo anni di cura della formazione del personale. 

Rete in viaggio verso l'antartide. 

Rete di ambito 1 di cui è capofila la scuola di Pegli. 

 

a.s.24-25 

Rete progetto FAMI – 298 Adesione  

l’obiettivo generale del progetto FAMI – 298, è la qualificazione del sistema scolastico 
in contesti multiculturali in una logica di sistema e di cooperazione interistituzionale, 
capace di offrire strumenti integrati utili al rafforzamento dell’integrazione scolastica 
degli alunni e delle famiglie provenienti da contesti migratori. 
Rete di Ambito GE3 di cui capofila ISTITUTO Montale 

 

Rete Non uno di Meno,  filo conduttore delle azioni intraprese dall’ istituto per la 

gestione dei progetti polo RES. stabilendo protocolli d'azione e affrontando questioni 

come la gestione infermieristica, l'accoglienza delle domande di alunni nuovi, la 

gestione dei materiali e le previsioni a lungo termine per le permanenze, valutate in 

modo complessivo.  

 Rete Nazionale Snoezelen, metodo che riunisce circa 50 scuole italiane dotate di  aula 

multisensoriale dove la persona viene guidata al contatto con sé stesso e con il mondo 

esterno attraverso la stimolazione sensoriale. La rete propone di condividere buone 

pratiche e scambiare materiali ed esperienze 

 

• Periodo di precedente esperienza nello stesso ex settore formativo ( I ciclo 

– II ciclo ),  in qualità di docente. 

• Pregressa esperienza in riferimento agli indirizzi presenti nella scuola 

richiesta, in qualità di docente. 

 

 

Primo collaboratore del dirigente IC BURLANDO 

a.s.2015-16 

• Principali mansioni e responsabilità   Primo collaboratore del dirigente in scuola in reggenza  IC BURLANDO 

a.s. 2016-17 

a.s.2017-18 

a.s.2018-19 

a.s.2019-20 

a.s.2020-21 

a.s.2021-22 

a.s. 2022-23 

 

Referente di plesso, IC BURLANDO 

Funzione strumentale POF, RAV, PDM, IC BURLANDO 

Funzione strumentale stranieri e disagio, SMS BERTANI 

Funzione strumentale relazione con enti esterni, IC BURLANDO 

Commissione per l’handicap, SMS BERTANI 

Rappresentante sindacale, , SMS BERTANI, IC BURLANDO 

Membro consiglio d’ istituto; , SMS BERTANI, IC BURLANDO 



Pagina 4 - Curriculum vitae di 
Barbara Danovaro 

  

  

 

Docente tutor per neo immessi, , SMS BERTANI, IC BURLANDO 

Responsabile di plesso. IC BURLANDO 

 

 

Incarichi, nomine 

 

Commissario Commissione Scuola secondaria di I grado – Classe di Concorso 

A001 – Arte e Immagine 

nella Scuola secondaria di primo grado - Liguria per la procedura straordinaria, 

per titoli ed esami, per l'immissione in ruolo di personale docente della scuola 

secondaria di primo e secondo grado su posto comune e di sostegno (ex. Decreto 

23 aprile 2020, n. 510 e ss.mm.ii ) 

nominata dal Direttore Generale dell’U.S.R. Liguria con D.D.G. n.2 del 4-1-202.  

a.s.2020- 2021 (febbraio 2021) 

 

 

Commissario per le prove preliminari dei candidati esterni Esami di Stato per 

Dirigenti di Comunità  presso Istituto Gobetti a.s.  

2001-02,  

2002-03, 

2003-04, 

2005-06. 

 

Presidente commissione esami secondaria di primo grado  presso IC Burlando  

Genova negli a.s.: 

20-21 

21-22 

22-23 

 

 

Presidente commissione esami secondaria di primo grado  presso IC BS 

Francesco Da Paola  Genova negli a.s.: 

23-24 
   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  Maturità Scientifica presso il Liceo Scientifico Martin Luther King– Genova conseguita 

il 29 luglio 1982 con voto quarantadue/sessantesimi  

 

1985 – 1990 

  Accademia Ligustica di Belle Arti 

  

  Pittura – Storia dell’Arte Contemporanea – Incisione – Fotografia  

  Diploma di licenza del corso di pittura conseguito il 22/10/1990 dell’ Accademia di belle 

arti: Accademia ligustica di belle arti di Genova 

  110/110 

   

  1990 – 1992 

  Scuola Magistrale Ortofrenica comune di Genova  

  Didattica per l’handicap 

   Diploma di specializzazione polivalente 

   30/30 in data 10 Luglio 1992 

 
 

TITOLI DI CONCORSO 

  

   

  1999 
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  Concorso O.M.153 del 15/6/99 

  abilitazione per le classi di concorso: 

• EDUCAZIONE ARTISTICA 

• DISEGNO E STORIA DELL’ARTE 

• SOSTEGNO VISTA UDITO PSICOFISICI 

•   Superamento del Concorso col massimo dei voti e conseguimento abilitazioni 

 

  2017 

  Concorso per Dirigente Scolastico 

  Dirigente Scolastico 

   

MADRELINGUA   Italiana 
 

ALTRE LINGUE  Francese                          Inglese 

• Capacità di lettura  liv. B2 non certificato          liv.B1 non certificato 

• Capacità di scrittura  liv. B2 non certificato          liv.B1 non certificato 

• Capacità di espressione orale  liv. B2 non certificato          liv.B1 non certificato 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo di diversi applicativi del pacchetto Office, competenza nell’uso dei sistemi 

operativi Windows e IOS e utilizzo della piattaforma Spaggiari e segreteria digitale, 

abituale utilizzo di motori di ricerca. Competenza equivalente a quella necessaria per 

l’acquisizione dell’ECDL. Conoscenza ed uso del processo serigrafico. 

 

CERTIFICAZIONE per IT SECURITY. 

 
 

PATENTE O PATENTI  B  

 
 


