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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
Istituto Comprensivo Statale Mameli-Manzoni

ViA ACHILLE MAZzA SNC AMANTEA 87032 (CS) C.F.96010340782 cob. UNIvoco: UFZSP3
TELEFONO: 0982.41370 siTo: www.mameliamantea.edu.it
MaiL: csic865001 @istruzione.it PEeC: csic865001 @pec.istruzione.it

All’Albo
Al sito della scuola
In Amministrazione Trasparente

DETERMINA DIRIGENZIALE
DI INDIZIONE DI IT AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI
N. 2 ASSISTENTI SPECIALISTICI PER L’AUTONOMIA E LA COMUNICAZIONE;
N. 6 EDUCATORI SOCIO-PEDAGOGICI
ex Legge Regionale 27/1985
Scuole site sul Comune di Amantea a.s.2025/2026

IL DIRIGENTE

PREMESSO che in data 04/02/2019 veniva stipulato tra il Comune di Amantea, 1’Istituto Comprensivo
Mameli-Manzoni di Amantea e I’Istituto Comprensivo Campora — Aiello un protocollo di intesa per il servizio
di inclusione ed assistenza degli alunni diversamente abili;

CONSIDERATO che in base al suddetto protocollo d’intesa, 1’Istituto Comprensivo Mameli-Manzoni si
impegnava ad effettuare la selezione delle figure professionali necessarie per I’integrazione degli alunni con
disabilita;

VISTA la determinazione del settore 7 / area politiche sociali del Comune di Amantea che assegna ad
integrazione, per 1’a.s. 2025/2026, la somma di euro 18.547,00 per il potenziamento del servizio di assistenza e
di integrazione degli alunni con disabilita;

DATO ATTO che ¢ gia in servizio personale individuato tramite avviso pubblico 7658 dell’8.09.2025
CONSIDERATO che la nuova somma servira ad aumentare il servizio tanto da estenderlo fino alla fine
dell’anno scolastico

RITENUTO necessario garantire una precedenza ai collaboratori occasionali gia contrattualizzati a seguito
dell’avviso pubblico 7658 dell’8.09.2025 al fine di garantire una continuita educativa nell’interesse superiore
degli alunni con disabilita;

RITENUTO necessario subordinare il principio della continuita di cui sopra ad una valutazione da parte del
dirigente scolastico del servizio attualmente in corso;

RITENUTO equo, sulla base di un’informale ricerca di mercato, stabilire in euro 13,50 lordi omnicomprensivi
di ritenute a carico del dipendente e dello stato il compenso per 1’educatore professionale ed in euro 11,00 lordi
omnicomprensivi di ritenute a carico del dipendente e dello stato il compenso per 1’assistente all’autonomia
ed alla comunicazione;

VISTl icc. 5 bis, 6, 6 bis, art 7 del D.1gs. 165/2001;

VISTO il D.I. 129/2018;

VISTO il regolamento di Istituto relativo alla selezione di personale esperto esterno all’amministrazione
deliberato dal Consiglio di Istituto il 3.10.2022 e assunto a prot. 9168 dell’11.10.2022;

DETERMINA
Art. 1 — Oggetto
Di procedere all’individuazione, mediante avviso pubblico rivolto prioritariamente al personale interno ed
esterno, di n. 6 educatori socio-pedagogici e n. 2 assistenti all’autonomia ed alla comunicazione.
L’individuazione delle persone cui affidare gli incarichi verra effettuata mediante valutazione di specifici titoli

ed esperienze ad opera di comajissigng H?&f%éﬁk@%%f&fﬁ%%%ﬁ@ la precedenza al personale in
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servizio presso |’istituzione scolastica che ha ricevuto valutazione positiva e con contratto part time.

Art. 2 — Durata del contratto

L’incarico durera dalla data di sottoscrizione dello stesso fino al raggiungimento del monte ore previsto per
ciascun profilo. Ogni incarico ¢ parametrato sulla base degli effettivi bisogni degli alunni diversamente abili
in rapporto al finanziamento ricevuto.

Art. 3 — Importo

Per I’incarico si prevede la corresponsione di un compenso orario lordo omnicomprensivo di, rispettivamente,
euro 13,50 per il profilo di educatore socio-pedagogico e 11,00 per il profilo di assistente all’autonomia e alla
comunicazione.

Art. 4 — Revoca dell’incarico

La scuola si riserva di revocare ’incarico in qualunque momento nel caso di mancato adempimento da parte
dell’incaricato del compito allo stesso affidato e/o nel caso di inadeguatezza del suo intervento in favore degli
alunni.

Art. 5 — Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge 241/1990 ¢ nominato Responsabile Unico del Procedimento Licia Marozzo, Dirigente
dell’Istituzione Scolastica.

Art. 6 - Pubblicita
La presente determina di avvio verra pubblicata all’albo online e nella sezione amministrazione trasparente del
sito della scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Licia Marozzo

Firmato ai sensi del CAD e normativa connessa

Firmato digitalmente da LICIA MAROZZO
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