
 

 

 

  

 

 

                                                                                                                                    

Agli Atti dell’Istituzione scolastica  
Al Fascicolo PN 2021 2027 - Orientamento   

Al Sito dell’Istituzione scolastica   
Alla Piattaforma PN 2021 2027  

  
OGGETTO: Verbale DS  e DSGA verifica e valutazione istanze di disponibilità Personale ATA: PROFILO AA e CS - Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) Obiettivo 
Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 
grado”. 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-137 

Titolo Progetto: L’orientamento a scuola 

CUP: C54D25001950007 

 
Nel giorno 20 del mese di dicembre dell’anno 2025  alle  ore  8.00 si  avviano  i  lavori  del  D.S.G.A.  dott.ssa  Antonella  Andolina  
e del Dirigente  Scolastico,  prof.ssa  Angela  Fontana,  per la verifica delle istanze di disponibilità del Personale Personale ATA: 
PROFILO AA e CS – a seguito avviso    interno prot. n. 11434 del 25/11/2025. 
Si allega prospetto elaborato circa le istanze presentante: 

Profilo  Nominativo  Prot.  Data protocollazione   Data di 
sottoscrizione 

Ammessa /non 
ammessa con 
motivazione  

AA Spada Salvatore  11659 01/12/2025 01/12/2025 Ammessa  

CS Briganti Antonello 11612 01/12/2025 01/12/2025 Ammessa  

CS Garro Sofia 11614 01/12/2025 01/12/2025 Ammessa  

CS  Failla Gaetano 11678 02/12/2025 02/12/2025 Non ammessa 
pervenuta e 
sottoscritta oltre 
scadenza Avviso  

CS  Curioso Sofia  11615 01/12/2025 01/12/2025 Ammessa  

CS  Migliore Vincenzo  11674 02/12/2025 01/12/2025 Ammessa  

 
Non necessita formazione commissione perché le domande sono =< a quelli previsti da Bando. Si procede d’Ufficio in piena 
collaborazione con il DSGA alla  verifica del punteggio autoassegnato dai candidati e alla validazione dello stesso : 

1) Profilo Assistente Amministrativo – 
Istanza Salvatore Spada  

TABELLA DI TITOLI E VALUTAZIONE PER il PROFILO RICHIESTO E RELATIVAMENTE AL SETTORE RICHIESTO  

N.25 frequenza di percorsi di formazione e 

aggiornamento sulle tematiche relative alla 

gestione dei finanziamenti europei  

Settore Contabile   

 Punti 3 a corso 

di formazione  

 

Punteggio a Cura del 

Candidato 

 

75 

Punteggio a cura del DSGA e 

validato dal DS  

 

75 





 

N. 66 incarichi per attività di gestione 

amministrativa e rendicontazione di azioni 

finanziate dai fondi strutturali europei o di 

altri programmi europei 

Settore Amministrativo  

Punti 2 ad 

incarico  

 

 

 

Punteggio a Cura del 

Candidato 

 

132 

 

Punteggio a cura del DSGA e 

validato dal DS  

 

132 

N. 31 incarichi su progetti  finanziati da fondi 

non UE 

Supporto all’organizzazione anche mediante 

la partecipazione alle commissioni di 

selezione del personale. 

Punti 1 ad 

incarico 

 

 

 

Punteggio a Cura del 

Candidato 

 

31 

Punteggio a cura del DSGA e 

validato dal DS  

 

31 

    Totale 238 238 

2) Si passa al Profilo Collaboratori Scolastici e si procede alla realizzazione di una tabella cumulativa  

Nominativo 
N.  anni servizio 
Punti 2 per anno 

Incarichi in progetti 
con finanziamenti 
PON, POR, PNRR  o 
altri fondi europei 
Punti 1 per incarico 

Incarichi in progetti 
con atri tipi di 
finanziamento non 
europeo 
Punti o,50 per 
incarico 

Totali 
punti 
attribuiti 
in 
autovalu
tazione 

Punteggio a 

cura del DSGA e 

validato dal DS 

 

Briganti Antonello N. 2* punti 2 = 4 N.10*punti 1=10 N. 3* punti 0,5 = 1,5 11,5 11,5 

Garro Sofia N. 5* punti 2 = 10 N.5*punti 1=5 / 15 15 

Failla Gaetano N. 10* punti 2 = 20 N.6*punti 1=6  26 26 

Curioso Sofia N. 9* punti 2 = 18 N.6*punti 1=6  24 24 

Migliore Vincenzo N. 2* punti 2 = 4 N.2*punti 1=2  6 6 

Viene escluso dalla graduatoria il signor Failla Gaetano, in quanto l’istanza è pervenuta e sottoscritta oltre la scadenza prevista 
dall’avviso. 
Viene incluso nella graduatoria il signor Migliore Vincenzo in quanto l’istanza risulta protocollata in data 02/12/2025, ma 
sottoscritta il 01/12/2025. 
Al termine dei lavori, si procede alla stesura delle rispettive graduatorie:  
Graduatoria Personale ATA Profilo Amministrativo  

Nominativo Personale ATA – Profilo Punteggio Attribuito 

Salvatore Spada  Assistente Amministrativo 238 

L’incarico viene assegnato all’Assistente Amministrativo Salvatore Spada con punteggio 228 
 
Graduatoria Personale ATA Profilo Collaboratore scolastico  

Nominativo Personale ATA – Profilo Punteggio Attribuito 

Curioso Sofia Collaboratore scolastico  24 

Garro Sofia Collaboratore scolastico  15 

Briganti Antonello Collaboratore scolastico 11,5 

Migliore Vincenzo Collaboratore scolastico  6 

Gli incarichi vengono assegnati Ai Signori Briganti, Garro, Curioso, Migliore Vincenzo. Poiché il numero dei collaboratori 
disponibili risulta inferiore a quanto richiesto dall’Avviso, la DSGA, nell’organizzazione delle ore validate dal dirigente scolastico 
per l’espletamento dei moduli di progetto, darà priorità – in assenza di disponibilità dichiarata ad assumere altri incarichi da 
parte dei collaboratori scolastici in graduatoria – al collaboratore Failla Gaetano. Tale priorità è attribuita sia per la sua esclusione 
dalla graduatoria a causa della presentazione dell’istanza oltre i termini fissati dall’Avviso, sia in quanto collaboratore scolastico 
già in servizio presso il plesso Rizzo di Melilli centro. 
Per il plesso di Villasmundo, in assenza di disponibilità dichiarata ad assumere altri incarichi da parte dei collaboratori scolastici 
in graduatoria, l’incarico previsto verrà attribuito al personale collaboratore scolastico di Villasmundo che manifesta la propria 
disponibilità all’erogazione del servizio, con precedenza ai collaboratori scolastici del plesso Rizzo di Villasmundo. 
Verbale Chiuso alle ore 14.00  
Letto, approvato e sottoscritto  
            La DSGA                  Il dirigente scolastico  
Dott.ssa Antonella Andolina        Prof.ssa Angela Fontana  
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