ANALISI PROGRAMMA ANNUALE

VERBALE N. 2022/001

Presso l'istituto PONTASSIEVE di PONTASSIEVE, I'anno 2022 il giorno 26, del mese di gennaio, alle ore 10:00, si
sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 54 provincia di FIRENZE

La riunione si svolge presso da remoto.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economia e

ALESSANDRO ORLANDO delle Finanze (MEF) Presente
Ministero dell'Istruzione,

ANTONELLA SPOSATO dell'Universita ¢ della Presente
Ricerca (MIUR)

T verbale & redatto all'atto della situazione di contenimento ¢ gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 e,

pertanto, a seguito di controllo a distanza mediante l'uso di strumenti informatici.

Dati e documenti trasmessi dall'Tstituzione scolastica con mail del 19, 20 e 24 gennaio 2022.

I Revisori si riuniscono per I'esame del Programma annuale 2022 ai sensi dell'art. 51, comma 1 del Regolamento
amrglonlllstratwo-contablle recato dal D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli:
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 0
NUMERO i
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di L
; titolaritd del posto : i
1 Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 166
3 Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time i T =
3 Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 16 - B
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato pan-t-ime : 1 ~a
~ Insegnanti su posto normale a tempe determinato con contratto annuale 10
" |Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale s 9 . o
- Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 15 i
: Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 23 )
|Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 4 i
; Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0 et
Insegnanti di religione incaricati annuali 3 .
Iﬁsegnanti su posto normale con contratto a tempo detefminato su spezzone orario™ 1 =
! Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* ) 3 i
: *da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente T
abbia piu spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole. ) T
i TOTALE PERSONALE DOCENTE 258 —
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 T8
|Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0 —_
Coordinatore Amministratwo ¢ Tecnico /0 Resmnsablle amministrativo : 0
~|Assistenti Ammimsn‘atm a tempo mdetermmato Tl ‘ - 5 10 i
i ~ |Assistenti Ammnm@vn a tempo. detenmnato con contmtto annuale 0 —
~|Assistenti Amnnmstratwn a temm determmato cor contratto ﬁno al 30 Gl__gno 2 i
5 Assxstentl Tecnici a 0 T
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Programma Annuale (Mod. A)

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

P°3-Prozem per"Cemﬂcazmni ‘é com

ENTRATE
01-Avanzo di amministrazione presunto €451.785.71
02-Finanziamenti dall'Unione Europea € 90.000,00
03-Finanziamenti dello Stato € 18.424,66
04-Finanziamenti della Regione € 0,00
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche €2.961,34
06-Contributi da privati € 0,00
07-Proventi da gestioni economiche € 0,00
08-Rimborsi ¢ restituzione somme € 0,00
09-Alienazione di beni materiali € 0,00
10-Alienazione di beni immateriali € 0,00
11-Sponsor e utilizzo locali € 0,00
12-Altre entrate € 0,00
13-Mutui €0,00
TOTALE ENTRATE €563.171,71
SPESE
Attivita € 175.870,99
A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola ~_€55.896.,29
A02-Funzionamento amministrativo € 24.777.66
A03-Didattica €90.359.30
A04-Alternanza Scuola-Lavoro € 0,00
A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’esterov € 3.073,86
A06-Attivita di onentamento J':_ ; €1.763,88
Progetti s _€343.982.20|
€216.247.75|
€114:808,19|

[ €000} T
€ 12 926,26
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- SIDI riporta lamporto delljavanzo di Amministrazione nel 2022".

Verifica Situazione Amministrativa Presunta
11 programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 451.785,71, come riportato nel Mod. C.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

s attnbuzlone, automatlcamente sono conﬂum nellbavanzo di Ammlmstraznone Sempre automatxcamente il sistema

L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel

modello D:
UTILIZZO AVANZO TOTALE IMPORTO IMPORTO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO VINCOLATO NON VINCOLATO
Attivita € 160.870,99 € 123.608,51| . €37.262,48
g\Ol-lFunzionam=nto generale e decoro della € 52.896,29 € 38.500,00 € 14.396,29
cuola
AOZ-Fu_xiz_ionamento amministrativo €17.777,66 € 0,00 €17.777,66
|A03-Didattica € 85.359,30 € 80.270,77 €5.088,53
- |A04-Alternanza Scuola-Lavoro - €0,00 € 0,00 € 0,00
A05-Visite, viaggi e programmi di studio €73.073,86 €3.073,86 €0,00
all’estero
A06-Attivita d_i orientamento €1.763,88 € 1.763.88 - € 0,00
Progetti © €248.517,43 €247.313,36 €1.204,07
P01-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e €216.247,75 €216.247,75 € 0,00
professionale" 4 i
P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale" €21.846,85 € 21.846,85 € 0,00
|{P03-Progetti per Cemﬁcamom e corsx €0,00 € 0,00 €0,00
; mgfms:onah" g 3 B
”€ 10. 422 83 €9.218,76 € 1.204,07
€ 0,00 € 0,00 € 0,00
€0,00 € 0,00 € 0,00
~_€0,00 € 0,00 €0,00
_€0.,00 € 0,00 €0,00
€0,00 €0.00 €0,00|
€ 0,00 € 0,00

€370.921,87

 €38.466,55|



-Non sono presénﬁ tncoerénze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede f inanziarie Mod, B ] 3
e b‘ presente pareggw Entrate/Spese per attivita e progetti b | ; ‘_f ; _
e B presente un'esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 8, comma 1) s R S

~* Non soflo presenti inattendibilita delle prevmom di entrata e/o incongruita degli stanziamenti di speaa
» Il PTOF é stato approvato ' . : : ;

. R:sulta corretta la procedura di cosmuzwne del Fondo economale per le minute spese, ai sensi dell' rt 21, commi | e 2 ; e
. E smto rwpgtta!o il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione presunto

Conclusxoni Lo ' g TN
| I Re\nson dei contl, prendendo atto del contenuto dell'apposxta relazione predisposta dal Dmgente scolastlco con 2
) b S nfenmento agli obiettivi che I'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2021/2022, nonch¢ della

T : documentaznone esammata, ritengono di poter esprimere parere - favorevole di regolarita contablle sul Programma : ', Y
’ ;  Annuale 2021/2022. T , TR ; —

» ,;.

i | pmente verbale, chxuso alle ore 11 34 l'anno 2022 11 glomo 26 del mese d1 gennalo, v1ene letto confermato,
sottoscntto e successwamente msento nell'apposxto reglstro Ee s A e g 8

t

ORLANDO ALESSANDRO
SPOSAT 0 ANTONELLA




