
 

 
 

 RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2026  

 

                   

 

         Dirigente scolastico: Dott.ssa Rachele  Anna Donnici 

 

         Direttore  dei Servizi Generali Amministrativi: Virginia De Marco 

 

     Il Programma Annuale 2026 costituisce il documento contabile che esplicita l’attività finanziaria dell’Istituzione 

Scolastica.  

     Il documento che indica tutte le entrate (aggregate secondo la provenienza) e gli stanziamenti di spesa (aggregati 

per attività,  progetti) ed è accompagnato da un’apposita relazione che descrive nel dettaglio gli obiettivi da realizzare, 

la destinazione delle risorse  in coerenza  con le previsioni del P.T.O.F. 

 
La presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per l’Esercizio Finanziario 2026 
viene formulata tenendo conto delle seguenti disposizioni: 

        D.I. n.129 del 28 Agosto 2018 ;  
     Nota Miur Prot.N.9867 del 30.09.2025 comunicazione delle risorse finanziarie al Programma Annuale  
         2026                      
  Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

Il Decreto Interministeriale 129/2018 , coerentemente con tutte le disposizioni relative all’autonomia 

delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale. 

Sembra utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la predisposizione del 

P.A.: 

 

1. “Le risorse assegnato dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono 

utilizzate, senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento 

delle attività di istruzione, di formazione e di orientamento proprie dell’istruzione 

interessata, come previste ed organizzate nel piano triennale dell’offerta formativa 

(P.T.O.F.)" (art. 2 c.3) 

2. “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed 

è improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicitàe si conforma ai principi della 

trasparenza, annualità universalità, integrità, unità, veridicità, chiarezza, pareggio, 

armonizzazione, confrontabilità e monitoraggio.” (art. 2 c. 1) 

Il Programma Annuale è  strettamente collegato con le attività di istruzione, formazione e di 

orientamento stabilite dal POF e, nel perseguire le finalità previste, è necessario attenersi a criteri di 

efficacia, efficienza ed economicità. 

 

ASPETTI PROCEDURALI 

Questa relazione, unitamente al Programma Annuale E.F. 2026, è stata predisposta dal Dirigente 

Relazione del Dirigente Scolastico con la collaborazione del Direttore dei Servizi 

Generali ed Amministrativi ai sensi dell’articolo 5 comma 7 e 8 del Decreto 28 

agosto 2018 n. 129 





 

 
Scolastico in collaborazione con la Direttrice dei Servizi Generali Amministrativi per quanto riguarda 

la parte tecnica amministrativa. La presente relazione viene presentata alla Giunta Esecutiva, in allegato 

al Programma Annuale modello “A” per l’esercizio finanziario 2026, in ottemperanza alle disposizioni 

impartite dall’articolo 5, comma 7 e 8 del Decreto 28 agosto 2018 n. 129. 

Il documento, unitamente a tutto il Programma Annuale  2026, verrà trasmesso ai Revisori dei Conti 

per il relativo parere e al Consiglio d’Istituto per la delibera di adozione. 

 

Considerata la chiusura dell’esercizio finanziario 2025  con la conseguente definizione dell’Avanzo di 
amministrazione al 31.12.2025 , si possono effettuare previsioni precise e attendibili, in modo da 
predisporre un documento che consenta di collegare la programmazione finanziaria e didattica con le 

risorse disponibili e gli obiettivi dell'istituzione scolastica. 

La presente relazione ha carattere programmatico, evidenzia la gestione delle risorse finanziarie a 

disposizione, sintetizza le strategie e le scelte educative adottate per realizzare gli obiettivi indicati nel 

Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2025/2028  dell'Istituto Comprensivo  Elena Lucrezia Cornaro 

Piscopia di Crosia Mirto (CS). Il Programma Annuale non può essere inteso come struttura rigida 

immodificabile, ma deve seguire l'evoluzione dell'andamento dell'attività dell'istituzione scolastica. Si 

possono, quindi, avere modifiche parziali e motivate al programma, come peraltro previsto dal 

regolamento amministrativo-contabile, art. 10 commi 3 e 5 , per meglio gestire questa dinamica, anche 

al fine di dare ragionevole certezza agli operatori, appare opportuno prevedere alcune "finestre" 

temporali utili alle citate modifiche: 

     Entro il 30 giugno, periodo compatibile con la verifica delle disponibilità finanziarie e dello stato di 

attuazione; 

 

Con nota prot. n. 9867 del 30.09.2025 il MIM ha fornito a questa Istituzione scolastica la quantificazione 

precisa delle risorse spettanti per l’E.F. 2026 e costituisce un riferimento fondamentale ai fini della 

predisposizione del Programma Annuale. 

La risorsa finanziaria assegnata per il funzionamento amministrativo - didattico all’Istituto 

Comprensivo  è pari a € 15.270,00 calcolata per il periodo gennaio agosto 2026; i parametri di calcolo 

delle assegnazioni per il funzionamento si riferiscono al DM n. 834/2015. Tale risorsa potrà essere 

impegnata nel corso dell’esercizio finanziario. 

In applicazione dell’art.7, comma 38, del decreto legge 6 luglio 2012, n.59, convertito nella legge 135 

del 2012, che ha esteso il c.d. Cedolino Unico anche alle supplenze brevi e saltuarie, la somma assegnata 

per il pagamento delle suddette supplenze non deve essere prevista in bilancio né accertata. La stessa 

viene gestita tramite cedolino unico, attraverso il Service NoiPa del MEF, così come avviene per la 

dotazione erogata per il Miglioramento dell’Offerta Formativa che comprende il Fondo delle Istituzioni 

scolastiche e i finanziamenti per gli incarichi specifici, le funzioni strumentali, le ore eccedenti per i 

progetti di avviamento alla pratica sportiva, le ore eccedenti per la sostituzione dei docenti assenti. 

 

Il Programma Annuale  si presenta coerente con le linee di indirizzo deliberate dal Consiglio 

d’Istituto;,tiene in debito conto l’ampliamento dell’offerta formativa che si attua attraverso la 

realizzazione dei vari progetti, tutti rispondenti agli obiettivi formativi suggeriti dalle Indicazioni 

Nazionali e opportunamente coniugati con le caratteristiche socio – economiche e culturali del territorio 

di riferimento. 

Le schede illustrative finanziarie dei singoli progetti, allegate al P.A. 2026 dimostrano come, con le 

risorse finanziarie a disposizione, si sia cercato di rispondere ai bisogni emersi. 

Per cercare di superare l’asincronia tra PTOF e Programma Annuale , si procederà con variazioni in corso 

 d’anno. 

Il Decreto Interministeriale 129/2018 , coerentemente con tutte le disposizioni relative all’autonomia  

delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale. Sembra 



 

 
utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la predisposizione del P.A.: 

 

 

 Il Programma Annuale deve pertanto essere strettamente collegato con le attività di istruzione, formazione e 

di orientamento stabilite dal POF e, nel perseguire le finalità previste, è necessario attenersi a criteri di 

efficacia, efficienza ed economicità. 

 Gli obiettivi del Programma Annuale 2026 esprimono in sintesi quanto progettato nel P.T.O.F. La pianificazione 

gestionale è stata operata in ottemperanza agli aspetti cogenti della L. 150/09 e della L. 107/2015 e comunque nel 

rispetto di quanto stabilito dalla circolare n.7 del 13 maggio 2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica. 

Particolare attenzione è stata posta nel mantenere e rafforzare la struttura organizzativa dell’Istituzione che beneficia 

continuamente dell’azione coordinata e sinergica di docenti con ruoli e compiti organizzativi di alta definizione, in 

costante comunicazione con il Dirigente Scolastico ed il DSGA. 

La “squadra” di impostazione e controllo di tutto l’impianto didattico-educativo risulta infatti composta da: DS-

DSGA- Collaboratori del Dirigente Scolastico- Responsabili di Plesso – Docenti FF.SS. 

Lo staff dirigenziale al completo è integrato dai referenti e dai mebri delle Commissioni, dai docenti del Team 

dell’innovazione digitale, dai referenti di specifici progetti e attività della scuola.  

La stesura del Programma Annuale è stata orientata ai seguenti criteri-guida: 

a. Realizzare le azioni previste dal Piano di Miglioramento dell’Offerta formativa; 

b. Valorizzare progetti educativo-didattici dalla forte valenza formativa e dalle caratteristiche di trasversalità, 

unitarietà, innovazione e miglioramento dell’Offerta educativa miranti a realizare le migliori condizioni 

possibili in funzione del raggiungimento del successo formativo degli alunni; 

c. Monitoraggio attraverso l’azione della struttura organizzativa, con fasi di controllo dei progetti e delle attività 

ai fini di verifica-valutazione, l’attuazione del P.T.OF. ed effettuare un controllo di gestione; 

d. Monitorare i livelli di apprendimenti degli alunni; 

e. Condurre azioni sistemiche di autoanalisi e di autovalutazione d’Istituto. 

 

L’istituto scolastico è composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale: 

codice ministeriale 
 

comune indirizzo 

CSIC8AR007 ISTITUTO VIA della Scienza – Crosia 

Mirto 

CSMM8AR018 Scuola sec. di 1° grado        “                               “ 

CSEE8AR03B Scuola prim Via del Sole  Via San Francesco di Paola 

CSEE8AR019  Scuola prim. Via dell’Arte   Via dell’Arte 

CSEE8AR02A  Scuola prim Sorrenti  Viale Europa Unita 

CSAA8AR036  Scuola inf. Sotto Ferrovia  Via San Francesco di Paola 

CSAA8AR047  Scuola inf. Sorrenti  Viale Europa Unita 

CSAA8AR025  Scuola inf. Via dell’Arte  Via dell’Arte 

 

La popolazione scolastica: 

Nel corrente anno scolastico sono iscritti n...970 alunni  
 



 

 
 

STRUTTURA DELL’ISTITUTO SCOLASTICO A.S. 2025/2026 

 

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre 2025 
La struttura delle classi per l’anno scolastico 2025/2026 è la seguente: 

 

Numero 

sezioni 

con 
orario 

ridotto 

(a) 

 

Numero 

sezioni con 
orario 

normale (b) 

 

 

Totale sezioni 
(c=a+b) 

 

 

Bambini 

iscritti al 

1° 
settembre 

 

Bambini 

frequentanti 
sezioni con 

orario 

ridotto (d) 

 

Bambini 
frequentanti 

sezioni con 

orario normale 
(e) 

 

 

Totale bambini 

frequentanti 

(f=d+e) 

 

 

Di cui 
diversamente 

abili 

0 11 11 280 0 282 282 5 

 

 

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di 
riferimento: 31 ottobre 2025 

La struttura delle classi per l'anno scolastico 2025/2026 è la seguente: 

 Numero 
classi 

funziona

nti con 
24 ore 

(a) 

Numero 
classi 

funzionanti a 

tempo 
normale (da 

27 a 30/34 

ore) (b) 

Numero classi 
funzionanti a 

tempo 

pieno/prolu 
ngato (40/36 

ore) (c) 

Totale 
classi 

(d=a+b+c) 

Alunni 
iscritti 

al 1° 

settemb
re (e) 

Alunni 
frequenta

nti classi 

funzionan
ti con 24 

ore (f) 

Alunni 
frequentanti 

classi 

funzionanti a 
tempo 

normale (da 

27 a 30/34 
ore) (g) 

Alunni 
frequenta 

nti classi 

funzionant i 
a tempo 

pieno/prol 

ungato 
(40/36 

ore) (h) 

Totale 
alunni 

frequenta 

nti 
(i=f+g+h) 

Di 
cui 

diver

same 
nte 

abili 

Differen
z a tra 

alunni 

iscritti al 
1° 

settembre 

e alunni 
frequenta 

nti (l=e-i) 

Media 
alunni 

per 

classe 
(i/d) 

Prime 0 2 3 5 74 0 26 49 75 2 0 0 

Seconde 0 3 3 6 83 0 42 41 83 5 0 0 

Terze 0 2 3 5 88 42 46 88 13 9 0 0 

Quarte 0 3 2 5 88 0 51 37 88 3 0 0 

Quinte 0 3 2 5 98 0 64 35 99 4 0 0 

Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Totale 0 13 13 26 431 0 225 208 433 27 0 0 

 

Prime 0 3 2 5 82 0 51 32 83 0   

Seconde 0 3 2 5 92 0 63 29 92 0   

Terze 0 4 1 5 90 0 72 17 89 0   

Pluriclassi 0 0 0 00 0 00 0 0 0 0   

 

Totale  10 5 15 264 0 186 78 264 25   

 

 



 

 

 

Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre 2025 
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio può così sintetizzarsi: 

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 

 NUMERO 

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di 

titolarità del posto 

 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 113 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 17 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 7 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 1 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 19 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 3 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 2 

Insegnanti di religione incaricati annuali 1 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 3 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0 

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il 

docente abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante 

scuole. 

0 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 169 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 6 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 18 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 



 

 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con 

contratto annuale 
0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con 

contratto fino al 30 Giugno 
0 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 2 

TOTALE PERSONALE ATA 28 

 

 

Non si rilevano unità di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e 

dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 

aprile 2002, n. 65, nonché i soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di 

cui all'art. 2 del decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 66. 

 

 

 

L'avanzo di Amministrazione Utilizzato pari a Euro 231.648,28 e' stato suddiviso in: Avanzo Vincolato e 

Non Vincolato:  

Vincolato € 137.671,87 e Non Vincolato € 93.976,41 

 

Voce Descrizione Importo 

A03/05 PON per la Scuola FSE - 10.2.2A -2020-222 -IO LEGGO..IO PENSO..IO VIVO 141.01 

A03/12 Risorse finanziarie esami di Stato conclusivi del primo -art. 1, c. 504 e 505 L.178 - 30-12-2020 651.84 

A03/14 Risorse accoglienza alunni ucraini-marzo 2022" 400.00 

A03/16 EDUGREEN ...Laboratori di sostenibilità per il primo ciclo- Avviso 50636/2021 36.89 

A03/18 PNRR - 1.2.1 -ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI 1106.00 

A03/20 Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia -Avviso 38007/2021 1056.09 

A03/22 Piano "Scuola 4.0" Azione 1 - Next Generation Classroom - D.M. 218/2022-M4C1I3.2-2022-961-P-13915 4007.25 

A03/23 Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) 3052.03 

A03/24 PNRR (D.M. 66/2023) Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali 5843.70 

A03/25 Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti ed il contrasto alla dispersione 
scolastica D.M. n.19/2024 - Cod.M4C1I1.4-2024-1322-P-47305 

1267.72 

P01/06 Assegnazione finanziaria art.3 comma 1 lettera a DM 48/2021 256.44 

P01/07 piano nazionale per la scuola digitale (PNSD) §Avviso pubblico prot.n.10812 del 13/05/2021 - STEM 109.25 

P02/01 CONCORSO MUSICALE "INSIEME TRA… 104.49 

P02/02 PON-FSE -COMPETENZE DI BASE 2079.41 

P02/03 POR CALABRIA FESR -FSE 2014/2020 ASSE PRIOR.12 OB.10 - AZIONE 10.1.1- FARE SCUOLA FUORI DALLE 
AULE" 

1234.90 

P02/05 ERASMUS+2024-1-IT02-KA121-SCH-000209038 6913.24 

P02/06 PON per la Scuola . 10.1.1A - FSEPON-CL-2021-126 " Apprendivertendo" Avviso n. 9707/2021 45.22 

P02/07 PON per la Scuola 10.2.2A - FSEPON -CL- 2021-138 " DidaRobot"Avviso n. 9707/2021 9857.65 

P02/08 Programma ERASMUS + AUTORIZZAZIONE KA1 2786.15 

P02/09 10.1.1A - FDRPOC - CL -2022 -82 La socialità el'apprendimento un binomio inscindibile 257.58 

P02/10 10.2.2A - FDRPOC - CL -2022 -97 La socialità el'apprendimento un binomio inscindibile 636.13 

P02/11 “Agenda SUD”. Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-158“Non si fermano le onde, ma si padroneggia il surf!” 195.20 

P02/12 Prog.ESO4.6.A1B.FSEPN-CL-2025-31-Avviso 9507/22.01.2025-"AGENDA SUD" 18813.00 

P02/13 Prog.Avviso prot.n.57173 del 14.04.2025 "Percorsi di Orientamento. ... "ESO4.6.A4.D-FSEPNCL-2025-79 44655.00 



 

 
P02/14 ERASMUS+ Azione KA121-Cod.Prog.2025-1-IT02-KA121-SCH-000334856 26579.00 

P04/1 Personale Docente e ATA 5586.68 

 

 

Avanzo non Vincolato 

 

 

Voce Descrizione Importo 

A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 663.82 

A02/1 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE 26929.65 

A03/01 FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE 38595.13 

A03/02 POTENZIAMENTO OFFERTA FORMATIVA 11712.50 

A05/1 VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE 6506.61 

A06/1 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 5746.07 

P01/03 SICUREZZA 3597.10 

P04/2 PIANO FORMAZIONE DOCENTI IIS PALMA 225.53 



 

 
 

Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state cosi' distribuite 

 

 

 

Voce: 0301/1 FUNZIOnamento amministrativo-didattico 

Importo previsione 

 
15.270,00 

Descrizione voce spesa Importo nel prog. 

A02/1 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE 7.500,00 

A03/01 - FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE 7.270,00 

R98 - FONDO DI RISERVA 500,00 

 

 

 

Per quanto riguarda le Spese per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto presentate 

dai docenti (mod. POF) che illustrano compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane e 

materiali utilizzate. 

Per quanto riguarda l’aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il relativo 

finanziamento utilizzato: 
 

 

 
Voce: A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 

Importo previsione 

 
663,82 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 663,82 

 

 

 
Voce: A02/1 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE 

Importo previsione 

 
34.429,65 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 26.929,65 

0301/1 - FUNZIOnamento amministrativo-didattico 7.500,00 

 

 

 

Voce: A03/01 FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE 

Importo previsione 

 
45.865,13 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 38.595,13 

0301/1 - FUNZIOnamento amministrativo-didattico 7.270,00 

 

 

 

Voce: A03/02 POTENZIAMENTO OFFERTA FORMATIVA 

Importo previsione 

 
11.712,50 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 11.712,50 

 



 

 
 

 

Voce: A03/05 PON per la Scuola FSE - 10.2.2A -2020-222 -IO LEGGO..IO PENSO..IO VIVO 

Importo previsione 

 
141,01 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/02 - A03/05 PON per la Scuola FSE - 10.2.2A -2020-222 -IO LEGGO..IO PENSO..IO VIVO 141,01 
 
 

 
 

 
 
 

 

Voce: A03/12 Risorse finanziarie esami di Stato conclusivi del primo -art. 1, c. 504 e 505 L.178 - 30-12-

2020 

Importo previsione 

 
651,84 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/03 - A03/12 esami di Stato conclusivi del primo -art. 1, c. 504 e 505 L.178 - 30-12-2020 651,84 

 

 

 

Voce: A03/14 Risorse accoglienza alunni ucraini-marzo 2022" 

Importo previsione 

 
400,00 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/04 - A03/14 Risorse accoglienza alunni ucraini-marzo 2022" 400,00 

 

 

 

Voce: A03/16 EDUGREEN ...Laboratori di sostenibilità per il primo ciclo- Avviso 50636/2021 

Importo previsione 

 
36,89 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/05 - A03/16 EDUGREEN ...Laboratori di sostenibilità per il primo ciclo- Avviso 50636/2021 36,89 

 

 

 
Voce: A03/18 PNRR - 1.2.1 -ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI 

Importo previsione 

 
1.106,00 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/06 - A03/18 PNRR - 1.2.1 -ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI 1.106,00 

 

 

 

Voce: A03/20 Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia -Avviso 38007/2021 

Importo previsione 

 
1.056,09 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/07 - A03/20 Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia -Avviso 38007/2021 1.056,09 

 

 

 

Voce: A03/22 Piano "Scuola 4.0" Azione 1 - Next Generation 

Classroom - D.M. 218/2022-M4C1I3.2-2022-961-P-13915 

Importo previsione 

 

4.007,25 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/08 - A03/22- "Scuola 4.0" Azione 1 - Next Generation Classroom - D.M. 218/2022-M4C1I3.2-2022-
961-P-13915 

4.007,25 

 



 

 
 

 
Voce: A03/23 Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) 

Importo previsione 

 
3.052,03 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/09 - A03/23 Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) 3.052,03 

 

 

 

Voce: A03/24 PNRR (D.M. 66/2023) Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

nelle scuole statali 

Importo previsione 

 
5.843,70 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/10 - A03/24 PNRR (D.M. 66/2023) Formazione del personale scolastico pe 5.843,70 

 

 

 

Voce: A03/25 Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti ed 

il contrasto alla dispersione scolastica D.M. n.19/2024 - Cod.M4C1I1.4-2024-1322-P-47305 

Importo previsione 

 

1.267,72 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 
 

0102/11 - A03/25 formaz. riduzione dei divari negli appren.contrasto dispers. scol.D.M. n.19/2024 - 1.267,72 

 

 

 

Voce: A05/1 VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE 

Importo previsione 

 
6.506,61 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 6.506,61 

 

 

 

Voce: A06/1 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 

Importo previsione 

 
5.746,07 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 5.746,07 

 

 

 

Voce: P01/03 SICUREZZA 

Importo previsione 

 
3.597,10 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 3.597,10 

 

 

 
Voce: P01/06 Assegnazione finanziaria art.3 comma 1 lettera a DM 48/2021 

Importo previsione 

 
256,44 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/12 - P01/06 Assegnazione finanziaria art.3 comma 1 lettera a DM 48/2021 256,44 



 

 
 

 

 
Voce: P01/07 piano nazionale per la scuola digitale (PNSD) §Avviso pubblico prot.n.10812 del 

13/05/2021 - STEM 

Importo previsione 

 
109,25 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/13 - P01/07 piano nazionale per la scuola digitale (PNSD) Avviso pub.n.10812 del 13/05/2021 - 
STEM 

109,25 

 

 

 

Voce: P02/01 CONCORSO MUSICALE "INSIEME TRA… 

Importo previsione 

 
104,49 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/14 - P02/01 CONCORSO MUSICALE "INSIEME TRA… 104,49 

 

 

 
Voce: P02/02 PON-FSE -COMPETENZE DI BASE 

Importo previsione 

 
2.079,41 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/15 - P02/02 PON-FSE -COMPETENZE DI BASE 2.079,41 

 

 

 

Voce: P02/03 POR CALABRIA FESR -FSE 2014/2020 ASSE PRIOR.12 OB.10 - AZIONE 10.1.1- FARE 

SCUOLA FUORI DALLE AULE" 

Importo previsione 

 
1.234,90 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/16 - P02/03 POR CALABRIA FESR -FSE 2014/2020 - AZIONE 10.1.1- FARE SCUOLA FUORI 
DALLE AULE" 

1.234,90 

 
 
 

 

 

Voce: P02/05 ERASMUS+2024-1-IT02-KA121-SCH-000209038 

Importo previsione 

 
6.913,24 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/17 - P02/05 ERASMUS+2024-1-IT02-KA121-SCH-000209038 6.913,24 

 

 

 
Voce: P02/06 PON per la Scuola . 10.1.1A - FSEPON-CL-2021-126 " Apprendivertendo" Avviso n. 

9707/2021 

Importo previsione 

 
45,22 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/18 - P02/06 PON per la Scuola . 10.1.1A - FSEPON-CL-2021-126 " Apprendivertendo" Avviso n. 
9707/2021 

45,22 

 

 

 

Voce: P02/07 PON per la Scuola 10.2.2A - FSEPON -CL- 2021-138 " DidaRobot"Avviso n. 9707/2021 

Importo previsione 

 
9.857,65 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 



 

 
0102/19 - P02/07 PON per la Scuola 10.2.2A - FSEPON -CL- 2021-138 " DidaRobot"Avviso n. 9707/2021 9.857,65 

 

 

 

Voce: P02/08 Programma ERASMUS + AUTORIZZAZIONE KA1 

Importo previsione 

 
2.786,15 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/20 - P02/08 Programma ERASMUS + AUTORIZZAZIONE KA1 2.786,15 

 

 

 

Voce: P02/09 10.1.1A - FDRPOC - CL -2022 -82 La socialità el'apprendimento un binomio inscindibile 

Importo previsione 

 
257,58 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/21 - P02/09 10.1.1A - FDRPOC - CL -2022 -82 La socialità el'apprendimento un binomio inscindibile 257,58 

 

 

 
Voce: P02/10 10.2.2A - FDRPOC - CL -2022 -97 La socialità el'apprendimento un binomio 

inscindibile 

Importo previsione 

 
636,13 

Descrizione voce entrata Importo nel 
prog. 

0102/22 - P02/10 10.2.2A - FDRPOC - CL -2022 -97 La socialità el'apprendimento un binomio inscindibile 636,13 

 

 

 

Voce: P02/11 “Agenda SUD”. Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-158“Non si fermano le 

onde, ma si padroneggia il surf!” 

Importo previsione 

 

195,20 

Descrizione voce entrata Importo nel 
prog. 

0102/23 - P02/11 “Agenda SUD”10.2.2A-FSEPON-CL-2024-158“Non si fermano le onde, ma si 
padroneggia il surf!” 

195,20 

 

 

 

Voce: P02/12 Prog.ESO4.6.A1B.FSEPN-CL-2025-31-Avviso 9507/22.01.2025-"AGENDA SUD" 

Importo previsione 

 
18.813,00 

Descrizione voce entrata Importo nel 
prog. 

0102/25 - Prog. Avviso 9507/22.01.2025 "AGENDA SUD" II Ann. 18.813,00 

 

 

 

Voce: P02/13 Prog.Avviso prot.n.57173 del 

14.04.2025 "Percorsi di Orientamento.

 ........................... "ESO4.6.A4.D-FSEPNCL-2025-79 

Importo previsione 

 

44.655,00 

Descrizione voce entrata Importo nel 
prog. 

0102/26 - Prog.Avviso prot.n.57173 del 14.04.2025 "Percorsi di Orientamento. ... "ESO4.6.A4.D-FSEONCL-
2025-79 

44.655,00 

 



 

 
 

 
Voce: P02/14 ERASMUS+ Azione KA121-Cod.Prog.2025-1-IT02-KA121-SCH-000334856 

Importo previsione 

 
26.579,00 

Descrizione voce entrata Importo nel 
prog. 

0102/27 - Prog.ERASMUS+Azione KA121-Cod.Prog.2025-1-IT02-KA121-SCH-000334856 26.579,00 

 

 

 

Voce: P04/1 Personale Docente e ATA 

Importo previsione 

 
5.586,68 

Descrizione voce entrata Importo nel 
prog. 

0102/24 - P04/1 Personale Docente e ATA 5.586,68 

 

 

 

Voce: P04/2 PIANO FORMAZIONE DOCENTI IIS PALMA 

Importo previsione 

 
225,53 

Descrizione voce entrata Importo nel 
prog. 

0101 - NON VINCOLATO 225,53 

 

      

 

 Il fondo di riserva pari ad Euro 500,00 è stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) 

previsto dall’art. 8  comma 1 del D.I. n. 129 /2018 dell’importo della dotazione ordinaria iscritta 

nell’aggregato 03 voce 01 delle entrate del presente programma annuale. Tali risorse saranno impegnate 

esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entità si dimostri insufficiente e nel limite del 

10% dell’ammontare complessivo del progetto/attività come previsto dall’art. 11 comma 3 del D.I. 

129/2018. 

 

La voce “Z” Disponibilità finanziaria da programma pari a Euro 0,00 rappresenta la differenza fra 

il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, 

allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna attività o progetto, così distinte: 

 

 

CONCLUSIONI 

Tutte le attività didattiche che costituiscono il P.T.O.F. sono realizzate con diversi finanziamenti. 

Si è ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento dell’offerta 

formativa caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali e della progettualità interna. 

 

Nel corso del triennio l’Istituto Comprensivo  dovrà gestire i fondi derivanti dai Prog. PNRR e  

Programma Nazionale 21-27 –  la cui programmazione e progettazione ha già avuto avvio. 

Questo si configura come un momento determinante per continuare il percorso intrapreso verso più 

ampie prospettive in un’ottica di cambiamento e innovazione continui. 

Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli Consigli di classe, di  



 

 
 

 

interclasse, di intersezione e sono scaturite dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle 

famiglie. I Progetti in fase di realizzazione  

sono stati proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal Consiglio di Istituto. 
Si invia la presente relazione illustrativa, corredata dagli allegati, ai Revisori dei Conti per l'acquisizione 
del previsto parere di compatibilità finanziaria e al Consiglio di Istituto per la successiva delibera di 
approvazione del Programma Annuale 2026. 
Il Programma Annuale, una volta deliberato dal Consiglio di Istituto, sarà pubblicato sul sito web 
dell'Istituzione Scolastica, sezione  Amministrazione Trasparente” → Bilanci → Bilancio preventivo e 
consuntivo del sito istituzionale della scuola. 

 
 

Data lì 14/01/2026 
 

 

      IL DSGA                                                                                                 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VIRGINIA DE MARCO              Dott.ssa Rachele Anna Donnici 
 

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi  

e per gli effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione 

Digitale e norme ad esso connesse.    
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