
 

 

All'Albo Online 

Al Sito Web Istituzionale – Sezione "Amministrazione Trasparente" 

Al Personale Docente e ATA dell'Istituto 

Agli Atti del Progetto 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER TITOLI ED ESPERIENZE 

per il reclutamento di Esperti, Tutor e Figure Aggiuntive Specialistiche 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 Priorità 01 – 

Scuola e Competenze (FSE+) – Obiettivo ESO4.6 Azione ESO4.6.A1.B – Interventi formativi volti a migliorare 

le competenze di base Sotto-azione ESO4.6.A1.B – Potenziamento delle competenze di base e orientamento 

Avviso Prot. n. 53338 del 09/03/2026 

• Titolo Progetto: "RADICI ETNEE E ORIZZONTI GLOBALI: PERCORSI DI CRESCITA E 

INCLUSIONE ALLA DE ROBERTO" 

• Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-673 

• CUP: I14D25003030007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

• VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

• VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+); 

• VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 a titolarità del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito; 

• VISTA la nota autorizzativa dell'Autorità di Gestione prot. n. 0101977/2026; 

• VISTA la delibera di assunzione in bilancio prot. n. 5470 del 05/05/2026; 

• VISTO il formale atto di incarico RUP prot. n. 5466 del 05/05/2026; 

• VISTA la dichiarazione di avvio del progetto e disseminazione iniziale prot. n. 5469 del 05/05/2026; 

• VISTO il proprio Decreto di pubblicazione prot. 8560 del 07/07/2026; 

• RILEVATA la necessità di procedere alla selezione di figure professionali interne all'Istituzione 

Scolastica per la copertura dei ruoli di Esperto, Tutor e Figura Aggiuntiva Specialistica nei moduli 

autorizzati; 

 





 

 

RENDE NOTO 

È indetta una procedura di selezione comparativa, per soli titoli ed esperienze, riservata al personale interno 

di questo Istituto, finalizzata al reclutamento delle figure professionali necessarie alla realizzazione dei moduli 

formativi extracurricolari afferenti al progetto in epigrafe. 

ART. 1 - PROFILI RICHIESTI E COMPENSI  

La selezione è volta al reclutamento di: 

1. N. 11 Esperti Interni: Responsabili della conduzione dei percorsi didattico-formativi e del 

raggiungimento degli obiettivi didattici del modulo. Compenso orario (UCS): € 70,00. 

2. N. 11 Tutor Interni: Responsabili del supporto logistico, del monitoraggio delle presenze, della 

gestione amministrativa e del raccordo con le famiglie e il RUP. Compenso orario (UCS): € 30,00. 

3. N. 3 Figure Aggiuntive Specialistiche (es. Psicologo, Mediatore Linguistico, Orientatore): Destinate 

esclusivamente agli ultimi 3 moduli autorizzati, a supporto dell'inclusione e del superamento del 

disagio. Compenso orario (UCS): € 30,00 per ciascuna ora di attività individuale per alunno. 

ART. 2 - MODULI FORMATIVI OGGETTO DI SELEZIONE 

(si allega copia progetto con descrizione dettagliata dei moduli per l’opportuna visualizzazione) 

Le attività dovranno essere realizzate in orario extracurricolare entro il termine perentorio del 31 agosto 2027. 

I candidati possono presentare domanda per i seguenti moduli:  

ID Modulo Titolo / Descrizione Modulo Ore Alunni TUTOR ESPERTO 
F. 

AGGIUNTIVA 
DESTINATARI 

158031 

Lingua madre (Italiano L1) (Modulo 

Primaria: "Piccoli Cronisti dell'...") 60 17 si si no P 

158034 

Lingua madre (Italiano L1) ("L'Officina De 

Roberto") 60 17 si si no S 

158044 

Matematica ("Matematica in Gioco tra le 

Sciare") 60 17 si si no P 

158055 Matematica (La Musica nei Numeri) 60 17 si si no S 

158059 

Matematica ("Data Science dell'Etna tra i 

boschi") 60 17 si si no S 

158112 

Lingua inglese per gli allievi della scuola 

primaria ("Welcome to my Volcano") 60 17 si si no P 



 

 

158119 

Lingua straniera per gli allievi di scuola 

secondaria di primo grado ("Culture 

Straniere") 60 17 si si no S 

158122 

Scienze ("Laboratorio Vulcanologico 

Mobile") 60 17 si si no PS 

158135 

Lingua madre (Italiano L1) (La Musica ad 

uso della Lingua Madre) 60 17 si si si S 

158171 

Scienze (L'ARTE COME STRUMENTO 

METODOLOGICO) 60 16 si si si P 

158190 

Lingua madre (Italiano L1) (SIAMO TUTTI 

SICILIANI) 60 16 si si si PS 

 

Nota di vincolo per gli ultimi 3 moduli (ID 158135, 158171, 158190): Fermo restando il monte ore di 30 ore 

con comproprietà obbligatoria Esperto-Tutor, ciascun alunno usufruirà singolarmente di 1 ora addizionale 

specifica svolta individualmente con la Figura Aggiuntiva, in orario extracurricolare disgiunto dalle restanti ore 

del modulo. 

ART. 3 - CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE E VINCOLI FINANZIARI (Clausole di Salvaguardia) 

In conformità ai vincoli imposti dall’Autorità di Gestione (nota prot. 0101977/2026), l'esecuzione degli 

incarichi è rigorosamente subordinata alle seguenti clausole, la cui violazione comporta la revoca dell'incarico 

o la sospensione del modulo: 

1. Co-presenza Obbligatoria: È prescritta la co-presenza obbligatoria, contestuale e continua delle figure 

dell'Esperto e del Tutor in tutte le ore di svolgimento del percorso formativo d'aula. 

2. Soglia Minima di Corsisti: Qualora il numero dei partecipanti effettivi in aula scenda al di sotto della 

soglia minima di 9 allievi (ovvero 8 nei casi esplicitamente normati dalle Disposizioni) per due incontri 

consecutivi, il modulo verrà immediatamente sospeso con attivazione della procedura di "chiusura 

anticipata" in piattaforma SIF2127. 

3. Firme Contestuali e Tracciabilità: Le figure selezionate hanno l'obbligo tassativo di apporre le proprie 

firme digitali di ingresso e uscita sulla piattaforma ministeriale SIF2127 in modalità sincrona e 

contestuale all'inizio e al termine di ciascuna lezione. Non saranno ammesse sanatorie ex-post. 

4. Variazione del Calendario: Qualsiasi variazione o spostamento delle lezioni rispetto al calendario 

programmato dovrà essere inserita a sistema entro e non oltre le ore 9.30 del giorno stesso 

dell'evento esclusivamente per il tramite del Dirigente Scolastico o del DSGA, al fine di consentire il 

regolare svolgimento dei controlli in itinere senza preavviso da parte dell'Autorità di Gestione. 

ART. 4 - TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE 



 

 

Il personale interessato dovrà far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 

ore 12:00 del giorno 16/07/2026. 

La domanda di partecipazione, redatta sui modelli allegati (Allegato A - Domanda, Allegato B - Tabella 

Autovalutazione), dovrà essere corredata da: 

• Curriculum Vitae in formato europeo aggiornato, debitamente firmato.  

• Tabella di autovalutazione dei titoli compilata in ogni sua parte. 

• Copia del documento di identità in corso di validità. 

"Il mancato rispetto dei requisiti sopra elencati, o l'assenza di uno solo dei documenti richiesti, comporterà 

l'immediata esclusione dalla procedura di selezione." 

La trasmissione dovrà avvenire esclusivamente tramite una delle seguenti modalità: 

1. A mezzo PEC all'indirizzo istituzionale della scuola: ctic860001@pec.istruzione.it ; 

2. Tramite consegna brevi manu presso l'Ufficio di Segreteria di questo Istituto nei giorni e negli orari di 

apertura al pubblico. 

ART. 5 - VALUTAZIONE DEI TITOLI E GRADUATORIE 

La valutazione delle istanze sarà effettuata dal Dirigente Scolastico e dal DSGA (o da apposita Commissione 

nominata dal Dirigente Scolastico) sulla base della tabella di valutazione allegata al presente avviso. A parità 

di punteggio, si applicheranno i criteri di precedenza previsti dalla normativa vigente (minore età anagrafica, 

ecc.). Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all'Albo Online dell'Istituto. Avverso le stesse sarà 

possibile proporre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. Scaduto tale termine, le graduatorie 

diventeranno definitive. 

ART. 6 - TRATTAMENTO DATI E PUBBLICITÀ 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati in conformità al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e al 

D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche, esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della presente 

procedura selettiva. 

Il presente avviso viene pubblicato in data odierna sul portale web dell'istituto nelle sezioni "Albo Online" e 

"Amministrazione Trasparente". 

Il Dirigente Scolastico Prof. Salvatore Musumeci  

f.to Digitalmente 

 

 

mailto:CTIC860001@PEC.ISTRUZIONE.IT

		2026-07-07T12:44:47+0200
	SALVATORE MUSUMECI




