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 Oggetto: Determina per l’affidamento dell’incarico di Responsabile della Sicurezza Prevenzione e 

Protezione (RSPP) ai sensi dell’art. 7, comma 6 e seguenti del D.Lgs. 165/2001, con contratto annuale 

per un importo contrattuale pari a € 1.500,00 (millecinquecento/00) omnicomprensivi 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;  

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa";  

VISTO l’art. 7 comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;  

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

VISTO il D.Lgs. n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture);  

VISTO che il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107», all’art. 43, comma 1, assicura la piena autonomia negoziale delle Istituzioni scolastiche 

per il raggiungimento dei propri fini istituzionali e, al successivo comma 2, consente nell'ambito della 

predetta autonomia negoziale la stipula di convenzioni e contratti;  

VISTO il D.Lgs n. 81/2008 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;  

VISTO il D.Lgs. del 3 agosto 2009 n. 106 - Disposizioni integrative e correttive del Decreto Legislativo 9 

aprile 2008/ n. 81, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro e successive 

modificazioni ed integrazioni;  

VISTO l’art. 32 comma 8 lettera b del D. Lgs. n. 81/08 nel quale si afferma che “il datore di lavoro che non 

opta per lo svolgimento diretto dei compiti propri del servizio di prevenzione e protezione dei rischi designa 

il responsabile del servizio di prevenzione e protezione, individuandolo tra il personale interno ad una unità 

scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente articolo che si dichiari disponibile ad operare in una 

pluralità di istituti”  

VISTO il D.I. n.129/2018 ed in particolare gli artt. 43 e 45;  

PRESO ATTO della scadenza del contratto del RSPP del nostro Istituto fissata al 02/10/2026;  

VISTO il programma annuale per l’E.F. 2025 approvato con delibera CdI n. 5 del 14/02/2025; 

CONSIDERATA la necessità di procedere all'individuazione di un esperto interno all'Istituzione Scolastica 

quale Responsabile per il Servizio di Prevenzione e Protezione con cui stipulare un contratto di prestazione 

d'opera;  

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett.  

h) del d.I. 129/2018, adottato con Delibera del C.d.C. n.2/27.10.2023;  

VISTO l’avviso interno per il reclutamento di RSPP prot. 10737 del 29/09/2026;  
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VISTA la candidatura presentata dal Prof. Casieri Raffaele di cui al prot. 10999 del 30/09/2026, che risulta 

essere la sola pervenuta;  

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento pari a € 1.500,00 dalla data di 

sottoscrizione del contratto per la durata di anni 1, trovano copertura nel bilancio di previsione per l’anno 

2025 come comunicato dal DSGA;  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  

DETERMINA  

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  

● di autorizzare, l’affidamento dell’incarico di Responsabile della Sicurezza Prevenzione e Protezione 

(RSPP) ai sensi dell’art. 7, comma 6 e seguenti del D.Lgs. 165/2001, al Prof. Casieri Raffaele;  

● l’incarico di RSPP avrà la durata di 1 anno dalla sottoscrizione del contratto per un importo complessivo 

delle prestazioni pari a € 1.500,00 (millecinquecento/00) omnicomprensivo di oneri di legge, ivi incluse le 

ritenute previdenziali e fiscali, rimborsi ed ogni altra spesa;  

● di autorizzare la spesa complessiva di € 1.500,00 (millecinquecento/00) da imputare alla categoria di 

destinazione A01/2 dell’esercizio finanziario 2025;  

 

Ai sensi della Legge 241/1990, il Responsabile del Procedimento è il Dirigente scolastico Dott.Prof.Pietro 

Pulieri.  

Il presente provvedimento è pubblicato all’albo online dell’Istituzione Scolastica.  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof. Pietro Pulieri 
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