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Titolo Progetto: “Percorsi digitali innovativi” 

CUP: I34D23004530006 

Codice Identificativo Progetto: CLIC82400R - M4C1I2.1-2023-1222-P-42517 

 

Il giorno 04 Dicembre, alle ore 09,00 nell’ufficio di presidenza  dell’Istituzione scolastica “Gela e Butera”, si è 
riunita la Commissione per la selezione di una figura per la valutazione delle candidature presentate in 
relazione all’Avviso Prot. 9418 del 19/11/2024, nelle persone: 

Presidente: Prof. Rocco Trainiti ; 

Componente: Dott. ssa Gisella Loredana Grazia Sacco; 

Componente: Sig. Bevilacqua Alessandro 

PREMESSO CHE 

 con Decreto Prot. 9982 del 02/12/2024, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione 

volta al conferimento di n. 5 cinque docenti esperti e n. 5 tutor, per i laboratori di formazione sul 

campo, laboratori di formazione in presenza di tutoring, mentoring, coaching, supervisione, job 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale”.  

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. n. 66/2023) 

 

  VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’/DEGLI INCARICO/INCARICHI INDIVIDUALE/I AVENTE/I 

AD OGGETTO SELEZIONE DEL PERSONALE ESPERTO E TUTOR NELL’AMBITO DEI LABORATORI DI 

FORMAZIONE SUL CAMPO, RELATIVO AL PROGETTO “PERCORSI DIGITALI INNOVATIVI” - CLIC82400R - 

M4C1I2.1-2023-1222-P-42517, IDENTIFICATO DA CODICE CUP  I34D23004530006 
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shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche e delle metodologie 

didattiche innovative connesse, in contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di 

apprendimento innovativi, anche in coerenza con la linea di investimento “Scuola 4.0”, nell’ambito 

della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione dagli asili nido alle università” – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione 

alla transizione digitale per il personale scolastico” del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU,  

 in data 19/11/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 9418; 

 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione delle figure di TUTOR ED ESPERTO FORMATORE; 

 l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 14,00 del 28/11/2024»; 

con Decreto n. 9982, del 02/12/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di 

n. 5 Esperti e n. 5 tutor per lo svolgimento delle attività, in relazione al progetto “Percorsi digitali 

innovativi”, identificato da Codice CUP I34D23004530006; Funge da Segretario verbalizzante il 
Componente Dott.ssa Gisella Loredana Grazia Sacco; 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente Scolastico Prof. Rocco Trainiti, dà atto 
che sono pervenute n. 12 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti dall’ avviso 
prot.9418 del 19/11/2024 la commissione prende atto che l’istanza dell’insegnante Massaro 
Graziella è stata presentata brevi manu entro i termini stabiliti e che per errore materiale è stata 
protocollata in data 02/12/2024.Segue elenco dei partecipanti: 

FORMATORE: 

1- Brucculeri Domenico       

2- Di Pietro Concetta 

3- Ventura Sebastiano 

4- Alecci Tiziana 

5- Scicolone Simone G. 

TUTOR: 

1- Di Salvo Giuseppina 

2- Brucculeri Domenico 

3- Bacarella Giuseppa 

4- Di Bennardo Irene 

5- Antonuccio Annamaria 

6- Scichilone Giuseppa  

7- Massaro Graziella 

 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 
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Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 

di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 9418 , del 19/11/2024, e i relativi punteggi attribuiti 

a ciascuno di essi.  

CANDIDATI ESPERTI FORMATORI 

CANDIDATO: Brucculeri Domenico 

CRITERI DI VALUTAZIONE  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE 

DELLA 

COMMISSIONE 

Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, o 

Magistrale) attinente l’oggetto dell’incarico  

12 12 12 

Diploma di Laurea (Vecchio Ordinamento o 
Magistrale) non coincidente con l’oggetto 
dell’incarico)  

6   

Dottorato di ricerca  
3   

 Master di I o II livello  

 Corsi di Specializzazione biennale 
post lauream coerenti con l’incarico  

 Corsi di perfezionamento annuale 
post lauream, coerenti con l’incarico  

(0.5 punti per ogni titolo, max. 2 titoli)  

2 

1 

1 

  

Corsi di formazione di almeno 20 ore fruiti in 

qualità di docente attinenti agli argomenti 

oggetto del laboratorio (3 punti per ogni corso, 

max 5)  

 

Max 15 

punti 
9 9 

Pubblicazioni con ISBN o ISSN coerenti con 

l’incarico  

(1 punto per ogni pubblicazione, max. 3)  

Max 3 

punti 
  

 

TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI 

Esperienze di formazione in qualità di docente 

formatore attinenti al progetto del  

laboratorio formativo e per almeno 20 ore per 

ogni corso  

(3 punti per ogni corso, max. 2)  

Max 6 

punti 

3 3 

Possesso di competenze informatiche  

(5 punti per ogni esperienza e/o competenza 

certificata, max. 5 esperienze)  

Max 25 

punti 

10 10 

TOTALE 34 34 

 

 

 

CANDIDATA: Di Pietro Concetta 
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CRITERI DI VALUTAZIONE  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE 

DELLA 

COMMISSIONE 

Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, o 

Magistrale) attinente l’oggetto dell’incarico  

12 12 12 

Diploma di Laurea (Vecchio Ordinamento o 
Magistrale) non coincidente con l’oggetto 
dell’incarico)  

6   

Dottorato di ricerca  
3   

 Master di I o II livello  

 Corsi di Specializzazione biennale 
post lauream coerenti con l’incarico  

 Corsi di perfezionamento annuale 
post lauream, coerenti con l’incarico  

(0.5 punti per ogni titolo, max. 2 titoli)  

2 

1 

1 

2 

 

1 

2 

 

1 

Corsi di formazione di almeno 20 ore fruiti in 

qualità di docente attinenti agli argomenti 

oggetto del laboratorio (3 punti per ogni corso, 

max 5)  

 

Max 15 

punti 
3 3 

Pubblicazioni con ISBN o ISSN coerenti con 

l’incarico  

(1 punto per ogni pubblicazione, max. 3)  

Max 3 

punti 
3 3 

 

TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI 

Esperienze di formazione in qualità di docente 

formatore attinenti al progetto del  

laboratorio formativo e per almeno 20 ore per 

ogni corso  

(3 punti per ogni corso, max. 2)  

Max 6 

punti 

  

Possesso di competenze informatiche  

(5 punti per ogni esperienza e/o competenza 

certificata, max. 5 esperienze)  

Max 25 

punti 

5 5 

TOTALE 23 26 

CANDIDATO: Ventura Sebastiano Maria 

CRITERI DI VALUTAZIONE  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE 

DELLA 

COMMISSIONE 

Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, o 

Magistrale) attinente l’oggetto dell’incarico  

12 12 12 

Diploma di Laurea (Vecchio Ordinamento o 
Magistrale) non coincidente con l’oggetto 
dell’incarico)  

6   
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Dottorato di ricerca  
3   

 Master di I o II livello  

 Corsi di Specializzazione biennale 
post lauream coerenti con l’incarico  

 Corsi di perfezionamento annuale 
post lauream, coerenti con l’incarico  

(0.5 punti per ogni titolo, max. 2 titoli)  

2 

1 

1 

 
 

Corsi di formazione di almeno 20 ore fruiti in 

qualità di docente attinenti agli argomenti 

oggetto del laboratorio (3 punti per ogni corso, 

max 5)  

 

Max 15 

punti 
5 5 

Pubblicazioni con ISBN o ISSN coerenti con 

l’incarico  

(1 punto per ogni pubblicazione, max. 3)  

Max 3 

punti 
  

 

TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI 

Esperienze di formazione in qualità di docente 

formatore attinenti al progetto del  

laboratorio formativo e per almeno 20 ore per 

ogni corso  

(3 punti per ogni corso, max. 2)  

Max 6 

punti 

3 3 

Possesso di competenze informatiche  

(5 punti per ogni esperienza e/o competenza 

certificata, max. 5 esperienze)  

Max 25 

punti 

25 25 

TOTALE 45 45 

CANDIDATA: Alecci Tiziana Maria 

CRITERI DI VALUTAZIONE  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE 

DELLA 

COMMISSIONE 

Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, o 

Magistrale) attinente l’oggetto dell’incarico  

12 12 12 

Diploma di Laurea (Vecchio Ordinamento o 
Magistrale) non coincidente con l’oggetto 
dell’incarico)  

6   

Dottorato di ricerca  
3   

 Master di I o II livello  

 Corsi di Specializzazione biennale 
post lauream coerenti con l’incarico  

 Corsi di perfezionamento annuale 
post lauream, coerenti con l’incarico  

(0.5 punti per ogni titolo, max. 2 titoli)  

2 

1 

1 

 

1 
 

1 

Corsi di formazione di almeno 20 ore fruiti in 

qualità di docente attinenti agli argomenti 

oggetto del laboratorio (3 punti per ogni corso, 

max 5)  

Max 15 

punti 
3 3 
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Pubblicazioni con ISBN o ISSN coerenti con 

l’incarico  

(1 punto per ogni pubblicazione, max. 3)  

Max 3 

punti 
  

 

TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI 

Esperienze di formazione in qualità di docente 

formatore attinenti al progetto del  

laboratorio formativo e per almeno 20 ore per 

ogni corso  

(3 punti per ogni corso, max. 2)  

Max 6 

punti 

  

Possesso di competenze informatiche  

(5 punti per ogni esperienza e/o competenza 

certificata, max. 5 esperienze)  

Max 25 

punti 

5 5 

TOTALE 21 21 

CANDIDATO: Scicolone Graziano Simone 

CRITERI DI VALUTAZIONE  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE 

DELLA 

COMMISSIONE 

Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, o 

Magistrale) attinente l’oggetto dell’incarico  

12 12 12 

Diploma di Laurea (Vecchio Ordinamento o 
Magistrale) non coincidente con l’oggetto 
dell’incarico)  

6   

Dottorato di ricerca  
3   

 Master di I o II livello  

 Corsi di Specializzazione biennale 
post lauream coerenti con l’incarico  

 Corsi di perfezionamento annuale 
post lauream, coerenti con l’incarico  

(0.5 punti per ogni titolo, max. 2 titoli)  

2 

1 

1 

 

1 

 

1 

Corsi di formazione di almeno 20 ore fruiti in 

qualità di docente attinenti agli argomenti 

oggetto del laboratorio (3 punti per ogni corso, 

max 5)  

 

Max 15 

punti 
15 15 

Pubblicazioni con ISBN o ISSN coerenti con 

l’incarico  

(1 punto per ogni pubblicazione, max. 3)  

Max 3 

punti 
  

TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI 

Esperienze di formazione in qualità di docente 

formatore attinenti al progetto del  

laboratorio formativo e per almeno 20 ore per 

ogni corso  

(3 punti per ogni corso, max. 2)  

Max 6 

punti 

6 6 
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Possesso di competenze informatiche  

(5 punti per ogni esperienza e/o competenza 

certificata, max. 5 esperienze)  

Max 25 

punti 

25 25 

TOTALE 59 59 

 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria Esperti Formatori: 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Scicolone Graziano Simone 59 

Ventura Sebastiano Maria 

 
45 

Brucculeri Domenico 34 

Di Pietro Concetta 26 

Alecci Tiziana Maria 21 

Tenuto conto che l’avviso prevede la selezione di n5 esperti formatori, preso atto che sono pervenute 

complessivamente n.5 istanze, la commissione ritiene la sopra indicata graduatoria definitiva. 

CANDIDATI TUTOR 

CANDIDATO: Di Salvo Giuseppina 

CRITERI DI VALUTAZIONE  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE DELLA 

COMMISSIONE 

Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, o 

Magistrale)  

12 12 12 

Diploma di scuola secondaria di secondo 

grado coerente con il percorso formativo 

indicato nell’avviso  

5   

Dottorato di ricerca  
3   

 Master di I o II livello  

 Corsi di Specializzazione biennale 
post lauream coerenti con l’incarico  

 Corsi di perfezionamento annuale 
post lauream, coerenti con l’incarico  

(0.5 punti per ogni titolo, max. 2 titoli)  

2 

1 

1 

 
 

Possesso di competenze informatiche  

(5 punti per ogni esperienza e/o competenza 

certificata, max. 5 esperienze)  

Max 10 

punti 
2 2 
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TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI 

Esperienze di tutor PNRR, PON, ERASMUS 

(3 punti per ogni corso, max. 5)  

 

Max 15 

punti 

15 15 

TOTALE 29 29 

CANDIDATO: Brucculeri Domenico 

CRITERI DI VALUTAZIONE  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE DELLA 

COMMISSIONE 

Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, o 

Magistrale)  

12 12 12 

Diploma di scuola secondaria di secondo 

grado coerente con il percorso formativo 

indicato nell’avviso  

5 5  

Dottorato di ricerca  
3   

 Master di I o II livello  

 Corsi di Specializzazione biennale 
post lauream coerenti con l’incarico  

 Corsi di perfezionamento annuale 
post lauream, coerenti con l’incarico  

(0.5 punti per ogni titolo, max. 2 titoli)  

2 

1 

1 

 
 

Possesso di competenze informatiche  

(5 punti per ogni esperienza e/o competenza 

certificata, max. 5 esperienze)  

Max 10 

punti 
4 4 

TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI 

Esperienze di tutor PNRR, PON, ERASMUS 

(3 punti per ogni corso, max. 5)  

 

Max 15 

punti 

6 6 

TOTALE 27 22 

CANDIDATA: Bacarella Giuseppina 

CRITERI DI VALUTAZIONE  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE DELLA 

COMMISSIONE 

Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, o 

Magistrale)  

12 12 12 

Diploma di scuola secondaria di secondo 

grado coerente con il percorso formativo 

indicato nell’avviso  

5   

Dottorato di ricerca  
3   
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 Master di I o II livello  

 Corsi di Specializzazione biennale 
post lauream coerenti con l’incarico  

 Corsi di perfezionamento annuale 
post lauream, coerenti con l’incarico  

(0.5 punti per ogni titolo, max. 2 titoli)  

2 

1 

1 

4 
4 

Possesso di competenze informatiche  

(5 punti per ogni esperienza e/o competenza 

certificata, max. 5 esperienze)  

Max 10 

punti 
4 4 

TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI 

Esperienze di tutor PNRR, PON, ERASMUS 

(3 punti per ogni corso, max. 5)  

 

Max 15 

punti 

12 12 

TOTALE 32 32 

CANDIDATA: Di Bennardo Irene 

CRITERI DI VALUTAZIONE  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE DELLA 

COMMISSIONE 

Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, o 

Magistrale)  

12 12 12 

Diploma di scuola secondaria di secondo 

grado coerente con il percorso formativo 

indicato nell’avviso  

5 5  

Dottorato di ricerca  
3   

 Master di I o II livello  

 Corsi di Specializzazione biennale 
post lauream coerenti con l’incarico  

 Corsi di perfezionamento annuale 
post lauream, coerenti con l’incarico  

(0.5 punti per ogni titolo, max. 2 titoli)  

2 

1 

1 

4 
4 

Possesso di competenze informatiche  

(5 punti per ogni esperienza e/o competenza 

certificata, max. 5 esperienze)  

Max 10 

punti 
21 16 

TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI 

Esperienze di tutor PNRR, PON, ERASMUS 

(3 punti per ogni corso, max. 5)  

 

Max 15 

punti 

 6 

TOTALE 31 22 

CANDIDATA: Antonuccio Anna Maria 

CRITERI DI VALUTAZIONE  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE DELLA 

COMMISSIONE 
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Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, o 

Magistrale)  

12 12 12 

Diploma di scuola secondaria di secondo 

grado coerente con il percorso formativo 

indicato nell’avviso  

5   

Dottorato di ricerca  
3   

 Master di I o II livello  

 Corsi di Specializzazione biennale 
post lauream coerenti con l’incarico  

 Corsi di perfezionamento annuale 
post lauream, coerenti con l’incarico  

(0.5 punti per ogni titolo, max. 2 titoli)  

2 

1 

1 

 

1 
 

1 

Possesso di competenze informatiche  

(5 punti per ogni esperienza e/o competenza 

certificata, max. 5 esperienze)  

Max 10 

punti 
  

TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI 

Esperienze di tutor PNRR, PON, ERASMUS 

(3 punti per ogni corso, max. 5)  

 

Max 15 

punti 

6 6 

TOTALE 19 19 

CANDIDATA: Scichilone Giuseppa 

CRITERI DI VALUTAZIONE  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE DELLA 

COMMISSIONE 

Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, o 

Magistrale)  

12 12 12 

Diploma di scuola secondaria di secondo 

grado coerente con il percorso formativo 

indicato nell’avviso  

5   

Dottorato di ricerca  
3   

 Master di I o II livello  

 Corsi di Specializzazione biennale post 
lauream coerenti con l’incarico  

 Corsi di perfezionamento annuale post 
lauream, coerenti con l’incarico  

(0.5 punti per ogni titolo, max. 2 titoli)  

2 

1 

1 

2 

 

2 

 

Possesso di competenze informatiche  

(5 punti per ogni esperienza e/o competenza 

certificata, max. 5 esperienze)  

Max 10 

punti 
4 4 

TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI 

Esperienze di tutor PNRR, PON, ERASMUS 

(3 punti per ogni corso, max. 5)  

 

Max 15 

punti 

3 3 

TOTALE 21 21 
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CANDIDATA: Massaro Graziella 

CRITERI DI VALUTAZIONE  PUNTI  AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE DELLA 

COMMISSIONE 

Diploma di Laurea (vecchio ordinamento, o 

Magistrale)  

12   

Diploma di scuola secondaria di secondo 

grado coerente con il percorso formativo 

indicato nell’avviso  

5 5 5 

Dottorato di ricerca  
3   

 Master di I o II livello  

 Corsi di Specializzazione biennale 
post lauream coerenti con l’incarico  

 Corsi di perfezionamento annuale 
post lauream, coerenti con l’incarico  

(0.5 punti per ogni titolo, max. 2 titoli)  

2 

1 

1 

 
 

Possesso di competenze informatiche  

(5 punti per ogni esperienza e/o competenza 

certificata, max. 5 esperienze)  

Max 10 

punti 
2 2 

TITOLI DI SERVIZIO PROFESSIONALI 

Esperienze di tutor PNRR, PON, ERASMUS 

(3 punti per ogni corso, max. 5)  

 

Max 15 

punti 

  

TOTALE 7 7 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria Provvisoria Tutor: 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Bacarella Giuseppa 32 

Di Salvo Giuseppina 29 

Scichilone Giuseppa 21 

Antonuccio Anna Maria 19 

Di Bennardo Irene 16 

Massaro Graziella 7 
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Esclusi graduatoria Provvisoria Tutor 

 

CANDIDATO Motivazione della esclusione 

Brucculeri Domenico 
In quanto è presente nella graduatoria definitiva 

di esperto formatore 

 

Avverso la sopracitata graduatoria Provvisoria (Tutor), è ammesso ricorso al Dirigente Scolastico entro 5 

giorni dalla pubblicazione della stessa. 

Qualora non dovessero pervenire istanze di ricorso, entro i termini indicati, la suddetta graduatoria assumerà 

valenza definitiva. 

 

Alle ore 13.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 

selettiva.  

Letto, confermato e sottoscritto, 

 

Gela, lì 04/12/2024       

Presidente prof. Rocco Trainiti: ______________________ 

Componente Verbalizzante Dott.ssa Gisella L.G. Sacco: ____________________ 

Componente Sig. Alessandro Bevilacqua: ____________________ 
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