
 

 

 

 

DISSEMINAZIONE FINALE DM 66/2023 
 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” 

 

   CODICE PROGETTO: RGIC81800T - M4C1I2.1-2023-1222-P-40759 

TITOLO: “NEXT GENERATION TEACHING” 

 CUP: C14D23002590006 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il DM 66/2023 Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche, in attuazione della 

linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico" nell'ambito della Missione 4, Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei 

servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Università" del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU 

VISTO il progetto deliberato dagli organi collegiali NEXT GENERATION TEACHING” 

VISTO l’ Accordo di concessione PROT. AOOGABMI 26862 del 26/02/2024 che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

VISTO il proprio atto di disseminazione iniziale Prot. 12766 del 01/11/2024 

VISTO il Decreto di assunzioni in bilancio Prot. 1936 del 21/02/2024  

VISTA la propria dichiarazione in qualità di RUP Prot. 12768 del 01/11/2024 

VISTE le procedure attivate per la realizzazione dei progetti, documentate sulla Piattaforma Futura 

PRESO ATTO dei percorsi di formazione realizzati per il personale docente e il personale ATA, come 

documentato sulla Piattaforma Futura 

 
 

COMUNICA 

• che questa Istituzione Scolastica ha completato la realizzazione del Progetto 





 

 

 

“NEXT GENERATION TEACHING” 

Codice Nazionale Tipologia dell’Intervento Totale autorizzato Codice CUP 

 

 
M4C1I2.1-2023-

1222-P-40759 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico. Formazione del personale scolastico 

per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” 

 
 

 
47.960,13 

 
 

 

C14D23002590006  
 

 

• che sono stati realizzati i seguenti percorsi di formazione per il personale docente: 

 
n. 4 edizione Percorsi di formazione sulla transizione digitale 

- INFORMATICA ECDL 

- L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELL'INSEGNAMENTO 

- LA ROBOTICA EDUCATIVA CON LEGO SPIKE PRIME 

- LE ESTENSIONI DI GOOGLE WORKSPACE FOR EDUCATION 

 

n. 4 edizioni Laboratori di formazione sul campo – di cui  

 - FARE DIDATTICA CON L’AULA IMMERSIVA 

- LE SCIENZE CON I KIT DIDATTICI 

- LE STEAM CON LEGO BRIQ MOTION PRIME 

- TECNICHE DEL MAKING BASATE SULL’UTILIZZO DELLA MODELLAZIONE E DELLA STAMPA IN 3D 

 
Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse 

comunitario relativi allo sviluppo dei progetti sono resi visibili nella sezione trasparenza, all’ Albo, 

nonché nella sezione dedicata del sito https://www.istitutorogasi.edu.it/pnrr-futura/  

 
La  Dirigente Scolastica     
Dott.ssa Deborah Consoli 

https://www.istitutorogasi.edu.it/pnrr-futura/
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