
 

ALL'ALBO 
Al SITO WEB 

AGLI ATTI 
A tutto il personale 

Alle famiglie 

 
OGGETTO: AVVISO DI RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO, INTERNO O ESTERNO, IN COLLABORAZIONE 

PLURIMA O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LA REALIZZAZIONE DI UN 

LBORATORIO TEATRALE PER LA REALIZZAZIONE DI UN MUSICAL “LA FABBRICA DI CIOCCOLATO” 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 

59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 art 7 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 

107”, così come recepito dalla Regione Sicilia con D.A. n. 7753/2018; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO il PTOF dell’Istituto; 

CONSIDERATA la valenza educativa e formativa delle attività espressive e teatrali; 

TENUTO CONTO dello spettacolo teatrale a cui hanno già partecipato gli allievi e della volontà di 

valorizzarne l’esperienza 

CONSIDERATO il decreto di aggiudicazione provvisoria n. 422 del 21.01.2026 

CONSIDERATO il decreto di annullamento in autotutela prot.n. 548 del 26.01.2026 per la rinuncia 

espressa dell’affidatario 

CONSDERATA la necessità ed urgenza di realizzare l’offerta formativa d’istituto 





RENDE NOTO 

che è indetta una procedura di reclutamento di un esperto/associazione teatrale per la realizzazione di un 

percorso teatrale finalizzato alla messa in scena del musical “La Fabbrica di Cioccolato”, rivolto agli alunni 

delle classi IV e V della scuola primaria e agli alunni della scuola secondaria di primo grado. 

Art. 1 – Oggetto dell’incarico 

L’incarico prevede la progettazione e la realizzazione di un laboratorio teatral-musicale che conduca alla 

produzione di uno spettacolo finale, ispirato al musical “La Fabbrica di Cioccolato”, in continuità con il lo 

spettacolo teatrale già proposto agli alunni, 

 
Art. 2 – Destinatari 

Alunni delle: 

 classi IV e V della scuola primaria 

 scuola secondaria di primo grado 

 
Art. 3 – Durata e articolazione del percorso 

Il percorso sarà articolato in: 

 n. 20 incontri laboratoriali 

 preferibilmente il martedì pomeriggio dalle 14.30 alle 15.30 

 finalizzati alla preparazione e realizzazione dello spettacolo teatrale conclusivo 

Il calendario degli incontri sarà concordato con l’Istituzione scolastica. 

 
Art. 4 – Compenso 

Per l’intero incarico è previsto un compenso omnicomprensivo pari a € 1.000,00 (mille/00), comprensivo 

di ogni onere fiscale e previdenziale, per la realizzazione dei 20 incontri e dello spettacolo finale. 

 
Art. 5 – Requisiti di partecipazione 

Costituiscono requisiti obbligatori: 

 comprovata esperienza in ambito teatrale e/o musicale, preferibilmente con minori; 

 disponibilità di costumi necessari alla realizzazione del musical, destinati agli alunni partecipanti; 

 disponibilità di eventuali locali/spazi idonei per la realizzazione dello spettacolo finale (qualora non 

utilizzabili quelli messi a disposizione dalla scuola). 

La selezione sarà effettuata da una commissione interna sulla base di titoli, competenze, esperienza, 
con attribuzione di punteggio secondo la tabella di valutazione titoli. 

 
Qualora il numero delle candidature corrisponda al numero dei posti messi a bando, non sarà 
nominata alcuna commissione e la Dirigente scolastica provvederà a valutare le candidature e ad 
attribuire gli incarichi. 



GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER ESPERTI INTERNI/ESTERNI 

A. ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI 

110 e lode 20 
100 - 110 18 
< 100 15 

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

110 e lode 12 

100-110 10 

< 100 8 

A3. DIPLOMA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE (in alternativa ai punti A1 e A2) 

 

5 

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE Max 1 5 

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

Max 1 
3 

A6. DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE POST-LAUREA 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

Max 1 
2 

B. CERTIFICAZIONI INFORMATICHE   

B1. COMPETENZE INFORMATICHE 
Patente Europea ECDL o similari Max 1 

2 

C. ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

C1. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) NEI PROGETTI 
FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (PON-POC-PNRR) 

 
Max 5 

 
3 

C2. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO (min. 10 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI 
(PON-POC-PNRR) 

 
Max 5 

 
2 

C3. ESPERIENZE DI FIGURE DI SUPPORTO (min. 15 ore) 
NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI (PON-POC- 
PNRR) 

 
Max 5 

 
1 

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO 
DOCUMENTATE ATTRAVERSO PARTECIPAZIONE A CORSI 
(MIN 10 ORE) 

 
Max 3 

 
2 



C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO 
DOCUMENTATE ATTRAVERSO ESPERIENZE LAVORATIVE 
PROFESSIONALI 

 
Max 2 

 
2 

C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO 
DOCUMENTATE ATTRAVERSO ESPERIENZE DI DOCENZA IN 
CORSI DI FORMAZIONE/LABORATORI MIN. 6 
ORE 

 
Max 2 

 
2 

C8. ULTERIORI CERTIFICAZIONI ATTINENTI AL BANDO SE 
INERENTI ALLA 
TIPOLOGIA DELL’INCARICO 
(specificare)  

 
Max 2 

 
2 

SOLO PER MODULI CHE RICHIEDONO DISPONIBILITA’ DI SPAZI IDONEI O ATTREZZATURE UTILI ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA 

Disponibilità di spazi idonei o 
attrezzature utili allo svolgimento delle attività 

 

20 

 

 
Art. 6 – Modalità di candidatura 

Gli interessati dovranno presentare: 

 domanda di partecipazione; 

 curriculum vitae/artistico; 

 proposta progettuale sintetica del percorso; 

 dichiarazione di possesso dei requisiti richiesti. 

 
Le candidature dovranno pervenire entro le ore 11:00 del 3 febbraio 2026 all’indirizzo e-mail 
paic847003@istruzione.it con oggetto: Candidatura esperto teatro laboratorio teatrale– NOME E 
COGNOME 

 
Il presente avviso è pubblicato all’Albo dell’Istituto e sul sito web istituzionale. 

 
La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Isabella Iervolino 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce 

il documento cartaceo e la firma 
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