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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INELLETTUALE PER INCARICO DI RSPP 

DURATA 12 MESI 

 

TRA 

 

L'Istituto Comprensivo “SAN GIOVANNI BOSCO – DE SICA”, CF 95170120638, rappresentato 

legalmente dalla Prof.ssa Gabriella La Marca, Dirigente Scolastico pro – tempore, domiciliato per la 

sua carica presso la sede di Via Napoli 35 in Volla 

E 

           L’Architetto Biagini Federico, nato a  Casoria (Na) il 16/04/1954, C.F. BGNFRC54D16B990J, residente 

in Torre del Greco (Na) , alla via Montedoro n. 81/I, iscritto nell’albo professionale con numero 3649; 

 

PREMESSO 

 

• Che il decreto legislativo 81/2008 ed in particolar modo:  

• l’art.17, che al comma 1 lettera b) individua fra gli obblighi del datore di lavoro la 

designazione del RSPP;  

• l’art.31, che definisce l’organizzazione del servizio di prevenzione e protezione; 

• l’art.32, che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile del 

servizio prevenzione e protezione nonché, ai commi 8 e 9, le priorità con cui si deve procedere 

all’individuazione del personale da adibire al servizio;  

• l’art.33, che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione; 

• Che il DI 129/2018, asrt. 43 c.3, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107" consente la stipulazione di contratti per prestazione d’opera con 

esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

• Che l'Istituto Comprensivo SAN GIOVANNI BOSCO – DE SICA ha necessità di conferire 

l’incarico di RSPP per l’anno scolastico 2025/26; 

• Che è stato dapprima esperito avviso interno/esterno  per la selezione del professionista de quo, 

agli atti con prot. n.  14430 del 24/10/2025; 

• Che nessuna candidatura interna è pervenuta; 

• Che sono pervenute n. 2 candidature esterne candidature entro i termini: 
•  n.1 l’Architetto Federico Biagini, con candidatura prot. n.14740 del 28/10/2025;  
• n.2 il Dott. Mario Pedron candidatura prot. 14592 del 27/10/2025; 
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•  

•  

•  
•  Che valutate le candidature pervenute e stilita la graduatoria definitiva prot.15113 del 03/11/2025; - 
•  che la spesa complessiva per il servizio in parola è stata stimata in € 2.600,00(omnicomprensivo) 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA 

 

Il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale, di cui le premesse costituiscono parte 

integrante, valevole dal 04/11/2025 al 04/11/2026 

 

ART. 1_Premesse 

 

Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente contratto.  

Il presente contratto, relativamente all'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, costituisce l'unico documento efficace tra le Parti e sostituisce ogni altro accordo scritto o 

intesa verbale tra le stesse. 

 

                                                                           ART.2_Oggetto 

 

L’Istituto Comprensivo “SAN GIOVANNI BOSCO – DE SICA” conferisce incarico di RSPP 

all’Architetto Federico Biagini, che accetta, in tale veste, di organizzare e redigere, sentito il 

Dirigente Scolastico, tutta la documentazione necessaria, ai sensi del D.Lgs 81/08, in materia di igiene 

e sicurezza sul lavoro, affinché quest’ultimo possa assolvere a tutti gli obblighi previsti dalla 

normativa suindicata. 

 
ART. 2_Obblighi Committente 

 

Il Committente, avendo presenti le necessità professionali del R.S.P.P., dovrà collaborare 

fattivamente con il medesimo, fornendogli tutte le notizie e le informazioni necessarie per la 

completa realizzazione dell’incarico affidato. In particolare, il Committente, proprio al fine di 

consentire al R.S.P.P. di svolgere al meglio i propri compiti si obbliga:  

- a informare il R.S.P.P. relativamente all’organizzazione aziendale;  

- a collaborare per la tenuta del Registro della sicurezza e le procedure di sicurezza;  

- a trasmettere agli Enti Locali, proprietari degli immobili, il Documento di Valutazione dei Rischi;  

- a informare il R.S.P.P. di eventuali controlli effettuati dai competenti organi di vigilanza e 

trasmettere copia del verbale di ispezione eventualmente rilasciato;  

- a informare il R.S.P.P. in merito a variazioni o modifiche alle attrezzature e/o agli ambienti di lavoro 

che dovessero intervenire successivamente alla data di sottoscrizione del presente contratto;  

Il Committente dichiara di acconsentire a che il Prestatore possa usufruire di idonea e adeguata 

documentazione e supporti tecnici (es. incontri con personale delle sedi operative) tutte le volte che 

sarà ritenuto necessario dal Prestatore medesimo. 

Il Committente provvederà a consentire libero accesso al RSPP a tutti i locali degli edifici scolastici, 

nonché a designare i lavoratori addetti al servizio di prevenzione e protezione ed alle emergenze, i 

quali dovranno collaborare con il Responsabile del servizio; provvederà inoltre a fornire al RSPP 

tutta la documentazione necessaria ad assolvere l’incarico. 

 

 

ART. 3_Obblighi Prestatore 

 

Il Prestatore, da parte sua, si impegna a svolgere le attività elencate nell’art. 3 di cui all’avviso 

pubblico di selezione, 
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Il Prestatore si impegna a rendere conto della propria attività svolta ogni qual volta il Committente 

riterrà necessario richiedere chiarimenti al riguardo.  

Il Prestatore, inoltre, dichiara di possedere le attitudini e le capacità adeguate a ricoprire il ruolo di 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione esterno conformemente al vigente dettato 

normativo.  

 

ART. 4_ Compenso 

 

Il compenso per il servizio in parola   ammonta a €. 2.600,00 (omnicomprensivo di IVA e di ogni altro 

onere accessorio). Tale somma sarà corrisposta dal Committente al Prestatore previa presentazione 

di regolare parcella professionale (fattura elettronica), al termine di ciascun anno di riferimento. 

 

ART. 5_Risoluzione 

 

L'Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato, a 

mezzo di comunicazione via pec, in caso di inadempimento alle prestazioni di cui ai precedenti 

articoli. 

In caso di risoluzione del contratto, l'amministrazione scolastica ha diritto al risarcimento del danno 

conseguente. 

 

               ART. 6_Foro competente 

 

Per tutte le controversie che dovessero insorgere tra le Parti in dipendenza del presente contratto il Foro 

competente a decidere sarà quello di NOLA. 

 

 

   ART. 7_Trattamento dati personali 

 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e del GDPR 679/2016, riguardante “le regole 

generali per il trattamento dei dati”, si informa che i suoi dati personali vengono acquisiti nell’ambito 

del procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsi e futuri, e sono raccolti e trattati, anche 

con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla procedura e gestione 

del contratto, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Gabriella La Marca. 

L'esperto potrà esercitare i diritti previsti per gli interessati dalle norme sopracitate. 

 

ART. 8_Richiamo normativo 

 

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli articoli del Codice Civile.  

 

 

 

  RSPP            Il Dirigente Scolastico 

         Architetto Federico  Biagini   Prof.ssa Gabriella La Marca 
         Documento firmato digitalmente ai sensi del  

     Codice dell'amministrazione Digitale e normativa connessa 

 

 


		2025-11-04T12:52:12+0100
	GABRIELLA LA MARCA




